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" ભરૂચ શેહેરની પારસી પ'ચાયતનાં ફંડનું ત્રસ્ટડીડ મજુર થયાને 
ધણા દીવસે નહિ થયા એટલામાં તે વિચીત્ર ગપાટાએ ઉડવા 
લાગ્યા. જે મહસ્થોતી તારીફ લાયક મેહેનત તથા ખ'ત તથા ઇંતેનરીને 
લીધે એ ત્રસ્ટડીડ હરતીમાં આવવા પામ્યું દતું-તે લોકોને તરેહવાર ' 
રીતે. વગોવવામાં કશી કચાસ રાખેલી ન્નેવામાં આવતી નોહતી, અને 
તેથી ઉલડું ન્યાં ન ધટે તેનાં-કસવા સરખાં ગીતડાં ગવાવા લાગ્યાં. 
આવી ખાબલમાં એક-વિદવાન સખસે જે અકલનાં શબ્દો ટહેલા છે 
તે અત્રે યાદદાસ્તમાં તાન થાય છે કે-- 
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જ 
77૮% ૭ ૭5€/070770 ?'€%6/€?'€ ૯. 


દુરચુણુને ભાગ્યે જ તેની કરણી મુજબ સન થાય છે. 
અને 


સદગુણુને ભાગ્યે જ પનામ મળે છે. 


ગમે તેટલી ધૂળ ઉડાડવામાં આવે તે પણુ દુતીયામાં સત્યનેા 
જય થાય છે-સત્ય તે સુરજની માફક પ્રકાશી રહેછે. ભરૂચ શ્ેહેરનાં 
લોકો તો સારી પેઠે નનણું છે કે એ બાબતમાં સાચી વાત ફ્ઞી છે. 
પરંતુ ભય માત્ર એટલેજ છે કે પરગામવાસીએ આવા ખોટા ગાલ 
ખાનોથી દેરવાઇને કદાચ છેતરાઈ જઈ શકે, તે છેતર્વાના ભય આ 
-આ નાનકડી પુસ્તકથી ૬૨ થઇ જશે અને ખાતરી છે કે દરેક વાંચ- 
“ર સખસ પોતાનો અપક્ષપાત મત બાંધી શકરો અને સાચી વાત 
રું છે તે પકડી શકશે. 


ભરૂચ, તા. ૧૫ ડીસેમ્બર ૧૬૨૨. 
રશાઇ ચુનીલાલ ગંગારામ સહી. દ? પોતે? 


ભરૂચ શેહેરની પારસી પ ચાતનાં 
 ટ્રરટડીડની કહાણી. 


-ૂન-નન..-નન્ઇદ“ત-*-:- બિન્ઝ્ન્ઝુ"રુૂ-------ાન્તલસતાક-લસનાઇ 


ટ્રસ્ટડીડ કેવા સ'ન્‍ેગે હસ્તીમાં આવ્યુ' તેની હકીકત. 
નવલા: -ડડઝુઝ---«ડ--ઝનન 


પાક પરવરદેગારતી ખરી રહેમદીલીને લીધેજ ભરૂચતી પારસી 
પ'ચાયતનાં કે'ડતું ત્રસ્ટડીડ મહામુશીબતે સને ૧૪૨૨ના એપ્રીલ માસમાં 
રજીસ્ટર થવા પામ્યું છે. એ ટ્રસ્ટડીડતી કહાણી ધણી વિચાત્ર છે, અને 
તેની સાથે રમુજ તથા ખાધ આપનારી છે, તે કારણુને લીધે ઘણે 
ઠેકાણેથી એવી ખાયસ બતાવવામાં આવેલી ઠે ભવિષ્યની એ લાદની 
જનણુને માટે એ સંબંધી ચાલેલેો પત્રવ્હેવાર તથા ન્યુસપેપરોમાં 
છપાયલા કાગળે, તેમજ બહાર પડેલી મદેહનજરા 'વિગેરે જરૂરી 
લખાણુનો એક સંમ્રહ ટરી તેનું એક પુસ્તક છપાવવું, કે જેથી કરીને 
તમામ ૬છીકત એકજ ડેકાણેથી નીકળી આવે, અને ન્નેઇએ તેવારે 
હાથપરજ રહે. આ નેક વિચારને માન આપીને આ પુસ્તક બહાર 
પાડવામાં આવેલું છે. 


સીરૂઆતમાં લખવાની જરૂર દીસે છે કે જ્યારે ત્રસ્ટડીડ તેયાર 
કેર્વાની બાબતમાં અંજુમનમાં ગરમાગરમી ચાલી રહી હતી, તે વારે 
કેટલેક ડેકાણુથી એવે બડબડાટ કરવામાં આવેલ હતો કે એ લખાણે। 
અને છાપાછાપીથી દ્રસ્ટીએ।ની દેશ પરદેશમાં, તેમજ “નત પરનનતમાં 
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નાહકતી એક જતની રૂસવાઇ કરવા જેવું થાય છે. પરતુ એ ખોટા 
ખડખડાટ કરનારાને પોતે ન્નણી ન્ેઇને ભુલી ગયા હતા કે એ કફય 
કોણુને આભારી હતું. વળી જે વખતે તેએના સમજ્યા મુજબ આ 
કહેવાતી નાલેસીની તકરાર ચાલુ હતી તે વખતે પણુ પોતાની ભુલે 
સુધારી લેવાનો તક સામી બાજી તરફથી આપ્યા છતાં, તે જવા 
દેવામાં આવ્યો હતો. કબીજે ડુંકમાંજ વાત પતાવવાતે! તેક વિચાર 
રાખ્યો હોત તો અંજામન ખુશ થાત, અને દરેક વાતે રીતસર અને 
આખરૂ સાથે કામતે। નિવેડો ઝટ આવી જતે, પણુ દલગીરીભરૅલું એ 
હતું કે-આ નેક વિચાર મગજમાં ઉતાર્યો. તાહતો, અને અંજુમનની 
મરજતે માન આપીને કામ લેવાયું નોહતું. 


મરૂચ શેહેરમાં ત્રસ્ટડીડ બનાવવાનો સવાલ કાંઇ દશ પદર્‌ 
વરસનો ઉભે! થયલે! નોહતો. તે તો આસરે પાંત્રીસ વરસથી ચાલ્યા 
કરતો! હતે. અંજામને ઇંતેજરી ઘણી રાખેલી અને આજેજ કરવામાં 
કાંધ મનાહ રાખી નોહતી, તે છતાં પણુ કરતા કારવતા સાહેખોએ 
તેની જરા પણુ દરકાર કીધીજ નોહતી, અને તરેહ તરેહવાર સખબો 
ખતાવીતે તેમાં વિલ'બ નાંખવામાં કાંઈ બાકી રાખ્યુ' નોહતું. છેવટે 
અંજામન થાકી ગઈ અને સમજ કે ત્રસ્ટડીડ તૈયાર થયેથી ટ્રસ્ટીએ નાં 
અધિકાર ઉપર એક જતને આંકોશ આવે અતે તેમને સ્વમર્‌જી 
મુજબ ચાલવાની વાત જતી રહે, તેથી તે તેયાર કરવામાં તેએ રાજી 
હોય એવું ધારવું ભુલભરેલું છે, અને જે એવી ને એવી રીતે સે 
વરસ નીકળી જશે તોપણુ કશું ઠેકાણું પડવાનું નથી. તેથી લોકોએ 
વિચાર કીધો કે આ કામની આગેવાની આપણાં શેહેરના થોડાક 
જણીતા મ્રહસ્થોને સાંપવી અને તેએ એવા મકમ વિમારના તયા 
ઉંમરે પુગેલા તથા દુતીઆદારીવાળા તથા નેક વિચાર અને લાંબી 
નજરના ન્નેઇએ કે અંજામનનાં લાભ ઉપર નજર રાખી કામ લઈ 
શકે, અને ત્રસ્ટીએથી જરાપણુ અંજાય નહી, અગર તેમની રાખ 
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રખાવત રાખવ! જતાં પોતે ભોળવાઈ નાય નહીં. એ વાત કેટલીક 
મુદત સુધી વિચારપર્‌ રહી અને છેવટ તેએએ (૧ ) ખાન બહાદુર 
સોરાબસા હોરમસજ સે!લભાઇ શેઠ ઉર્ટે સેક્રેટરી (૨ ) ખાનબહાદ્‌ર 
નસરવાનજી શેરીઆદજી જનવાલા ઉર્છે સોલભાઇ શેઠે તથા (૩) શેઠ 
ખમનસા જમાસજી જંખુસરવાળાને વિનંતી કરી કે જે તમો સાહેબો 
આપણી કેમતું આ અગત્યનું કામ હાથમાં લધ્તે પાર પાડી આપશે! 
તા અંજામન તમુતે જવેદાન સુધી યાદ કરતી રહેશે. એ ત્રણુ ગૃહ- 
સ્થેની અત્રે એળખાણુ કરાવવાની જરૂર લાગે છે. 


 શચૈહેલા ગ્રહસ્થ ખાનબહાદ્‌ર સોશખસા હેરમસજી સોલભાઈ શેઠ 
ઉરે સેક્રેટરીએ પોતાની જંદગી સરકારી નોકરીમાં કહાડેલી છે. તેએ 
૬૮ વરસતી ઉમ્મરના છે અને ખાનબહાદુર નસરવાનજ સેરીઆદજના 
નજીકના પીતરાઈ છે. તેએ! એક રાઈટેરની જગ્યા ઉપરથી વધીને 
૧૨ વરસ સુધી મામલતદારના હેોદે ર્યા હતા, અને પ'દર વરસ 
ડીપોટી કલેડટરતો હોદો ભોગવેલો હતો, તથા ત્રણુ વરસ સુધી નામન 
દાર સરકારના હુકમથી એક મોટા દેશી રાજના એડમીનીસ્ટ્રેટર થયા 
હતા, આસરે ત્રીસ વરસ સુધી ફેસ્ટે ડલાસ મેજસ્ટ્રેટતી હકુમત ચલાવી 
હતી, અને સાડત્રીસ વરસ ચુધી સરકારની નોકરી કરી ત્યાંથી કરારેગ 
થઇને, ભરૂચમાંજ પોતાના વતનમાં મ્યુતીસીપાલીટીના પ્રેસીડન્ટ ત્રણુ. 
વરસ સુધી રહ્રા હતા. એમની કારકીદીમાં ધણા ઉપયોગી કામે 
થયલાં છે, તે એવાં છે કે લેકે દરરોજ તેમને યાદ કરે છે, અને 
સરકારી અમલદારો પણુ તેતી તારી# કરે છે. કે।ટનાં પારસીત્રાડનો 
લત્તો તથા કેોઢની વોહર્વાડ કે જે ત દરોસ્તીની ખાખતમાં ધણા હલરા 
ગણાતા હતા, અને જ્યાંથી ભારે રોગોની ઉત્પત્તિ થતી હતી તે ગીચ. 
ભાગો તોડી પડાવી હવા ઉનસના બનાવી નાંખ્યા, અને સુખક્ષાંતીની 
ખાખતમાં તે જેવા હુલકા હતા તેવાજ તે આજે ચઢતા ગણાય છે.. 
જોવાં એવાં ધણાં કામો એવણે ત્રણુ વરસની ડુંક મુદતની કારકીદીમાં. 
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આટોપી નાંખેલાં હતાં. એમની નહેર નોકરીની ખુજ જાણીને નામન 
દાર સરકારે એમનાં ઉપર સને ૧૯૧૩૭ ની સાલમાં ખાન બહાદુરના 
સાનવતા એલકાબની નવાજેસ કરી છે. 


બીન, તે ખાનબહાદુર નસરવાનજી સેરીઆદછી જનવાળા 
આસરે ૭ર વરસની પાછી ઉમ્મરના ઠરેલ મ્રહસ્થ છે. આસરે અરધી 
સદી સુધી તેએ। રાજ્યદ્દારી તથા સંસારી બાબતો ઉપર દિ'દસ્તાતમાં 
અંગ્રેજ તથા ગુજરાતી ન્યુસપેપરામાં તથા છેક ઇંગ્લાંડના પ્રસિદ્ધ 
પેપરોમાં લખાણો કરીતે તેમજ છુટક ચોપાનીઆં પોતાની ગીરેથી 
છપાવીને, તેમજ વળી આસરે ત્રીસ વરસ સુધી ભરૃચ મ્યુનીસીપાન્‍ 
લીટીના કાઉન્સીલર તશકે શેહેરની સેવા બજાવીને નામના મેળવેલીછે. 
એટલુંજ નહિ, પણુ આસરે પાંત્રીસ વરસ ઉપર્‌ મેહેરબાન ઉત્તર 
વિભાગના ડમીશનર સેપર્ડ સાહેખે સરકારી રાહે લખાણુ કરી એ 
ખાનખહાદ્‌રને પુછાવેલું હતું કે ભરૂચ મ્યુનીસીપાલીટીના પ્રેસીડન્ટની 
જગ્યા તમને સરકાર આપે તે! તમો કામ કરવાને ખુશી છે! ? પણુ 
તેમણે તે માગણી ઉપકાર સાથે ના પાડી હતી. ભરૂચ, ડભોઇ તથા 
નળાગામમાં કપાસ પીલવાનાં કારખાનાં પોતાના ઉભા કરી તેમાં 
ધ'ધેો ચલાવી, વેપારી રીતભાતથી તેએ માહેતગાર છે. એમતી ઉપર 
પણુ નામદાર સરકારે સને ૧૮૪૪ માં ખાનબહાદ્‌રને કેતાબ બક્ષેલે 
છે, ને તે વખતે એમતી ઉમ્મર કેક્ત ૩૯ વરસતીજ દતી. 


ત્રીન, શેઠે બમનશા “માસ્પજ જ'ખુસર્વાળા પણુ શમે ખેઉ 
ખાનબહાદુરોના સગપણુમાં છે. ખેહેસ્તનશીન સેોલલભાઇ શેઠના પુરૂષ 
વ'શમાં એ ખાનખહાદ્રો છે, અને સ્રી વશમાં શેઠ બમનશા આવે 
છે. તે એવી રીતે કે સોલભાઈ શેઠ એ બન્ને ખાનબહાદુરાના બાપના 
અપાવા થાય છે, અને શેઠ બમનસાના બપધના મમાવા થાય છે. 
રોઠે બમનસા ૫% .વરસનીઃ ઉમરના પાકા વેપારી છે. બચપણુથી રૂના 
વેપારમાં ઉછરેલા છે. અંકલેશ્વર, સુરત તથા હાંસોટમાં કપાસ પીલવાનાં 
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એમનાં કારખાનાં તથા રૂની પાષઠી ગાંસડી ખાંધવાનાં પ્રેસ છે, ને 
પોતાનો રૂ તથા કપાસ તથા કપાસીયાને વેપાર ધમધોકાર ચલાવેછે. 
તે ઉપરાંત લાંખી મુદ્ત થઈ એવણુ અ'કલેશ્વરમાં એનરરી મેજસ્ટ્રેટના 
' એધા ઉપર ખીરાજે છે, તથા ભરૂચની પાર્સી પ'ચાત તરફથી ચુ'ટધ્તે 
ગુજરાત મધે જે સુરતમાં પારસી મેટ્રીમાનીઅલ કે।ટે છે તેમાં એવણુ 
ડૅલીગેટ થયલા છે. 


એ ત્રણુ શેડોએ વિચાર કરીને અંજુમનનું કામ પાર પાડવાનું માથે 
લીધું, પરતુ તેતી શરૂઆત ડરતાં અવલ જણુવા માગ્યું કે અ'જુમન 
પ૪ જે જે મહસ્થો ત્રસ્ટડીડ બનાવવાની ઇતેન્નરી રાખતા હરે તે પેટી 
થોડાકની સહીએ લઇ્તે અમારી આગળ લાવવી ન્નેધએ કે પછી 
અમો તુરત પગલાં ભરીશું. તે ઉપરથી આશરે પોણીબસેો ત્રહસ્થોની 
સહીની કખુલાતનું કાગળ તેમને આપવામાં આવ્યું હતુ. નામદાર સર- 
ફાર્તી છેલ્લી એટલે ૧૯૨૧ની સાલની વસ્તીપત્રક મુજબ ભરૂચ શહેરમાં 
મરદ, એરત ને બચ્ચાં છોકરાં મળીને કેલ્લે પારસીએની વસ્તી ૧૫૫૦ 
માણુસે।ની છે. તે પછી નનણીતા અને મોભાવાળા પોણીબસે। મહસ્થોની 
સહી જેધ્તતે એ ત્રણૈ જણાએ સમજ્યા કે હવે તો એક જતની ૪રજ” 
એમના માથા ઉપર આવી છે તે પાર્‌ પાડયા વગર છુટકે રહેજ નહી. 


ત્રસ્ટડીડ માટે અંજુમને ધીરજ ખોઈ દીધી દતી, તેનાં ધણાં 
મજબુત કારણુ। હતાં. આસરે અરધી સદી ઉપરાંત ત્રસ્ટીએને। મોટો 
ભાગ દલાલ કુડુંબમાંથીજ નીમાતા હતા, અને તેથી ડરીને પ'ચાતનું 
કામકાજ એજ લોકોની મરજી મુજબ ચાલે તેમાં નવાઇ જેવું નોહવું. 
લોકોનો બડબડાટ દર વર્ષે અને ટ્રસ્ટીએ।ની દર નવી તીમણેકે વધતો 
જતો હતો. પ્રથમ એ ખાનદાનના માનવ'તા તથા લોકપ્રીય મુરબ્બી 
ખાનખહાદુર રૂસ્તમજ સોરાબજી દલાલ તથા તેમના ભાઇ મ'ચેરજ 
' સોરાબજી દલાલ ટ્રસ્ટી તીમાયા હતા, અને પાછળથી ધીમે ધીમે એ 
દરેક ભાધભ્નાનાં દરેક સાહેબનનદાએ। ટ્રસ્ટીમાં દાખલ થયા હતા. એ 
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ખાનદાનના બહેળા કુટુંબ પરિવાર તથા વેપાર રોજગારના લાગવગ 
અને એમની સમજાવવાની શીરીન જુખાનનતે લીધે ભરૂચની રાંક 
અંજુમન શરમાઇતે જેયા કરતી હતી, ને કેોઈપણુ ખાખતમાં સામો 
અવાજ કહાડતી નોહતી. આગળ ચાલતાં એવું થઈ લાગ્યુ કે ટ્રસ્ટી* 
એનું મડળ એક વિચિત્ર મંડળી થઈ પડયું. અતે તે ” મામા 
માસીનાં મ'ડળ ” તરીકે એ।ળખાવા લાગ્યું. 

કુદરતી રીતે કેઈ સખસ એવે। સવાલ ઉઠાવી શકે કે અંજળીમને 
શા માટે પોતાતી નતને આવી કફોડી હાલતમાં લાવી સુજી અતે 
આવું “મામા માસીનું મડળ” બનાવા દીધું, ને એક હાથે ખધી સત્તા 
જવા દીધી? તેતે! અત્રે સેજ ખુલાસે। કરવાની જરૂ૨ દીસે છે. ઉપર 
કહેવામાં આવેલુંછે તેમ પ્રથમ તો અંજીમન ઘણી રાંક તથા શરમાળ, 
અને ખીજું કે જ્યારે ટ્રસ્ટીની જગ્યા ખાલી પડતી હતી ત્યારે તે કચે 
ઠેકાણું પૂરવામાં આવનારછે તેની ખર કેને પણુ આપવામાં આવતી 
નોહતી. કે।!ઇક ઉડીયાણામાં એકદમ કેક ટ્રસ્ટી એ તીમનોાકની બાખત 
મૂકી દેતા, ને નીમતેોક ડરાવતા હતા. સાધારણુ રીતે તો ઉ€ડીયાણામાં 
તો મરનાર સખસના મીત્ર સગાવાળા તથા ભાઇંધ દોસ્તદારે હાજરી 
બાપે છે અને બીજ ધ'ધાદારીએ યાં નેવામાં આવતા નથી. તેવે 
પ્રસંગે પ્રથમથી ગોઠવેલી તીમતેોક સેહેલાઈથી થઇ શકે છે. એક 
ટ્રસ્ટી તેતી દરખાસ્ત કરે અને બીજા ભાઇરબંધ તેને ટેકે આપે ને 
ખઓજાએ પાંચ સાત જણા હાજીહા ના પોકાર કરે એટલે તે વાત 
મ'જુર થઈ ગઇ સમજવાની દતી.ધણી વખતે એવું પણુ બનેલું છે કે 
ઉડીઆણામાં હાજર રહેલા મ્રહસ્થો પેષી મોટે ભાગે તો એ નીમનેોક 
થઇ જય વાંસુધી તે વાતની તેમને ખખર્‌ પણુ પડતી નોણતી, તેતું 
કારણુ કે કેટલીક અગીઆરીમાં ખેસવાની જગ્યાતી ત'માસને લીધે 
લોકો છુટી છુરી જગ્યાએ ખેઠેક લેય છે, ને જ્યાં ભણુતર ચાલવું 
હેય તે નાના એરડામાં ઘોડાક સખસે। જે મરનારના ખેસીએ। વગેરે 
હેય છે તે યાં બેસે છે, અતે તેમતી રૂબર્‌ એ નેમનેોકને ॥્રાર્સ 
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ભજવી કહાડવામાં આવતે। હતે! કેઇપણુ સખસ તસ્દી લઇને બહાર 
ખેઠેલા ગૃહરધેને તેની ખબર પણુ આપતા નેોહતા, અને તેમના મત 
લેવા અને' ગણુવાનતી તા વાતજ હેય શાની ? કેળવણીના ફેલાવાની 
સાથે ઉધરતી એલાદની આંખે ઉધડતી ચાલી, અને લેકે માં કચવાટ 
વધતો ચાલ્યો કે આવી રીતે અને આવા સગા તથા ભાઇબંધોતી 
તીમભુકો થયા કરે, તે શું કહેવાય, આ ટોૉંગસાંગ હજુ કયાં સુધી 
નભશે ? ધણી વખતે ખુહ્ા પોકારો થતા હતા કે પ્રથમની રીતસરતી 
નોટીસ આપીને નીમણુંક ઠરવા સરૂ અંજુમતની સભા ખોલાવવી 
જેધએ, ઉડીઆણુાની મીજલસ તે કાંઈ અંજુમનની સભા નથી, ને તે 
કુદી કહેવાય પણુ નહિ. પરતુ એ પેરીઆદો એક કાને પેસીને બીજે 
કાને નીકળી જતી છુતી, લેકે હવે થાડયા અને સમન્યા કે જ્યાં સુધી 
રીતસરવું દ્રસ્ટડીડ થાય નહિ, અને તેમાં ટ્રસ્‍્ટીએની ચુ'ટણી કરવાના 
નિયમો દાખલ થાય નહિ, લાં સુધી આ અસલી જમાનાના ફેસ્તાનો 
ફેજ આવવાને નહિ, અને “ મામા માસીવાળુ” મ'ડળ તૂટવાનું 
નહિ અને સ્વતત્ર વિચારના મ્રહસ્થતે દ્રસ્ટીના ખોર્ડમાં દાખલ થવાના 
દર્વા“ન ઉધાડવાના નહિ. ટ્રસ્ટીએની નીમનેોક કરવાની આ વિચિત્ર 
રીતીથીજ માત્ર અજામન થાષી ગઈ હતી એટલુંજ નહિ, પણુ તે 
ઉપરાંત બીજ બાબતો ધણી હતી અને તેના ઘોડાક દાખલા અત્રે 
આપવા ઠીક પડશે. 

૧ પેહેલું કે ગ'ભાર્ના દિવસોમાં અજીમનનાં જમણું બાબતનો 
એક દાખત્તે જણુવાનજ્ેેગ છે. આ જમણુને રિવાજ તો. કેદીમ 
ઇરાનથી ઉતરી આવેલો છે. એક સકષ્ેરે ખેસીને ખાવાપીવાતી 
બલીહારી જાદીજ છે. તે તંદોરસ્તી આપનારૂં એક સાધન છે. 
દરેક શહેરમાં એવાં ખાણાંએ। થાય છે, અને તેતી સંપ્યામાં 
વરસે! વરસ વધારે થતો ચાલુ છે. સમજદાર અજલવાલા અને 
કાબેલ માણુસે પણુ તેમાં ખુશીયી નાણાં આપતા જયછે. હુવે 
તો એક કદમ આગળ જળને બાનુમોને માટે પણુ ખાસ ગ'ભારતનાં 
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ખાણાં થાય છે. ખુદ મુંબઈ શહેરમાં પણુ તેવાં 'ખાણાં બાતુએ।- 
નેજ માટે થવા લાગ્યાં છે, પર'તુ ભરૂચમાં મેનેજંગ ત્રસ્ટી સરદાર 
આદરજી શેઠના વિચારમાં એમ આવ્યુકે એ જમણૂુથી નાણાંની 
બરબાદી થાય છે, માટે તે બંધ કરવાં જ્ેધ#એ. ચતેફાક અસ 
એવે! બન્યો કે એક પ્રસંગ એમના વિચારને અનુકૅળ પડતો આવી 
ગયે, તેને પકડી તેનો લાભ લધ્તે ત્રસ્ટીએએ ઠરાવ પસાર 
કરીને ક્રેટલાંક ગ'ભારનાં જમણ્‌। બંધ કીધાં. આથી લેકે। ચીર- 
ડાઈ ગયા 'ને બાગે ખુલ'દ કહેવા લાગ્યા કે લોકે! જે સરતથી 
પૃન્ય કરે છે ને નાણાં આપે છે તેજ સરત જ્ુજબ તેનાં નાણાં 
વપરાવાં ન્નેઇએ, તેનો બીજે ઉપયોગ કરવાને ત્રસ્ટીએ, અગર 
કોધ્્તે પણુ હક નથી. વળી વધારામાં ખબડવા લાગ્યા કે જ્યારે 
મેનેજંગ તથા ખીન્ન ટ્રસ્ટીએને ગભારનાં 'ખાણાં પસંદ નથી તે 
તેએ શા માટે એ જમણેમાં હાજરી આપે છે? અને વળી તે 
ઉપરાંત કબી ને તે જમણુનાં મેનેજરો ભાણા એમને ધેરે પહોં- 
ચાડૅ તો શા માટે તેએ રાખે છે ? અને ખાલી કરી આપે છે? 
જે કેઈઈ સખસ એક અમુક વિચાર ઉપર આવેને મકમ ઠરાવ 
કરે તા તેમને લાજેમ છે કે પોતે એવા ખાણામાં સામેલ થવું 
જેોઇએજ નહિ, તેમજ વળી તેનાં ભાણાં કખુલ કરવાં ન્નેધ્એજ 
નહિ. આતો ખોલવું ક'૪ ને ચાલવું ક'ઈ એવી વાત દેખાય છે. 
કબી જે એક પ્રીન્સીપલ કરવો ધટે તો તે એકજ રીતે રાખવો 
તથા પાલવે ન્નેધ્એ. એ અરસામાં આપણા મેનેજીગ ટ્રસ્ટીએ 
“ટાઈમ્સ એઇ ઉન્ડીઆ*માં તા. ૪ ડીસેમ્બર ૧૯૧૫ નાંમાં 
એક પત્ર અગ્રેજમાં મોકલી આપ્યો તેમાં ભલામણુ કરી કે 
હાલમાં લડાધ્તેો હીંગામ છે માટે કેઈઇઇ શખસે શીઆદી 
રામસણી વગેરેમાં જમણે કરવાં નહિ, ને તેનાં નાણાં બચાવીને 
નામદાર અગ્રેજ સરકારને મદદ કરવા સારૂ સરકારી લેને! 
ખરીદવી નેદએ. એ ટાગળ છપાયાને દોઢ માસ નહિ થયે હોય 
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એટલામાં એમના નાના દીકરાની રેહાદી થઇ તેમાં પોતે એકને 
ખદલે બખે જમણું કરીને અ જુમનને ખુશ ૪ીધી, પણુ સમજદાર 
ગ્રહસ્થો તો તે ઉપર હસવા લાગ્યા અને કેટલાકે! તો માંહે ચહડીને 
કહેવા લાગ્યા કે આતુ' નામ-૯ગ કે ટાંગ કે શું કહેવાય, કે નહે” 
રમાં લખો છે શું, અને. આમ ચાલે છે રું ? અને આપે શા 
માટે આ શ।હદીનાં જમણે! કરી દીધા હતા ? ગ'ભારનાં ખાણાનાં 
નાણાં ભરનાર ગ્રહસ્થની મરજીને જ્યારે બાજુપર હડસેલી સુકાતી 
જેવામાં આવી ત્યારે અ'જામનને લાગ્યું કે આવી ચાલથી તો 
આગલ જતાં ધણાં માઠા પરીણામો આવશે, ને લેકે સખાવત 
કરતાં અટકી જરે. તે માટે તો હવે ટ્રસ્ટીએને રીતસરમાં 
અંકુશમાં લાવવા ન્નેઇએે. એ વિચારથી કેટલાક ઞહસ્થોએ 
સને ૧૬૧૫ ની સાલમાં ખાનબહા૬ર સોરાબસા હેરમસજને 
તે વાત સૉંપી હતી અને તેમણે આગેવાની લધ્તતે ટ્રસ્ટીએ।ને 
નોટીસ તથા મુંબઈનાં પેપરમાં લખાણ કરીને એ હકીફત 
જાહેરમાં મુકી, કે નાણાં ભરનાર ગ્રહસ્થોનાં નેક વિચારથી 
ઉલટા ચાલી, તેમજ વળી અ'જુમનની પ્રથમ મજુરી વગર 
કાંધ પણુ ફેરપ્રાર ટ્રસ્‍્ટીએ કરી શકેજ નહિ. અ'જામન પોતે 
સવેપરી શેઠે છે અને ટ્રસ્‍્ટીએ તે માત્ર એમનાં એજ ટ છે. 


- શ્રેવી એવી ધણી દલીલો રજી થઈ તેવારે ટ્રસ્ટીએએ ભુલ 
કખુલ કીધી, અને જ વાત ઠેકાણું પર્ડી હતી. 


ખીજ “મહત્વની બાબત' એ દતી કે પોતાની નજરમાં આવે 
તે ખર્ચ ટ્રસ્ટીએ। કર્યા ન્નય અને અજુમનને તેની ખખર 
પણુ છેવટ સુધી નહિ આપે, અતે ને કેઈ વખત તેવેજ 
ખરચ કરવા સારં અજામન ખાયસ ખતાવે તો તે સુજબ 
ટ્રસ્ટીએ, તજવીજ ભાગ્યેજ કરે. જેવાનું એ છે કે પેસે ॥્ર્‌ ડેમાં 
ભરનાર તથા આપનાર તો અ'“નુમન છે, તે તેનો . ખરચ 
કરવાનો હક તો બધે ન્રસ્ટીએ પોતે રખે, અતે અજુમત 
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કશા હિસાબમાં નહિ, એ કેઈ જતની નીતી, બનને રીતી 
કહેવામ ?₹-એ રસબંધી એક ખે દ્રધાંત તીચે સુજબ છે, (૧ ) 
એરવદ શેરીઆદ્જી દાદાભાઈ તથા તેહેસુરસ્પ દીનસ્રા અંકલે- 
સરીઆની તસવીરે ટ્રસ્ટીએએ ઉતરાવી તેનો ખરચ પ'ચાતના ' 
ફ'ડુમાંથી કરીને તે તસવીરો અગીઆરીમાં સુકવામાં આવી 
હતી. તે ખાબતમાં, અંજુમનને પુછવામાં આવેદ્યું નહિ ને 
તેમની મ'જુરી માંગેલી પણુ નહિ. અને જ્યારે અંજુમને પોતે 
ખાયસ બતાવી કે નામદાર હાઈ કોટેના જજ સર દીનસાજી 
ધનજીભાઈ દાવરની સખી તેવી રીતે ખરય કરીતે અગીઆરીમાં 
મુકવી, ત્યારે શું જું માથાકૂટ પડેલી છે તે સૌ ક્રેધ્ત્તે માલમ 
છે.ટ્રસ્ટીએ તરથી એમ કહેવામાં આવતું હતું કે અ'જુમને 
તા પોતે ઉધરાંણુ કરીને પૈસા ભેગા કરીને ખરચ આપવા 
કબુલ કીધું હતું તેથી તે ખરચ તો અ'જુમને પોતાની તર૪#થી 
કરવે1 નેઇઇએ. અ'જામનને શ બાબતમાં માડું' લાગ્યું. તેથી 
અ'જુમને ઊોંમત ધરીને કાયદાસ૨ વાત કરી તેવાર એ ખરચ 
-પ'ચાતનાં મ'ડમાંથી ટ્રસ્ટીએને કરવો પડયે. છતે 


અશ્નેજ કેળવણી સાર્ર્‌ કન્યાશાળા માટે મકાનની તજવીજ 
ટ્રસ્ટીઓ તર૪થી થયા' કરતી હતી. મુંબઇનાં ન્નણીતાં પીટીટ 
ખાનદાન તરફથી આસરે ર્ધીઆ બાર હનરતની બદ્ષેસ પ'ચાતને 
મળી હતી, એટલે ટસ્ટીઓજે પોતાનાજ વિથારથી નિશાળનું 
સકાન બાંધવાનું કામ શીરૂ ષીધું, અને તેમાં ધારવા કરતાં 
રૂપીઆ વધારે થયા, એટલે તે લાવવા ડયાંથી, એ સવાલ ઉભો 
થયો. ત્યારે ન્નદે થયલી રકમ પથમ તો પ'ચાતનાં ફે'ડમાંથી 
નિશાળ ખાતે ઉધારીને ખરચ કીધો, ને પાછળથી નામદાર 
સફકાર પાસેથી ટ્રસ્‍્ટીએનએ રૂલ મુજખ મદદની માંગણી કીધી. 
સરકાર તરથી એવી સરત દાખલ થઈ કે જ્યારે એ મકાન 
કન્યાશાળાના' ઉપયોગમાં ભાવતું. અને વપરાતું બંધ પડે, ત્યારે 


૧૫ 


આખા મકાનની માલકી સદ'તર નામદાર સરકારની થાય. 
ટ્રસ્ટીએએ એ સરત કખુલ કરીને મકાન પુરૂ કીધું, હવે ન્નેવાનું 
એ છે કે પીટીટ ખાનદાન તરથી જે બક્ષેસ મળી હતી તે 
તા પચાતને મળી હતી, એટલે તે રકમનાં માલીક પ'ચાત 
હતી, અને તેનો એવી સરતે ઉપચેગ કરવાનો હક પણુ 
જ'ચાતને હતો, પરતુ તે ખાખત અ'જામનને પૃછવાતી કોઇએ 
તસદી લીધી નહિ, અતે રૂપીઆ પોતાના વિચાર મુજબ 
ખરચી નાખ્યા. જે વખતે એ મકાન બંધાયું તે વખતે છોકરીએ! 
માટે અ'્રેજી કેળવણી ઉપર અંજામનને। મોહ જરાપણુ નહોતો, 
અને એ નિશાળ ખોલેલી તે પણુ અ'જાુમનની વગર ૨રજાએ 
ખોલી હતી. અ'જામન બબડવા લાગી કે આનું નામ તે શું 
' કહેવાય. કબી આગળ જતાં નિશાળ બ'ધ કરવામાં આવે તો 
પીટીઢ ખાનદાન તશ્થી મળેલી નાદર ૨કમ પષુ પાંણીમાં 
જતી સહે, પણુ અજુમન તે! કશા હીસાબની” નહિ મળે, 
તેતી મરજી તો પુછાયજ નશિ. અત્રે કબુલ કરવું બેદ કે 
જ્યારે સરકારની મદદ મળી તેવારે અ'જામનનાં ૪₹ડમાંથી 
લીધેલા રૂપીઆ પાછા આપી તેને જમા ખર્ચ કરવામાં 
આવેલો હશે. એ રૂપીઆ પ્રથમ ઉધારેલા તે પણુ અધિકાર 
બહારનીજ વાત હતી. 
ચોચુ કે હવે જ્યારે નિશ્ચાળ થઇ તો તેના માસ્તરે વિંગેરે 
રાખવાના અને વહીવટ કરવાને તેમાં પણુ એક હાથે કામ 
ચાલવા લાગ્યું હતું ને જ્યારે લોકોમાં ખીજવાટ વધતો ગયા 
'વારે ટ્રસ્ટીએનાં નામથી. એક સ્કુલ કમીટી નિમવાર્માં આવી. 
તે કમીટીના બધારણુમાં ષણુ અજુમન કાંઈ ન્નણેજ નહિ, 
અને તે કમીટીમાં એવાખી ગમહસ્થોની નીમણિક થઈ હરે કે 
તેએને પોતાતેજ નિશાળે દરીથી ખેસાડીને કેળવણી આપવાની 
જરર દીરતી હેય. નિશાળમાં જુવાન છેટરીએને શીખવવા 
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સારૂ જુવાન જીદ્દીન મરદ માસ્તર રાખેલા હતા, તે વિરૂદ્ધ 
ધણી ફેરીઆદે! થયલી, પણુ તે ઉપર પુરતુ લક્ષ અપાયલુ' 
જણાયુ નહોતું, અને આજે પણુ મામલે તેવોજ છે. કખી 
જક માસ્તરે હતે, તો જુદી વાત છે. મુંબઇ વગેરેનાં ન્યુસ- 
પેપરોમાં તેમજ વળી છુટી મદેહનજરોમાં આ બાબત ઉપર 
લખાણુ। થયલાં, પર'તુ તે લખાણને કાંઈ હીસાબજ નહિ. વળી 
અજામનને શાંત પાડવા ખાતર આ ખબાખતને। ખુલાસો આપન 
વાની પણુ ટ્રસ્ટીએએ તકલીક્‌ લીધી હેય એવું જણાયું નહોતું. 


પાંચમી વાત એ હતી કે કેટલાક પારસી ગ્રેહસ્થોએ અગ્રેજી 
કન્યાશાળામાં ઈનામો વહેચવા સાર્‌ રકમો ભરેલી, તેનાં ઈનામે 
પાંચ પાંચ અતે સાત સાત વરશે સુધી વહે'ચાયલાંજ નહિ. 
તે દરમ્યાન કેટલીક છોકરીએ નિશાળ છોડીને ધેરેબારે થઈ 
ગયલી, પણુ પ્નામો અપાયલાજ નહિ. ને તે બાબત રૂપીઆ 
ભરનાર સખસે સવાલે પુછેલ્લા તેવારે હસવા સરખા જવાબ 
આપેલા કે મીલાવડે। કરવાને વખત હુજી આવેલો નથી, 
વીગેરે વીગેરે. આવા કારણાને લીધે ઘણા ગ્રેહસ્થો એ 
નિશાળનાં કામકાજથી નારાજ થઈ ગયા હતા, ને ટ્રસ્ટીએ।ને 
ઇનામ બાબત રકમો કહાડી આપતાં કદાચ અટડયા પણુ 
હશે. અત્રે લખવું દુરસ્ત લાગે છે કે ખાનબહાદુર સોરાબસા 
હોરમસજએ પારસીએ નાં છેકરાએને ગણીતમાં ઉત્તેજન 
' આપવા સાર્ડ ધનામની રકમ કહાડી આપી હતી, તે ટ્રસ્ટી- 
એતે સૉંપી નોહતી, પર'તુ નામદાર સરકારનાંજ સ્વાધીનમાં 
સુઝી હતી અને તેનાં વ્યાજતી રકમમાંથી પારેસીઓનાં 
છેકરાએ ને દરસાલ ઇનામો મળ્યા ન્નય છે. 


જેવી રીતે અંગ્રેજ કન્યાશાળાને ખરચ અ'જામનતે માથે 
આવેલો છે, તેવીજ રીતે પારસી સુવાવડખાતાનો ખર્ચ પણુ 
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આવેલો છે. અતે પ'ચાતનાં નાણાંતી માલીક અ'જુમન પોતે 
'નહિ પણુ દ્રસ્ટીએ હોય તેમ 22 રીએ તુ' બોર્ડ ઠરાવ પસાર કરે 


અને ખરચ ધમધોકાર ચાલ્યો નનય અને અ'જીમનતે। હસ્તીમાં 


હોયજ નહિ, અતે તેતી મ'જુરી પુછવાના તો જણે સોગન 


ખાધા હોય. અતે ખુલાસો કરવો જ્નેઇએ કે ઉપર બતાવેલાં 
ખાતાંએની જર્રીઆત વીશે કાંઈ સવાલ નેવાને! નથી, પણુ 
તે વગર પૂછવે અને અજુમનની મ'જુરી વીના ખોલવામાં 
આવેલાં તે સવાલ છે. ટ્રસ્ટડીડ મ'જુર થયું છે એટલે એવી 
૪રીઆદી હવે થતી બંધ પડશે. 

સાતમી ખાખત સરદાર આદર૬તી નામના જાથુતે માટે રાખવા 
સાર્ર્‌ તેમનાં સગાં તથા આસનાઝએ।! તર૪થી એક નાનું સરખુ 
ફૂ'ડ ઉભુ કરવામાં આવેલું હતું તે ફડમાંથી સસ્તા ભાવની 
૩। ટકાની સરકારી લેન ર્‌. આઠે હન્નરતી વેચાતી લેઇને 
ફૂડમાં રૂપીઆ ભરનારાએ તરપ્થી ટ્રસ્ટીએને સપુરદ 
કરવામાં આવી હતી. તે આઠે હ-્નરતી લોનનું વ્યાજ દર 
વરસે માત્ર ર્‌. ૨૮૦) થાય છે. એ હસવા સરખી આવક ઉપર 
નજર રાખીને ટ્રસ્ટીએએ પારસીના છેકરાએને માટે એ 
અગ્રેછ નિશાળ કહાડી હતી તે કદાચ એવા હેતુથી કહાડી 
હશે કે જેમ સરદારે આદરજના કાકા ખાનબહાદુર રૂસ્તમજ 


" સોરાબજી દલાલને નામે એક હાઇસ્કુલ નામદાર સરકાર તરસથી 


ચલાવવામાં આવે છે, તેમ આ નવી સ્કુલ પણુ પચાત પોતે 
ચલવે અને #'તેહમ'દ તીવડૅ ત્યાં સુધી તે સ્કુલનું નામ 
જ પારસી પ'યાત સ્કુલ” આપતું* હવે વિચારવાનું એ છે કે 
જ્યારે આઠે હશ્નર રૂપીઆનું એક નાનું સરખું ૬ડ સરદાર 
આદરજવનું નામ અમર રાખવા સારૂં ટ્રસ્ટીઓતે સોંપેલું હતું 
તારે એ સ્કુલતું નામ “ પારસી પ'ચાત સ્કુલ ” કેમ રાખવામાં 
આવ્યું હતું તે સમજ પડતી નથી, કેમકે તે નામ તો બંધ 
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ખેસ્વું લાગવું નથી, પણુ કદાચ એમ ધારવામાં આવે છે ક્ર 
જે તે નિશાળ પ્તેહુમ'દ નીવડે તો તેનું નામ પાછળથી ફેરવી 
ને “સરદાર આદરજી મ'ચેરજી દલાલની સ્કુલ” તું નામ 
રાખવું કાંધ મુશ્કેલ વાત નથી. સ્વાભાવીક રીતે તે સ્કુલનો 
ખરચ ભારે થતો ગયો, નિશાળ રડતી સબડતી હાલતે ચાલવા 
લાગી, ત્યારે પરકેમના છેકરાએને પણુ દાખલ કરતા ગયા, 
તાપણું કશું ઠેકાણું પડતું જણાયું નહિ, ને અજામનની મજુરી 
વગર ભારે ખરચ ચાલતો ગયો, તેવારે થાકીને ત્રસ્ટીએ।ની 
એક મીટીંગ મેળવીને તીશાળ બધ કરવાનો ઠૅરાવ છીધો. એ 
ઠરાવ હવામાં ઉડી ગયે, કેમકે તેને ર૪ કલાક નહિ થયા એન 
ટલામાં તો સ્કુલના હેડ માસ્તરનો રીપોટે ખુદા જણે કેવી રીતે 
મેનેજ'ગ ત્રસ્ટીએને આવી મળ્યો કે નિશાળનો ધરતલે હજી 
ચાલુ છે, તેથી તેમાં જવ આવશે. માટે તેને પાછી જીવતી 
થવાની એક નવી તક આપવી, એટલે મેતેજગ ત્રસ્ટીએ તે 
ખાબત સરડયુલર કહાડીને તે ત્રસ્ટીએ।માં ફેરવ્યો અને તે વાંચીને 
ત્રસ્ટીએ। પણુ ફેરવાયા અને ત્યાં સહીઓ કરી આપી કે ઠીક 
છે ડીક છે. એવી રીતે આગલે દિવસતે મીટીંગમાં રીતસર 
પસાર કરેલો ઠેરાવ આજે ઘેરેધેર મત લધ્ને રદ કરવામાં 
આવ્યો ને સ્કુલ પાછી ચાલતી રહી. પણુ થોડા દિવસમાં તેના 
ફ્રેજ આવી ગયો ને બંધ પડી ગઈ. આવી રીતે મોટી રકમની 
બરબાદી થઈ, ને અંજુમનને તે રકમને! ચાંલ્લો થયે।. તે કેની 
ખુખી તે સૌ કેઈ નાણું છે. એટલી હદ સુધી વાત ગઈ, તેથી 
ખપાનબહાદુ્‌ર નસરવાનજ, ખાનબહાદુર સોરાબશા તથા શેઠંજ 
બમનસા નમાસજએ તે વાત પકડીને મેનેજ'ગ ત્રસ્ટીને તે 
સંબંધી ખુલાસા પુછયા, પણુ તેના જવાબ મળ્યા નહિ, કેમકે 
જવાબ આપવાને કશે! રસ્તો હતો જ નહિ ખાનખહાદુર 
આદરજ રોડ ચુપકીદી અખત્યાર કરીતે ખેઠા હતા અતે સવાલ 


દ્ર 


પુછનાર તથા ભોપાલાં ખુઠ્યાં કરનાર સાહેબો પણુ ક'ટાળીને 
થાડયા. તેએ ખીચારા રું કરે ? કબી નને મામલે કોટેમાં લઈ 
જવામાં આવે તો ત્રસ્ટીએતી મેનેજમેન્ટતી ખુખીએ બહાર 
આવે અતે દતીઆમાં ખરાબ લાગે, કે પારસીએ। પોતે મગર 
રાખે છે કે અમો તો આવા ભણેલા ગણુલા અને દુંશિઆર 
છીએ તો આ કેવી રીતનું કામ ચાલે છે! મેનેજગ ત્રસ્ટીએ 
ઘણી મરતખે બાગે ખુલ'દ કબુલાત આપેલી કૅ પ'ચાતનાં કામ 
કાજ બાબતમાં જે કાંઇ ખુલાસા કેઇપણુ સખસને જ્નેધ્સે તે 
રૂબરૂ પુછવાથી અગર લખાણુથી માંગવાથી તુરત આપવામાં 
આવરી, પરતુ તે સધળું' હવાઇની માફક હવામાં ઉડી ગયું 
અને આજ સુધી ખુલાસા જ્યાંને ત્યાં રહેલા છે. ખેશક ખાન 
ખહાદુર સોરાબસા તથા ખાનબહાદ્‌ર નસરવાનજછી તથા રેડ 
ખમનસાએ એ વાત પડતી મુકીને ત્રસ્ટીએની આખર રાખી 
તેમાં તેએએ ખરૂં ડહાપણુ અને પોતાતું મોટું દીલ બતાવેલું હતું. 
પરતુ ખરી વિચારની વાત તો એ છે કે અંજુમનતે। પૈસે। ગમે 
તેવી રીતે ખર્ચાય અને જ્યારે તે બાબતને! ખુલાસે। માગવામાં 
આવે યારે ખુલાસો આપવે નહિં, એ વાત શે।મા આપનારી નથી. 
આઠમી વાત એ કે મુંબધમાં સને ૧૯૧૦ તથા ૧૬૧૨ ની 
“ પારમી કોન॥્રન્સ ” ભરાયલી તેના કરતા કારવતા તરપેથી 
" ભરૂચના પારસી ત્રસ્ટીએ ઉપર્‌ લખાણુ આવેલું કે અંજુમન 
તરપ્રના કેટલાક પ્રતિનિધિ તે ક્રેન્ક્રન્સમાં મોકલવા તજવીજ 
કરવી. ખરૂં નનેતાં તો આ પ્રતિનિધિ પસંદ કરવાનું કામ અંજા- 
મનતું હતું, કારણુ કે અંજુમન તરમ્થી તેમતી હાજરી કે।નક્‌* 
રન્‍્સમાં આપવાની હતી, તે છતાં ખાનબહા૬્‌ર૨ આદરજએ 
પોતાતી તરફ્થી અગર તો ત્રસ્ટીએના નામે કેટલાક ગ્રહસ્થનાં 
નામો પ્રતિનિધિ તરીકે લખી મોકલ્યાં. આ વાતની ખબર 
પડતાં અંજુમનના ગુસ્સાને કાંઈ પાર રહે નહિ, અને અંજુ" 
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મને પોતા તર૪થી તુરત જ પ્રેટેસ્ટતો એક પત્ર મુંબઇ કેનન 
રન્‍્સના મેનેજર ઉપર્‌ રવાના છીધો અને ખીજે પ્રેટેસ્ટ મેને- 
%'ગ ત્રસ્ટી ઉપર મે।કલ્ચો કૈ ભરૂચથી આવનાર શખસે કાંઇ 
અંજામનના પ્રતિનિધિ નથી, તેમજ ખાનબહાદુર આદર્‌જને 
તે મોકલવાનો! જરાપણુ હક નથી. અંજુમનને પુછ્યા વગર 
આવી ચાલ પાનબહાદ્‌ર આદરજએ કેમ ચલાવી હતી તેતો 
ખુલાસો! લેવા માટે અંજુમને તજવીન્ને છીધી, અને ખાનબહાદુર 
આદરજ શેઠંતી ઉપર્‌ અંજુમનની મીટીંગ ખોલાવવા સાર્‌ એક- 
લખાણુ ગયું અને તે મીટીંગમાં ખાનખહાદુ્‌ર આદરજીની આ 
વતેણુંક બાબત સખત અણુગમે। બતાવ્યો હતો અને આદર 
રોડે એ ખાખતમાં જે ખુલાસો મીટીંગમાં કર્ચા હતો તે હસી 
કહાડીને તેમના ઉપર એટલા બધા ચીડાઈ ગયા હતા ક્રે 
મીટીંગ પૈષીના કેટલાક માણુસે! પોતાનો મીનજ્નજ ખે!ઇ ખેદ 
છતા, અને કૉંઇ નવું જીનું કેર્વાની તકપર આવી ગયા હતા. 
પણુ સારા ભાગ્યે ખુદ ખાનબહાદુ્‌ર આદરજની ખાયસ મુજબ 
તે મીટીંગનું પ્રમુખપણું ખાનબહા૬્‌ર સોશરાબસાને આપવામાં 
આવ્યું હતું. તેએ તે વખતે શેહેરના એ નરરી પેસ્ટે ડલાસ 
મેજીસ્ટ્રેટ તથા મ્યુનિસિપાલિટીના પ્રેસીડન્ટ હતા, તેમની સમ 
જાવટથી અને તેમતી શરમનેલીધે માત્ર કડવા શખ્દોના વરસાદ 
વરસાવ્યા સિવાય ખીજાં કશું મીટીંગમાં થવા પામ્યું નહિ', 
અતે મીટીંગ બરખાસ્ત થઇ. પરતુ તેનો હેવાલ જે સ્થાનિક 
ન્યુસપેપરોમાં આવેલો હતો તે ધણ્‌। નાખુસી ભરલો હતો, ન 
ખાનબહાદુર આદરજની વિરૂદ્ધ તેમાં એક કવિતા એવી હતી 
કે તે દેખીતી રીતે બદનક્ષીથી ભરેલી દતી. પર'તુ "પાનબહાદુઃ 
આદરજએ મોડું દીલ બતાવીને પેપરવાલાની તોટીસ કે।ટે માર્પેતે 
લીધી નોઉતી. &ઢખી ન્ને કોટેમાં તેને વ/ જવામાં આવતે તે! 
રેઠીં આદરજી જરૂર ખેજરૂર ક્ત્તેહુ પામતે. 
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* ૪ નવમી હષ્ઠીકત એ કે આટલાથી અંત નહિ' આવતાં વળી 


જ્યારે મુંબઈમાં જુદીન બાબતની યાદગાર મીટીંગ ટાઉનહે।લના 
પગથીઆં ઉપર થઈ હતી તેના ચેરમેન ઉપર ભરૂચથી ખાન- 
ખહાદુર આદરજએ /“ મેતેજગ ત્રસ્ટી” તરીકે મીટીંગ તર્‌ 
દીલસો[જ ધરાવનારો એક તાર પોતે કીધો હતા તે તારની 
નડલ “ સાંજવતેમાન ” પત્રમાં છપાધ હતી, એટલે એમને 
અંજુમન તર૬#૪થી પુછવામાં આવેલું કે વળી તમોએ તાર શા 
માટે “ મેતેજગ ટ્રસ્ટી ” તરીકે એટલે ખીન્ન શખ્દોમાં કહીએ 
તો અ'જુમનના નામે કરલે! હતો ? તે વારે લુક્ષા જવાખ 
આપ્યા કે એ તો મારો અગત તાર હતે.* જે ગ્રહસ્થ ઉપર 
એ તાર રવાના થયેલો તે ખાનબહાદર આદરજતે સારી પેઠે 
એ।ળખેછે, તો યારે “ મેતેજગ ટ્રસ્ટી ” ભરૂચ પારસી અજી- 
મન-નતે હેોધો શા માટે વાપરવે। પડેલો તેનો ખલાસો થઈ 
શડયેો! નહિ. આ ખાખબત સારી પેઠે મુંબઇનાં પેપરમાં ચર્ચાયલી 
છે એટલે અહોં લ'બાણુ કરવાની જરૂર દીસ્તી નથી. 


દશમી, કેટમાં કાંઠા ઉપર આસરે આઠસો વરસતી એક જુની 
અગીઆરી છે, તે નદીના કાંઠા ઉપર આવેલી છે. તેની જગ્યા 


ધણી સરસ અતે હવાવાળી છે તે ફરીથી બાંધવા સાર કેટલાક 


ગ્રહુસ્થોએ ઉધરાણું કરેલુ' છે ને મરહુમ નામદાર સર સાપુરજી 
બરનજેરજી ભર્ચાએ તેમાં રૂપીઆ ત્રીસ હનરની મોટી રકમ 
આપી છે. એ મકાન કેવી રીતે બાંધવું અને તેની ઉપર કેવી 
રીતે દેખરેખ રાખવી તે બાબતમાં પચાસ કરતાંયે જાદે સખ-* 
સોએ એક કાગળ લખીને મેનેજ'ગ ટ્ટસ્ટીને ભલામણુ કરી છે 
કે જેમ જાદે કીકાયતે બંધાય તેમ કરવું ને તે માટે એક કમીટી 
પણુ નીમવી ન્નેઇએ. તે કાગળનો જવાબ રીતસર આપેલે 
નહિ', તેથી કરીતે ₹રીથી લખાણુ મેનેછંગ ટ્રસ્ટીઉપર્‌ ગયલુ' તેને 
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હડાર માસ થઇ ગયા તોપણુ હુજા જવાબ મળેલો નથી. એ 
મકાન મે[ટે ભાગે કેટનાં, શ્ડીશે વાપરશે માટે તેમતી મરજી 
મુજબ બાંધવી ન્નેધએ ને તેમતી ભલામણુ ઉપર વિચાર જરૂર 
કરવો જેધ્એ, પરતુ જવાખ પણુ હજી મળેલો નથી. 


. અગીઆરમી, કે અ'જુમનને નાખુશ થવાનું નનદે કારણુ એ 


મળેલું હતું કે ફ'ડતાં નાણાંનો હિસામ દર વરસે બહાર પાડ- 


વામાં આવતા નથી. આશરે ત્રણુ ત્રણ ચાર ચાર વરસે 


સામટા હીસાખ છપાય છે ને તેમાં પણુ જણુવાન્ેનેગ એ કૅ 
તે હીસાબ કેઈ સાલ, અગર કયા માસમાં પ્રસિદ્ધ ડરેલે। છે 
તે બતાવવામાં આવતું નથી. હીસાબની છપાયલી ચોપડી ન્નેઇને 
કોઈપણુ સખસ સમજી પણુ નહિ શકે. એ હીસાબ આટલે 
ખધે મોડે બહાર પાડવામાં આવે છે. મુંબાઈ તથા અમદાવાદ 
વીગેરે શેહેરેમાં પારસી પ'ચાતને। હિસાબ દર :;વરસે બહાર 
પડે છે ને એડીટ થધ્તે પ્રસિદ્ધ થાય છે. ભરૂચના કૂ'ડતોા 
હીસાબ એડીટ થતો હતે!. પરતુ દરેક ઓડીટર ખુમો પાડતાજ' 
રહેલા છે કે અમા મહેનત અને વખતની બરબાદી કરીને વગર્‌ 
દ્રીએ હિસાબ તપાસી તેતી ભુલે! કહાડી તથા સુચનાએ। 
કરીએ છીએ પણુ તે ઉપરથી ન્નેઇતી તજવીજ થતી જણાતી 
નથી, તેમ એડીટરે ષુછેલા ખુલાસા અપાતા નથી અતે કહે” 
વત છે કે “તું ખકતો જ મે' સુણુતો ન્નઉં ” એવી રીતે 
કરવામાં આવેછે, અને કેટલાક માસ સુધી ઉપલક તજવીજયી 
રિપાટે પાડી રાખીને તેતે આખરે દકેતરે બાંધવામાં આવે છે. 
કુદરતી રીતે નનેવાતું એ છે કે જ્યારે એડીટરના શિપાટે તથા 
ભલામણુ ઉપર પુરા અમલ થાય “નહિ' તે! પછી નકામે। ફારસ 
ભજવવાથી રું ફાયદો થતો હશે? હિસાખ મે!ડે બહાર પડ- 
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વાથી થતું એવું કે ધર બળી ગય! પછીજ કુવે! ખેદદાતો હતો. 
જે તકરારી રકમ હોય તે ખરચાઇ “નય અને તેની સધળી 
વ્યવસ્થા થઈ જય, પછીજ તે ખાણેર પડતો હતો. વખત 
જવાથી ખીજવાટબખી ઓછે થતો હતો અતે ગરમાગરમ 
તકરાર ઉભી થતીજ નોહતી, કેમકે હિસાબ મજુર કરવાસારૂ 
જાઈ દિવસ અ'જીમનની મીટીંગ તો ખોાલાવેલી જણાધજિ નથી, 
માત્ર હિસાબતી ચોપડી છપાઇને લાગતાવળગતામાં વહે'ચાતી 
હતી તેનું નામ હિસાબ બહાર પડ્યો, તે અ'જામને મજુર 
કીધો એમ સમજ લેવાનું છે. 


વળી એક નનણુવા નનેગ બાબત અત્રે અજવાળામાં લાવવી 
દુરસ્ત લાગે છે. આજથી સત્તર વરસની વાત ઉપર અત્રેના રહીશ 
શેઠં રતનજ કેરદુતજ હમાવાલા ઉફે જનવાલાએ પોતાનાં મુંબઇવાસી 
સગાં-ખાઇ સીરીનખાઈ-તે મરહુમ શેઠે બમનશા કાવસજી વકીલની 
દીકરી તર૪થી રૂપીઆ ૫૦૦) ની રકમ ભરૂચતી પારસી પચાતને 
સાંપી હતી કે તે રકમમાંથી દ્ખમાં આગળના કુવામાં “ ખોરીંગ *' 
કરીને ઝુવાનાં પાણી વધારવા તેમજ સુધારવાની તજવીજ ડરવી- 
ખાનખહાદ્‌ર આદરજએ તે રકમ પહોંચ્યા બદલ નંબર ૪૩૦ તા, ૧૫ 
ડીસેમ્બર ૧૪૦૫ ને! કાગળ શેઠ રતનજી ફરદુનછ ઉપર મેકલેલે 
તેમાં પોતે જણાવ્યું હતું કે તમારી ખાયસ મુજબ એ રકમ “ મરન 
હુમ બાઇ પીરે।જબાઈ માણુકજ કેમેસરીએટવાલાની નધઞેતે તેમનાં 
એક સગાં તરફ્થી મળેલી છે ” એવા નામતું ખાતું પાડી તેમાં જમે 
કુર્વામાં આવી છે, અને વળી નદે જણાવ્યું હવું કે ” એ રૂપીઆનોા 
ઉપયોગ બાઇ સીરીનખાઇ્તતે સંતાષ મળે તેવી રીતે જરૂર થરો ને 
તેમાં ખેશીકર રહેશેજી, '' ખાઇ સીરીનબાઈ તે 'ખાનબદાદ્‌ર રૂસ્તમજી 
બમનશા વફીલ ખી. એ. એલ. એલ. ખી, તે નામદાર મુબઇ સર- 
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કારના આસીસ્ટન્ટ સેક્રેટરીનાં ખેન થાય છે. વળી બાઇ સીરીનખબાધએ 
એક સરત કરી હતી કે જેવી રીતે એ ર્‌પીઆ ખાતામાં જમા 
થયલા છે તેવીજ હકીકતની એક તખતી તે કુવા ઉપર્‌ ચહેડાવવી* 
તે વાત કબુલ થઇ હતી. આ હકીકત બન્યાને સત્તર વરસ થયાં 
તાપણુ તે રૂપીઆને। ડશે। ઉપયોગ હજી સુધી થયલે! નથી. આગળ 
કહી ગયા સુજબ જેવી રીતે લેકે।એ છેકરીએની અગ્રેજી નિશાળમાં 
નામો આપવા સારૂં રકમો ભરી હતી તે તેનાં ધનામે સાત સાત 
વરસ સુધી અપાયાં નોહતાં, અને આટલી ભારે દ્ીલની બાબત 
ખાનખહણાદુર આદરજવતે પુછવામાં આવતું હતું તેવારે ઉપલક અને 
ઉડાવ જવાખે। મલતા હતા, તેવીજ રીતે અને તે કરતાં પણુ જદે 
આ કામમાં થયલું જણાય છે. રોઠી આદરજએ પોતાના કાગળમાં 
પ્રથમ “” દીલાસે। ” લખેલો હતો અને છેવટ “ ખેષ્દીકર ” રહેવા 
સાર્રૂં જણાવેલું હતું. બાઈ બીચારાને “ દીલાસો ” પહેોંતો હતો તે 
ઉપર્‌ ભરેસે। રખી ખેસી રહ્યાં હતાં લેકીન જે “ ખેષદીકરાઇ ” લખી 
છુતી તેતો ભરૂચમાં પચાતતી એપ્ીસમાંજ રહીજ ગયલી જણાતી 
હતી, કેમકે ત્યાં સૌ કેણઇ એ બાબતમાં “ખેફીકર ઈઆને નચીત ” 
થઇ્તે ખેઠાં અતે કબુલાત આપ્યા સુજબ કામ કરવાની કાળજી ર્‌હીજ 
નહિ. ખેન સીરીનબાધદએ તો વરસે! સુધી ધીરજ રાખી, પરતુ 
તેમનું કામ થયુંજ નહિં છેવટે થાકી થાકીને સને ૧૪૨૨ ના જનેન્‍ 
વારી માસમાં અગર તે અઢસામાં ખાનખણાદુર આદરજને કાગળ 
લખ્યો કે આટલાં આટલાં વરસે! સુધી એ વાત પડી રહી તે “ મને 
ધણું નખાજીં લાગે છે માટે એ બાબતતે! ખુલાસો જણાવવાની 
તસ્દી લેરો, અને કંબી આ રકમની વ્યવસ્થા કરી નહિ શકાય તો 
તે મારા ઉપર પાછા મોકલશે।. ” પરંતુ તે કાગળતો પણુ કરે! જન 
વાબ તેમને મલ્યો નહિ. એ દરમ્યાનમાં શેઠે રતનજી 'ેરદુનજ ટ્રસ્ટી 
નીમાયા હતા. આ નીમણેુક થયાને લીધે હવે તેમતે બમણુ। હક 
થયો કે આ ન સેભે તેવી ઢીલની પુરતી તપાસ કરે અને તે ખાખતમાં 
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તેવણુ અદર ઉતર્યા પણુ ખરા, અને છેવટ પરીણામમાં શેઠં રતનજી 
કૅટાલીને ટ્રસ્ટીમાંથી રાજીનામું આપી ખસી ગયા. ત્યાર બાદ જુન 
૧૪૨૨ ના અરસામાં સીરીનબાઇ્તું ભરૂચ આવવું થયું ને કાંઈ 
અકસ્માત ખાનખહાદુર આદરજની સાથે મેલાપ થઈ ગયે! તેવારે એ 
રૂપીઆ ખાબતની હછીકત પુછતાં પણ તેમને સંતોપકારક જવાબ 
મળ્યો નોહતો. સખાવત કરનારા સખસે કાંઇ કોનાં ફરમાભંદા 
નયી કે પોતે રૂપીઆ ખરચીને સામા માણુસના કાલાવાલા વરસે 
સુધી ડર્યા કરે. આવી રીતતે। જ્યાં કારભાર ચાલે તેનાં પરીણામ એવાં 
આવે કે ભવીષ્યમાં લેકે! સખાવત કરતાં અઢઝી જય, કેમકે નાણું 
આપીને તેમને પોતાને લેકે માં હલકુ' થવા જેવું લાગે છે અને 
ખાઇ સીરીનબાધએ પણુ એવીજ રીતે પોતાના કાગળમાં ખાનબહાદુર 
આદરજને લખેલું હતું કે “ આટલી મુદ્ત નીકલી ગધ તેથી તેમને 
નખોજું લાગે છે, ” એ નેક બાધએ તો આટલે! બધો ક'ટાલે ખમ્યા 
છતાં પોતાની સભ્યતા ન્નળવી રાખીને અને પૉતાનાં કાગળમાં નરણે 
પોતાની ઉપર્‌ ઠૅપક્રે ખે'ચી લઇને જણાવ્યું કરે ” પોતાને નખોજાં 
લાગે છે.” કબી જે એવણુ એ બાબતમાં રીતસર “લાયક ને લાયક 
માન આપતે “-અને પોતાનાં કાગળમાં પોતાના મનનો ઢચવાટ 
લખી બતાવતે તો એમના લખાણુથી ક્રોધનો પણુ જુદો મત પડવા 
સરખુ' હવુંજ નહિ. વળી પોતાના રૂપીઆ પાછા લેવાની માંગણી 
કરવામાં પણુ બાઈ સાહેબ પોતે દરેક વાતે વાજબી હતાં. વળી નાદે 
કબુલ ફરવું જઇએ કે બાઇએ છેક થાજીને કરગરીને પોતાના કાગળના 
છેવટના ભાગમાં લખેલુ' છે ક્રે “એ ર્‌પીઆ પાછા મોકલે કે ખીજ 
કાઈ ધર્માદા કામમાં તુરત વાપરવાથી મરનારની ખાયસ મારી જ 
દગીમાં બર લાવવાને મને સંતોષ મળે ” એ લખવામાં તેએ ખેશક 
શખ્દેશબ્દ વાજબી હતાં. આવી કાકલુદી અને આજેજવાલી અરજથી 
પણુ હજી કાંઇ વહ્યું નથી. આતા હદ આવી ગઈ કહેવાય, એ 
ખઆાબતમાં જેટલુ'ખી લખવામાં આવે 'તે એછું પડે. આવા મોટા 
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વગવાલાં બાઇતી આ હકીકત છે તો કે!ઇ/ઇ સાધારણુ માણુસની બાબન 
તમાં એવું થવા પામે તેનું શું થાય તે ખ્યાલ કરવા જેવું છે. 
આગલ ઉપર કહું તેમ જ્યારે અજુમનની ખાયસ મુજબ 
ત્રસ્ટડીડ બનાવવામાં ઢીલ આવતી ગઈ તેવારે એ બાબત ખાનબહાદુર 
સોરાબસા તથા ખાનખહાદુર નસરવાનજ તથા શેઠે ખમનસાને 
અ'જામને સૉંપી દીધી* તેઆએ પ્રથમ તે! રીતસરનો પત્રવહેવાર 
મેનેજગ ટ્રસ્ટી સાથે ખોલ્યો અને તેમને પુછયું કે આટલા આટલા 
વરસે! થયાં શા માટે ટ્રસ્ટડીડ બનાવતા નથી, અને મીઠા મીઠો. 
જવાખે આપી લેોકેાને ઠા પાડ્યા કરો છે ? તે પત્રતો જવાબ 
પણુ અસલની રીત મુજબ આપવામાં આવ્યો કરે “ અમને ૪%રસદ 
નથી ” અતે “ જેમ બનશે તેમ તાકીદથી એ કામ તમે જેવા 
સાહેખોની મદદ લઇતે અમો પાર પાડીશું.” આ જવાબથી એ 
ઝૃહસ્થો અ'નનઈ નય તેવા નોહતા તેમણું પાછું લખાણુ કીધું કે એતે! 
તમારો હંમેશને ઠંડુ પાણી રેડનારો ઉત્તર છે. કુરસદ તે! માત્ર બહાનું 
છે તમે! પોતે નવાં નવાં કામા પચાત સીવાયનાં માથે લેતા “નએ! 
છે, ને આ જરરી કામ જણીછુજને પાછલ ઠેલતા જએ। છે માટે 
આ છેહ્વી ચેતવણી આપવામાં આવે છે કે ત્રણુ માસની અ'દર એ 
ખાબતમાં કાંઈ વ્હેવારૂ પગલાં ભરવામાં નહિ આવશે તો ના પ્રલાજે 
તથા ભારે દીલગીરીતી સાથે, આ ખાબત કે।ટેમા લઇ જવાની ફરજ 
અમને પડશે. આ ત્રણુ માસતી મુદ્ત પણુ વીતી ગઇ#ઇ, પરતુ કશું 
જણાયું નહિ. મેનેઈ'ગ ત્રસ્ટી કદાચ એમ ધારતા રહ્યા હશે કે આતો 
એક ખાલી ધમકી એમને આપવામાં આવી છે અને એ લેકે! બુમો 
બરાડા પાડીને પોતાની મેળે થાકશે, અને આપણુને પછી કે।૪ પુછનાર 
નથી, પરતુ આ ત્રણુ ગૃહસ્થો પૈકી દરેક જણુ જેઇએ તેવા મઇમ 
વિચારના અને અ'જામનનું કામ પાર્‌ પાડવા સાર્ડ ઠરાવ કરી ખેઠા 
હતા, તેથી સુદત જતાંનતી સાથે કોટેના ખરચ કરવા સારૂં ઉધરાણાલું 
લીસ્ટ અ'જામનમાં ફ્રેરવવાનું સીર્‌ કીધું. તેમાં પ્રથમ તેમણે પોતાનો. 
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તર૪તેો #ાળે મુક્યો અને લીસ્ટમાં રકમો ઝપાટા ' સાથે ભરાવા લાગી 
ગઈ. આ હકીકતથી લેકેોની આંખો ખુલી ગઈ કે ખેશક આતે 
ક્રેટેમાં ધસડવાના સામન તૈયાર થાય છે. તેવારે ખાનખહાાદુર આદ- 
૨જ શેઠ ઉતાવળા ઉતાવળા છાપખાનામાં દોડી ગયા તે એક કાગળ 
પ્રગટ કીધો કૈ પાર્સીએએ ધીરજ રાખવી ન્નેઇએ, ત્રસ્ટીએએ 
હવે તો ત્રસ્ટડીડતો ખરડો તૈયાર કીધો છે, અને સેજ મુદતમાં 
અજીમનની મીટીંગ ખોલાવીને તે રજી કરવામાં આવશે. ખરૂં જતાં 
તા આવે જવાબ એમણે એ ત્રણુ ગ્ૃહસ્થોતે આપવો ન્નેઇતો હતો, 
કેમકે એ વિષે તો! પત્ર વ્હેવાર તેમનાથી સીર્‌ થયો હતે. છાપખ!- 
નામાં દોર્ડી જવાની કશી પણુ જરૂર નોહતી. પરતુ તેમ કરવાની 
દેખીતી રીતે તેમતી મકસદ એમ સમજાય છે કે ઉધરાણાનું લીસ્ટ 
સીરૂં થયલુ' હતું, તેમાં ભરતાં લેકે) અ:૪ી જાય. છેવટ ત્રસ્ટીએ। 
તરકથી એક ઢગ વગરનો અને તદન નકામા જેવો ખરડે તૈયાર 
થચે। ને તે વીચારમાં લેવા સાર્ફ્‌ તા. ૩૦ માર્ચ ૧૪૧૯ ની અંજુ- 
મનની મીટીંગ ખોલાવી હતી. આ ખરડાને “અંજુમનની ગુલામગીરીતું 
ખત ” ને નામે એલખે છે. 

આ મીટીંગ રીતસર મળી હતી પરતુ તે પહેલાં ધણાં દીવસોથી 
તરેહવાર તજવીબ્ને થતી નેવામાં આવતી હતી. આ કામ ભારે 
મહત્વનું અને હાલની તથા ભવિષ્યની એ।લાદનાં ભલાંને માટે કરવાનું 
ઉતું, તેમાં ગડબડ અને ખટપટની જરાપણુ જરૂર હતીજ નહિ. ઘેરે 
ધેર અને દુકાને દુકાને કેટલાક બેઅકલી તથા મતલખીઆ માણસે! 
તરેહવારરીતે લોકને ટ્રસ્ટ રીડ વિરૂદ્ધ ખોહું સમજાવવા લાગ્યા હતા, 
ને ખાપ દીકરા તથા ધણીધણીઆણી તથા ભાઇએભાઇએ। માં તથા 
સગાવ્હાલાં તથા દોસ્તદારોમાં મારામારી કરાવવા લાગ્યા. વળ 
એટલાથી નહિ ધરાતાં બહારકેટનાં પારસીવાડનાં કેટલીક નેક બાતુએ 
પણુ એવા કામમાં ભાગ લેતાં જણાયાં: હતાં, અને જણે શું મેછટી 
મુશીબત ટ્રસ્ટટીડ બનાવવાથી આવવાતી હેય અતે તેને હઠાવી કદુ!* 
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ડુવાની તજવીજ નહિ થાત તો શુંતું શું થઇ જય, તેવી રીતની 
ધમાલ પડી રહી હતી તે ન્નેધ્તે સૌ કેતે અન્નયબ લાગતું છું. 
લાંખો વિચાર કરીને એ મીટીંગમાં ઉપર બતાવેલા ત્રણે આગેવાને।એ 
તો પ્રથમથીજ નહેર કરી દીધું હતું કે અમારા વિચારો અમોએ 
છપાવીને બહાર પાડૅલા છે, અંજુમનતે દુરસ્ત લાગે તેમ પોતે કરી 
લેય, અમો મીઢીંગમાં હાજરી આપવાના નથી, તેમ ઢ્ઢોધને હાંજરી 
આપવા સાર્‌ ખોણાૉંસ પણુ કરવાના નથી. એ મીટીંગમાં મે[ટે ભાગે 
એવા માણસો ગયા હતા કે જેએ પોતાની મરજી સુજબ સ્વતંત્ર 
વિચાર ઉપર ભાગ્યેજ આવી રાકે. આ મીટીંગમાં ચેરમેન નિમવાતું 
કામ લાંબી નજરથી વિચારવાનું હતું કે તે ગ્રહસ્થ એવે ન્નેઇએ 
કે દ્રસ્ટીએનતી સાથે તેમને કાંઈ સંબંધ હોયજ નહિ, તેમજ વળી 
સામી બાજુથી પણુ અલગ હોવો ન્નેઇએ, તે છતાં પણુ ભોલા 
સખસેઃએએ ખાનતબહાદુર આદરજનતે ચેરમેન નીમવાની દરખાસ્ત મુકી 
અને તે બાબતમાં બીજી તરફથી એમે'ડમે'ટ સુકવાતી તજવીજ ચા- 
લતી હતી, તેટલામાં તો ખાનબહાદર આદરજી ખુરશી ઉપર આવી 
ગયા હતા. હવે લે।કકો માંહી માંહી બડબડવા લાગ્યા કે ખરૂં ન્નેતાં 
તો એ મીઢીંગમાં તો મેતેજગ ત્રસ્ટી પાસેથી રીતસર જવાબ લેવાને। 
છે કે શા સારૂં તેમણે આટલા બધા વરસો! અંજુમનને ભેળવીને 
કહાડી નાખ્યાં ? તથા દસ વરસની વાત ઉપર ત્રસ્ટટીડ કરવા સારૂં 
નીમાયલી કમીટી મરી જવા દીધી, વગેરે વગેરૅ. ઉડે! વિચાર કરીએ 
તો સામેવાલા ત્રણુ ગૃહસ્થોએ નાણે એક જતની કાયદાસર પ્રોસેસ 
કહડાવી દતી, કે ત્રસ્ટડીડ જેવાં ભારે કામને ખોર'ભે નાખનારને 
અંજુમનની મીટીંગમાં હાજરી આપવાની ફરજ પાડી હતી. એવી 
રીતની હ૪ીકત હોપ્ને, કે! ત્રાહીત ત્રહસ્થતી ચેરમેન તરીકે ખાસ 
જરૂર હતી, તેમ નહિ થયું તે દીલગીરી ભરેલું હતું, ને જ્યારે મી- 
ટીંગનું કામ ચાલ્યું સારે તેમાં કેવાં ચુ'થણાં પડેલાં અને કેટલી બાબતો 
ચાલી ગઈ છે તે ન્યુસપેપરેમાં છપાધ્નને બહાર આવી છે ને તે આ 
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પુસ્તકમાં પાછલ દાખલ કરવામાં આવી છે તે વાંચનાર સાહેબે! ન્નેઈ 
લેશે ને વાકે# થશે, પરતુ એક હસવા સરખી હકીકત જાણુવા ન્નેગ 
છે તે અત્રે લખવી ઠીક લાગે છે. એક સખસે ડહાપણુ ખર્ચીને 
દરખાસ્ત સુકી કે આ અ'જીમનતેો ભરૂસો તમામ રીતે હાલના 
મેનેજ'ગ ત્રસ્ટી તથા ખીન ત્રસ્ટીએ ઉપર છે. એ વાત મીડી મધ 
જેવી લાગી તેથી ચેરમેનને મીટીંગમાં સુકવાતી મ'જુરી માગી, પરતુ 
તેમનામાંના કોઇ ગ્રહસ્થતે હસવું આવ્યું ને પોતાનો વિચાર જાહેર 
કીધો કે આ મીટીંગ તો ત્રસ્ટડીડ બનાવવાની ભાંજગડ બાબતતી છે, 
અને તેમાં મેનેજ'ગ ત્રસ્ટી વીગેરે ઉપર કેઇઇ ઠેકાણેથી અવીસવાસતી 
દરખાસ્તની તજવીજ થતીજ નથી તો આ નવાઈ જેવી દરખાસ્ત 
તો દેખીતી રીતે જણી ન્નેઇને ત્રસ્ટીએતી હાલત કફોડી કરવા માંગે 
છે, ત્યારે સમજણુ આવી અને આ રસીલી દરખાસ્તની વાત પડતી 
મુકાઇ હતી. મીટીંગમાં મુખ્ય કામ એ થયું કે, ત્રસ્ટીએ તરથી 
જે ઉસવા નેવે ત્રસ્ટડીડનો ખરડે રજી થયો હતો, તે ઉપરથી 
નવેસરથી એક નવે! ખરે! તૈયાર કરવા સારૂં એક કમીટી નેમવામાં 
આવી, ને તે કમીટીમાં જેધએ તેના કરતાં ન્નદે સ'ખ્યામાં મેમ્બરો 
નીમાયા, અને વળી તેના ચેરમેન પણુ પાછા ખાનખહાદુ્‌ર આદરજને 
તીમ્યા. હવે કમીટીમાં એક બાખત એવી આવી કે “જુદ્દીન માના 
પેટનાં છે।કરાંએને પારસી તરીકે કઝુલ ડરવાં કે નહિ ”' એ સવાલ 
બાબત ભારે તકરાર બાદ જદે મતે એવે ઠૅરાવ પસાર થયે કે 
તેમને પારસી તરીકે ગણુવાં નહિ. ત્યાર ખાદ ખીજ મીટીંગ વખતે 
મેનેજ'ગ ત્રસ્ટી મુંબઇ ગયા હતા તેથી ગેરહાજર હતા, તેથી કરીને 
એમના ગોડીઆ ખાનખહાદ્‌ર દોકટર બરન્ેેરજી સોરાબસા મુનસક્ને 
ચેરમેનની ખુરશી આપવામાં આવી હતી. હવે આ નવા ચેરમેને કામ 
સીર્‌ કરતાં અવલ જહેર ૪ીધું કે ખાનબહાદુર આદરજી મુબઈ ગયા 
છે, તે જતાં પહેલાં એક ચીઠ્ઠી એમના ભાઇ રતનજને આપી ગયા 
છે ને તેમાં લખી ગયા છે કે ગઈ મીટીંગમાં જુદ્દીન માનાં ખચય 
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બામત જે ઠૅરાવ ફીધો તે બરોબર નથી માટે પ્રી વિચારમાં લઈ 
ફેરવવો નેધએ. ધણા મેમ્બરોએ એવી તકરાર લીધી કે જે બાબતને 
નીકાલ થઇ ગયે! છે તે પાછી તાજી કરવી નહિ ન્નેઇએ, અને બને 
તેમ કરવામાં આવે તો કે।ઈપણુ બાબતને! છેવટ નીકાલ આવેજ નહિ. 
નને કેઈ ગ્રહસ્થને કાંઈ વાંધો લેવો હશે તો તેણે અ'જુમનતી મેરી 
મીટીંગમાં તે રજી કરવો જેઈએ. ખાનખહાદ્‌ર બરનેરજએ તો એ- 
વેજ વિચાર જણાવ્યો કે ઠરાવ કરેલી બાબત પાછી મીટીંગમાં મુકવાને 
તેમને અધિકાર છે, તેવારે છેવટ એવી સુચના થઇ કે આ મીટીંગનેા 
વિચાર એવી બાબત ઉપર શું છે તે પુછવા જેધએ.- ચેરમેનને તેમ 
કરવાની ફરજ પડી હતી, ને મીટીંગે તે વાત ઉરાડી નાંખી, એટલુ'જ 
નહિ. પણુ ભવિષ્યમાં ખીજ બાબત પણુ એવી રીતે નહિ લાવવાને 
ઠેરાવ છીધો હતો. આખરે ત્રસ્ટડીડતો એક ખરડૅ આ કમીટીએ 
તૈયાર કર્યો અને છપાવીને અ'જુમનમાં વેહે'ચવામાં આવ્યો હતે, 
અને ત્યાર બાદ તે મજુર કરવા સારૂં અ'જુમનની મીટીંગ ખોલા- 
વવામાં આવી હતી. 

અ'જુમનની માીટીંમમાં કેટલીક તકરારો! વગર કારણે ઉભી કર્‌* 
વામાં આવી હતી. પ્રથમ તે! ખાનબહાદુર બરજેરજછ સોરાબસાએ 
ગવી સુચના કીધી કે બધો ખચડે। વાંચતાં તથા ધ્યાનમાં લેતાં વખત 
ઘણુ! જતો રહેશે મારે જે કેઈ મ્રહસ્થને કાંઈ વાંધો હરકોઈ કલમ 
બાબત હોય તેજ જહેર કરવો અને તેતો નિકાલ કહાડવો નેઇએ. 
ગે ઉપરથી ધણા ગ્રહસ્થો ખળભળી ઉઠયા કે આટલા બધા પાંત્રીસ 
વરસ ગુમાવી નાંખ્યા ત્યારે વખત ગયે નહિં અને હવે રીતસર 
વાંચીને વ!ાકે? થણને આસરે ચાલીસ કલમતેો એક નાતે! ખરડે 
મજુર કરવામાં શું વખતની બરબારી થવાની હતી ? પછી જદેમતે 
દેરાવ કરવામાં આવ્યો કે દરેક કલમ મીટીંગમાં વાંચવી અને દરેક 
ઉપર્‌ જરૂરી વિચાર કરતા જવું, અને તે મજુર કરતા જવું.. એવી 
રીતે કામ સીરૂ થયું. જ્યારે અ“જુમનના ટ્રસ્ટીએની કેટલી સંખ્યા 
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રાખવી અને તેમતી નિમણુંકની સુદત કેટલા વરસતી ડેરવવી તે કલમ 
ઉપર વિચાર ચાલ્યો તેવારે ભારે ગરમાગરમી ચાલી રહી હતી, જુના 
ટ્ઠસ્ટીએને હૈયાતી સુધી રાખવાની તજવીજ ચાલી રહી હતી, અને 
હવે પછીના નવા ચુ'ટાયલા ટ્રસ્‍્ટીએનતે સાત વરસતી મુદતને માટે 
નિમવાની ભલામણુ થઈ હતી. નવા ટ્રસ્‍્ટીએની મુદતને માટે મીટીંગ 
એકમત થઈ હતી, પણુ જુના ટ્રસ્ટીએ માટે એમ દલીલ રજુ થઈ 
હતી કે જે ગ્રહસ્થતી નિમણુંક એટલા ઉઠીઆણાંમાં ૯ ગદોરાવગરની 
રીતે થઇ ગઇ હતી, તેને જ'દગી સુધી રાખવા અને જે નિમણુંક 
રીતસર અતે કાતુનો મુજબ થાય તે એઈઇછી મુદતની રાખવી એ 
ધ્ખીતી રીતે કહયુ લાગે છે, તેવારે એ સાદી સમજની વાત વિરૂદ્ધ 
એમ ખાસ દલીલ રજી થઇ કે જુના ટ્રસ્ટીએને તો જણું બાપન 
દાદાનો એક જતને ખુ'ટા અહીં દટાયલેોછે, અને તેમનો કાયદાસર 
હક ચઈ ગયો છે એટલે તેમને તો એઇછી મુદતના બનાવી શકાયજ 
નહિં, ત્યારે સવાલ એ ઉઠયો કે જાતી નિમણુંકોથી ઉડીઆણાંમાં 
બનાવેલા ત્રસ્ટીએને જીદગી સુધી નીમેલા છે એવું કહેવાને દધતરે 
શું આધાર છે? કશેએ નહિ'. એ જુના ત્રસ્ટીએની દરેકતી ઉંમ્મર 
પાંસેઠીં વરસની થઈ હતી અને તેમને હજી બીશન સ!ત વરસ ત્રસ્ટી 
તરીકે જરી રાખવા સાર્‌ બંદોબસ્ત થતો હતો, તે છતાં પણુ તેએ 
પૈજી કોઇએ પષુ મોટું મન બતાવીને એમ જાહેર કીધું નહિ' કે 
અમો હવેથી સાત વરસની નિમણુંકતે માટે રહેવા સારૂ કબુલ છીયે, 
અતે જાણું એવી રીતે કખુલ થવાથી માનમરતખોા અને ₹/ન્‍્જતમાં 
કાંઇ રીતે ધટાડે થઈ જવાતી દેસત હોય એમ દેખાતું હતું. હાલના * 
જમાનામાં ત્રસ્ટીઓતે શું શું અધિકાર અતે હકુમત છે તે તો સૈ 
કોઈ જણે છે, તે છતાં પણુ એક નાની બાબતમાં એટલી બધી દદે 
જવાની જરાપણુ જરૂર નોહતી. એ દિ્વિસે વખત ધણુ! પસાર થઈ 


જવાથી મીટીંગનું કામ બંધ થયું ને મીટીંગ તા. ૪ અકટાબર ૧૯૧૯૪ 
ઉપર મુલત્વી રહી. 
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આગલી મીટીંગનું કામ એવી રીતે ચાલેલું હતું કે ધણા 
ગ્રહસ્થોને તેથી નારાજ થવાતું કારણુ મળેલુ' હતું, તેને લીધે એવે 
વિચાર કરવામાં આવ્યો હતે કે હવેતી મીટીંગમાં કોઈ નવા ચેરમેન 
નીમવા ન્નેઇએ. તે ઉપરથી શેઠે બમનતસા જનમાસજ જ'ખુસરવાલાને 
ચેરમેન થવા સારૂ ડહેવામાં આવેલુ' અને તેએએ તે વાત મુસીબતે 
કખુલ કરી હતી, એ હકીકત બહાર્‌ પડી ગઇ એટલે કેટલાક તરફથી 
અફડતફેડની વાત થઇ! ગઇ, અને મીટીંગમાં શેઠે બમનશા ' હ'જર 
થયા, એટલે ત્રસ્ટીએ પેષઠી શેઠે મ'ચેરસા સોરાબજી વખારીયાએ 
(3 જેએ રોઠે બમનસાના નઝદીકના સગા થાયછે તેએ ) આવીને 
શેઠ બમનસાને ૬ર લઇ જઇને સમનનવ્યુ' કે તમો ચેરમેન થવાની 
વાત ના પાડે અને 'ખસી જએ! તો બહુ સાર્‌ થાય, એટલે 
જશરમતી માનું પેટ બળે” કે શેઠે બખમતસાને ખીસી જવાની ખાસ 
જરૂર પડી હતી. અને હવે જ્યારે ખૃદ .મીટીંગમાંજ એ બનાવ બન્યો 
એટલે નવા ચેરમેન બાખત બંદોબસ્ત કરવાનો વખત રહ્રોજ ને।હતો 
અને અવલનતી માફક શેઠે આદરજ ચેરમેન થયા. હવે ન્નેવાનું એછે 
કે શેઠ મચેરસા વખારીયાએ આવીરીતે મહેનત શાસાર્‌ લીધી હશે ? 
અ'જુમનને શું અધિકાર નથી કે પોતાને જે વાજબી લાગે તે મહ- 
સ્થને અ'જુમનની મીટીંગમાં ચેરમેન કરી શકે નહિ ? અતે એકના 
એકજ માણુસને ખુરસી આપ્યા કરે? ચેરમેનની બાબતમાં આવી 
રીતે કરવામાં આવેલુ હતું તેવારે લેકે નાખુસ થયા હતા, પણુ 
લાગવગ આગળ ઇલાજ રહેતો નથી. કેઈ મ્રહસ્થના મનમાં કદાથ 
એવો શક ઉત્પન થશે કે શેઠે મ'ચેરસા વખારીયા જેવા માણુસ એવી 
રીતે શેઠે બમનશાને સમજવવાનું કબી કરેજ નહિ', અને આ વાત 
તો માત્ર રમુજ ખાતર ઉપજવી કહાડી હશે, તો તે શક ૬૨ કરવાને 
માટે અત્રે જણાવવું. પડે છે કે બદનક્ષીના એક ફ્ે્‌ાજદારી કામમાં 
તા. ૨૭ જીન ૧૪૨૧ ને રે।% સાક્ષી તરીકે શેઠે ખમનસાએ સોગન 
ઉપર જુબાની આપી હતી, તેમાં એ વાત કખુલ કરી છે, અને ખુદ 
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કોટેના સવાલના જવાખમાં લખાવેલુ' હતું કે “મી. મ'ચેરસા વખા- 
રીયાએ મતે ૬૨ લઇ જધ્તે ચેરમેન નહિ થવા સારૂ ભલામણુ કરી 
હતી.” આથી વધારે સાખીતીની જરૃર રહીજ નથી. 

મીટીંગમાં કેટલાંક કામ કેવી રીતે ચાલેલાં હતાં તેતે! કાંધકે 
ખ્યાલ આપવા ખાતર એક હ૪ઝીકત જણાવવી દુરસ્ત લાગે છે. માં. 
એર્ચસા નવરોાજજ ગાંધીએ એક દરખાસ્ત સુકી હતી તેના ઉપર 
કેટલાક વાદવીવાદ પછી ચેરમેન ખાનબહા૬ર આદરજએ મત લીધા 
તે ગણ્યા ખાદ પોતે નહેર્‌ કીધું કે દરખાસ્ત જાદે મતે રદ ગઇ છે. 
તુરત મી. એરચશાએ અરજ કીધી કે સામી બાજુના મતો ગણુવા 
બેઇએ તેવારે ચેરમેન ખાલા કે સામી બાજા તો વધારે માણસો 
દેખાય છે મી. એરચશાએ ખુલાસો કીધો કે મતની સંખ્યા ગણ્યા 
વિના એવી રીતે ખોલાયજ નહિ અતે વધારામાં કહ્યું કે ખોદા 
માલમ કે કેટલા સખસો “ ન્યુટરલ ” રહીને પોતાનો મત આપરેોજ 
નહિ, તેપછી મારી દરખાસ્ત જદે મતની થઈ જરો. એ દલીલ ખેશક 
મુસ્તકીન હતી, પર'તુ ચેરમેને તે ઉપર લક્ષ આપ્યું નહિ, અને સામી 
ખાજુના મતે! ગણાયા નહિ. કાંઈ સમજણુ પડતી નથી કે એતું નામ 
શું કહેવાય ? પછી મીટીંગનું કામ આગળ ચાલ્યું ને ખીજ કલમ 
હાથમાં લીધી ને સર્વ” મીટીંગની અન્નયખી વચ્ચે તે બાબતમાં તથા 
તે પછીતી ખાખતમાં ખાનખહાદુર ચેરમેતે બન્ને બાજીના મત ગણુ- 
વાતી તકલીક્‌ લીધી હતી. દશ મીનીટમાં ખે રીત નેવામાં આવી 
હતી તેનું કારણુ એમ દીસે છે કે મી. એરચશાવાળી દરખાસ્ત ને 
મજુર થઇ જતે તો તે હાલના ટ્રસ્‍્ટીશ।ને પસંદ પડતી વાત લાગતી 
નોહતી. બીજે દીવસે મી. *ે.રચશાએ એક તેોટીસ આપી કે ગઇ 
કાલે ચાક્ષેલા કામના પ્રોસીડીંગતી મને નકલ આપવી ન્નેધ્એ, તેનાં 
“ખરચ આપવા ડું કખુલ છું, કેમકે એ વાત મારે કોટેમાં નિર્ણય 
કરવા સારૂં લઇ જવાને વિચાર છે, યારે ચેરમેન તરફ્થી જવાબ 
મળ્યાં કે અમારી પાસે માણસે! પ્રાલતુ નથી કે તમારે માટે નકલ 
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ઉતારી શકે, ને તમો તમારા મેહેતાને મોકલી ઉતરાવી લે!. મીન એર” 
ચશાએ જણાવ્યું કે મારા મહેતા ધણા કામમાં છે ને એવી બાબ- 
તમાં માહિતગાર નથી, અતે પ'ચાતના ઢારકુતો તમારા ખાનગી 
કામમાં અહીંથી તહીં ફેરતા ન્નેવામાં આવે છે, તેમાં તેમતે વખત 
મળે છે અને હવે તેમને વખત મળતો નથી એ અજયબ વાત છે 
એટલે ખાનખહાદ્‌રને કદાચ ચુસ્સે લાગ્યો તેથી મી. એશચશાતે લખી 
જણાવ્યું કે તમારૂં લખાણુ સભ્યતા સુજબ નથી, તેથી તેના જવાબ 
આપી શકતા નથી. મી. એશ્ચશાએ પ્રતીઉત્તર કીધો કે મારૂં લખાણુ 
કૂરી વાંચી જતાં જરાપણુ અસભ્ય ભરલુ' મને દીસ્તું નથી, 
કદાચ આપને જુદી રીતે દીસ્તું હોય તો તે બાખત ભને ખતાવશેા 
તા હું તે પાછી ખેચી લઈશ, મે' તાં માત્ર જે ખરી હષીડતેો છે 
તેજ તમને લખી જણાવી છે. વળી ટ્રસ્ટીએને જે લખાણુ લાયક 
હોવું નનેઇએ તેવું લખેલું' છે એ કાગળનો જવાબ આપી શકાય તેમ 
તેજ નહિ. એટલે કાંધ જવાબ મળ્યો પણુ નહિ, અતે વાજખી 
સુદ્ત રાહ જેધ્તે મી. એરચશાએ એ ખાબતના કાગળો પોતાના 
વ૪ીલને સૉંપ્યા હતા કે કોટેમાં એ બાબત ધસડવી નેધએ. પરતુ 
પાછળથી કેટલાક ગ્રહસ્થોએ વચમાં પડીને સમજવ્યું કે કોટેમાં 
જવાથી એકદર ભરૂચના પારેસીએાતી દન”્જતમાં કાંઈ વધારે। થવાના 
નથી. ચેરમેન આદર્‌જી તો બાજુપર રહ્યા પણુ અંજુમનના માનના 
ખાતર એ વાત માંડી વાળવી ન્નેઇએ. તેથી તેમણું તે વાત નમતી 
મેલી અને તકરાર માંડી વાળવામાં ડહાપણુ દેખાડયું હતું. અત્રે કહેવું 
વાજખી લાગે છે કે મી. એર્ચશાના જવાબને પુછી આપનારા 
દાખલા હાલમાં તાનન નેવામાં આવેલા છે. ખાનબહાદુર આદરજી 
ગયા મે માસમાં મુંબઈ સરકારની લેજસ્લેટીવ કાઉન્સીલના મેમ્બર 
થવાને ઉમેદવાર હતા. તે વખતે એમની ઉમેદવારીનાં કાર્ડ પ'ચાતના 
સીપાધ્એ શહેઃમાં વહે'ચેલાં હતાં, અને અંકલેશ્વર મામલતદારની 
કચેરીમાં પ'ચાયતતા કારકુન છબીલદાસ નરોત્તમદાસ દેશાધએ એક 
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અરજ પોતે એ ચુ'ઢણી સંબંધી સામીબાજીના ઉમેદવાર વિરૂદ્દ આપી 
હલી, એવી રીતે "ખાનગી ટામમાં પ'ચાતના નોકરે! રોકાતા. 


ખાનખહાદુ્‌ર આદરજી રેઠતી ખોલી ધણી સીરીન છે અતે 
ખુશ્કારક લાગે છે. જાહેરમાં પોતે ધણી વખતે બાગેછુલ'દ કહેતા 
રહ્યા છે કે અંજુમનના દષૃતર સંબંધી કે!ઈપણુ સાહેબને હકીકત 
નેઈતી હશે તો તે તુરત આપવામાં આવશે. આગળ ઉપર કહી 
ગયા પ્રમાણું શેઠ આદરજની નામના રાખવાના હેતુથી ખોલેલી છેક” 
રીએતી અંગ્રેજી નિશાળ સબંધી માગેલે! ખુલાસો ખાનબહાદુર 
સોરાબસાને મળેલો નહિ હતો, અને તેને માટે તો કદાચ એમ સમ- 
જએ કે એમતી કારકીરદીતી ખોડુખાપણુ બડાર અજવાળામાં આવી 
ય, અને રૂપીઆની મોટી રકમની બરબાદી જે નણીખુજને ઈઆ 
તો ખેફીકરાધ્થધી અગર તો કેમ સમજથી ડરવામાં આવી હતી તે 
ખુદ્દી પડી જય, તે કારણુસર પોતે ડહાપણુથી ચુપકીદી અખત્યાર 
કરી ખેસી ૨લ્યા હરે, પરતુ જ્યારે મી. એરચશાએ પ્રોસીડીંગની 
નકલ માંગી તે શા માટે નહે આપી અને વિચિત્ર અતે નજીવા 
સખખોા લખવા ખેઠા હતા ? વળી તેવીજ રીતે જ્યારે ટ્રસ્ટડીડની 
ઝુંબેશ ચાલતી દતી તે વેળામે એમના ખેસી મી. જહાંગીરજ 
દીનસાજ દલાલે કેટલાક કાગળો લખીને ૯કીકતો માંગેલી તે પણુ 
પુરી પાડવામાં આવી નહેતી અને પાછળથી એકથી નદા સહીએ।એ 
લખોણુ। થયલા તે પણુ દધતરે ચહડાવેલા હતા, તેવીજ રીતે મી. 
દારાસા રતનજી હમાવાલાએ પણુ બીજ બાખતોમાં લખાણે। કરેલાંના 
જવાખ નહિ મળેલા, તે વારે તેમણે થાકીને એક મદેહનજર ૪પા- 
વીને તા, ૫ ડીસેમ્બર ૧૪૨૧ ને રોજ બહાર પાડીને પોતાની ફેરી* 
આદે ખુદ્દી કરી હતી તે પૈષ્ઠી નીચે મુજબનો ઉતારો અતે દાખલ 
ટરેશે છે:--- 
“હમારાં બહેનના ધરતે લગતી કેટલીક જમીન અગીઆરીવાળા” 
“ભાગમાં પડતી હોવાથી તે ભાગ ત્રસ્ટીએના કહેવાથી હમોએ” 
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“આપી દપતે તેને બદલે એક નહાને કડકેો આપી દેવા માગણી” 
“કરી, પણુ તેને જવાબ આપવાતે પણુ સલુકાઈ દેખાડવામાં આવી” 
“નથી. આતો કદાચ હમારા ખાનગી ધરની હકીકત હોવાથી વખત” 
“છે ફાઇ જવાખ આપવામાં બંધાઇ નનય તેથી મુંગા ખેઠા હશે,” 
“એમ કદાચ માની લેવામાં આવશે, પણુ પારસી ક્વેમની ઉપયોગી” 
“બાબતમાં એક સાચા જરથોસ્તી તરીક તેમજ પારસી પ'ચાતના” 
“એક એનરરી એડીટર તરીકે કેટલાંક કાગળો લખ્યાં હતાં તેની” 
“પાંચ વટીક સ્વીકારી નથી, ત્રસ્ટીએ। રૂબરૂ તે કાગળે રજુ છીધા” 
“તથી અને જે કીધા હોય તો ડયારે અને ત્રસ્ટીએએ રું પગલાં” 
“લીધાં તેનાથી સેવકને વાકેક્‌ કરવામાં આવ્યો નથી. એક નહેર” 
“બાબતમાં જ્યારે મમત કેળવવામાં આવતી હોય ત્યારે ખાનગી” 
“બાબતમાં તો ડયાંથી સારી આશા રખાય? ઘોડાક નીચલા દાખલાએ।” 
“મારા સમજી પારસી ભાઇએને વિચાર ડરી દરીયા#ત કરવા” 
“અરજ કરૂં છું. ” 

૧ પારસી પ'ચાતનેો હિસાબ આજ કેટલાંક વરસે! થયાં પ્રગટ 
થયો નથી તે હિસામ હમારી પાસે એડીટ થવા આવ્યો યારે 
તેની ખામી ખુબી સંબધી અમોએ અમારી યથાશકતી પ્રમાણે 
તપાસી રીપોટે કરી કેટલીક ગેરરીતિએ। દેખાડી તેને! ધટતો 
અમલ કરવા સુચવ્યેો* એ મારા રીપોટેને આજ લગભગ દશ 
મહીના થયા ઇ. એ મારે રીપોટે ત્રસ્ટીઓની મીટીંગમાં રજુ 
થયા હોય એ વિષે મને શક છે. જે ત્રસ્ટીએની મીટીંગમાં 
મુડયો હેય તો તેનો શું ફ્રેજ આવ્યો, તેની મતે ખબર આષ- 
વાની તકલીક્‌ પણુ લેવામાં આવી નથી. 


૨ પારસી પ'ચાતના વાસણુ-ભાડાની ઉપજ મધેથી રૂ1. મોકલી 
કટલીક સુચનાએ। કરી ખુલાસો માગ્યો હતો, તેના ખદલામાં 
રૂપીઆ પહેંચ્યાની છાપેલી રસીદ માટલી આપા હતી. જુવાબ 
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નહી મળવાથી ખીન્ન રૂપીઆ મોકલતી વખતે આગલા કાગળની 
યાદ આપી કરી ખુલ્ાસે। માંગ્યો હતો, પણુ તેતો જાવાખ હજ 
સુધી આપવાતી કાળજ દેખાડી નથી. 

૩ પ'ચાતનાં દુખમાએ કે જ્યાં આપણુ વડીલેનાં રૂવાન પડેલાં 
હતાં તે દુખમાઓને ચુનો! મરામત કરવા માટે મારા સુરબ્બીજી 
પિતાજીના વખતથી ફડ સ્થાપવામાં આવેલું છે. યઝદજર્‌દી 
સને ૧૨૮૪-૪૦ના સાલમાં જે ખર્ચ થયે હેય તેનો આંકડે 
માંગ્યો. તેના હજાસુધી જાવાબ અમને મળ્યો નથી. ને પારસી 
પ'ચાતને। હિસાબ દર વરસે નિયમીત બહાર પડતે હોત તો 
તેમાંથી વાંચી સંતોષ પકડત, પણુ જ્યાં હિસાબ પ્રકટ કરાવ- 
વાની મેતેજંગ ટ્રસ્‍્ટીને ફુરસદ નહી ત્યારે નેધ#તી હજકીફત 
ડયાંથી મેળવવી ? 

૪ મુંબ્ધમાં કમનસીબ જે છેલ્લે બનાવ બનવા પામ્યે। છે તેમાટે 
પુના કલકત્તા વિગેરે શહેરોમાં દીલસોજ દેખાડી નાણાં માટે 
ફૂ ઉધરાવી મોકલી આપવામાં આવેછે. કેઈઈ લાગતાવળગતા- 
એને માનપત્ર આપવાનું હેય અથવા કેઈ ચીકાસદારની 
ભલામણુથી ફડ ઉધરાવવાનું લીસ્ટ આવ્યું હેય ત્યારે સરક્યુલર 
ફેરવવામાં મેનેછંગ ટ્રસ્‍્ટીએ તરફથી જરાપણુ બખીલાઈ દેખા- 

. ડંવામાં આવતી નથી, પણુ આવી બાબતમાં કાંધ પણુ નહી કર- 
વામાં આવ્યાથી મે' ટ્રસ્ટી સાહેખાના સરનામે કાગળ લખી લીસ્ટ 
#રવું કરવા વિન'તી કીધી, પણુ તે મારો કાગળ ટ્રસ્ટીઓની 
સેવામાં રજુ થયે! હોય એમ માનવાતે મારૂં દીલ સાફ ના પાડેછે. 


“મારા ભોળા પારસી ભાઇએ। ! જીએ। કે સેવક સાથે પારસી” 
“જામના હિતનાં કામ માટે પણુ કેવી મમત ₹આ ખેદરકારી દેખા-” 
”ડુવામાં આવેછે. ત્યારે હમારી ખાનગી બાબતમાંતો ડયાંથી ઇન્સાફે'” 
મળી શકે ? ” 
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જ હવે તમો પારસીભાધ્એ વિચાર ડરે! કે સેવકે ધર્મની ” 
,* હુંબાડુબ રું કીધી ? અગીઆરીનાં બાંધકામમાં કેવી રીતની ડખલ ” 
“જીધી ? હમને ખેદ સાથે જણાવવું પડે છે કે મી, આલમશાહ ” 
“સીવાય કેઈ પણુ જરધેોસ્તી ભાદ્એ ખરી હકીકતનો ખુલાસો! ” 
“ હમારી પાસેથી મેળવવાની તકલી₹# લીધી નથી, પણુ ખોટી ” 
“અકવા અને સ્વાર્થી ખકબકારાતે વજન આપવામાં આવેલુ ” 
“ જણાય છે. એક હકદારના હક લુટવામાં અમને મેનેજ'ગ ત્રસ્ટીએ! ”” 
“સાથે લડવામાં ઉતરવું પડયું છે, ત્યારથી એ સુખી શેડીઆની ” 
“ દતિરાજી અમે। ઉપર ઉતરી છે. યારથીજ અમારૂં ખોલવું ચાલવું ” 
“ એ લેોકેને રચવું નથી. અને આવી વત*ણુંક ચલાવવામાં આવે છે. ” 
“ અમો સારી પેઠે નનણીએ છીએ કે ખાનબહાદ્‌ર સોરબસા હોર- ” 
“ મસજી અને ખીજે સ્થળેથી દીલાસારૂપી હેન્ડબીલ ચોપાન્યા ” 
* ખહાર્‌ પાડવામાં આવ્યાં હતાં, ત્યારે પોતાની આખરતે ધેોકે ” 
« પુગેક્તે માની લઇ એ શેડીઆએ દુઃખી થયા હતા. ” 

એ સીવાય બીન દાખલા ધણા છે. ટુંકમાં કડીએ તે! ખાનબહાદુર 
આદરજી એવા મકમ વીચાંરના ગ્રહસ્થ છે કે કશાથી ગભરાઇને 
એકદમ મચક આપે તેવા નથી, અતે પોતાના વિચાર મુજબજ 
ચાલનારા છે અને અ'જામન ગમે તે ખોલે તોપણુ એમના વીચાર્‌ા 
તાણ તેના તેજ જરીજ રહેવાના. કેટલાક લેકે-ઠસવામાં ખોલે છે 
જે જાણું અ'જીમન પોતે ફ'ડ એકડું' કરીને ખર્ચવા સારૂં આપે છેને 
એવણુ ખરચે છે. એટલે એવણુ તો અ'જુમનતના અટાબર ગણાવા 
જેઇએ અને અ'જામન તો એમના શેવકે! ગણાવા જેધએ. આ પણુ 
એક દનીઆને નવો ખેલ છે, અને તે વીસમી સદીમાં ભજવાતા 
જેવાને આપણે શક્તીમાન થયા છીએ. ઇંગ્લાંડ દેશના ઇતીહાસતી એક 
રમુજી કહાણી માત્ર યાદ આવે છે-કે આસરૅ સે। વરસતી વાત ઉપર્‌ 
ઇંગ્લાંડમાં લોડ એલડન નામના એક નામાંકીત ચીક જસટીસ તથા 
કેબીનેટ પ્રધાન હતા. તેમને વિસે હીસ્ટરીમાં લખે છે કેઃ-- ક 
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લોર્ડ એલડના ખાસ પનિસાષ્દી મમજ છતાં તે પોતે સમજી શડયે” 
“તહેતો કે પોતાના ગરીબ દેશી ભાઇએને રાજદરબારી હકમાં” 
“તથા અધિકારમાં ભાગ લેતા અટકાવવામાં ક્રેઈ પણુ જતને ગેર-” 
જનિસાક્‌ લેકે! ઉપર થતો હશે.' ખાનબહાદ્ર આદરજએ કાંધ 
ત્રસ્ટટીડુ બનાવવા માટે કેઈ પણુ વખત ના પાડી નહતી, એથી 
ઉલટુ' તેએ અવારનવાર હાતેહાજ કહેતા રહેતા હતા, માત્ર નજીવો 
તફાવત એ હતે કે આટલા આટલા વરસે! થયા એમતી હાતે! પાર 
આવતો નહતો, ને કદી આવતે પણુ નહિ, પણુ ઉપર લખ્યા મુજબ 
ખાનખહાદુ્‌ર સેરાબસા વીગેરેએ એ વાત હાથમાં નહિ લીધી હતે તે! 
ખીજા પયાસ વરસ નીકળી જવામાં કાંઈ વાંધો. દેખાતો નહેતે. 
એક બાબત ઉપર ખ'ત રાખીને મ'ડયા રહેવામાં આવે તે 
તેના અ'ત આવ્યા વગર રહેશે નહિ તેવીજ રીતે આ ત્રસ્ટડીડતે 
પણુ ૬ુ.ખે સુખે આખરે અત આવ્યો, અતે છેવટે એક એવે ઠૅરાવ 
કરવામાં આવ્યો હતો કે આ ત્રસ્ટડીડતે રજીસ્ટર કરાવતાં અવ્વલ 
તેને સુ'બઇના કે! કાયદાશાસ્ત્રી પાસે તપાસાવવું, અને તેમ કરવામાં 
વખત ધણુ! થઇ જવાને! સંભવ છે માટે આ ત્રસ્ટડીડની જે રૂલે 
અમલમાં સુકી શકાય તેવી છે તેને તુર્તજ અમલ કરવો. એવી 
રીતે તા. ૪ અકટોબર ૧૪૧૪ તે રોજ ઠૅરાવ થયે।* છતાં, ત્યારબાદ 
આસરૅ ખાર માસે એટલે તા. ૩ અકટોબર્‌ ૧૪૨૦ ને રજ ત્રસ્ટી- 
એની ત્રણુ જગ્યા પુર્વા માટે અ'જામનની મીટીંગ ખોલાવીને હાથ 
ઉંચા કરીને મત લઇ્તતે નીમણુકો કરાવવામાં આવી દતી. ત્રસ્ટડીડમાં 
ખાસ કલમ છે કે ત્રસ્ટીએની તીમણુક હવેથી મતપત્રીકાથી કરાવવાની 
છે. આ ખાબતમાં સખાવતથી મેતેજગ ત્રસ્ટીને આ ત્રણુ ગૃહસ્થો 
તરપ્રથી લખવામાં આવેલું હતું, છતાં પણુ સભ્યતા ખાતર પણુ તેને 
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કશે। જવાબ આપવામાં આવેલે નહતો. સમજ્યા સુજબ પાછળથી 
ક્રાધ્ક વાજ'ત્રે લોકોમાં એવી લુલી વાત પસરાવી હતી કે હજુ 
તો ત્રસ્ટડીડ છેવટનું મજુર કયાં થયલું છે અને હજી મત 
આપનારાઓનું લીસ્ટ કયાં તેયાર છે કે મતપત્રીકાથી ચુ'ટણી 
કરવામાં આવી શકે. ભરૂચ શ્વરહેર ધણું નાતું છે ને તેમાં 
પારસીએનાં આશરે સાડીચારસો ધર છે અને સાડીપ'દરસે 
માણુસની કુલ્લે વસ્તી છે. તેતું લીસ્ટ તૈયાર કરવું હોય તો એક 
અઠુવાડીઆમાં થઇ શકે તેમ છે; તે છતાં પણુ એ વાત બાજા 
ઉપર ઠેલવામાં આવી હતી. અ'જામન સખુરી પકડીને ખેડી હતી 
કે આગળ જેમ ઓટલે ઉદીઆંણે નિમણકેની ખાંગ દેવાઇ હતી 
તેના કરતાં તો આ ઠીક છે, ને તેમાં તો આ સુધારે છે. આ ત્રણુ 
નીમણક્રેમાં શેઠે રતનજી કેરદુતજ હેમાવાળા ઉર્ટ્‌ જનવાળા ત્રસ્ટી 
તરીકે નીમાયા હતા. એ ભાઈ સ્વત'ત્ર વિચારના ગૃહસ્થ છે, અને 
કોઇની માફક હાજીહા ભણુનારા નથી.- નીમણુક થયાને થોડા માસ 
થયા એટલામાં તે પ્રસંગોપાત બોલાવા લાગ્યું કે આ સ્વત'ત્ર વિચા- 
રનું માણુસ ખીનાએ સાથે ખે'ચાવા માંગતું નથી, ને વળી બીજ 
જદે મુદ્ત ગઈ એટલામાં શેઠ રતનજીઝએ ત્રસ્ટીમાંથી પોતાનું રાજીનામુ 
મોકલી આપ્કું, અને અધુરામાં પુરૂં પારસી સુવાવડખાનાની કમીટી કે 
જેની નીમણુક પણુ સ્કુલ કમીટીની માકક વિચીત્ર રીતે અજુમનનતી 
ણુ બહાર થાય છે તેતું પણુ રાજીનામુ મોકલી આપ્યું, એટલે તો 
હોકા૨-પોકાર થઇ ગયે! કે આવી રીતે થવાનું શું કારણુ હશે. મેને” 
જ'ગ ત્રસ્ટી તર્કથી એ રાજનામાંએ પાછાં ખેચી લેવડાવવાની 
તજવીજ થઇ, પણુ તે ટ્રેગટ નીવડી હતી, અ'જામન તર૪થી કેટલાક 
ઝૃહસ્થોએ શેઠે રતનજને પુછયું કે તમને ચુ'રીતે અમોએ ત્રસ્ટી 
ખનાવ્યા, ને તમોએ આટલી ડુંક મુદતમાં શા માટે રાજનામુ' આપ્યું 
તેના ખુલાસો મહેર્બાતી કરીને કરવો ન્નેધ્એ કે ખરી હકીકત 
અમારા જણુવામાં આવે કે ત્રસ્ટીએના ખોર્ડમાં કામકાજ કેવી રીતે 
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ચાલે છે તેને! કાંઇક ખ્યાલ અમોાતે આવી શકે. શેઠ રતનજી પાકા 
વેપારી છે અને દુનીઆદારી માણુસ છે, તેથી ઠાવક્ે જવાબ આપ્યા 
કે જે સખસને પોતાના સ્વમાનની કાંઈ કદર છે તેનાથી આવી 
રીતે ઝાઝી મુદ્દત ખોર્ડમાં રહી શકાયજ નહિ, અતે ખોડેમાં એક 
ખઆજીની બહુમતી એટલી મોટી છે કે બીજી રીતે કાંઇ ખોાલાયજ 
નહિ, કે કાંઈ થઈ શકેજ નહિ, અને ભને પોતાનાં કામકાજને! ખાજે 
એટલે બધો છે કે આવી રીતે ત્રસ્ટીમાં રહીને મારો વખત ચુમાવ- 
વાનું મતે ઠીક લાગ્યું નહિ, અને મારાથી કાંઇ પણુ સેવા અ જીમનની 
બજવી શકાતી નથી, તેથી રાજનામું' આપી દેવું એ વાત મે' 
ખહેતર ધારી છે. આવી રીતે જાહેર હોંમત રાખીને રાજીનામુ 
આપી દીધું તેથી અ'જામનને। સમજદાર ભાગ ઘણે! ખુશી થયે! છે 
કે જે કે આ તકરારતી મુળ હકીકત બહાર આવી હોય એમ દીસ્તું 
નથી, તેોપણુ એટલું તે! સાબીત થાય છે કે ભીત્તરમાં કાંઈક એવું 
હશે ખરૂં કે જેથી નાખુશી ઉત્પન્ન થવાનો સંભવ છે; અને તે નહોત 
તો મી. રતનજ કાંઈ તુરતાતુરત રાજનાંમુ' આપી દેતે નહિ. આ 
રાજીનામાથી એક જતની સો કે!ધતે ચેતવણી મળી છે અને આશ્ઞા 
રાખવામાં આવે છે કે હવે પછી તે ત્રસ્ટીએના ખોડેમાં એખલાસ 
રહેશે અને સંપથી કામકાજ ચાલશે. શેઠ રતનજના રાજીનામાથી સૌ 
કોધ દીલગીર૨ થયા છીએ, પર'તુ આ નાખશીભરૅલી ખીનામાંથી મીઠાં 
ળ આગળ ઉપર આવવાતી આશા બંધાઈ છે. રાજનામું આપવાથી 
પણુ શેઠ રતનજીએ એક જતની સેવા બજવેલી ગણાવી ન્નેઇએ. 
ન્રસ્ટડીડથી હવે નક્ઠીજ થયું કે ટ્રસ્ટીએની તીમણુંક મતપત્રીકા 
થીજ કરવી યારે મેનેજીગ દ્રસ્ટી તર્કથી તા. ૧૦-૧૨-૨૧ ને રોજ 
નોટીસ બહાર પાડી વહે'ચવામાં આવી કે તેમાં બતાવેલા નમુના 
મુજબ દરેક જરથેોસ્તીએ પોતાનું નામ જન્મની તારીખ વીગેરે હકી- 
કેતતું પત્રક બનાવીને મેનેજ'ગ ટ્રસ્ટી ઉપર મોકલી આપવું ને જે 
મહેસ્થતું પત્રક આવશે તેતુંજ નાંમ માત્ર મત આપનાર સખસના 
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રછસ્‍્ટર્માં દાખલ કરવામાં આવશે. એ તેોરીસથી લેકે।માં પાછે 
ખળભળાટ થઈ લાગ્યો કે એવી રીતે કામ લેવાને! ટ્રસ્‍્ટીએને કેણે 
અધિકાર આપેલ્ષો છે? ખરે ને સરલ રસ્તો તો એ હતે કે અંજાન 
મનની મીટીંગ ખોલાવવી જપ્તી હતી, અને તેમાં ટ્રસ્ટીએ।ની ચુ'ટણી 
કેવી રીતે કરવી નેઇઇએ અને રજસ્ટર કેવી રીતે બનાવવું તથા રાખવું 
જેઈએ તે વગેરેતી રૂલ બનાવવી ન્નેઇતી હતી, પરતુ તેમાંતું કરાએ 
કીધું નહિ, અતે ટ્રસ્ટીએએ પાછે! પોતાને મનસ્વી અધિકાર વાપરવાને 
શરૂ કીધો! છે. એવી રીતે કામ લેવાતું પરિણિમ એ આવ્યું કે માત્ર 
૧૮૪ સખસેએ ટ્રસ્‍્ટીએગએ ઠરાવેલી સુદતસર પોતાનાં પત્રક ભરીને 
મેતેજ'ગ દ્રસ્‍્ટી ઉપર મોકલી આપ્યાં હતાં, ને ખીજએ તો મજ 
નોતા ખેઠા હતા કે હવે આગળ ઉપર શું થાય છે. યાર બાદ તા.. 
૧-૪-૧૪૨૨ ને રોજ મેતેજ'ગ ટ્રસ્ટી તર૪થી પત્રકે। ભરાઇ આવેલા 
ગ્રહસ્થોતું લીસ્ટ બહાર પડયું, તે તેમાં જણાવ્યું કે એ લીસ્ટમાં નને 
કાંધ ભુલભાલ હેય તે પ'દર દીવસની અંદર્‌ તેમતે ખબર આપવી, 
અને પાછળથી કે!ધ્તી તકરાર સાંભળવામાં આવશે નહિ. એ નેરી- 
સથી લેકે! હસવા લાગ્યા કે આ બધું કામ ગેર રીતે ચાલે છે ને 
છેવટ શું થાય છે તે ન્નેવાનું છે. કેટલાક ગ્રહસ્થો તો એવે નિશ્રય. 
કરી ખેઠા હતા કે વગર્‌ અધિકારે બનાવેલા આ લીસ્ટ સાથે આપન 
ણુતે કાંઇ લાગતું વળગતું નથી. ત્રસ્ટડીડ મુજબ જેમને મત આપવાને 
હક છે તે સખસ જઇતે ચુ'ટણી વખતે હાજર થશે અને તેનો મત 
નહિ તોંધાશે તો પાછળથી કે।ટેનો આશરે લેશે, આ ખખર લાગતા 
વળગતાએ ને પહોંચી તેવારે તેમણું પોતાની ભુલ ન્નેઇ કે રખેને 
મામલે કોટે ચહડે. ખુદ ટ્રસ્ટડીડ બનાવવાની બાબતમાં તો કેટ 
ચહડવાનેો! વખત નજદીક આવી લાગ્યા હતે, પરતુ ખાનબહાદ્‌ર. 
સો।રાબસા વાળી કમીટીએ ડહાપણુ ને લાંબી નજર્‌ વાપરીને તે વખત 
સંભાળી લીધા હતો, પણુ પરીથી આ નવે ફ્ીતણા ઉભે! થયે! હતો. 
ને તે અટકાવવે। મુશ્કેલ હતો, તેવારે ટ્રસ્ટીએ। કાંધ સમજ્યા તે તે 
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વળી એવા સમજ્યા કે પોતાની મેળેજ પોતાતી પાસેનાં જે સાધને 
હતાં તે વડે એક નવું લીસ્ટ તૈયાર કરાવીને પ્રસીહ કીધું, આ લીસ્ટ 
ખનાવવામાં હવે બીજે છેડે જતે તેએ ખેઠા હતા. પથમતું લીસ્ટ 
છેક ૧૮૯૪ સખસતનું હતું, યારે નવું લીસ્ટ આશરે સાડી આઠસો 
નામનું થયું ને તેમાં જે નહિ દાખલ થવા ન્નેઇએ તેવાં ધણાં નામે 
દાખલ થયાં હતાં, અને તે પણુ દેખીતી રીતે હસવા જેવાં નામે! 
હતાં, એ વાત ટ્રસ્ટીએતી ન્નણુ બહાર જરા પણુ હોવી ન્નેઇએ 
નહિ. એ નવા લીસ્ટનાં નામે! પહેલા લીસ્ટ કરતાં ચાર્‌ ગણા! કરતાં 
જાદે હતાં ને તેને માટે વાંધા તથા હરકતો! સમજવાની ખાસ ૬૨% 
હતી તે છતાં ત્રસ્ટીએ તરપથી નોટીસમાં સાફ દાખલ કરવામાં 
આવેલું હતું કે આ લીસ્ટ છેવટતું છે તેમાં ફેરક્રાર હવે થવાને નથી, 
આવી તરેહની કામ કરવાની રીતથી પાછા લેકે! ગભરાયા હતા. 
પરતુ તેમને સારી સલાહ પાછી ખાનખહાદ્‌ર સોરાબસાની કમીટી 
તર્કથી આપવામાં આવી હતી ક્રે હવે એ બાબતમાં લડવાતું કામ 
ત્રસ્ટીએની જગ્યા માટે બહાર આવેલા ઉમેદવારનું છે, ને તે જરૂર 
લડી લેશે. આપણે તે! શાંત ખેસી રહેવું, એટલે લોકો ખામોસ ર૨૯. 
સારા ભાગ્યે ચુ'ટણીમાં ખે જગા માટે ત્રણુજ ઉમેદવાર હતા ને એક 
નાઉમેદ થયલા ઉમેદવારના ખત એટલા ડમી હતા કે તોંધાયલા મત 
ખાખત વાંધો લેવા જેવું તેમતે કાંધ, સબળ કાર્‌ણુ શ્હઊ્યુંજ નહતું તેથી 
એ મત આપનારાઓમાં નવા લીસ્ટતી વાત અહોંજ ડટાઇ હતી. 
પરતુ જે એ લીસ્ટ સુજબ ખીજ ચુ'ટણી થશે તેવારે એ વાત 
ઉચકાયા વગર રહેનાર નથી, કેમકે તે તદ્ન વિચિત્ર અને ગેરરીતનું 
છે. મત આપવાને હક જેને નથી તેવાં ધણાં નામે! દાખલ કરેલાં છે. 

વળી નવી ચુ'ટણી થઇ તે બાબત રૂલ છેક છેલ્લી ધડીએ ત્રસ્ટી- 
એએ પોતાનાજ અધિકારથી ધડીતે છપાવીને બહાર પાડી હતી તે 
પણુ ચુ'ટણીને આગલે દિવસે માત્ર ત્રસ્ટીની જગ્યા માટે ખહાર 
આવેલા ઉમેદવારાનેજ આપવામાં આવી દતી. ત્રસ્ટી સિવાયના 
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એક ગૃહસ્થ પાસે આ રૂલને! ખરડે। તૈયાર કરવામાં આવેલા હતે. 
તેમણે તો પોતાના વિચારથી ભલામણુ કરી હતી કે એ રૂલ ઉપર 
તાકીદે અંજામનતી મંજુરી મેળવવી ન્નેઇએ, પરતુ તે ભલામણુ ઉપર 
મેનેજ'ગ ત્રસ્ટી વીગેરેએ વિચાર ૪ીધે નહિ, અતે આપ વિચારથી તે 
રૂલ અમલમાં સુકી દીધી, પણુ જ્યારે ખાનબહાદર સોરાબસા પોતાને 
મત તેોધાવવા ગયા તેવારે તેમની નજરમાં પણુ એ વાત તદન અધિ- 
કાર્‌ વગરતી જણાઇ હતી, અને તેમણે પોતાને વાંધા યાં બતાવ્યો 
હતો. એ બાબતમાં તેએ પગલાં ભરવાના હતા, પર'તુ હવે લેકેમાં 
જાગૃતી આવી છે, અને પોતાના હકે સમજવા લાગ્યા છે ને હક 
ઉપર્‌ ત્રાપ પડતી હેય તે! તે અટકાવવી ન્નેદએએ એમ સમજ્યા છે તેથી 
કરીને અંજામન પૈકી ખે જણાએ તેટીસ મોઠલી આપી છે કે નવા 
ઇલેકશનની રૂલ જે ત્રસ્ટીએએ બનાવી છે તે તેમણું પોતાના અધિ- 
કાર્‌ બહાર જપ્તે કામ કરેલું છે. એ મજુર કરવાનું કામ તો ખુદ 
અંજુમનનું છે માટે આવતી અંજુમનની મીટીંગમાં આ કામ રજી 
કૅરેવા તજવીજ કરશે. 

ઉપલી નેરટીસતું કામ તા. ર એ।ગસ્ટ ૧૯૨૨ની અંજીમનની 
મીટીંગમાં રજી થતાં મેનેજીગ ત્રસ્ટીએ ખુલાસો કીધો કે ધલેકશન 
રૂલ ત્રરટીએએ પે!ાતે ધડવામાં ભુલ કરી છે, અને હવેથી એવી રીતે 
થવા પામશે નાહે, અને ઇલેકશન રૂલ અંજામન પાસે બનાવવા તથા 
મજુર કરવા સારૂં તાષ્ટીદે મીટીંગ ખોલાવીને તેમાં રજી કરવામાં 
આવશે, એટલે મીટીંગ સંતોષ પામી ને તે બાબતને દકતરે દાખલે 
રખાવ્યો હતો. અત્રે વિચારવાનું એ છે કે ત્રસ્ટડીડથી અગર ખીન 
કોઈ પણુ આધારથી ઇલેકશન રૂલ તેયાર કરી બારોબાર તેનો અમલ 
કરી દેવાનો અધિકાર ત્રસ્ટીએને છેજ નહિ, અને વળી તે બાબતમાં 
પ્રથમથીજ લેખી ચેતવણી મળ્યા છતાં ત્રસ્ટડીડતી પ'ચાતીની માકક 
આ ઇલેકશન રૂલ સંબંધી ભાંજગડ કરવાનું શું ફારણુ ત્રસ્ટીઓનાં 
મગજમાં આવેલું હતું તે સમજ પડતી નથી, પરતુ કદાચ એમ શક 
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જય છે કે ત્રસ્ટડીડ બનાવવા સારૂં ત્રસ્ટીએની મરજ% જણાતી નહતી 
પણુ ખાનબહાદુર સોરાબસાનતી કમીટીએ લીધેલાં ચાંપતા પગલાંથી 
ત્રસ્ટીએ। પાછળ પડયા હતા અને આખરે ત્રસ્ટડીડ કરવુંજ પડેલું 
હતું તેથી કરીને જેમ “ ડુખતો માણુસ [ીણુને બાઝે ” તેમ કદાચ 
ત્રસ્ટીએના સમજવામાં આવેલું હોય કે ત્રસ્ટડીડની વાત ત્રસ્ટડીડની 
સાથે રહે. પણુ ઈલેકશન રૂલ બનાવવાને અમનેજ અધિકાર છે અને 
અમો બનાવીશું અને તે વાતમાં કે।ણુ વાંધો લઈ શકશે? પરતુ તેમાં 
પણુ લેકેએ હીંમત ધરીને કામ લીધું એટલે ત્રસ્ટીએ લાચાર ય 
ગયા. પાછળથી સારી સમજણુ વાપરીને પોતાતી ભુલ કખુલ કરી 
કામના છેવટ લાયા, તે માટે તેમને અત્રે શાબાશી આપવી જરૂર 
દીસે છે. એવીજ રીતે ત્રસ્ટડીડમાં કામ ચાલ્યું હોત તો તેતે! તીવેડે। 
તા૪ીદે જુદીજ રીતે સલાહ શાંતીમાં આવી જતે. 

ત્રસ્ટીએ ઇલેડશન રૂલ પોતે મજુર કરી ખેઠા હતા તે ઘણી 
બાબતમાં નકામી છે ને તે અજામન નજર રાખીને સુધારી લે તે 
ખહુ સારૂં કે પાછળથી તકરાર આવે નહિ”. ખાનબહાદ્‌ર આદરજની 
દેખરેખ નીચે તો ત્રસ્ટડીડ અ'જીામને મ'જુર કીધું છે, તે ધણી બાબન 
તમાં અધુરૂં અને કામ ડરવામાં અડચણુકારક છે, એવી #₹રીઆદ તો 
તુરતજ 'ાનખહાદુર સોરાખસાની કૅમિટીએ કેરી હતી અને જેમ 
વખત થતો નય છે તેમ ધણી તર્‌ઇયા એવી '#(રીઆદો આવતી 
જય છે, રાતના આઠે વાગ્યા સુધી દિવાખત્તી સળગાવીને, મિટીંગનું 
કામ લ'બાવીને આ ત્રસ્ટડીડતું કામ આટોપી નાંખવા મ'ૅલા હતા. 
એવી રીતે મીટીંગતું કામ લબાવવાથી દરેક જણુ સ્વાભાવિક રીતે 
થાકીને ક'ટાળી નય, અને જરૂરી ખાખત ઉપર ન્ેઇવતું ધ્યાન આપી 
શકેજ નહિ'. વિના કારણુની ભારે ઉતાવળ અને કમકાળજથી બનોન 
વેલું ત્રસ્ટડીડ બેસક બધીવાતે અધુરૂં, અડયણુકારક અને સાથે હાનીન 
કારક બને તેમાં નવાઈ જેવું કશુંએ નથી. એ મીટીંગ બીજે દિવસે 
મુલત્વી રાખી હતે તો તેમાં અડચણુ યા તુક્શાન ટશુંએ નોહવું, પણુ 


ની 


જાણુ પાછળથી લુંટારાએ આવનાર છે અતે દફતર સાહી કલમ લુટી 
જવાનાં છે એવી દેહસતથી ઉતાવળ ટરીને “ગાયનું ભે'સ, અને ભેસતું 
ગાય તલે” કરીને આટઢે।પી નાંખવામાં રું ફળ કહાડયું છે? આટલા 
બધા વરસે! સુધી જણીખુજને ત્રસ્ટડીડતું કામ અર્વાઇ પર નાંખી 
સુકેલુ' હતું, અને જ્યારે લોકે। તરકથી ચાંપ થઇ તે વારે વિનાકારણુતી 
અને તુકશાનકારક, તેમજ અ'જુમનને શૈભે નહિ' તેવી, ઉતાવળથી 
કામ ખલાસ થયલુ' છે, તેનાં પર્ણિમ આગળ જતાં ધણાં કડવાં 
આવવાનાં છે, ને તેને માટે અજજામન ખેશક લાયકને લાયક માન 
આપશે ને તેતો ઉપકાર માનશે. ત્રસ્ટડીડ બનાવવાનું ઢામ કોઇનાં 
ઘરનું ખાનગી ઠામ તો નેવું, તે વારે તેમાં આટલો બધો મમત 
શા માટે આવવો નેધએ કે “અમા જતીએ અને શ્લાણા ભાધની 
હાર થાય.” ભરૂચની પ'ચાતની પુંજ ગમે તેટલી મોટી છે તોપણુ તેનો 
મોટા ભાગ તો ખાતાં પાડીને બક્ષિસ કરનારા તરપ્થી સુકર૨ કામને 
માટે તેનો નીમ થઈ ગયેલો છે. પ'ચાતની ખરી પુંજ તો માત્ર ખે 
લાખતી અંદરની છે અને આટલી નાતી રકમની નવરથા કરવામાં 
ખે'ચાખેચતી શી જરૂર હતી ? અ'જુમનતું હિત જે ખરેખર છેયે 
હતું તો ખેઉ પક્ષવાલામાંથી ત્રણુ ત્રણુ ચચ્ચાર ગ્રહસ્થેો! સાથે ખેસી 
વાતચીત ડરીને, ત્રસ્ટડીડ ધડી કહાડતે તો એક અઠંવાડીયાની મુદતમાં 
ઘણું સરળ અને વ્યવહારૂ દસ્તાવેજ તેયાર થઈ જતે. જ્યાં રસાકસી 
ઉભી થઇ ત્યાં આવી સીધા રસ્તાની વાત પણુ ડાલ્મા સખસેનાં 
મગજમાં ઉતરવી મુસ્કેલ છે, અને વળી તેમાં અધુરામાં પુરૂં દરેકજણુ 
એમ સમજે કે શું અમને સમજણુ એછી છે કે ફલાણા સખ્સ 
અમતે સમજણુ આપરે અને અમે ચાલશું ? એમ તો! બનનારીજ 
નહિ', પછી ગમે તે થાય;-ત્યાં જ્નેવાનું કશું રહેવું નથી. 

ખોદાતાલા સૌને સારી અ#લ આપે કે ટજઆનું માં જલ્દીથી 
ખૈધ થાય. જ્યાં અંદરખાનેથી વિચાર જુદો હેય ત્યાંતા અવારનવાર 
નવા પીતણા ઉભા થવાનાજ, એ વાત સિદ્ધાંત છે. તા. ર૭ એઓગણે 


૪૭ 


૧૬૨૨ ને રોજ અ'જુમનની મળેલી મીટીંગમાં વળી નવે ખુદ્દો વગર 
કાર્ણુના ઉભો થયેલો છે તે નિચે મુજબઃ-- 


મીટિંગનું કામ શરૂ કરવાનો વખત નજદીક આવ્યો ત્યારે સર- 
દાર ખાન બહાદુર આદરજી મ'ચેરજના એક દોસ્તદાર ખાન બહાદુર 
દાક્તર્‌ બર્જેરેજ સોરાબસાએ પોતાની પાસેનું એક લખેલુ કાગળ 
પોતાના એક દોસ્તદારના હાથમાં મેલ્યું, તે તેમણે ઉભા થપ્ને તે 
કાગળ વાંચતાં જતે સભાના પ્રમુખ નિમવાની નિચે મુજબ એક 
' અજાયબ દરખાસ્ત રજી કરી છતી, અને તેમાં એકને ઠેકાણે બે 
આખતેો સામેલ કરી દીધી હતી. 

“આજની સભાતું પ્રસ્ુખસ્થાન મેનેઈ'ગ કરસ્ટી સરદાર ખાન-” 
“બહાદુર આદરજી મ'ચેરજી દલાલને આપવું, અને હવે પછી મળનારી” 
“દરેકે દરેક સભાનું પ્રમુખસ્થાન ખાનબહાદુર આદરજ દલાલે લેવું.” 


આ દખાસ્ત વગર વિર્દ્દતાએ મજુર થયલી ઢહેવાય છે. 


કોઈપણુ સભાનું કામકાજ તેના પ્રમુખ વગર ચાલી શકતું નથી. 
શરૂઆતમાં માત્ર યમુખ નીમવાની જ દરખાસ્ત પ્રમુખ વગર સુકી 
શકાય છે, કારણુ કે તેમ કર્યા વગર છુટકે! રહેતો નથી. માત્ર એજ 
આખત એક અપવાદ તરીકે પ્રરુખ [વના ચાલી શકે છે, ઠખી નને 
નિમાયલા પ્રમુખ ધેડું ટામ ચલાવીને ખુરસી છેડી દેય તો, કામ 
તુરત અટકી પડૅ છે, અને જે કામ આગળ ચલાવવું હેય છે તો 
તુરત ખીન્ન સખસની પ્રમુખ તરીકે નીમણુક કરવાની જરૂર પડે છે. 

હવે સવાલ એ ઉભે। થાયછે કે “'ખાનબહાદ્‌ર આદરજ દલાલને” 
હુવે પછી મળનારી દરેકે દરેક મીટિંગતું પ્રમુખસ્થાન લેવાની “ આ 
દરખાસ્ત” જે, તદખીરથી દાખલ કરી દેવામાં આવી હતી, તે કાયદે- 
સર રૂલ મુજબ, યા રીવાજ, અગર ની!તસર દતી કરે કેમ ? કાર્‌ણુ 
કે તે વખતે તો પ્રમુખ કોઈ નિમાયલું' દટુજ નહિ, અને પ્રમુખની 
ખુસી તો ખાલી હતી, અને વધારામાં એ વાત છે કે મીટિંગમાં 
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રજી થનારા કામની નીકળેલી તોટીસમાં તે બાબત ખતાવવામાં 
આવી પણુ નહતી. 


આ દેખીતી એક દરખાસ્તમાં ખે દરખાસ્તો દાખલ થયલી છે, 
તે વાતથી મીટિંગમાં હાજર રહેલા સખસે। પૈજી ધણાતો ખીનવાકેશે 
ગાર છેવટ સુધી રહ્રા હતા, કે હમણા તો એક યાદગાર ઠેરાવ ગડ 
ખઅડેસડબડુમાં પસાર થઇ ગયે છે, અને જે ગૃહસ્થો એ ભેદ સમજી 
શડયા હતા તે તો સ્તભ બની જઇને વિચારમાં ને વિચારમાં હતા. 
એટલામાં તો ચેરમેને ખુરસી લીધી અને કે!ઇ કાંઈ બોલી શડયું નહિ 
અને એતું નામ તે વગર વિરૃદ્ઠતાએ પસાર થયલી દરખાસ્ત ગણાયછે. 


ચાલતી વીસમી સદીમાં આ એક ધતિહાસીક બનાવ ખતેલોછે, 
ને તે વળી ઉપર કલ્યા મુજબ નવાઈ જેવી રીતે પસાર થયલે! ગણાય 
છે. ડખાજે મહત્વનો અતે નણુવા નગ ઠૅરાવ કોઇને કરાવવો હોય 
તો તે રીતસર નોટીસ પથમથી આપી, તે ઉપર લોકોને વિચાર કરવાને 
વખત આપી, શુહ્ષુદ્ધિથી ટરાવવે। ભ્વેધએ. આવી નછાજતી ઉતાવળ 
અતે ભેદ ૨ખવાની જરૂર જરાપણુ હોવી ન ન્ેધએ. જાદે વિચારવા 
જેગ એ વાત છેડે આ મીટીંગ માટે નીઠળેલી નોટીસ સુજબ માત્ર 
ખેજ કામને! તીકાલ કહાડવાનો હતો અને તે કારણુને લીધે તે બે 
કામોમાં હીત લેનારાજ સ'સો હાજર હતા ને હાજરી ધણી કમતી 
હતી, અને આવી નાની માટીંગમાં ધારેલું કામ મજુર કરાવવામાં 
મુશ્કેલી પડતી નથી. ઠખીને દરખાસ્ત લાવનારાએએ હોંમત રાખીને 
પ્રથમથી મીટીંગ ખોલાવવાનતી નેોટીસમાં કામ દાખલ કરાવ્યું હોત કે 
ભરૂચમાં ન્નથુના પ્રેસીડ'ટ કરવાની કેની દરખાસ્ત છે તો ખેશક 
ઘણા ધણા ગૃહસ્થો મીટીંગમાં હાજર થઇતે પોતપોતાના વિચારો 
ખતાવતેન ભરચ શહેરમાં કેઈ વખતે જથુકના પ્રેસીડ'ટ હતાજ નહિ, 
અને હવે તેની જરૂર શા કારણુથી ઉભી થઈ તે કેઈ કાંઇ નાણુવું 
નથી, તેમજ વળી મીટીંગમાં કેધએ તે સમનજવવાની તસ્દી પણુ 


જહ 


' લીધી નથી. આ ખીનાથી ભરૂચના પારસીએ।માં ભારે ચર્ચા ચાલી 
રહી હતી. એ ખબાખત ઉપર ખાનખણાદ્‌ર સોરાબસા હોર્મસજએ 
પોતાના વિચાર બતાવીને છાપામાં કાગળ લખેલો છે. તે મુંબઇના 
જ ડૈસરે હિન્દ ” પેપરમાં તા ૨૪ સપ્ટેમ્બર ૧૬૨૨ ને રોજ પાના 
“૩૬ અ ઉપર તથા સાંજ વતમાનમાં તા. ૮-૪-૧૪૨૨ ને રોજ 
પાતે ૩ ઉપર્‌ છપાયલે। છે. 


વળી જાદે વિચારની વાત તો જણીતા રીવાજ છે કે હરકોઈ 
મીટીગમાં જે કામો ૬જી કરવાનાં હોય છે તે મીટીંગ ખોલાવવાની 
નોટીસમાં પ્રથમથીજ દાખલ કરવાં જેધએ. ડબી નેને ધણુ' તાકીદનું 
કામ ૨જી કરવાની જરૂર જણાયછે તો તે ખાખત પ્રેસીડન્ટની મ'જુરી 
લેવીજ ન્ેધ્એ. ઉવે નેવાતું અત્રે એ છે કે ખાનખહાદુર આદરજને 
નથુકના પ્રેસીડન્ટ નીમવાનુ' કામ તો મીટીંગની નોટીસમાં દાખલ 
નહતું. તેમજ વળી તે બાબતની દરખાસ્ત સુક્તી વખતે તો પ્રૅેસીડ ટ 
નીમાયા પણુ નહતા, તો પછી તેમની મ'જારી આવે જ ડયાંથી ? 
દખીતી રીતે આ કહેવાતો દેરાવ રીવાજ તથા નીતિ તથા કાયદા 


વગેરે દરેક વાતે વિરૂદ્ધ છે. 


વળી સૌથી વિચારવાની વાત એ છે કે ખા. બા. આદરજી 
રેડે આ વીચીત્ર દરખાસ્ત શા માટે ગેરરીતે પોતાના લાભમાં મુર 
થવા દીધી. હતી. પોતાના લાંભા અતુભવથી પોતે સમજ્યા તો હશે? 
કે આ દરખાસ્ત બરાબર આવેલી નથી તે! શા માટે પોતે તે સંબંધી 
વાંધો રજી નહી કીધો તે સમજતું નવી. આગળ ઉપર્‌ ખતાવ્યા 
મુજબ અંજુમનની મીટીંગમાં પણુ એવીજ કાતુન વિરૂદ્ધી એક 
દરખાસ્ત પોતાના લાભની હતી તે ખાનખહાદ્‌રે પસાર કરી હતી પણુ 
પાછળથી તટરાર્‌ થઇ તે સખખે માંડી વાળવી પડી હતી, જાએ। પાનું રઇ. 


આજકાલ લેકે દરેક વાતે પોતાના હકો સમજતા “ય છે 
અતે તે રીતસર માગતા પણુ નય છે ને વાપરતા પણુ જાય છે, 
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પરતુ દીલગીરીતી વાત એ છે કે ભરૂચના બીચારા રાંક પારેસીઓમાં 
તેથી ઉલટી વાત ન્નેવામાં આવે છે. આવી રીતે તે! *માત્ર રાંક ભરૂ* 
ચમાંજ ચાલી શકે, સુરત તથા મુંબઈમાં થયું હોય તો તુરત સામાસામી 
નોટીસો અને છાપાછાપીમાં છાલ ગોટલા જુદા થઇ જાય. એક તાન્ને 
દાખલે। જુવે! કે તા. ૧૭ મી નવેમ્બર ૧૪૨૧ ને રોજ નામદાર 
પ્રીન્સ એકે વેલ્સનાં પગલાં સ્ુ'મઈ શહેરમાં થયાં, તે વખતે મુંબઈના 
પારસીએના માનવ'તા ત્રસ્ટી સાહેખોએ ઠરાવ છીધો કે તે નામદાર 
પ્રીન્સને પારસી અ'જુમનતી તર્કથી તથા અ'જામનને નામે એક 
એડ્રેસ આપવું. એ વાત બહાર આવતાંની સાથે અ'જીમને વાંધો 
ઉઠાવ્યે। હતે કે ત્રરટી સાહૅખોને આવી રીતે અ'જુમનને નામે અને 
વળી અ'જુમનને પુછ્યા વગર એડ્રેસ આપવાને! અધિકાર છેજ 
નહિ. એટલે એ સમજદાર અને ડાલ્યા ત્રસટી સાહેખોએ તુરતજ 
પોતે કખુલ કીધું કે ફરીથી એ સુજબ અમે ચાલીશું નહિ. આવી 
રીતે થવાથી તે સાહેબાની આખરમાં જરાપણુ કમીપણું થયું નહી, 


પરતુ તેથી ઉલટું તેમતી ₹જ્જતમાં વધારો થયો હતો, અને લોકો 
ધણા ખુશી થયા હતા. 


હવે ભરૂચમાં એવી બાબતમાં એજ અરસામાં ઠ્વેવી હફીકત 

અની હતી તે જેવાની છે, અને એ ખે હકીકતોમાં આસમાન જમીન 
જેટલે ફ્રેર છે તે વાંચનારા સાહેખે! પોતે ન્નેઇ લેશે, સુ'બધ્વાસી રોઠં 
ધનજીભાઈ બમનજને તા. ૧ જનેવારી ૧૯૨૨ ને ખેસતે વરસે 

નામદાર શહેનશાહ તરફથી “ સર નાઇટ ” તો. માનવત ખીતાબ 

અક્ષવામાં આવ્યો હતે, તે કારણુને લીધે મુ'બધ્રના થોડાક પારસી 
ગૃહસ્થોએ પોતાના તરફથી તેમને મુબારકબાદી સાથે એડ્રેસ આપેલું 
ઉવું. સર ધનજીભાઇ બમનજીતે મળેલા માન માટે ખેશક સો પાર- 
સીએ ખુશી થયા છે, પરતુ મુ'બધમાં તેમને અ'જામનતે નામે તથા 
અ'જુમનતી તરદ્થી એડ્રેસ અપાયલું નોહતું. હવે એ ગૃહસ્યતે ભરૂચ 
સાથે કઇ લેવા દેવા નથી, ભરૂચમાં કેધ એળખનારા પણુ થોડાજ 


પર્‌ 


'માણુસો હરે, અને જે કે!ઇ હશે તે તો પરગામ સાથે વેપાર 
ચલાવનારા સખસે। હશે. જનેવારી ૧૯૨૨ માં શેઠ આદરજી સુ'બધમાં 
હતા, તેમણે તથા તેમના ગોઠીઆ ત્રરટીએ એ ભરૂચતી અ'જામન 
તરફથી અને અ'જામનને નામે એક એડ્રેસ સર ધનજભાધ્તે આપી 
આવ્યા હતા. એ કામમાં અ'જીુમન તો કશા હીસાબમાં નેહતી. 
અ'જુમનને જરાપણુ પુછવામાં આવ્યું જ નોહવું. ન્યુસપેપરે।માં જ્યારે 
એ ઉ૪ીકત બહાર આવી ત્યારે લોકોને ખબર પડી હતી. ભરૂચની 
અ'જીમન તો “રાંડીરાંડ ડોસી ” કરતાંયે નપેતર્‌ છે, તે તેના ધણા 
દાખલા છે. આશ્ચા છે કે હવેની ઉધરતી એકાદ આવી તાખેદારીથી 
છુટા થઇને સ્વમાન સાથે કામ લેશે. ભરૂચના ત્રસ્ટીએએ આવી રીતે 
પર્ભાર્રૂ કામ કીધું તે વાત લોકોએ જણી છતાં બબડી બકીને ખેસી 
રહે એ કેવી વાત કહેવાય? શું તેએ એમ ધારે છે કે તેમની ભલ- 
મનસાઇને। બદલે! ખુદાને ત્યાં મળશે ? અને તેએ। ચુપકીદીથી ખેસી 
રહ્યા તેથી હવે ટ્રસ્‍્ટીએ પેરી તેમ નહિ કરશે? ને તેમ ધારતા 
હેય તો એ તેમતી સમજરટ્રેર છે. આ સંબંધમાં અત્રે લખવું દુરસ્ત 
જણાય છે કે અ“જુમનતું ત્રસ્ટડીડ હમણાં થયું તેમાં સૌથી છેલ્લી 
કલમ ધણીજ અગત્યની છે, અને તેતે એડ્રેસતી સાથે ભારે સંબંધ છે. 
” હાલના ખરડે અ'જામનમાં જે પસંદગી સારૂં મુકેલો છે અને 
જે છેવટે પર્સદ થઈ મજુર રહે, તેમાં જે જે હકો ટ્રસ્ટીએને 
' આપવામાં આવ્યા હશે, તે હકો મુજબ તેએ। નવા બંધારણુ 
મુજ્બ અમલ કરશે, પણુ તે ઉપરાંતના જે હકે। ટ્સ્ટડીડમાં 
દર્શા્યા નહિ હેય તે સવ તમામ હકો અ'જામનના છે એમ 
સમજવાતું છે, અને તેવા કેઈપિણુ હહ અજુમનની બહાલી 
વગર ટ્રસ્ટીએ। પ્રામ કરી શકશે નહિ. ” 
પ્રથમ તો સાધારણુ અકલથી પણુ સમજવાતું છે કે ટ્રસ્ટડીડથી 
જે અધિકાર ખાસ આપવામાં આવેલે હેય તેજ અધિકાર દ્રસ્ટીએાએ 
જાપરવાનાો તથા ચલાવવાના છે, અને તે સીવાયતી તમામ બાબતનો 
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અધિકાર અ'જીમનતેો છે એમ ખુલ્લી વાત છે. તે છતાં ઉપર ટાંછી. 
બતાવેલી કલમ તો વળી સાક્‌ ચે।ખી છે કે તે ડહાપણુથી લાંબી નજર 
રાખીને મ”્ળુર્‌ થઇ હતી. તા. ર૭ એ ગસ્ટ ૧૪૨૨ ની અ'જુમનતી 
મીટીંગમાં શેઠે બખમનસા જમાસ્પજીએ એજ કલમ ખાખત ચેરમેન ખાને 
ખહાદ્‌ર આદરજતું ધ્યાન ખે'ચ્યું હતું કે તા. ૬ અકટોબર ૧૪૧૪નાં 
“મે જમરેદનાં” પાના પ'દરના કેલમ પાંચમાં તે કલમ છપાયલી 
છે, જે મીટીંગમાં તે પસા2૨ થયલી હતી, તે મીટીંગમાં “નમે જમ- 
શેદને!” રીપોઢેર હાજર હતો તેના રીપે।ટેમાં એ કલમ છે અને વળી 
તે રીપોાટેરને સુ6બધઇથી ખાસ ખોલાવનાર તો ત્રસ્ટીએ પે એક ઝહસ્થ 
હતા. એવી રીતે હકીકત છતાં એ કલમ શા માટે રજરટર થયલા 
ત્રસ્ટડીડમાં દાખલ કરવામાં આવી નથી, અને તેતો શૈ। ખુલાશે। છે ? 
સરદાર આદરજીએ ખુલાસો કીધે! કે “જમે જમસેદના” રીપોટે ઉપર 
અમારૂં ધ્યાન ખે'ચાયું નોહતું, અમો તે પેપર વાંચીએ ત્યારે ન્નણી 
શકીએ, પેપર્વાળા મમે તે છાપે તેને ખોટો પાડવાનું અમાર કામ 
નથી વીગેરે વીગેરે. 

આ તકરારી કલમ ખેશક ધણીજ અગત્યની તથા ખાસ 
મુદાસર છે, તેની જરૂર વીષે ખે મત હોઇ શકેજ નહિ. એ બાબતમાં 
ગમે તો “જમે જમશેદ ”ના રીપોટેરની ભુલ હેય, અગર તા તે 
વખતે પ્રમુખ થયલા ને તે સંબંધી તમામ કામના ચેરમેન તથા મેને 
જગ ત્રસ્ટીની ગફલતી હેય. આ રીપે।ટેર પોતે માંટીંગમાં હાજર 
હતો તેનો તમામ રીપોટે જે “નમે” માં છપાયેલો છે તે પુરતી 
રીતે બરાખર્‌ હતો. એ રીપોટેર્થી આ કલમ ખોટી રીતે દાખલ 
કરવાતુ' બતી શકેજ નહિ. શું એ રીપોટેરતે ઉંધમાં સ્વમો આવેલો 
હતો ને તેની અસરથી તેમણુ ઉંધમાંથી બરકરાર થધ્ને તે લખી 
કહાડી હતી ? એવું ધારવું હસવા સરખુ' છે. ખીજ ખાજી તપાસીયે તો 
જણાય છે કે આ તકરારી કલમથી ત્રસ્ટીએતી સત્તા તથા હકુમત 
ઉપર એક જાતનો લેખી અંકુશ ખાસ મુકેલો છે, તે વાત દેખીતી 
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રીતે હરકોઈ ત્રાહીત સખસ પણુ કબુલ કર્યાં વગર રહેશેજ નહિ. 
હવે રીપોટેરતો આવેલે! રીપોટે સાચો છે કે માટીંગનું પ્રોસીડીંગ 
લખવામાં સરતચુક થઈ છે તે અત્રે નકી કરવું સુસ્કેલ છે. સમજદાર 
માણુસો। પોતપોતાના મગજ સુજબ વિચાર કરી લેશે. 


“ «મે જમશેદ ” પેપર તો ગોયા પારસીઓનું પેપર છે. તે 
મુ'બઈ તેમજ મુકેસીલમાં ઘેરેધેરે વ'ચાય છે; પણુ આ બાબત ઉપર 
ખાનખહાદુરતું ધ્યાન ગયલું નહિં, એટલે કાંઇ ઇલાજ નહિ, પણુ 
હવે જ્યારે એ શેર્કે વાત જણી છે અતે રીપોાટેર તો સુબધ્ના એક 
મોાભાવાલા પેપરના "ખાસ આડ(યા તરીકે ભરૂચ આવેલો હતો અને 
તે સખસને આવી જરરી ખબાખત ઉપર વગર આધારે અને વગર 
કારણે દાખલ કરવાને! કાંઈ સબબ હતોજ નહિ, તો એ રીપોટેરને 
દનિસાદ આપવા ખાતર તે! કખુલ કરવું જ્નેઇઇતું હતું કે એવું ખનેલું 
હશે અતે તે બાબત એકદમ દાખી દેવી નનેધ્તી નોહતી, અને પેપરના 
રીપોટેરતે તુચ્છકારી કહાડવે નેપ્ત્તો તોહતો. કદાચ રીપોટેર ભુલ 
કરે તે સેજસાજ શખ્દ્દે તથા વાડય રચનામાં, રાતતો વખત થઈ 
જવાથી થાફી ગયાને લીધે કરે, પરતુ એક આખી કલમની કલમ 
વગર્‌ આધારે દાખલ થઈ નયજ નહિ, અને કહેવત છે કે “વાસીદે 
સામેલું નનય” તેવું બનવા પામે નહિ. હવે દીલગીરી સાથે અતે 
કહેવું, પડૅ છે કે નને અજુમનમાં પાણી હોય તો એ બાબતને ફેજ 
જાદોજ આવે, ને તે ઉપલક ઉડી “નય નહિ. ફબી જો અ'જુમનમાં 
કાંધ સ્વમાન હેય તો એ ખાબતતેો ઇલાજ તાબડતોબ કરી શકેને 
તેના રસ્તા ધણાએ છે, અને વળી ધણા સહેલા પણુ છે. પણુ બીચારી 
અંજીમન શું કરે! માટે આ બાબત આટલેથી અગે પડતી મુકવી જોઇએ. 


ત્રસ્ટડીડ મુજબ મતપત્રિકાથી તા. ૪ થી જુન ૧૯૨૨ ને 
ર્રેજ ખે ત્રસ્ટીએની ચુ'ઢણી આ પહેલવહેલી થવા પામી હતી તેનાં 
પરિણામે અંજામતે ખે મહસ્થોતે પસંદ છીધેલા નહેર કીધા હતા, 
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એમાં એક ઉમેદવાર નાઉમેદ થવા પામ્યા હતા. ચુ'ટાયલા સખસે(એ 
જે પેત્તેહ મેળવી હતી તે મત પત્રીકાનાજ પુનપ્રતાપે હતી, કારણુ કે- 
નાઉમેદ થયલા ઉમેદવાર તો મોટા વગવાલા અતે કરતા કાર્વતા- 
એના દોસ્તદાર હતા, ને તેમની "ત્તેઠ તો દરેક વાતે ન»ી જેવી 
ગણાતી હતી. પરતુ મતપત્રીકાના અંધારા ગોળામાં ક્રોધની સરમ 
મશ્વત ઝાઝી ચાલતી નથી. પહેલ વહેલી આજ વખત અંજુમને 


પોતાની સ્વત'ત્રતા બતાવી છે અતે આશા છે કે હવેથી વધારે હીંમત 
ધરીને કામ લેશે. 


ત્રસ્ટડીડતી ઝપાઝપીમાં કેટલાક હીંમતવાન સખસેોના દીલમાં 
નવું લોહી આવેલું જણાયું હતું, અને મી. કેખુશર જમસેદજી નરી- 
માન કાપડીઆએ તો તા. ૪-૬-૧૯૨૨ તી નવી ચુ'ટણીના થોડા 
દીવસ અગાઉ એક મદેહનજર છપાવીને અંજામનના મતદાર્‌ાને કેટ- 
લીક નોંધ લેવા ન્નેગ ભલામણે। કીધી હતી. તેમાં લખેલું હતું કે, 
“અંજીમનનું હીત હૈડે ધરી પક્ષાપક્ષીના વિચાર દુર કરી, મામા ” 
“ માસીનાં મ'ડળને નહિ ન્નેડતાં સ્વત'ત્ર વિચારથી કામ કરે। તો” 
“ અંજીમનતું દરેક કામ ઘણુંજ સુસ્તફીમ થશે, અને પાઇળથી ” 
“ ક્રાધુપણુ સાહેખોને ખોલવાનું રહેશે નહિ. ” આવા નેક વિચાર 
મુજબ પ્રથમથીજ કામ ચાલેલું હતે તો કશી પણુ તકરાર ઉભી થવા 
પામતેજ નહિ. શાખાશ છે મી. કેખુસર્‌ જમશેદજને. 

ભરૂચ શહેરમાં કેોધ્ટપણુ દિવસે પચાતનેો હિસાબ અંજુમનતી 
મીટીંગમાં રજી થયેલો નથી. અમદાવાદ, વીગેરે શહેરમાં દર વરસે 
અંજુમનની મીટીંગ મળે છે અને તેમાં હિસાબ રજી થાય છે, તથા 
એ હીસાબ તપાસનાર ઓડીટરને રીપાટે પણુ સુકવામાં આવે છે ને 
તે ઉપર્‌ વીવેચન થઇને હીસાબ અંજામન મ'જીર ડરે છે. ભરૂચના 
એડીટર્‌। તે ફરીયાદ કર્યા કરે છે કે અમારે રીપોટે તો માત્ર પાઈન 
લમાં બાંધવા સાર્ડ્‌ મેનેજ ગ ત્રસ્ટી ઉપર નય છે અતે અમારી 
મેહેનતત તથા વખતની બરબાદીનાો આ એક નમુતેદાર બદલે અમતે 
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મળે છે. હવે ત્રસ્ટડીડ બનેલું છે એટલે આશા છે કે હીસાબ વરસે 
વરસ તે સુજબ તૈયાર ' થઇને એ।ડીટરના રીપોટે સાથે અંજામન 
આગળ મુકવાની ત્રસ્ટીએ। તરફથી મહેરબાની થશે. 

દીલગીરી સાથે અત્રે લખવાની ૬૨જ પડે છે કે ભરૂચના પાર- 
સીએમાં જહેર હીંમત (41011 €૦01૬૪૦ ) જેવું કસુંએ નથી. 
કેબી હરઠ્ઠોદ બનાવથી તેએ! વાજખી રીતે નાખુશ થાય છે તો પીઠ 
પાછળ ડે બજરમાં બડબડાત કર્યા કરે છે, પર'તુ હોંમત ધરીને તે 
ખાખત મેદાનમાં કોઈ લાવતું નથી. આથી કરીને દરેક રીતે કામ 
જદેને જદે ખીગડનાને! સંભવ રહે છે, પરતુ હીંમતથી કામ લેવાય 
તો તેવા નાખુશી ઉપજવનારા બનાવે! બનવા મુશ્કેલ થઇ પડે છે તે 
વાત તેએના લક્ષમાં રહેતી નથી. જાએ। કે અ'જીમને હોંમત ધરી 
તો ત્રસ્ટડીડમાં ખાનબણાદુર સોરાબસાતી કમીટીને કતેહ મળી હતી. 
તેમજ વળી ત્રસ્ટીએએ વગર્‌ અધિકારે ચુંટણીના પત્રકો બહાર 
પાડયા તથા ચુ'ટણીની રૂલે બનાવી તેનો અમલ કરી દીધો હતો, તે 
બાબતમાં પણુ અજુીમને મકમ હાથે કામ લીધું તો તે બાબતમાં 
પણુ દરખાસ્ત લાવનારાને જશ મળ્યા હતો. હોંમત રાખીને કામ 
કરે તેતે ખોદાતાલા પૂત્તેડ આપનારો માલીક છેજ, હાથ ન્નેડી ખેસી 
રહી પીઠેપાછળ બબડવાથી ક્રેઈ કાળે સારાં ફળ તીપજયાં નથી એ 
વાત સિદ્ધાંત છે. અગ્રેજમાં કહેવત છે કે 7. 1081'૩5 ૫116 18 
10 111 પ્ર] 100 1817૦3 101 એટલે કે એક સખસ જેવી 
રીતે પોતાની બાયડીને બનાવવા માંગે તેવી રીતે તે નીવડે છે. ફબી 
જે તે મરદ તેને ખેવકુદીથી પોતાની શેઠાણી બનાવી દેય છે, તો 
પોતાને હંમેશને તેનો ફરમાબંદો થધ્ને રહેવું પડે છે. અને નને જુદી 
રીતે બનાવે છે તો તે ઓરત તેતી તાખેદાર થધ્તે રહે છે. અરસપરસને 
સંબંધ જેવી રીતે ધણીધણીઆણૂીમાં રહેલો છે તેવીજ જતને! સંબંધ 
સમસ્ત અ'જુમન અને ત્રસ્ટીએ વચ્ચેનો છે અને એ ખેમાં જે 
નીતીવાન, અક્લવાન, હીંમતવાન હેય તેજ જતી શકે છે. વળી એ 
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એઉમાં કામ લેવાની કુનેહ તો એક ગ્રહસ્થને શે।ભે તેવી હોવી જઇએ. 

“થ્રહેસ્થાઈ” શખ્દમાં ધણા ચુણા સમાયલા છે. એક વિદ્દાન લખી 

ગયો છે કે “ ગ્રહસ્થ ” તે પેલા સખસને કહેવો કે જે ( 19100 

દઇ ઉ ૦4 11૩ 100 દક 9॥ઉે 110 10881 ) ખુદ . 
પોતાતી જતને માટે સૌથી છેલ્લો વિચાર કરે છે, તે તે વળી ખીન્ન 

સૌ કરતાંયે એછે વિચાર ધરાવે છે, તે સખસ ખરે ગ્રહસ્થ છે. તે 

ડબી એથી ઉલટો ચાલી એમ કહેવડાવવા માંગે કે મતે સૌથી પહેલે 

ગણુ! તથા મતે સા। નમે, અગર દુંજ ડહું છું તે ખરૂં ને તેજ 

ખરૂ ને તેજ મુજબ થવું જેધએ, તેમજ વળી દરેક બાબતને અધિ- 

કાર પણુ મારાજ હાથમાં રહેવો જેધઇએ, તો તે સખસમાં ગઝૃહસ્થાઇ 

નથી એમ સમજી લેવું જેધઞએ. વળી ગૃહસ્થતી ( €]1%1'8061€1' ) 

ચાલચલગત તથા રહેણીકરણી પણુ એવી ન્નેઇએ કે જેથી સર્વા કેઈ 
ખુશીથી તેને નમે, તેના ઉપર વીશ્વાસ રાખે ને તેના વિચાર ઉપર 

રારાવાને રાજી હોય. ધનદોલત કરતાં પણુ ચાલચલગત અને ર્હેણી- 

કરણી ઘણી ચ્હડતી છે, ખટપટથી કામ ન્નેગ પ્તેહું મેળવવામાં 
કાંઈ આબર્‌ આવતી નથી. એક વખત આબરૂ ગઇ તે પાછળથી 
તે મળતી નથી. આપણા લોકોમાં ધણા જણા તો એમ સમજે છે કે 

પૈસો ટકો અને અધિકાર છે તો સો કે!ઈઈ છે, અતે તેથી આખરૂ 

પોતાની મેળે ધેર પુછતી આપણી પાસે આવે છે. એ વાત તદન ભૂલ 

ભરેલી છે. એક વિદ્દાન લખે છે કેઃ-- 


901003 ૫૪૦111 13 1081, 101111૪ 13 1031, 
101 લ્છળા 13 1081, 801001111૪ 13 20831, 
ળા 08180101 13 1056, ૦૪૦1111 13 1081. 
ને દોલત ગુમાવી તો સમજવું કે કશુુંએ ગયું નથી. 
ને ત'દોરસ્તી ચુમાવી તો સમજવું કે ક'ઈકે ગુમાવ્યું છે ખરૂ. 
નને આબરૂ ગુમાવીતો સમજવું કે બધી વાતે પાયમાલ થયા છીયે. 
આ ઉપરથી નેવામાં આવશે કે દોલત કશ્ચા હિસાબતી ચીજ 
નથી, તેના માલીકને નમવામાં કાંઈ ફેળ નથી, નને ત'દરોરતી ગુમાવી 


પણ 


તતો દુતીયાતી એક ન્યામત ખોયા ખરેખર છે. માટે જેમ ત'દરોસ્તી 
સાથે ચેઇડાં કહાડવાં નહિ, તેમ આબર્‌ સાથે પણુ રમત રમવી નહિ. 
આખરૂની હાતી થઇ તો દુનીયામાંથી ઉખડી ગયા સમાન ગણુવાનું 
છે. ખરી આબર્‌ સોથી મોટી વાત છે. એક અદના સખસ પણુ 
પોતાની ચાલચલગતથીજ પોતાની આખર એવી મોટી ખાંધી શકે છે 
કે તેવી એક થીમ'ત માણુસ પોતાતી દદોલતથી તે મેળવી શકતો 
નથી, માટે ગરીબ તથા તવ'ગરે આબરૂ હમેશાં સાચવવાની છે. 
આખર ચીજ એવી છે કે તેને એક મીનીટ પણુ હડસેલીને ખાજીપર 
નાંખનાર સખસતું પાણી ઉતરી જય છે માટે. અંજુમને હમેશાં કામ 
લેવું તે તો ત્રહસ્થાધને છાજે તેવી રીતે બાઆબર સાથે પોતાની ટેક 
તથા સ્વમાન સાચવવું જઇએ અને પોતાના જે વ્યાજખી હકે। હેય તે 
સારી પેઠે નજરમાં રાખીને સંભાળતા જવું અને નહિ કે “ખોડું કર- 
નારને ખુદાતાલા પૂછશે? એવા વિચાર રાખી હાથ ન્નેડીને બેસી રહેવું. 

છેવટે આટલું તો કહેવું જેઈએ કે ટ્રસ્ટડીડ બાબતમાં જ્યારે 
લોકે તરફથી ઉઘરાણાતું લીસ્ટ ફરતું થયું ત્યારે સરદાર ખાનબહાદુર 
આદરજ દલાલ પોતે છાપામાં વગર કારણેપ્રથમ દોડી જઇને લેકેને 
સખુરી પકડવાનું પાછું લેકચર આપવા નહે ખેઠા હેત તો જે દર- 
જ્જે છાપાછાપી ચાલી ગઇ હતી તેમ થવા પામતે નહિ. આ તકરાર 
સંબંધી યયલા લખાણા ઉપર આધાર રાખીતેજ આ દીબાચેો। લખ- 
વામાં આવ્યો છે, ને તેમાં (ક્ત સાદેસાદી હકીકતો દાખલ કરેલી 
છે, અને તે ઉપર કે।!ઈપણુ ન્નતતું પોલીસ ચહડાવવામાં આવ્યું નથી, 
કે જેથી કોઈપણુ સખસને માડું' લાગે, અગર તેની લાગણીને દુઃખ 
ઉપજવાનું કાર્‌ણુ મળે. કેમકે તેમ કરવાને! જરાપણુ ઇરાદે] છેજ નહિ 
મુળ મતલખ તે એટલીજ છે કે ભરૂચના પારસીઓની ઉધરતી અતે 
ભવિષ્યની એઆલાદ આ લખાણુથી ખાધ લધ્તે બાહીંમત તથા આબભન 
રૂથી દુતીઆમાં પોતાને! વહીવટ કરતાં શીખે, અને તે મ્ૃજબ ચાલીને 
અંજુમનને ચહડતી પ'કતી ઉપર લાવી મેલે. આમીન. 





૫૮ 


ભરૃચની અ જુમનને। પોકાર. 





( સાંજ વ્તેમાન તા. ૧૨-૭-૧૪૧૬. ) 
“ સાંજ વતમાન “નતા અધીપવતી ન્નેગઃ-- 


સાહેબ, 


થોડી મુદ્ત ઉપર્‌ મુંબઇના જણીતા લેખક અતે વજીલ શેઠે 
રૂસ્તમજી બરજેરજ પેમાસ્તરે એક લખાણુ કરી ભરૂચ શહેરની જીની 
દરેમહેર તથા જીના દેઃખમાતી હાલત તરફ અગ્રે જે ખેદરકારી 
ખતાવવામાં આવે છે તે વાત જાહેરમાં લાવી પોતાનો અભિપ્રાય 
બતાવેલો! કે “જ્યાં સુધી ભરૂચની પારસી પ'ચાયતનાં શ'ડનું ટ્રસ્ટડીડ. 
થાય નહિં ત્યાં સુધી કદી પણુ મામલે! સુધરવાતેો નથી અને આવા 
જરૂરી કામને માટે નાણાંતી સગવડ થનાર નથી.” આ એમનું કહેવું 
ખરહક છે. ગયા ન્નનેવારી માસમાં અમારા શહેરના એક વકીલ શેઠ 
આલમશાહે વતેમાન પત્રમાં એ બાબત ઉપર સખત લખાણુ કરેલાં 
હતાં, પણુ લાગતાવળગતા ઉપર હમેશ માફક તેની કશી અસર થઈ 
નથી. ન્ને ત્રસ્ટડીડ થાય તો કાયદાસર કામ કરવું પડે. હાલમાં તે 
કોઈ પુછનાર છેજ નહિ”, 

ભરૂચમાં હાલમાં ત્રસ્ટીએતી ખોર્ડે એવી બનેલી છે કે એકે ને 
ટાઇ ટહ્યું તેતે ખીળનએ “આમીન” ખોલી વધાવી લઈ ઉંચકી લે છે 
અતે તે કારણે ત્રસ્ટ જેવા જરૂરી કામો થતાં નથી. 

જનરલ ફૂડનાં નાણાં કેવા કેવા કામમાં વપરાય છે તે કોઇની 
નણુમાં આવતું નથી કેમકે ખર્ચતી બાબતમાં અંજુમનમાંથી કોઇએ 
પુછતું નથી અતે હિસાબ લાંખી મુદતે બહાર પડે છે તેમાં ખર્ચની. 
તપસીલ આવતી નથી કે જેથી કે1/ વાંધો લઇ શકેઃ વળી હાલમાં. 


પ 


$પ” 


એક નવી જાતનું ચેટક લાગ્યું છે કે અંજામનતા ખર્ચે પરગામના 
' ઉઠીઆણા થાય છે અતે મરનારતી તસવીરે સુકાય છે, અને તેમના 
સગાએ। ઉપર તાર્‌। મુકવામાં આવેછે અને અગીઆરીએ માં ભલતી 
ભલતી સખીએ મેલવાતું જાણે ધેલાપણું લાગ્યું છે. દાખલા તરીકે 
મુંબઇમાં હાલમાં ટાઉન હોલમાં જે મીટી'ગ ખોલાવવામાં આવી હતી 
તેમાં પણુ મેનેજ'ગ ત્રસ્ટીના નામનો તાર ટાઉન હેલતી સીડી ઉપર 
ખાગે ખુલ'દ વ'ચાચોા હતો. ખુદ મુંબઈ શહેરમાં એ માંટીગ સંબંધી 
ધણા દિવસે! થયાં સખત મતફ્રેર નહેર થએલે! છે ત્યારે ભરૂચના 
મેનેજ'ગ ત્રસ્ટીને ભરૂચતી અંજામનને માંહે ભેલવવાની શી જરૂર હતી 
અને શું અધિકાર હતો તે સમજવું નથી. વિચાર કરે। કે અજીમન 
ઠરાવ કરે છે કે પચાતના નાણાંતું ત્રસ્ટડીડ બનાવવું, તે વાત હવામાં 
ઉડી જાયછે. વળી ખુદ ત્રસ્ટીએ કેટલાક ઠૅરાવ કરે છે તે દધ્તરમાંજ 
રહે છે. કેટલીક મોટી બાબતના ઠરાવે ઝટપટ સરડયુલરથી મતો 
લેવાધઇને પસાર થઈ જયછે, પણુ મીટીંગ ભરીને તકરારપર્‌ લાવવામાં 
આવતી નથી અને લોકે પેપરમાં ફરીઆદ કરે છે તે ઉપર્‌ પણુ 
બીલકુલ ધ્યાન અપાતું નથી. 

હવે અ'જુમતે કષો! રસ્તો પકડવો તે સમજ પડતી નથી. માટે 
ને મહેરબાની કરીને કેઈ સાહેબો વિચાર કરીને સારી સલાહ આપે 
તો બહુ સારૂં. 

અત્રેના એક ગ્રહસ્થતે એ બાબતમાં પુછતાં તેમણે ડુંકે! જવાબ 
દીધો “ક. ૪013 107110 13 10 1111 ૫11816 139 1108૮08 
1017” એટલે કે એક માણુસ જેવી રીતે પોતાતી ધણીઆણીને કેળવે 
છે તેવી તે ખને છે અને ચાલ્ષે છે. જેને અજીમનમાં જરાપણુ પાણી 
હેય તો ત્રસ્ટીએ અ'જુમનને બાજુપર મેલે નહિ. 


ભરૂચ તા. ૯-૭-૧૬. એક જરચથોસ્તી? 





૬ 


ભરૂચ પારસી પચાતનુ ટૂરસ્ટડીડ, 





શ્રી ભરૂચ શહેરની પારસી પ'ચાતના ફ્‌'ડતું ત્રસ્ટડીડ બનેલું નથી, 
ને તે કરાવવા સારૂ અંજુમને ધણ્‌ા। વરસે! થયાં ઠરાવ કરેલોછે પરતુ 
આજસુધી તેનો અમલ થયેલો નથી, ને કેટલાક ગ્રહસ્થો આ ખાખતમાં 
મેહેરબાન મેનેજ'ગ ત્રસ્ટી સાહેબને લખ્યા કરે છે, પણુ તે ઉપર કાંધ 
લક્ષ અપાતું નથી. માટે હમો! તીચે સહી કરનારા શહેર ભરૂચના રહીશે। 
આ ઉપરથી અમારા વિચાર બતાવીએ છીએ કે ત્રસ્ટડીડ જેમ ખને 
તેમ તાકીદે થવું જ્નેધ્એ, અને તેને માટે અંજામનની મીટીંગ તાકીદે 
ખેોલાવવી એવી અમારી ખાયેશ છે તે હમે! બતાવીએ છીએ. 


ભરૂચ તા. ૭ મી સપ્ટેમ્બર સને ૧૪૧૮. 
૨તનજ કૂરદુનજી ગો1. 1. 4 18111513031'* 
જમસેદજ ર્‌।. વખારીઆ. દીતસાહ પેસ્તનજી ડુંગાઈ 
જહાંગીર જમસેદજ ડુંગાજ જહાંગીર દીનસા દલાલ 


સોરાબજી બમનસા જનવાલા 
શાપુરજ મ'ચેરેજી ડુંગાછ 
પેસ્તનજ દીનસાજ ડુંગાજ - 
ખરસેદજી એદલજ લાકડાવાલા 
મેર્વાનજી મ'ચેરજ પોસ્ટવાલા 
ફૂરદ્નસા પેસ્તનજી ખરૂ 
સોરાબસા મ'ચેરજી મવડાવાલા 
પીરોજસા અરદેસર મહોં 
બમનજી #૪#રામજ કેલાવાલા 
જેહાંગીર અ. ગાંધી 


નસરવાનજી સોરાબજી કાપડીઆ 


માણુકસા મચેરસા મારસલ 


ફરામજી દીનસાજ ખ બાતા 
આદરજ એદલજ મારસલ 
મ'ચેરજ જમસેદજ 

ર્સ્તમજ રતનજી મારસલ 
દીનસાહ ર્સ્તમજી લાકડાવાલા 
અરદેસર જમસેદજ ડુંગાજ 
દારાસા જીવાજી હાથી 
નસર્વાનજી બમનસા ડુંગાજ 
કેખસર્‌ જમસેદછ કાપડીઆ 
અરદેસર ખેજનજી કાપડીઆ 
માણેકસા ફીરેોજસા કાપડીઆ 
મોખેદ ડેસાભાઇ મેરવાનજ 


ખમનસા ખેજનજ કાપડીઆ 
દારાસા દીનસાહ 

પીરોજસા પેસ્તનજી કાપડીઆ 
ખરસેદછી જીવા 

પીરોજસા કાવસજી 

સો!રાખજ રતનજ ગાંધી 
ફૂરદુનછ રતનજ ॥ે્‌રદુનજ 
જમસેદજ રૃસ્તમજ હીરામાણેક 
દીનસાજ રતનજી 

અરદેસર ર્સ્તમજ કામા 
સાપુરજ હેરમસજ દલાલ 
પેસ્તનજી મેર્વાનજ નફરીઆ 
સોરાબજી ધનજસા જમાદાર 
નવરોાઝજ હેરમસજ 

મોાખેદ જમસેદજ મેરવાનજી 
રૂસ્તમજ ખએેજનજી કાપડીઆ 


પીરોજસા નસરવાનજ એંકલેસરીયા 


રતનજી ₹રામજી 

હોરમસજ ખેજનજ 

આદરજ ડાવસજ હેોરમસજ 
ઉકાજલાલના 

એન. ડી. દસ્તુર 

દોસાભાઇ! હીશાજ ગમીર 

માણુકજ દીનસાજ 

મેર્વાનજ કાવસજી 

દારાસા ષ્રીરોાજસા કાપડીઆ 

સે।રાખજી દીનસાજ કેલાવાલા 


દર્‌ 


એરચસા પીરેોજસા વખારીઆ 

પીરોજસા ખેરામજ કામા 

ખેજનજ ધ્નજસા દસ્તુર 

જમસેદજ રતનજી સાહના 

પ્રકીરજ અરદેસરજ કાપડીઆ 
દા. કેખસરૂના. 

ખરસેદજ રતનજ 

સોારાબજ દીનસાજ દસ્તુર 

નસરવાનજી માણુકસા ભગત 

ર્સ્મજ ટેમુલજ 

કૂરદુનસા ખેજનજ 

સોશબજ ઇ૪રાંમછજ ડાપડીઆ 

દીનસાજ કેર્બાદજ 

સાપુર્જ સોરાબજ દારૂવાલા 

મોખેદ બરજ્નેરેજ નસરવાનજ 

નરીમાન દારાસા કેલાવાલા 

દીનસાજી પેસ્તનજ ગાંધી 

સાવકસા સોરાબજી 

હોરમસજ ર્સ્તમજ દારૂવાલા 

દારાસા ધતજસા મેખેદ 

હેર્મસજ પેકીરજ ગાંધી 

અરદેસર સોરાબજી 

ધનજસા ખમનસા 

રૂસ્તમજી મચેરછ 

માણેકસા બમનસા કાપડીઆ _ 

નંગીરજી કાવસજી 

સે।રાબછ ધનજીભાઇ જમાદારે 


'દારાસા નવરે।જજી 

અરદેસર જમસેદજ 

જેહાંગીર નવરોાજ દારૂવાલા 
ખરત્નેરજ બમનસા ગાંધી 
ધૂરીરજી ટેમુલજી નપરીઆ 
ગુસ્તાદજ પૂરદુનજી _ 

મોખેદ પીરોજસા મેરવાનજી 
નવરોાજજ જમસેદજી 
દાદાભાઈ અરદેસર કેલાવાલા 
દીનસાજી અરદેસરજી કેલાવાલા 
પીરોજસા ખરસેદજી ઘડીયાલી 
હોર્મસજ રતનજ લાલા ગાંધી 
અરદેસર પેસ્તનજ ગોની 
બમતસા દી. મવશરાવાલા 
રૂસ્તમજી કાવસ% દસ્તુર 
એરચસા ખમનસા ગાંધી 
નવરેજજ ર્સ્તમજ ગાંધી 
નસરવાનજ કેકઝીરજી 

ખરભ્ેરજી માણેકજ ગાંધી 
દારાસા નસરવાનજ 

દૂઝીરજી પીરોજસા ટ્રોજદાર 
ધનજસા ખરસેદજ દારૂવાલા 
સોરાબજી નસર્વાનજી 
એરચસા અરદેસર ભરૂચા 
ખરજેરજી નવરે।જજ કેલાંવાલા 
ખરસેદજી હોરમસજ દસ્તુર 
નવરેજજી પાલનજી 


દર્‌ 


દીનસા મેર્વાનજ 

દીનસા દોસાભાઈ 

હીરાજી હેરમસજી 

પીરોજસા કાવસજી દુધમલ 
નરીમાન સેરીઆદજ ગાંધી 
ધનજસા દોસાભાઇ કાપડીઅ। 
મોખેદ માણૅકસા નસરવાનજી 
મીનાચેહર આદરજ કાપડીઆ 
ખમનસા દીનસાજી ધડીયાલી 
નવરેાજજી જમસેદજ ગાંધી 
દીનસાહ હેોર્‌મસજ ગાંધી 
નવરેોજજ ખરસેદજ કાપડીઆ 
ખરસેદજી માણેકજ દારૂવાલા 
માણુકજ દોરાબજ ગાંધી 
નસરવાનજ પીરે।જસા 
દારાસા કેખસરૂ દરબારી 

એન. એ. દસ્તુરતી કાં. 
અરદેસર બમનજ મીસ્ત્રી 


ર્સ્તમજી દારાસા જીવાજી 
જેઊાંગીર દો. કાપડીઆ 


ર્સ્તમજી ખેજનજ દારૂવાલા 
રેસ્તમજી બરનેરજી કાપડીઆ 
હોર્મસજ જમમેદજી કેલાવાલા 
ધનજસા અરદેસર કામા 
જમસેદજી ૂરદુનજી 

કૅવર% દીનસાજી દુધમલ 
ખરજેરજી દીનસાજી ગાંધી 


૬૩ 


સોરાબજી ડોસાભાઇ ધનજસા ઉકાજી કાપડીઆ 
એરચસા નવરેોજ ગાંધી આદરજી અરદેસરજી 
કાવસજી માણુકજ સુરતી ધનજસા મ'ચેરજી કેલાવાલા 


નવરેજજી પીરેજસા મેોએદ દારાસા ર્સ્તમજ કેલાંવાલા 
નસરવાનજી ખેરામજ કપ્તાન ખરસેદજી દીનસાજી પાધડીવાલા 


અરદેસર લીમજભાઇ આદર્‌જી એદલજી 
હોરમસજી કાવસજી ગાંધી માણેકછ મ'ચેરજી મુનસી 
જહાંગીરજ ર્સ્તમછ કાપડીયા એરવદ પેસ્તન પી. વાધ 
રતનસા ર્સ્તમજ દારૂવાલા પેસ્તનજ દીનસાજી ડુંગાજી 
પીરોજસા સોરાબજી ખમનસા ખરસેદજ કાપડીઆ 
અરદેસર પીરેોજસા ગુસ્તાદજી ખેરામજ મેનેજર 


ર્સ્તમજ સેરીયાર્જ અ'કલેસરીઆ નરીમાન આદરજ કાપડીઆ 
જણછાંગીરજ જમસેદજ દસ્તુર સોરાબજ જમસેદજી 
જહાંગીર રૂ્સ્તમજ દસ્તુર કામદીન રેસ્તમજ મ'ચેર્‌જી લાફેડાવાલા 


૬૪ 


મહેર્‌્ખાન ખા, ખા. આદર્‌જી મ'ચેરજી દલાલ તે 
ભરૂચની પારસી અ'જીમનના ફૂડના 
મેનેજી'ગ ટૂસ્ઢી સાહેબ--ભરૂચ. 
સાહેબ, 


આપ સાહેબને! મહેર્આતી ભરેલો કાગલ નબર ૪૦૩ તા.ક દી 
સપ્ટેમ્બર ૧૯૧૮ તે। પહોંચ્યો છે, તે માટે આપ સાહેબનો આભાર . 
માની તેના જવાબમાં તસદી આપવાની નીચે સુજબઃ-આપ સાહેબના 
કાગળતે। ભાવાર્થ“ નીચે મુજબ સમજવામાં આવે છે. 

(૧) અ'જુમનનાં ''ડનું ત્રસ્ટડીડ થવુંજ ન્નેધ્એ એવો તમામ 
ત્રસ્ટી સાહેબોતો અભિપ્રાય છે, તે આપ સાહેબ ધણા ખુશી સાથે 
ખનતી ન્નેગવાધથી તે તૈયાર કરાવા તજવીજમાં છે. 


(૨) આજ સુધી ત્રસ્ટડીડ બની શકયું નહિ, તેનું મુખ્ય કારણુ 
એ જે ખાનગી તેમજ અ'જુમનનાં ભારી કામના ખોનનાથી આપ 
સાહેબને તેમજ ન્નેડીઆ મેનેજ'ગ ત્રસ્ટી સાહેમને અવકાસ મળેલો 
નહિ, અને 

(૩) ત્રસ્ટડીડ હજુ સુધી તેયાર થયલુ' નથી તે કારણના લીધે 
અ'જીમનને કાંઈ તુકસાન થયલું નથી. 


હવે પહેલી ખાબત વીષે અમે। નણીને ધણા રાજી થયા છીએ 
કે ત્રસ્ટડીડ બનાવવામાં આપ સાહેબની કમાલ ખુશી છે, પર'તુ એ 
મીઠી વાત ધણાં વરસે! થયાં સરવે લેકે।ને મશહુર છે. જે કોઈ સખ્સ 
પરપુછ કરે છે, તેને વરસો થયા એવોજ જવાબ મળે છે, ને તેના 
દાખલા ધણા હમારી પાસે મોજુદ છે* હવે પાકપરવરદેગાર આપ 
સાહેબની નેક મુરાદ જલદીથી બર્‌ લાવે એવી હમારી દુવા છે, પરતુ 
લાંબા વખતની હકીકત ઉપર નજર ફરતાં હુમતે તો ખાતરી છે કે 


દપ 


અમે તેમજ હાલના ત્રસ્ટી સાહેખે! આ ॥્ાતી દુતીઆ છોડીને પાક 
દાદારની દરગામાં હાજર થઈશું ત્યાં ચધી એ ત્રસ્ટડીટ બનવાનું નથી. 
વળી ભરૂચતી આખી અ'જુમનતું એજ રીતનું માતવાતું છે, ને તે 
વાત આપ સાહેબની જણુ બહાર નહિ હશે. 

ખીજ ખાખત વીષે વિચાર કરતાં માલમ પડે છે કે ગઈ સાલમાં 
મી. માણુકસા પીરોજસા કાપડીઆએ એજ બામતમાં લખાણુ કર્યું 
તેતો એવા જવાબ મળેલો હતે!, તેના પ્રતિઉત્તરમાં જે લખાણુ તેમણે 
કરેલું હતું, તે આ જગ્યાએ બંધ ખેસતું થઈ પડશે, તેથી હમારે જ્યાદા 
કહેવાનું રહેતું નથી. તે એ છે કે ખૃદ પચાતનું કામ કાંઈપણુ રીતે 
ભારે નથી, ને તે કારણુના લીધે ફુરસદનો સબબ ઉભા થઈ શક્તો 
નથી, પરતુ આપ સાહેબ પોતાની ઉપર્‌ બાહરના જાદેને જાદે નવા 
ખોનએ। ખે'ચી લધ્ને ખાસ પ'યાતતું કામ પાછલ ફે“કે। છે તે પછી 
અવકાસનોા સવાલ આગલ ધરે છે. દાખલા તરીક્રે હાલમાં રૃધયત 
જ્યાદે હકો નામદાર સરકાર પાસેથી માંગે છે ને તેમને મળે પણુ છે- 
આપ સાહેબનેજ ભરૂચ ડીસ્ત્રીક લોકલ ખોર્ડના પ્રેસીડન્ટનો એ હ્દો 
બક્ષવામાં આવ્યે! છે, ને તે કામમાં દરરોજ ખે કલાક ગાળે! છે।, પરંતુ 
અ'જુમનનાં જુના અતે જરૂરી કામ સારૂં કુરસઢ મલતી નથી. લવે 
વિચારવાનું એ છે જે નવા હકો તથા નવા એદહ્દાએ મેલવવા સારૂ 
લેકે! કેવા તત્પર રહૈ છે ૫૨'તુ પોતાતી પાસે જુના જમાનાની રીતે 
સણઉજમાંજ મેલવેલી હકુમત હેય છે, તે છોડવા કે!ધતે ગમતું નથી. 
એ વાત સંભવીત છે. હવે પ'ચાતના ત્રસ્ટી સાહેબે! પાસે જે કાંઈ 
અધિકાર છે તે નામ તથા જીવ વગરતે। છે, પરતુ ત્રસ્ટડીડ થવાથી 
તે પણુ જતો રહેશે એ વીગેરે અરવાએ। મજક તરીકે અજામનમાં 
ચર્ચાયા કરે છે. વળી આપ સાહેબ જેવા ભણેલા તથા દુતીઆદારી 
ગ્રહુસ્થ એવો ખુલાસો આપે કે પ'ચાતનું કામ ધણું ભારે છે, તથા 
આપનું પોતાનું ખાનગી કામ મંભાળવાનું છે, ને ખે!ને ધણુ! થઇ 
પડેલ્ષે છે, ને કુરસદ મળતી નથી એવે! ખુલાસો અમારે ગળે ઉત- 
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રવો છુશકેલ છે. ન્યાતજનતના ન્નહેર્‌ કામમાં પોતાના ખાનગી કામને 
સખખ નવ-દશ વરસ સુધી ચલાવ્યા કરવાનો ખુલાસો કેઈ સમજન 
દાર માણુસ જર્‌ાપણુ કખુલ કરરે નહિ. કહેવત છે કે “ મરજી હેય 
તો રસ્તાએ ધણા હોય છે. ” ધણા વરસ થયા ત્રસ્ટડીડતેો : ખરડે 
તૈયાર છે તેથી બીન્ન શહેરી ત્રસ્ટડીડોની નકલ વાંચીને આપણી 
અ'જામનને સવલ પડતે ખરડે ગુજરાતીમાં તેયાર કરવાને કેટલે 
વખત લાગશે તે વાત સાધારણુ માણુસ પણુ સમજ શકે છે. ટુંકમાં 
કહીએ તો ખરી વાત એ જણાય છે કે ત્રસ્ટડીડ તરફે આપ સાહે- 
અની ફેષાદટ્ટિ હેત તો તે લાંબા વખતતું થઇ ગયું હોત- 


હવે ત્રીજ બાબતપર આવતાં પણુ મી- માણેકશા પીરેજશાને 
કાગળ પાછે આગળ મુકવો પડૅ છે કે તેમણે આપને બતાવી આ* 
પેલુ' છે કે જેમ વખત જય છે તેમ ત્રસ્ટ કેડમાં વધારો થાય છે, 
અતે જેમ રકમ વધે છે તેમ સરકારની જી નનદે થાય છે. પ્રથમ 
ત્રસ્ટડીડનોા ખરડો! થયાને નવ વરસ થ૪ ગયાં છે. તે વખતે કમીટી 
'નેમાઇ હુતી, પણુ આપે તેતે ચેરમેન તરીકે ખોલાવી નહિ કે તેને 
જીવતી ૨્‌ાખવાતી કે!ઇપણુ કેશેશ કરી નહિ. તે દરમ્યાનમાં ફે'ઠમાં 
લખ્ખો રૂપીઆતે। વધારા થઈ ગયે તેથી તેની ફી વગેરે ધણી ભારે 
થઇ, તો શું મા તુકશાન થએલુ' નહિ કહેવાય ? અને દરરોજ આ 
નુકશાન જ્યાદેને જ્યાદે થતું નથી તે વીચારવા જેગ છે. એ સીવાય 
ખીન અનેક રીતના તુકશાન થયા કરે છે તે અહોં લખાવવામાં 
કેળ નથી. 


એ ઉપરાંત કહેવાનું એ છે કે હાલના ત્રસ્ટીએના ખોર્ડનું બંધા 
રણુ વિચીત્ર છે, કેમકે નથી કાયદેસર થયેલુ. કે નથી જરાપણુ પર્સદ 
કરવા જેગ, તમામ અધિકાર એક હાથ આવી ગયલા જણાય છે, 
ને તેથી ભરૂચના પારસીએને એક ખારગી નીચુ ન્નેવા નેવું છે. 
જુએ કે આપ સાહેબ તથા આપના ભાઇ શેઠ રતનજી મેનેઇંગ 
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ત્રસ્ટીએ।, ખા. બા. ડોકટર બરનેરજી સોરાબસા તથા શેઠ મેચેરશા 
સોરાબજી વખારીયા તે આપ સાહેબના છવનાનના દેસ્તદાર, તેમજ 
કનલ ખંદેસેદજછ અરદેસર દલાલ આપના ધણા નજીકના સગા 
અને મુંબઇના રહીશ એટલે નકામા જેવા, વળી શેઠં ર્સ્તમજી હેર 
મસજી વખારીઆ, જેપી અને માંદગીને લીધે છીછાનેવશ થબલા, 
તેથી રાજીનામાં મેકલ્યાં છે તે પાછાં વળાય છે અતે તેમનાથી 
મીટીંગમાં હાજર રહેવાતું નથી. હુવે બાકી રહેલા ખે સાહેખે। રેઠુ 
જામસ્પજી હેરમસજી તથા શેઠ જમશેદજી વજીલ છે. ખે જણાને 
. અવાજ ચાર જણુ સામે કયાં ટકે? ત્રણુ ત્રસ્ટી સાહે! બહેસ્તનસીન 
થઇ ગએલા છે, પર'તુ તેમતી ખાલી જગ્યાએ પુરવાનતી જરાપણુ 
તજવીજ થતી નથી. 


આપ સાહેબને એક સવાલ પુછીએ છીએ કે હાલમાં આપતી 
ત્રસ્ટીએના ખોર્ડના જેવું કોઈ ખીજાં બોર્ડ હસ્તીમાં હેય તે આપ 
સાહેબતી નજરમાં કાયદાસર, અગર રીતસર, અગર વહેવારૂ, અગર 
ચાહવા લાયક બોર્ડ છે કે કેમ તે વીસે અભિપ્રાય પુછીએ તો આપ 
તુરતજ જવાબ આપશે કે એ બંધારણુ તદન નકામું ને નાપસદ 
કરવા નગ છે, અતે એવાં બ'ધારણુમાં નને ખોટાં કામ થાય તો 
તે અટકાવી કે।ણુ શકે ? મ્યુતીસીપાલીટી અતે લોકલ ફે'ડ ખાતા" 
એપમાં પણુ મેમ્બરોતી ચુ'ટણી રૈયતના હાથમાં છે, પણુ ભરૃચની 
પારસી અ'જામન જેમ વખત નય છે તેમ વધારે પછાત પડુતી 
નેવામાં આવે છે- 


અ'જીમન ઠૅરાવ કરી ચુકી છે કે ત્રસ્ટડીડ થવું જ્નેઇએ, એ વાત 
વરસે ગત થઈ ગયાં છતાં અમલમાં મુકાતી નથી. ત્રસ્ટી સાહેબે! ઠરાવ 
કેરે છે કે કેલાણે દીવસ એ બાબતની અ'જામનની મીટીંગ ખોલાવવી, 
પર'તુ એ વાત ખાંજુપેર મુકાંય છે. ઠરાવેલા દીવસે ખોલાવવાને આપ 
સાહેબને શી શી અડચણુ નડેલી હંતી તે કાંઈ જણાવું નથી, તેમજ 
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આપ સાણહેખે તે વાત કમીટીને જહેર કરી નથી, તે નવી તારીખ 
નાખંવા સાર્‌ ખાર માસ થયા તો પણુ કશી તજવીજ કરી નથી, એ 
વાત રાં કહેવાય ? મતલખ કે હવે દેખીતી હકીકત એવી છે કે 
અ'જામનના વીચાર તથા માંગણીએ કસા કામના નહિ, તેમજ ત્રસ્ટી 
સાહેખોના દશાવે દુષ્તરે બંધાવાનાજ છે પણુ અમલ કરવા જ્ેગ નથી. 
રૂલી'ગમાં રૂલીંગ નનેઇએ તો તે જાદુજ છે, એટલે કે આપ સાહેબતી 
જુર્સદે કામ થશે એમ ખુલ્લુ' દીસે છે. 

ખાર માસ સુધી અ'જામનની મીટીગ આપે કેમ નહિ ખોલા- 
વેલી તેનો ખુલાસો આપ સાહેબને પુછેલ્ો તેના જવાબ સ્વભાવિક 
રીતે ખુદ આપ સાહેબનેજ આપવાતેો હતો, તેમ કરવાને બદલે એ 
કાગજ ત્રસ્ટી સાહેખે।ની મીઢી ગમાં રજુ કરવાની શી જરૂર હતી તે 
હમારા સમજવામાં આવતી નથી, કેમકે એએ સાહેબને આ વીલ'બ 
સાથે કશું લાગતું વલગતું નહતું. ત્રસ્ટી સાહેખોએ કરેલા ઠૅરાવોની 
નકલ આપે મોકલી છે તે વાંચતાં હસવું આવ્યું કે હજુ એ વાતને! 
છેડે આવવો ધણુ દુર છે કબી અ'જામનને ઘણી તાકીદે ખોલાવવા 
અને ખરડે। તૈયાર કરાવવા સાર્‌ કમીટી નતેમવામાં આવે તોપણુ જુની 
હુકીકતૃ ઉપર નજર ફે'કતાં એમ ધારતી રહે છે કે તેમાં બારસે 
વાંધા અતે વિધન નડશે, ને વરસોના વરસ નીકલી જરે, તો પણુ 
કસું ઠેકાણું પડવાનું નથી. માટે આ છેવટતી તસ્દી આપીએ છીએ 
કે હમાર વીચાર્માં આ કામ સારૂં એક માસતી મુદ્દત ધણી થઇ 
ગઈ તો પણુ હમો ચાર માસ થેોભીશું અને તા. ૩૧ મી જનેવારી 
૧૪૧૪ સુધીમાં જે ત્રસ્ટઠીડ તૈયાર થધ્તે ૨છસ્‍્ટર્‌ નહી' થશે તો જેવી 
સલાહ મલસે તેવી રીતે અને ધટતે ઠેકાણું નાધ્લાજે દાદ માંગવાની 
અમને %૨જ પડશે તે આપ સાહેબને રોશન થાય. 


છેવટમાં જણાવવાની ૨ લીએ છીએ કે ઉપર જે વિચારો 
બતાવેલા છે તે ફક્ત અમારા પોતાનાંજ નથી, પર'તુ અમારા 


દક 
બભાઈળધે, દોસ્તદારો તથા એલખાણુ પીછાણુવાલા મ્રહસ્થો વિગેરેના 
છે, અને ડુકમાં કહીએ તો આખી અ'જામનના છે. 


આ લખાણુથી કોઇપણુ રીતે કેતે માડું' લગાડવાનો અમારે 
જર્‌ાપણુ વિચાર નથી. આ લખાણુ કરવાતી મકસદ માત્ર એટલીજ 
છે કે કૂલ અંજુમનની વાજખી માંગણી, અગર લાગણી, અગર 
સત્તા અગર હડની પરવા કરવામાં આવે નહિ, અને અંજુમન તે 
જણે ઝુગા ઢારતું ટોળું હોય તેમ ગણુવામાં આવે, ત્યારે ખુદ અ- 
જુમનનાં સ્વમાન ત્તળવવા ખાતર જેઇતાં પગલાં ભરવાં તથા ધલાન્ને 
લેવાતી અમારી દીલગીરી ભરૈલી ફરજ અમો સમજીએ છીએ તે 
વીદિતિ થાએ. તા. ૧૯૪ મી સપ્ટેમ્બર ૧૪૧૮. 


અમે! છીએ આપ સાહેબનાં 
નમનતાઇ ભરલા સેવકે 
સારાબસા હોર્મસજીઃ 
નસરવાનજી થશેરીયાદજી. 
અબમનસા જામસ₹ૂેં# 
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મહેરબાન ખા. બા, આદરજી મ'ચેરજી દલાલ તે 
પાર્સી પ'ચાતના મેનેજ'ગ ટસ્ટી સાહેબ- 
ભરૂચ. 
સાહેબ, 

૧ તા. ૧૯-૪-૧૮ ના અમારા છેક્લા કામળ ઉપર ધ્યાન 
ખેચીને લખવા હાંસેલ કે અમોએ તેમાં ખતાવેલું છે કે ભરૂચની 
પારસી પ'ચાતના ફે'ડનું ત્રસ્ટડડીડ કરવાતી આપતી જર્‌ાપણુ દીયાનત 
અમો જેતા નથી તો પણુ એ બાબત ખીને ઠેકાણે દાદ મેળવવા 
જતાં પહેલાં અમો તા. ૩૧ જાતેવારી ૧૪૧૪ સુધી થેાભીશું. 


ર એ મુદત વીતી ગઇ છે અને તે દરમ્યાન પોતાના ખાલી 
આપમત અને ફ્રેકટ મમતને લીધે કયસરને જર્મનિની ગાદી ઉપરથી 
કુદરતના નિયમ સ્રુજબ નાસી જવાતી ફરજ પડી છે, પર'તુ કમ- 
નસીખે હજી સુધી ટ્રસ્ટડીડતું કશું ઠેકાણું પડેલું નથી. 

૩ અમોએ આપેલી મુદત એટલી મોટી હતી કે તેટલામાં 
દશ ત્રસ્ટડીડે। તેયાર થઇ# શકતે, પર'તુ આજ સુધી અસલ રીત સુજબ 
કામ લેવાયું છે, અને બચ્ચાં સમનવવા સરખું અતે લોકે! તથા 
કોર્ટને દેખાડવા ખાતર માત્ર ડોળ કરેલું છે. 

૮ ત્રસ્ટડીડ ફરવાતેો કબી જે આપને નેક વિચાર હોત તેદ 
ખરે રસ્તો તો એજ હતે કે તુરતજ અ'જુમનની મીટી'ગ ખોલાવી 
રડે! તૈયાર કરવા સાર્‌ એક કમિટી નીમવી જેધ્તી હતી અને નને 
તેમ હતે તો આજ તો બધું કામ પુરૂં થઇ જતે. પરતુ તેતે બદલે 
ત્રસ્ટી સાહેખા પાસે ખરડો ઉભો કરવાતી તદબીરોમાં બધો વખત 
નકામો કાઢયે। છે. 

પ ભરૂચની પારસી અજુમન ધણી રાંક છે, અને તેતે લીધે 
તેતે જાદે હાડમારી ભોગવવી પડે છે. સલાહ શાન્તિથી અને શોભા 


છ્રૃ 

ભરેલી શૈતે કાંમ થવું જેવાની અમારી ખાયશ અને ઉમેદો હવે 
નિષ્ફળ ગઇ છે અને તેને બદલે નાખુશી તથા કચવાટ દેખાડનારે 
હોંમામ આવી ઉભેલે! જણાય છે. ખાલી મમત, મિથ્યા આપમત 
અને સત્તાની ખોટી ભુખ અને લેભ આગળ નેક વિચારો તથા અકલ 
ખહેર મારી નય છે અતે તેનાં પરિણામ સારાં આવતાં નથી. હવે 
કોટેના દરવાન્ન જેવા સિવાય ખીજે ઇલાજ અમોને દીસતે નથી, 
અતે તેના પરિણામમાં ગરીબ અ'જુમનના પૈસાની બરબાદી ફ્રેકટમાં 
જાણી ખુજીતે કરાવવામાં આવે છે. એમ અમે સમજએ છીએ તો 
પણુ અમારી એટલી તે! ખાતરી છે કે ક્રેટેમાં ખે વષષ લાગશે પણુ 
ખીજ રીતે બાર વરસ પણુ ત્રસ્ટડીડ બનાવવાને એ।છાં પડશે. 


૬ કઝ્રેટે પોતે ઠરાવ કરશે કે હાલમાં જે વહીવટ ચાલે છે તે 
અ'જુમનની મરજ મુજબ તથા સંમતિથી થાયછે કે કેમ ? અગર તો 
જેતે પૈસા સૉંપવામાં આવેલા છે તેજ જાણે માલીક થઇને પેોતાતી 
ખુસી તથા પોતાના વિચાર સુજબ તેને ખરચે છે. વળી કામકાજમાં 
રૂલીગા કેવાં અને કોણ કરેછે. આજ એક નનતનું રૂલીંગ તો આવતી 
કાલે ખીજ તરેહનું રૂલીંગ તથા પરમદિવસે ત્રીજ તરેહનું નવાઇ જેવું 
'રલીંગ અને તે પણુ ખરી હ૪ીકતથી ઉલડુંજ થાય છે કે કેમ ?' 

૭ વળી કોટે નેરે કે ખુદ અ'છુમન તરક કેવી લાગણી 
સાધારણુ બાબતોમાં બતાવવામાં આવે છે અ'જામન કે।ણુ યાય છે, 
ને અ'જામન તયા ત્રસ્ટીએાના દૅરાવા તથા 1. ભલામણેવી શી ગણુત્રી 
ગણાય છે. છાપા માર્કેતે કેવી તરેહના લખાણે। કોણુના તર૪થી આવે છે, 
અતે ત્રસ્ટડીડ નહિ' થવા દેવામાં શી શી મતલખે! સમાયલી છે અને 
તે તૈયાર કરવામાં કેવી કેવી તરેઠની ઢીલે। વર્ષા થયાં નાંખવામાં આવે છે. 


૮ વળી કોટેતે રૂલિંગ આપવું પડશે કે હાલના ત્રસ્ટીએનતી 
નિમણુંક કેવી કેવી રીતે થયલી છે અને તેમાં કુડુંબમેડલ તથા મિત્ર 
મ'ડલ વિનેરે કેવા ઉભા થણ્ને એકહાથ સધળે કારભાર ગયેલો છે 


છ્ઠ્ર્‌ 


તે રું પારસી અજીમનતે શર્માવનારી ખીના નથી? આજે ન્યાં 
નેધ્એ યાં તાજ પાસેથી હક લઇને રૈયતને સૉંપાય છે, યારે ભરૂ- 
ચમાં તદન ઉલટું થાયછે તે ખરેખરૂં હીર્ણું લગાડનાર શું વાત નથી? 
એ વિગેરે અનેક નાખુશી ભરેલી હકિકતો ઉપર પ્યાલ કરીને કોર્ટ 
'દન્સાફ્‌ આપશે કે એ બધી સુસીબતોનું મૂળ કેણુ છે અને દાવાના 
ફામમાં રૂપીઆને। ધ્રુમાડે। થશે, તે માટે કોણુનો આભાર માનવાને । છે. 


૪ કોટે મારકેતે દાદ લેવા જતાં ત્રસ્ટીએને પ્રતિવાદી તરીકે 
ગણુવા પડશે, માટે હાલમાં કોણ કે।ણુ ત્રસ્ટી સાહેખોછે તેના નામની 
યાદી અમોને મોકલશે।. તે પછી કોધએ રાજનામાં આપ્યાં હોય તો 
તેનાં નામો તથા તે રાજનામાં નહિ મજુર થયાં હોય તે તેને 
સખખ મહેરબાની કરીને લખી જણાવશે।. આ ઉપલી હ૪જીડત તેએ। 
ના જણુવામાં વેળાસર લાવવાની તસ્દી ભેરે! એવી ઉમેદ છે. 

૧૦ ત્રસ્ટડીડ બનાવવા સારૂ અજુમનની લાગણી આટલી બધી 
'તેજ છે તે નનણ્યા છતાં તેની કાંઈપણુ દરકાર રાખવામાં આવી નહિ, 
તેવારે ધણે ઠેકાણેથી અમોને એલતેમાસ થઈ કે અમારે એ બાબતમાં 
વચ્ચે પડી કાંઇ નિવેડે લાવવો. હવે અમારી પણુ ખાતરી થઇ છે 
કે ત્રસ્ટદીડ નહિ' બનાવવાના મ#મ વિચારપર આપસાહેબ જણાઓ 
છે અને અ'જુમનતી આટલી બધી આજજ છતાં આપ પોતાના 
વિચાર ફેરવવા માંગતા નથી. અમને પોતાને પણુ આ વાત ભારે 
અને તાજુાખી ભરૅલ્રી લાગે છે, માટે દીલગીરી સાથે નેવું લાગે છે 
તેવું લખવાની તથા છેવટના દલાજ લેવાની ફરજ પડી છે, તે માટે 
આપતી દરરુજર ચાહીને આ ફાગળ બંધ કરીએ છીએ 

ભરૂચ તા. ૩-૨-૧૪૧૪. 
સોરાબસા હોરમજી- 
નસરવાનજી સેરીઆદજી 
અખસનસા જામાસજી 


મલક 





ણ્ડુ 


નાં, ૭૬ શ્રી, ભરૂચની પારસી પ'ચાયત એડિસન 


ભરૂચ તા. ૧૭ માહે ફેબ્રઆરી સને ૧૯૧૪ 
રશેજ ૧૦ માહા ૬ સતે ૧૨૮૮ દ? જ. 


ખા. બામ શેઠ સોરાબસા હોરમસજી 
શેઠ નસરવાનજી સેહરીઆરજી જનવાલા તથા 
શેઠ બમનસા જામાસ્પજી જ'ખુસરવાલા 

ની સેવામાં--ભરૂચ. 


જત તારીખ ૩-૨-૧૯૧૯ ના તમારે કાગળ ૧ જે અમતે 
તા. ૫-૨-૧૯૧૬ ને દીને મળ્યો હતો અને જે ત્રસ્ટીએમાં સરડયુ 
લેટ કરવામાં આવ્યો હતો તે તથા તા, ૧૪-ર-૧%૧૪ નો! તમારો 
ટાગળ ૧ મી. એમ. એકે. આલમશા અતે ખબીન્ન ૧૦ તી સહીએ। 
સાથનાં પ હેન્ડબીલેો સાથતે જે અમને તા. ૧૫-૨-૧*1%તે દિને 
મળ્યો હતો તે બન્ને કાગળા ગધ કાલે ત્રસ્ટીએની મીટિંગમાં રજુ 
કરવામાં આન્યા હતા. જેને જીવાબ તીચે મૃજઝ લખવા સવાતુમતે 
ઠરાવ થયો હતે તે નણુશે।. 


તા. ૩-૨-૧૯૧૯ ના કાગળનો જીવાબ# 

- ૧ સદરહુ ઢાગળમાં મેનેજ'ગ ત્રસ્ટી તથા ખીન્ન ત્રસ્ટીએ સામે 
જે જે આક્ષેપો કરવામાં આવ્યા છે તેને જકમપણે ઇન્કાર કરવામાં 
આવે છે. એ તમામ આક્ષેપોમ્ાં કાંઇ વજુદ નથી. એ આક્ષેપોને 
વિગતવાર રદીએ। આપી ત્રસ્ટીએ। પોતાની આત્મપ્રસંશા કરવા માગતા 
નથીઃ અજુમનના કામમાં પુરતી ખત અને કાળજ રાપ્યા પછી 
મેનેજ'મ ત્રસ્ટી તથા ખબીન્ન ત્રસ્ટીએને આવા સીરપાવ આપવામાં 
આવશે એવું તેએના પ્યાલમાં કદી આઝુ' હતું નહિ 


૨ ત્રસ્ટડીડ તથા સ્કીમતે! ખરડે। કરવાનું કામ સને ૧૪૧૮ 


છટ 


ના સપ્ટેમ્બર માસથી ચાલુ છે. જુદીજુદી અ જામતોનાં ડીડે। મગાવી" 
તેમાંથી અત્રેતી અ'જામનને લાગુ પડે તેવા નીયમો શોધી એક ડીડ 
તૈયાર કરવાનું કામ એનરરી કામ કરનાર માણુસો ધારવામાં આવે 
છે તેટલા ટુંકા વખતમાં કરી શકે એ બનવા ન્નેગ નથી. જહેર્‌ 
સંસ્થાએના પેટા કાયદાએ। વગેરે તેયાર કરતાં કેટલો વખત થાય 
છે અતે તે તેયાર થયા બાદ પણુ જુદી જીદી સુસીબતો માલમ 
પડવાથી તેને ધોરણ પગલાં લેતાં કેટલે વીલબ થાય છે તે કાગળ 
લખનાર સાહેખેતે રોશન હોવું જનેધએ. અ'જામનતી મોટી મીલકત 
ઉતાવલે ધડૅલા ત્રસ્ટડીડતા ભોગરૂપ બતાવી તેને બર્બાદ થતી નવા 
ત્રસ્ટીએ ખુશી નથી, અને તેટલા કારણે શીરૂઆતમાંજ ખનતી 
ચોકસાઇ કરી પાછળથી વહેવાર સુશીબખતા ન નડે એવા ધોરણે 
ધીમે ધીમે આ ટામ ડરવામાં આવ્યું છે. 


૩ ત્રસ્ટડીડ તથા સ્કીમના ખરડા મેરે ભાગે તૈયાર થઇ ગયા 
છે અને આવતા માસની આખર સુધીમાં એ ખરડા પુરા કરી અ'જુ- 
મનતી મીટીંગ સમક્ષ પુરતી નોટીસ આપી રજી કરવામાં આવરે, 

૪ એ ખરડાઓમાં સુધારા વધારા કરવા માટે અજાુમનને ' 
જે જે પગલાં લેવાં હશે તે તેમની સત્તાની વાત છે, અને તેમાં 
ત્રસ્ટીએ ધણી ખુશીથી બીન્ન નીમાયલા ગૃહસ્ધેો સાથે અ'જામનની 
ખુશી હરે તો સામેલ થશે. 


પ ખરડેૅ કરવાતું' કામ અ'જીમને ત્રસ્ટીઓને સોંપેલુ' હોવાથી 
પોતાતી પવિત્ર ફરજ સમજ તેએ એ કામ કરે છે. તમો! લખે છે! 
તેમ “ખાલી મમત” અગર “ મિથ્યાભિમાન ” અને “સત્તાતી ખોટી 
ભુખ” અતે “લોભ ” ને ખાતર અ'જામતને ઉડાવી ઢીલ કરવાને 
કશિદે એ ત્રસ્ટડીડતેો ખરડે કરવાનું કામ તેએ। ટીલમાં નાખતા નથી. 

૬ ત્રસ્ટીએતી હાલની નીમણુક મનસ્વી રીતે કે।ઇ એક પક્ષ 
તરફ્થી કરવામાં. આવી નથી. સમસ્ત અ'જુમને ચાલતા આવેલા 


હ્પ 


રીવાજ મુજબ ભેગાં થઇ જીધેલી છે. ત્રસ્ટીએની કમીટીના કારોબાર 
પણુ અ'જુમનનું હિત નેઇ દરેક પ્રકારે યોગ્ય રીતે કરવામાં આવે 
છે. તમારા જણાવવા સુજખ કે।!ઇનો આપખુદ અમલ શે વહીવટમાં 
ચાલતે! નથી. 


૭ હાલના ત્રસ્ટીએનાં નામ તો આપને પુર્તી રીતે રોશન 
છે તેમ છતાં આપની યાદદાસ્ત તાજ કરવા માટે આ હેઠલ લખી 
*ણાવીએ છીએઃ-- 


ખા. બા, આદરજી મનચેરજી દલાલ. 
રોડ રૂસ્તમજી હેોરમસજી વખારીઆ. 
શેઠ મનચેરસા સોરાબજ વખારીઆ. 
૪ શેઠ જમાસ્પજ હોરમસજ જ'બુસરવાલા. 
પ ખા, બા. ડા. બરજેરજ સેોરાબસા સુતસકે* 
*% રેૈઠેૅ જમરેદજ બમનસાશ વજઝીલ. 
કનલ ખર્સેદછ અરદેશરજી દલાલ. 
૮ શેઠ રતનજી મનચેરજ દલાલ. તથા 


/# /“ ૮. 


૮ ઉપલા ત્રસ્ટીએ પૈકી કનલ ખરસેદજ અરદેશર દલાલ તયા 
શેઠં રૂસ્તમજ હોરમસજછજ વ'ખારીઆ એ ખે સાહેખાએ રાજીનામાં 
મોકલાવેલાં છે, પર'તુ ત્રસ્ટીઓની નીમણુ'ક કરવા તથા તેમનાં રાજીનામાં. 
મજુર ટર્વાનું કામ સમસ્ત અજુીમનનુ' છે એમ સમજ ત્રસ્ટીએ ઝે 
અ'જીમનની મીટીંગમાં સુકવા માટે મુલતવી રાખેલાં છે. ત્રસ્ટડીડતે 
વિચાર કરવા માટે જે મીટીંગ ખોલાવવામાં આવરે તેમાં એ ૨1૬%-- 
નામાં રજુ ફરવામાં આવશે. 


હ ઉપલી હકીકત ખાબત આપને માહીતી મળ્યા છતાં પ'ચાતનું 
આર્થિક હિત તેમ પ'ચાતની જહેર આખરૂનો વિચાર નહિ કરતાં 
આપ સાહેખો કોર્ટે ચરરે!' તો તેતો ભ્ેખમ્‌ તમારે શીર્‌ છે. 


૭૬ 


તાઃ ૧૪-૨-૨૨ના કાગળને જાવાબ# 


૧ સી. એમ. એકઃ આલમશા તથા ખીન ૧૦ ગ્રહસ્ધોા 
તરફથી પ્રસિદ્ધ થયેલા “ ભરૂચતી પારસી પ'ચાતના ત્રસ્ટડીડ નહિ 
થવાથી અ'જુમનને। પોકાર ” ના છેલ્લા પેરેમ્રાક્માં સુચવેલા માર્ગ 
ફજઆ ડ'કાસતે દુર કરવાને ડુંકો રસ્તો હેય એ ત્રસ્ટીએ। સ્વીકારી 
શકતા નથી. પારસી પ'ચાત જેવી આગળ વધેલી અતે સુધરેલી કેમ 
એક સાધારણુ ત્રસ્ટડીડ કરતાં ધણુ! અટાપટા અને પ્રસંગે કોરટથી 
પણુ નીવેડે લાવી નહિ શકાય તેવા ગ'ભીર સવાલોને! નીકાલ પોતા- 
નીજ અ'જુમનમાં સલાહ શ્ાન્તિથી પોતાનું હિત વિચારી કરી શાકે 
તેમ છે તે છતાં અસુક પક્ષ તરપેથી થયેલી સુચનાને આધારે સમસ્ત 
અ'જુમન તરફથી નીમાયલા ત્રસ્ટીએ સમમ્ત અ'જાુમનની 2૨#ન 
સિવાય કોર્ટે ચટી શકે નહિ, ત્રસ્ટ કરવા બાબતને સહેલો અને 
સુતર રસ્તો પહેલા કાગળના જવાખના પેરેત્રાફ્‌ ૨-૩-૪ માં સુચ- 
વવામાં આવેલો છે. સમસ્ત અ જુમનતે ત્રસ્ટીએ તરપથી રજા થનાર 
ખરડે ન્નેતાં કોરટમાં જવાની જરૂર જણારો તો તે ખાખતના 
અ'જુમનના દરાવતે અમલ કરવામાં આવશે, પરતુ પક્ષાપક્ષ વચ્ચેતે! 
મતડ્ટેર નનણ્યા વિના તથા અ'જીમનની ચંમતિ મેળવ્યા વિના 
અ'જામનને પૈસે જે પગલાં લેવાતી સુચના ઠરવામાં આવે છે તેવાં 
પગલાં લેવા ત્રસ્ટીએ। તૈયાર નથી. આ હકીકત છતાં સમસ્ત અ“જુ* 
મનની સંમતિ મેળવ્યા વિના કેઇઇપણુ પક્ષ કે।રટે જવા તજવીજ કરશે 
તતા તેતી નેખમદારી તેમને શીર છે. ત્રસ્ટીએ અગર સમસ્ત અ જીન 
મન તે ખાબત કે।ઇ રીતની જવાબદારી પોતાને શીર રાખસે નહિ. 

લી. સેવક, 
આદરછજી મનચેરજી દલાલ. 
મેનેઈ'ગ ત્રસ્ટી “ભરૂચ પારસી પ'ચાત.” 


છદ 


મહેરબાન ખા. બા. આદરજ મચેરજી દલાલ 
પાર્સો પ'ચાતના ફ'ડના મેનેજીંગ 
ટ્રસ્ટી સાહેખ--ભરેચ. 
સાણેબ, 

આપતે કાગળ નંબર ૭% તા. ૧૭ મા ફેબઆરી ૧૯૧૪ ની 
સાથે તા. ૧૨-૨-૧૯ ને રે।જ ત્રસ્ટીએતી કહેવાતી મળેલી મીટી ગમાં 
કહેવાતા ઠરાવની નકલ અમને મલી તેતા પેરેમ્રાફૂવાર જવાબ હેઠલ 
આપી લખવા અરજ કે એ ઠૅરાવતી એક નકલ મુ'બધના જમે જમ* 
રેદના તા. ૨૨-૨-૧૯ ના પેપરમાં ધારવા મેલે આપના તરથી 
છપાયલી પણુ ન્નેવામાં આવી છે. 

“ અમોએ તા. ૩-૨-૧૯ ને કાગળ આપતે લખેલે તેમાં 
કાંઇ પણુ વજુદ નથી, અને અજુમનના કામમાં ખત અતે કાળજી 
રાખ્યા પછી એવો શીરપાવ આપવામાં આવશે એવું આપના પ્યાલમાં 
કદી આવ્યું નહોતું” એવો આપતો જવાખ વાંચી અમને જરા નવાઇ 
જેવું લાગે છે, કેમકે અમારા લખાણુમાં વજુદ છે કે નહિ અને નને 
છે તે તે કેટ્લું છે તે વ!ત નકી કરવાની જગા તે ખીજે ઠેકાણે 
છે તે યાં ઈન્સાફેની રાહે નકી થશે. અને આપે કેટ્લી ખ'ત અને 
કાળજીથી કામ કરેલું છે તેતા જવાબ તો! માત્ર એટલોજ છે કે ચોદ 
ચૌદ વરસે! થયાં અ'જામતે તેમજ ત્રસ્ટી સાહેખોએ ઠૅરાવ કરેલા છે 
અને આપને વારવાર ધણા સાહેખે તર્કથી અને ઘણું ઠેકાણેથી 
યાદ દેવડાવ્યા છતાં પણુ ત્રસ્ટડીડનું આજતી તારીખ સુધી કશું ઠેકાણું 
પડેયુંજ નહિ એજ વાત પુરવાર કરવાને પુરતી છે. અને વળી રીતીથી 
તથા વિવેકથી ઉલટા જતે કામ કરવામાં જે કદાચ કેઈ સખસતે 
શીરપાવ મળેલો! હશે તો તે વાત અમારા જણુવામાં નથી. 


, અત્રે એક*।ર ફરીથી પણુ આપતે યાદ દીએ છીએ કે અમારા 


નીન 


પત્રવહેવારનો મૂળા સવાલ એટલોજ છે કે સમસ્ત અ'જુમન તેમ જ 
ત્રસ્ટીએની મીટીગોમાં એકથી જદે વખત ઠરાવો થયા છતાં શામાટે 
તે ઠૅરાવોના અમલ થયો નહિ' અને ઉડાઉ જવાખોા તથા લુલા ખુલાસા 
ટરી કરીતે એટલા લાંબા વરસોના વરસતી ઢીલ કીધીછે ? આ ફક્ત 
એકજ સાદો સવાલ હતો અતે હજુ પણુ છે ને ખીને કાંપ્રપણુ 
સવાલ અમારા પત્રવહેવારમાં નથી. 

આપની સાથે કેટ્લેક પત્રવહેવાર્‌ ચાલ્યા બાદ આપને તા. ૧૮ 
સપ્ટેમ્બર ૧૯૧૮ને રોજ અમોએ છેલ્લે કાગળ લખેલ્ષો કે તા. ૩૧ 
જનેવારી ૧૯૧૪ સુધીમાં ત્રસ્ટડીડ તૈયાર નહિ' થશે તો એ ખાબત 
આજે ઠેકાણુ દાદ લેવા જવાતી જરૂર પડશે. તે કાગળ બાદ આપે 
ત્રસ્ટડીડના ખરડાનું કામ હાથમાં પકડેલુંછે. તે અવલ આપે આટલા 
વરસોમાં કશુંએ કીધું નહોતું. ચોદ ચોદ વરસ સુધી તે કેમ પાડી 
રાખેલું તેના ખુલાસો આપ બતાવતાજ નથી. વળી હજી પણુ કામ 
ધીમે ધીમે કરે! છે! તે પાછું પોતે કખ્ુલ કરો છે! એટ્લે “દે લખ- 
વાતી જર્‌ર્‌ નથી. ર 

પેરા ૩ તથા ૪ માં આપ લખો છે કે આપે તૈયાર કરવા 
માંડેલો ખરડો આવતા માર્ય માસમાં અ'જુમનની મીટીંગમાં ર્‌જુ 
કરવામાં આવશે, તે વાતની અમોએ નોંધ લીધી છે અને તે દ્વિસ 
આવવાની સૌ કેઈ રાહ જેધએ છીએ. 


પેરા પ માં આપ લખો છે કે ખરડે કરવાનું કામ અ'જીમને 
ત્રસ્ટીએ।ને સોંપેલું હોવાથી પોતાની “ પવિત્ર ફરજ ”” સમજને તેએ 
એ કામકરેછે એ વાત ખરી હ૪ીકતતી સાથે મળતી આવતી નથી. 
ચદ વરસ કરતાં નદે મુદ્ત ઉપર અ'જામનતે એવો ઠરાવ ખેફ્ષક 
કરેલો હતો અને તે ઉપરથી એક ખરડો અગ્રેજમાં સોલીસીટરની 
મારકેતે ધડાધતે છપાઇને ધગટ થઈ ગયો હતો એટ્લે આપ નને 
“પવિત્ર ૬૨%” માને છે! તે ત્યાંથીજ અદા થઈ ગઈ હતી. હવે કાંઈ 


છ્ઢ 


આપના તરથી ઢરવા સરખુ' કરું રહું નહેતું કેમ કે તે ખરડે 
તપાસીને નકી કરવા સારૂ અ'જામને એક કમિટી પણુ નીમી હતી. 
તે કમિટીના આપ ચેરમેન હતા, છતાં તે આપે બોલાવી નહિં, ને 
સુઈ જવા દીધી. એથી ઉલટુ' ખુદ ત્રસ્ટી સાહેબાએ ફરીથી ૧૯૧૭ 
ના સપ્ટેમ્બર માસમાં ઠરાવ કરેલો હતો કે એ બાબત તા. ૪ થી 
નવેમ્બર ૧૪૧૭ ના રોજ અ'જુમનની મીટીંગ બોલાવવી, પરતુ તે 
મુજબ આજ સુધી આપે કશે! અમલ કીધો નથીઃ એ વિગેરેના 
સખખોથી અમારી ખાત્રી થાય છે કે આપ જેને “પવિત્ર મેરજ” કહેન 
વડાવવા માગે છે તેતો માત્ર ભાષાના અલ'કાર સિવાય ખીજાં કાંઇ 
નથી, ને કબી ને આપની અલ'કાર ભાષાને જવાબ અલ'કારમાંજ 
, આપીએ તે “અમારી બંદુકના સંગીનની અણીએ। ” ન્નેઇનેજ આપે 
ખરડાતી તદખબીર કીધી છે એમ કહેવું ખોઢું' ગણાશે નહિ. 


પેરા ૬. હાલના ત્રસ્ટી સાહેબાતી નિમર્ણુક કેવી તરેહવાર રીતે 
'થયલી છે ને વળી કે।ઇ કે।!ઇ તો €ઠીઆણાંમાં વગર નેટિસે કે "ખબર 
'આપવે થયલી છે, નેતે રદ કરવા જેગ છે કે નહિ' તે વાત કોર્ટને 
જોવાની છે. અતે અમારૂં કહેવું કે હાલના વહીવટમાં બધો અમલ 
'એકહાથ આવી ગયો છે તે વાત આપ ના પારે। છે, તોપણુ અમે 
અમારૂં લખાણુ ખોલેખેલ કોટેમાં સાબીત કરી આપવાને તેયાર છીએ. 


પેરા ૭ તથા ૮. હાલના ત્રસ્ટી સાહેબાના નામની યાદી સત્તા- 
વાર્તી જરૂર્‌ હતી અને ક્રેટલાક ત્રસ્ટી સાહેખોએ રાજનામાં બવલ 
આપેલાં તે આપે ખે'ચી લેવડાવ્યા છતાં ફરીને આપેલાં; તે મહિનાના 
મહિના થઇ ગયા છતાં પાડી રાખેલાં છે તે વાતની ખાત્રી કરવા 
સાર્‌ આપને તસ્દી ચ્ષાપવાની જરૂર જણાઈ હલી. 


પેરા હ માં આપ લખેોછે કે ઉપલી હકીકતની માહિતી મલ્યા 
જતાં નને તમે કોર્ટે ચઠડશે। તો તેતો જેખમ તમારે શીર છે, એ 


૮૦ 


આપતું લખવું બરહક છે, પરતુ એક જરૂરતી વાત આપના વિચાર- 
માંથી ખશી ગયલી જણાય છે ને તે એ છે કે કે।ર્ટે ચહડવા જ્નેગ 
ખધાં સંજોગો વરસે! થયાં આપે જણીછજને ઉભા કર્યા છે, ને 
તે વળી વધારતા જએ છે, અને વખતોવખત ખોલેલી તથા લખેલી 
ખાખતેો પાળવામાં મોળા માલમ પચ્યા જો. તેથી હવે તે કોર્ટને 
રૂલીંગ આપવાનું રહેલું છે કે એની ન્નેખમદારી ખરી રીતે કે।ણુને 
શીર છે. આપે આપેલી આવી ધમકીની કાંધદ અસર કૈ સખ્સ 
ઉપર થવાતી નથી. 


છેલ્લા પેરા-કાઈ કે।ટે વજીલ મી. એન. એક્‌. આલમશા તથા 
ખીન્ન દશ પ્રસિદ્ધ ગ્રહસ્થે। તરથી બહાર પડેલા મદેહનજરમાં એવી 
સુચતા થધ્છે કે “જે ત્રસ્ટીએ ડજએ।-ક'કાસ દુર કરવા હજુપણુ” 
“ચહાતા હોય તે! સહેલે। ને સુતરે રસ્તો એછે કે તેએએ અરજ'' 
“દાર સાથે સામેલ થઇ ડીસ્ટ્રીકટ કેઢેને ત્રસ્ટડીડ બનાવવા માટે કખુ” 
“લાત આપવી કે જેથી સહેજ ખર્ચ ને સહેજ વખતમાં તમામ કામ'' 
“રીતસર ને સંતોષકારક થઇ જરે. એ બાબત વિષે આપ એવે” 
“જવાબ આપો છે કે ત્રસ્ટીએ એ રસ્તો સ્તીકારી શકતા નથી” 
“અને તેના કારણુમાં બતાવો છે! કે પારસી પ'ચાત જેવી આગળ” 
“વધેલી અને સુધરેલીં કેમ ગભીર સવાલોને! નિકાલ પોતાતી અ જુ” 
“મનમાં ઠરી શક્ટે તેમ છે ને સમસ્ત અ'જુમન તરપ્થી નિમાયલા' 
“ત્રસ્ટીએ સમસ્ત અ જીમનની રન સિવાય કે।રટે ચડી અ'જામનને” 
“પૈસે જે પગલાં લેવાની સુચના કરવામાં આવેછે તેવાં પગલાં લેવા” 
“ત્રસ્ટીએ તેયાર નથી.” 


આપને। બધે જવાખ વાંચીને અમને તરેહવાર વિચાર ઉત્પન્ન 
થાય છે.ને પહેલો તો એ છે કે આપે અમને મોકલેલા આ કહેવાતા 
ઠરાવને ત્રસ્ટીએ।નાં ઠૅરાવનું મોડું' ને મોભાદાર નામ આપી શકાય કરે 
-કેમ, કારણુ કે પચાતના કુલ આઠે ત્રસ્ટીએ પછી આ મીટિંમમાં ૧ 


"૯ર 


બાપ પોતે, તથાં ર૨ આપના ભાઈ રતનજી કે જેએ વેપાર ધ'ધામાં 
, ખાવાપીવામાં, રહેવા કરવામાં આપની સાથે ભેગા છે, ૩ આપ ખેઉ 
ભાઇએ ના જનીકેંડ તે સગા ખા. બા. દાક્તર બરજેરજ સેોરપ,બશા 
તથા ૪ તમો ત્રણુના સગા શેઠે જમસેદજી બમનશા. એ ચાર સાહેબો 
. જે કે ત્રસ્ટીએ છે, પરતુ દેખીતું છે કે એ દરઃવ તો ગોયા આપ 
. ખએઉ ભાઇએ નેજ ગણુવાનેો છે અને આગલા કઢાગળોામાં અમે કહેલું 
છે તેમ ગોયા તમામ અધિકાર એકહાથ આવી ગયાનો આ એક 
તાજે દાખલો છે. એવા લખાણુને તો તેતે લાયકજ વજન આધી 
શકાય છે. વળી આ ઠૅરાવ કરવામાં વકીલ મી. દીનકરરાવ નભૅરામની 
કાયદાની માહિતી તથા ભાષા સંબંધી મદદ લેવાતી જર્‌ર્‌ દતી તેથી 
તેમને આપે આ મીટીંગમાં ખોલાવીને હાજર રાખેલા હતા, હવે 
ખાસ વિચારવાનું એછે કે જ્યારે આપ તથા આપના ભાઈ તથા 
ખાનખબહાદુર બરજેરજ એ ત્રણુ સાહેખા થાલીસ ચાલીસ વરસની 
મુદતના ગ્રેજ્યુયેટા થઇને એક સાધારણુ લખાણુ ડરત્રામાં વકીલને 
ખે[લાવવાતી ખાસ જરૂર પડી તે! પછી આખા ત્રસ્ટડીડ કરવામાં 
ચ્પાપના જવાબમાં લખેછે! તેમ અ'જુમતે। શું કરી શકે તેતે! વિચાર 
| થાપ પોતે કરશે।. વળી ક્રેટેના ખર્ચતેો સવાલ પણુ નજવે। છે. તે 
ખાલી આપે ઉભ્નો કર્યો છે. અમોએ સારા વકીલને અભિપ્રાય લીધો 
છે કે ત્રસ્ટીએ સામેલ થાય તે! માત્ર દોઢસો! ર્પીયા સુધી કે.ટેને। ખર્ચ 
' શરે તે તે ખર્ષ અમારી તર્‌ઇના ફ'ડમાંથી આપવા અમે! તૈયાર છીયે, ” 
માટે ખર્ચને સવાલ રહેતે! નથી. મતલબ એટલીજ છે કૈ. આપ પોતે 
' તે વાતથી દુર ભનવછે। ને મોટું રપ આપી બતાવેછે કે અજુમનની 
સંમતિ વગર કાંઈ કરી .શકતા નથી. તેના જવાબમાં આપતે લખ- 
વાનું કે આપે હજરો તો..શ્ું પણુ લાખો રૂ।. તે નવો ખર્ચ ગમા 
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વીશ વર્ષમાં અજુમનને પુછયા વગર્‌ કરેલે। છે, તે વખતે સંમતીને 
સવાલ આગળ આવેલો નહોતો ? આપ વીચાર કરે! કે ગયા પચીશ 
વરસમાં આપે કેઈ વખતે અ'જામનની આવા ક્ઠેઇ કામસર મીટીંગ 
એલાવી હતી તે તેમની મજુરી લીધી હતી ? મહેરબાન ભરૂચના 
કલેકટર સાહેબના હુકમથી ડેલીગેટ્તી નીમણુક કરવા સીવાય ખીન્ન 
કોઇ પણુ કારણુસર એક પણુ મીટીગ ગયા પચીસ વરસમાં આપે 
ઓએલાવી નથી. આપતો જવાખ માત્ર અ'જામનતે ઉપલક ખુશ્મ કરી ' 
મનાવી લેવાની તથા ખીજ બહારના લેકેતે ખાલી દેખાડવા સરખે 
અમતે લગે છે. છેવટમાં લખવાનું કે અમારા ચલાવેલા પત્રવ્યવહારનું 
પરિણામ અમતે એક ખાખતમાં સંતોષકારક આવેલું જણાય છે તે 
એ છે કે અયાર સુધી અ'જામનની ક્રેઈ દરકાર રાખતું નહેતું. 
જાણું નર્ષદા નદીના તળીઆમાં અ'જામન દટાઇજ પડૅલી છતી તે 
તેને કોઇ પુછવું પણુ નહોતું. હવે તે! તેતે આપના કાગળમાં અનેક 
વખત “સમસ્ત અજુમન” “સમસ્ત અ'જીમનને” તથા 
“ સમસ્ત અ'જુમનના નીમાયલા ત્રસ્ટીઓને ” “સમસ્ત અ'જુમનની 
રજ તથા મજુરી ” વીગેરેની મીઠી મીઠી વાતો તથા મધુર વાડયે 
વપરાયેલાં છે. ગરીબ ખીચારી અ'જામનને નદીના તળીયામાંથી ઉઠા- 
વીને કોઢ ઉપર આવેલા ધડીઆલના ટાવરની રોચ ઉપર્‌ ચ્રડાવીને 
તેને પુજવા માંડી છે એવું દીસે છે, એ બાબતને લીધે હમે! પરવર- 
દેમારના શુકરાના કરીએ છીએ. કહેવત છે કે “કોઈ મારી સામે 
નહિ થાય તો આ લાકડીથી હું આખા શહેરને મારી મારી હઠાવી 
કણાડું” તેવું થએલું જણાય છે. આજ સુધીમાં અમોએ ન્નેઈ લીધું 
છે કે આપનું વલણુ કેવી તરેહનું છે. તેથી હવે જદે તસ્ટી આપવા 
અમો માગતા નથી. પરતુ અમતે જેવી સલાહ મળરો ને અમને જે 
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રસ્તો દુરસ્ત લાગશે તેવાં પગલાં ભરી જેમ ખને તેમ ત્રસ્ટડીડ તાકીદે 
અનાવવાની તજવીજમાંજ છીએ. ડુંકમાં જે વાત ને જે સવાલ વર્‌ 
સેોનાં વરસે! સુધી આપે ખોર'એે પાડેલો! હતો તે દાદ લેવાતી નહેતી 
તેઅમારા લખાણુ ઉપરથીજ હવે જીવતે થયે છે ને આપ હવે લખો 
છે! તેમ કદાચ ને ચાલતા માર્ય માસમાં અ'ળમનમાં રજુ થશે તો 
તે માટે કોનો આભાર માનવે નેઇએ તે સમજવાનું કામ અ'જુ- 
સનનું છે. 


ભરૂચ તા. ૧ લી માર્ચ ૧૧૪ 
લીઃ દુવાગે।, 


સોરાબશા હોરમસજી 
નસરવાનછ રેરીઆદજી જીનવાલા# 
બમનશા જામાસજી. 
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ભરૂચના પારસી પ'ચાતના ફ'ડનુ ત્રસ્ટડીડ નહિ _ 
થવાથી અ'જીમનનો પોકાર. 


----ઝડહ્સ્્ય્કઝ---- 


શ્રી ભરૂચ પારસી અંજુમનના કફ્ડતું ત્રસ્ટડીડ ડરવાને! ઠરાવ 
ઘણાં વરસેને! થયેલો છે, અતે તેનો એક ખરડે અગગ્રેજીમાં છપાધને 
તાત્કાલીક બહાર વહે'ચવામાં પણુ આવેલો! હતો. ત્યાર્આદ તે કામ 
ખો[ખે પાડેલું અતે જ્યારે જ્યારે પુછવામાં આવતું લારે લારે મેને 
જગ ત્રસ્ટી સાહેબ તરકથી એવો જવાખ મળતો હતો કે “ ધીરજ 
રાખો ” “ધીરજ રાખો ” એવી આશામાં ને આશામાં વરસે! ગત 
થઇ ગયાં. આખરે ક'ટાળીને એક કેળવણી પામેલા ગ્રહસ્થે એ બાબદ 
સને ૧૪૭માં પાછે! સવાલ પુછ્યો! તેને પણુ એવોજ સધીઆરાને 
'જવાબ મળ્યો, ને વધારામાં બદલે એવે મળ્યો કે તેતે કેઈ સારે 
ઠેકાણું ઉધરતા નાદાન છે।કરા બરાબર ચીતરવામાં આવ્યે હતે. પરતુ 
કેળવણી આગળ '"ખટપટ ઢજી શકતી નથી. આ છજીકતથી નાશીપાસ 
નહી થતાં તે સખશે પોતાની કલમના નેરતું દબાણુ એવું ચલાવ્યું કે 
આખરે સપટેમ્બર ૧૪૧૭ના માસમાં ત્રસ્ટી સાહેખે।ને દેરાવ કરવાની 
દૂર પડી કે તા. ૪ નવેમ્બર ૧૯૧૭ના રોજે અ જુમનની સભા 
ખ્‌।લાવવી અને તેમાં એ બાબત મુકવી. 


આપણા મેનેજીગ ત્રસ્ટી ખા. ખા. આદરજી મચેરેછ દલાલને 
એ વાત કદાચ રૂચતી આવી ન હરો. તેમણે અજુમનની ખાયશ 
કશા હીસાબમાં ગણી નહી એટલુ'જ નહી' પણુ ત્રસ્ટીએના ઠરાવની 
જર્‌ા પણુ દરકાર રાખી નહી. દેખીતી વાત છે કે અજામનના વીચાર 
મુજબ ચાલવાને ત્રસ્ટીએ બંધાયલા છે, અને ત્રસ્ટીએના દેરાવને 
અમલ કરવાને મેનેજ'ગ ત્રસ્ટી દરેક વાતે બંધાયલા છે. પરતુ મામલે 
એવે! થઇ લાગ્યો કે અ'જામન તથા ત્રસ્ટીએ કશા હીસાબમાં રહલ્મા 
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નહી. ને જે વાત મેનેછ'ગ ત્રસ્ટીને પસંદ પડે તેજ બની શકે. એટલે 
રેરાવ મુજબ તા, ૪ નવેમ્બર ૧૪૧૭ને રોજે મીટીંગ પોતે બોલાવી 
નહી. ત્રસ્ટીએમાં જેર મળે નહી. અગર ભાબિંધી તથા શર્માફ્ઞાર- 
'મીથી તેએએ પોતાની ફરજ બનશ્વી નહી અતે પુછવાની હીંમત 
પણુ નહી કીધી કે મીટીંગ કેમ ખોલાવવામાં આવતી નથી. તો પછી 
ગરીબ બીચારી અ'જામન રું ઠરે? ફક્ત પીઠે પાછળ બરબડીને 
એસી રહી. 


ધીરજની પણુ હદ હેય છે. છેવટે થાકી થાકીને આપણા શહે” 
રના જણીતા મ્રહસ્થો શેઠે ખા. બા. નશરવાનછ શેરીઆદજી જન- 
વાલા તથા ખા. ખા. સોરાબશા હોરમસજછ તથા બમનશા ન્નમાસજી 
જ'બુસરવાળા ઉપર ઘણુ ઠેકાણિથી ભલામણો થઈ કે તેએએ વચમાં 
પડીને આ ધણાં વરસ સુધી બાંધી રાખેલી ખાબદને! તાકીદે કાંઇ 
નીવેડે। લાવવો. સામી ખાજીની કફેગી પોતા ઉપર ખેચી લઇ એ 
ત્રણુ સાહેબાએ પત્રવહેવાર શરૂ કીધો ને ખા.. બા. આદરજને પુછયું 
કે શા માટે તમો આવી રીતે અ'જામન તર લાંખી મુદ્ત થઈ ખેદ- 
રકારી તથા ખેફેર્માની બતાવો છે, તે બાર બાર માસ થયા કેમ 
મીટીંગ ખોલાવવામાં આવી નહી તે બતાવશે. જવાબ આપવાને 
રસ્તો હૃતોજ નહી તેથી તેએએ ત્રસ્ટીએનો આશરે લીધે ને તેતો 
જવાબ આપતા સારૂં ઠરાવ કરાવ્યો કે ત્રસ્ટડીડતુ' કામ તાકીદે શરૂ 
કરાવવું, ને પોતે ત્યાર્ખ6ાદ જવાબ આપ્યા કે અમતે ઝુરસદ મળી 
નહોતી તેથી ઢીલ થઇ હતી. અહીં કહેવું ભનેઇએ કે આશરે બાર 
માસે જ્યારે સવાલ પાછે ત્રસ્ટીએની મીટીંમમાં આવ્યો ત્યારે તેએ 
પોતાની ફરજ પાછી બજાવવામાં પછાત પડયા, અને પોતે કરેલા 
જોતાના ઠરાવની જરા પણુ આખર રાખી નહી. 


ખા. ખા. આદરજતે પાછે બધ બેસતો કામળ લખવામાં 
આવ્યો કે જુરસદતુ' બહાતુ' માત્ર હસવા જેવું છે. તે ખરી હજીકત 
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તા એ છે કે તમારી ખુદની મરજ ત્રસ્ટડીડ બનાવવાની છેજ નહી 
અતે તેને સબબ એ જણાય છે કે “ત્રસ્ટડીડ વગર મતે કોઇ પુછનાર' 
નયી.” ત્રસ્ટીએમાં તમારા ભાઇ તથા સગા તથા દોસ્તદારો એકઠા 
થએલા છે તેથી કરીને બધી સત્તા ગોયા તમારા હાથમાં આવેલી 
છે તે જતી રહેશે એવી ખીકને લીધે એવી રીતે ટીલ કરવામાં આવે 
છે, તે નને કે પાછી ખાત્રી છે કે તમે! ત્રસ્ટડીડ કરનાર નથી, તોપણુ 
એક વધુ તક આપીને અમા સાડાચાર માસની મુદત સુધી એટલે 
તા* ૩૧ જાતેવારી ૧૯૧૯ સુધી થેોભીશું ને ત્યાર બાદ બીજે હેકાણે 
દાદ લેવા જઇશું. 

આપેલી મુદ્ત વીતી ગઇ પરતુ ત્રસ્ટડીડ તૈયાર થયું નહી, 
પરતુ છેકરાંતે સમળાવવા સરખી એક હીકમત ઉભી કરવામાં આવી 
હતી. તે એ હતી કે ત્રસ્ટીએ પાસે ખરડો શરૂ કરાવ્યો, ને આઠ 
દીવસે મીટીંગ ખો।લાવે, નૅ દમ વગર્નું' કામ કરી વખત ગાળે. બીજે 
વખતે ત્રસ્ટીએ પરમામ ગયા હોય તેવું જણુવા છતાં મીટીંગની સંખ્યા 
ખતાવવા સારૂં પણુ મીટીંગ ખોલાવવાને। સરક્યુલર નીકળતો હતે* એ 
એમ જણાતું હતું. આવી રીતોથી છેવટ થાકીને ગયા જનેવારી માસમાં 
કોટેમાં જવાના ખરચનુ' ઉધરાણ' અ'જુમન તરથી કરવા સારૂં એક 
સરકયુલર્‌ કહાડવો પડયો અને તેની સાથે ખા. ખા. આદરજી ઉપર 
દાખલા દલીલે સાથે તા. ૩-૨-૧૯૧૮ ને। ફાગળ રવાના થયે ક» 
હવે નાલેસી કેર્ટે ચહડાવવાનો વખત લાવી મેલ્યો છે. 


ચાલતા માસની તા. ૬ ના “ભરૂચ સમાચાર ” પેપર સરવે 
લોકોની અનયખી વચે ખા. બા. આદરજના હદથી બેહદ વખાણુ।થી 
ભરપુર બહાર આવ્યું અને તેમાં તેમતા એક કાગળ પણુ પ્રગઢ. 
થયો, ને તેની સાથે સામી બાજી તરફ નખાઈ તેટ્લી ધુળ પણુ 
ઉડાડવામાં આવી. લોકો હસવા લાગ્યા કે છાપખાનામાં પોતે દોડી 
જવામાં હુશીઆરી તથા ડહાપણુ શું વાપરેલું છે ? ત્રણુ વરસ ' ઉપર્‌ 


હ્ક 


પણુ એવીજ રીતે પોતે પ્રથમ દોડી ગયા હતા. ભરૂચ જેવા નાના 
શહેરમાં હળીમળીને તથા ભાધ્ખેધીથી રહેવાને બદલે રાજ્યદારી પટ* 
પરામાં જેમ છાપખાનાતેો આશરે અનેક રસ્તે લેવાય છે તેવી નાપસંદ 
કરવા જોગ રીતી અહી' દાખલ કીધેલી જણાય છે. એવી “ વીર્‌ 
વિધા ” તે! સઉ કોઈ સમજે છે, પણુ સમજદાર માણુશેો! આવી 
ખાબતમાં તેતે! ઉપયોગ કરતાં શર્‌મ'ય છે. લેકે સારી પેકે ન્નણુ છે 
કે “ભરૂચ સમાચાર “ના એડીટરના વખતમાં પચાતના કારભારના 
વાવટા તે કેવી રીતે ઉડાડતું હતું, તે હાલમાં શા કારણે તેજ પેપર 
ગીતડાં ગાવા ખેડું' છે. છાપખાનાતી પનાહ પકડવાની ખા૦ બા૦ 
આદર્‌જની મકસદ ગમે તેમ હોય પરતુ શીરૂ થયેલા ઉધરાણામાં 
રૂપીઆ મરાવામાં કાંધકે ખલલ પહોંચાડવાનો પણુ ઈરાદો સ્ત્રાભાવિક 
રીતે નીકળે છે. પેપરમાં જઇને શેઠે આદરજી ખુલાસો! કરવા માંગે 
છે તે વાત જનેવારી માસમાં બહાર આવી ગઈ હતી. પેપરમાં 
જવાથી પહેદ્ષો ગેરફાયદો એ થાય છે કે પરનાતમાં આપણુને નીચુ 
જોવાનું થાય છે, અને. નાતમાં તડૅ પડવા સરખું થાય છે. 


ત્રસીરીએ પાસે ખરડૅ। ઉભો કરવાતી જરા પણુ જરૂર નહતીન 
સીધો રસ્તો એ હતો કે અ'જામનની મીટીગ તુરત ખોલાવી એક 
કમીટી ખરડા સાર્‌ નીમવી હતી. જે કામ પહેલે નંબરે કરવાનું હર્તુ 
તે પાછળ નાખીને વખત ગાળેલો છે. એમના લખવા સુજબ પાંચ 
માસ ખરડામાં ગયા છે, ને બીશન ત્રણુ જશે, ને પછી નકલ કરવામાં 
બીજને માસ જશે, ને પછી અ'જામનની મીટીગ થશે, ને કમીટી 
નીમશે. હુવે તે કમીટીને ખાસ %૨જ થશે કે તમામ કાગળે વીગેરે 
નવેસરથી વાંચવો, ને ઠૅરાવપર્‌ આવવું. એટલે એમને કહાડેલે વખત 
ખરખાદ ગયે! આ ખધુેં ખુલ્લું દેખાડે છે કે મુળ મતલબ વખત 
કૅઉાંડવાને છે. વળી ત્યારબાદ તરેહ તરેહની હરકતોથી વીલબ લાગી 
મહીનાના મહીના તો! શું પણુ પાછા વરસે! બરઆદ થશે. 


હ 


અમારે વિચાર. ખાન બાન આદરજતે ખોટી રીતે જરા. પણુ 
વગોવવાનો નથી, અગર. તેમને તોડી પાડવા માંગતા નથી, પરતુ. 
જયાં શરમાશરમીથી અને . ઉઝીકતથી ઉલટી રીતે ' તેમનાં ગીતડાં ગાઇને 
આજુબાજુને ધુળ ઉડાડવાનું કરવા જેવું થાય છે, તે વારે ખરી 
હ૪ીકત બહાર લાવવાની ઈનસાકની રાહે પરજ પડે છે. 


ખા૦ બા૦ નસરવાનજી તથા ખા૦ બા૦ સેોરાબસા, તથા શેઠ 
ખમનશા તો બહુ ધન્તેજરી તે ઉમેદ રખતા હતા કે સલાહ શાંતિથી 
અતે સેો!ભા ભરેલી રીતે કામનો નીકાલ લાવી અજુમનની સેવા 
ખનવીને ખુશી કરવી. પરતુ તે ઉમેદો ભ'ગ થઈ ગઇ ત્યારેજ ૪૨જના 
માર્યા ઉધરાણું શીર્ર કરાયું. 


અત્રે કહેવું નનેધઇએ કે ત્રસ્ટીએએ જે ખરડાની શરૂઆત ફીધી 
છે. તે એ ત્રણુ સાહેખોના લખાણુના પુ્ણુ પ્ત તાપથીજ છે. ખાન ખા૦ 
આદરજ શેઠે પોતાની મેળે અગર રાજ ખુશીથી શીરૂઆત કરી નથી. 
પરતુ ઈલાજ રલ્રો નહોં ત્યારે અજુમનનાં આંસુ નુછાવા સરખુ 
કરૈલું છે. ભરૂચના દરેક જરઘેઃસ્તી પોતાથી બનતી મદદ તે ગમે 
એટલા કમી હેય, તો ખી આ કામમાં કરશે ને ભલા કામનાં કરનાર 
માણસોને ઉત્તજન આપશે, અને નહીં તો આવે ખીન્ને વખત 
આવશે તે વારે અજુમનતી વારે કોઈ ગૃહસ્થ ભાગ્યેજ નીકળશે. . 
મારે ભવિષ્યને! પુરો વિચાર કરવાતી આ વાત છે. 


કેઆ ક'કાશને દુર કરવાને! હજી પણુ એક રસ્તે છે, અને 
ખાન ખાન આદરજી પોતે ખરા અ'તકરણુથી ત્રસ્ટડીડ બનાવવા 
ચહાતા હેય અને અ'જીમનના પેસાતી ખરખાદી ન્નેવા માગતા, 
ન હેય તો, પે!તે તથા સરવે ત્રસ્ટીએ કોર્ટમાં અરજદારે સાથે 
સામેલ થઇતે કખુલ કરે કે આટલા માણુસોતી કમીટી નીમીને ખરડે। 
તેયાર કરવો અને કેોરટ પોતે અમારા મતટ્રેરનેો નીવેડે। લાવી ત્રસ્ટ- 


ત્ક 


ડીડ મ'જાર કરી આપે. આ રસ્તો સહેલો અતે સુતરેો છે અને 
વળી ખરચ વીગેરેમાં ધણુ! કીકાયત થશે, ને ધણા ડુ'ક વખતમાં 
નીકાલ થઇઇ જઈ મીનાકસાનું મુલ નાખુદ થઇ જરે. તા, ૧૨-૨-૧૪ 


યો.  . 418113118૫7, હાઇકે।ટે વષીલ. 
એરચશા, નવરેજી ગાંધી. 
જા'હાંગી૨ દીનશાજી દલાલ. 
દારાશા જીવાજી હાથી. 
દારાશા રીનશાજી? 

જમશેદજી શાપુર્જી હમાવાલા- 
શાપુરજી હેરમસજી* 

રૂરતમજી જામાસજી દારૂવાલા* 
ધનજીશા રીનશાજી ગાંધી. 
જમરોદજી રૂ? વખારીઆ, 
સાણેડશા રીનશા* 


૦ 


મહેરબાન ખા. ખા આદરજી મ'ચેરછી દલાલ, 
પાર્સી અ જુમનનાં ફડના મેનેજીગ ટ્રસ્ટી સાહેબ 
ભરૂચ. 
સાહેખ, 


ભરૂચતી પારસી અ'જુમનનાં ફડનું ત્રસ્ટડીડ નહી થવાથી 
અ'જામનના પોકારતેો છાપેલે! કાગળ તા. ૧૨-?-૧૪૧૪નેો આપણા 
શેહેરના ન્નણીતા અગીઆર સાહેખોની સહી સાથેનો બહાર પડેલ! 
છે, તેની પાંચ નકલો આ સાથે બીડી છે. ને આપ સાહેબને તસ્દી 
આપવાની કે એ છાપેલા કાગળનાં છેલ્લા પેરેમ્રાકેમાં ત્રસ્ટડીડ બનાવવા 
સારૂં જે રસ્તો સુચવેલો છે તે જુજબ અમલ કરવાને ત્રસ્ટી સાહેખે 
કખુલ છે કે કેમ? અગર કાંઈ હરકત તેએને દીસતી હશે તો તે 
શી શી છે,તે ખાબતને। વિચાર કરી ઠૅરાવ થાય તે મેહેર્બાતીની રાહે 
વેળાસર લખી જણાવશે। તો ઉપકાર થશે. 


ભરૂચ તા. ૧૪-૨-૧૪૧૯. 
લી. દુવાગો સેવક, 

સોરાબસા હોરમસજી. 
ક. 3, ઊં॥ણપ&ાંળ. 
બમસનસા જામસજીઃ 


લપ 


વાંચો ને વિચાર ડરો. 
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સારી કૈળવણીવાળા ગ્રહસ્થો અને કેળવણી વગરના માણુસોમાં 
કેટલો બધે ફેર હોય છે કે જેમ એક હાથી અને એક સસલામાં 
તદાવત છે તેટલે।. કેળવણીવાળે માણુસ જને કોઇ કદાપિ ભુલ કરેછે 
તો તે તુરતજ સુધારવાની તજવીજ કરે છે, એ એટલુંજ નહોં પણુ 
તે સુધારવામાં પોતે માન તથા મોટાઈ સમજે છે. એથી ઉલટું કેળ-- 
વણી વગરનો માણુસ હમેશાં પોતાની હદીલાઈ પકડીને ખેસેછે, અને 
વળી પોતાની હઠીલાઈ તથા ડુંશીયારીનું રણુશીંગડુ કુ'કવામાં પણુ 
પોતાની મોટાઈ માની લેછે, ને ભુલ કબુલ કરવામાં તેતે ભારે શરમ 
આવે છે. આવી હકીકત દુનિયામાં દરેક દેશમાં, દરેક પ્રજમાં, દરેક 
કાળે અવારનવાર ન્નેવામાં આવે છે. 


આપણા ભરૂચ શહેરમાં પારસી અ'જુમનતા ફડનું ત્રસ્ટડીડુ 
કરવામાં જે આજે ચોદ સાદ વરસ થયાં તરેહવાર બહાનાં હેઠળ 
ઢીલો આજ સુધી મેતેજ'ગ ત્રસ્ટી સાહેબ તરફથી થયલીછે તે ઉધાડી 
પાડવાની હાલમાં તજવીજ ચાલી રહી છે. તે સંબંધમાં ખુદ મેતેજ'ગ 
ત્રસ્ટી ખાનબહાદુર આદરજી મેરજ દલાલ દોડીતે પ્રથમ છાપામાં. 
બઓરાજ ગયા હતા, ને તેમાં વાંચનારાએતે ખુશ કરવા સરખી ચતન 
રાઈથી કેટલાક ખુલાસા કરેલા હતા. એ ખુલાસા ઉપર ભરોસે! 
રાખીતે-દોર્વાઈ જઇનતે-સુખાધના જણીતા “જમે જમરેદ” પેપરમાં 


હર 


તેના એડીટર સાહેમે પોતાના તર૪થી તા. ૨૬ ફેબ્રુઆરી ૧૬૧૯ને 
રોજ એક લીડર પ્રસિદ્ધ કીધો હતો, એ લખાણુ એક તરમેનુંજ 
સાંભળ્યા પછી લખાયાથી કુદરતી રીતે ખરી હજીકતથી ૬૨ હતું, તેથી 
તેના રદીએ અત્રેથી ખાન બહાદર સોરાબસા હોરમસજીએ પોતાની 
સહી સાથેનો કાગળ લખી છાપવા સારૂ મોકલ્યો હતો, અને કહેવાને 
ધણી ખુશી ઉપજે છે કે તે કાગળ એડીટર સાહેખે તાખઃતોબ 
તા. ૮ માર્ય ૧૪૧૯ના પોતાના પેપરમાં છાપીને પુરતી રીતે સામી 
આળુને ધતિસાફ્‌ આપ્યો, એય્લુંજ નહિ પણુ પોતાના લખાણથી જે 
કાંઇ અસર થઇ હશે તે તદન ૬ર કરી નાંખવા દીધી-અતે લખવું 
જરૂર છે કે “મે જમશેદ” પેપર મોટા રોયલ કદના કાગળનાં 
આશરે ૧૨ થી ૧૬ પાનાતું ભરપુર દરરેજતું પેપર છે, ને સાત 
હજાર કોપીએનું વેચાણુ થાય છે, એવું તે વજનદાર-તેમજ 
મોભાવાળુ તથા વખણાએલું' પેપર છે. 


ભરૂચમાં એક પેપર નામે “ ભરૂચ સમાચાર ” નીકળે છે તે 
આઠે દીવસમાં એક વખત આવે છે, ને તે માત્ર ફુલીસકેપનાં ખે કાગ* 
ળાના છેક નાના કદતું છે, ને તેતી કેોપીએ। ધણુ।માં ઘણી તે! પાંચસે। 
સુધી તીકળતી હશૈ. તે પેપરમાં આ ત્રસ્ટડીડ બાબત ઘણાં લખાણે। 
એકજ ખબાજુની તર્ફેણુમાં આવતાં હોવાને લીધે તેતો જવાબ અત્રેના 
જણીતા શેઠ એરચશા નવરોજજ ગાંધીએ પોતાતી સહીતના કાગળ 
એડીટર સાહેખે છાપ્યો નહિ, એટલું'જ નહિ પણુ પોતે પોતાના 
તા. ૨૭ ડેભઆરી ૧૪૧૭ ના પેપરમાં જહેર કીધું કે “અમારા 
પત્રમાં કયો કાગળ છાપવેો અગર નહિ છાપવે। એ અમારી પોતાની 
મુનસદ્દી ઉપર્‌ ર્હેવુંજ જેધઇએ.” મતલખ કે સચ્ચાઇ અતે ઇનસા# 
ઉષર આધાર રાખવાને નથી, અતે ધનસાફ કરવાનો તે તો એડી- 
ઢરની મરજી તથા સુનસફી ઉપરજ રહેવું ન્નેઇએ અને વાંચનારી 
આલમની અકલ મુજબ ધનિસાફ કરવાતે નથી. અત્રે જણાવવું દુરસ્ત 


લડ 


લાગે છે કે મજકૅર પેપરમાં જે ચાલુ એક તરષ્રી-ખરી હકીકતથી 
દુર્નાં-રણુશીગડાં કુ'કાયા કરે છે, અને સાથે સાથે પોતાને મનપસંદ 
વિચિત્ર વિચારો બહાર પડૅ છે તેનો રદીએ આપવાને દેખીતી જરૂર્‌ 
છેજ નહિ. 


ઉપર બતાવેલા ખે પેપરોના એડીટરોની કામ કરવાની રીત 
ઉપર્‌ કાંઈ પણુ ટીકા અત્રે કરવાની જરૂર રહેતી નથી; પરંતુ 
એટલુ'જ કહેવું બસ થશે કે જેમનામાં ₹નસાકૂ આપવાતી ૪છા 
છે તે બન્ને બાજા ન્નેઈ શક્ટે છે, અને બન્ને તરતી હષ્ઠીકત છાપી 
જાહેરુઆલમને તેલ કરવાતું' સૉાંપે છે અને જેતે તેતી મકસદ નથી, 
તે એકજ તરફનાં બણુમાં ફુ'કવામાં મજાહ સમજે છે. 


“નમે જમશેદ” ના લીડરતું લખાણુ તથા તેતો જવાબ 
ખાન ખહાદુર સોરરાબશા હોરમસજએ આપેક્લે તે આ તીચે છાપવામાં 
આવેલે છે કે ખરી હરીકત તથા ખરી તકરાર શી છે તે સર્વ 
કોઈના જણુવામાં આવે ને તે ઉપર વિચાર્‌ કરે. 


ભરૂચ તા૦ ૧૩ માર્ષ ૧૯૧૪. 
ર રૉ. *, 41410051130: 
સિ1છ ૫૦૫૪ 9411, 
31'0801. 
----ઝકકનવાર-2--- - -્-્------ 
તાન ૨૬-૨-૧૪૧૪ ના રોજ સુ'બધતા જ જમે જમશેદ” 


પેપરના પાના ૮ ઉપર-” કજીઆતું મોહું' ફાળ' ” એ માળા હેઠળ 
નમેના એડીટરે લખેલા લીડરતી નકલ-- 


હટ 


કજીયાનુ મોટું કાળુ ! 





ભરૂચની પારસી પ'ચાયતના ત્રસ્ટડીટતે લગતી ખટપટ ઉવે, 
અમો આશા 3[ખીએ છીએ કે, કોર્ટે ચઢતી ૬દપટ પડશે. જ્યારે 
પણુ એક આશામી અથવા ક્રોઇ સંસ્થા કોર્ટે જવાની દેડાદોડ કરતી 
જણાયછે, ત્યારે અમે હમ્મેશ તેતે સુચવીએ છીએ ક્રે પ્રથમમાં પરસ 
પર્‌ મસલત કરીને, અથવા કાંઇ વિશ્વાસુ લવાદ તેમીને તેની માષ્ષ્તે 
તે ઝઘડે! પતાવવાની કેશીષ કરવી કે જેથી પૈસા, વખત અતે મહે 
નતની બરબાદી થતી ખચે. અમે પાર્સીએ। માટે એક લવાદી ક્ેર્ટ 
સ્થાપવાતી હીમાયત કરતા આન્યા છીએ, તે પણુ એજ સબખથી છે. 
એ યોજનાને કોમ હીતકારીક પારસી ન્યાયમૃત્તિ સર દીનશાહુ દાવરને। 
બળવાન રેક હતો. દુનિયાની પન્નએ। જ્યારે દેશપ્રદેશના વાંધાવીસ્તી 
લવાદીથી પટાવવાને એકાદ ધરખમ કાર્ય”સાધક ચેો।જના રચવામાં 
શેકાઇછે, યારે પારસી જેવી નાની કે।મ, પોતાના કે।મી વાંધાવીસ્તીનેા 
ફૂડચે। કરાવવા સાર્‌ એકાદ પારસી સંસ્થા સ્થાપે તો તે આજના 
વખતને ખરતું કામ કહેવાશે. પણુ તે જુદી વાત છે. અમે આજે 
ભરૂચની પારસી પ'ચાયતના ત્રસ્ટી સાહેબો અને ત્યાંતી અ'જામનના 
જ્ેટલાક ગૃહસ્થો વચ્ચે પડેલા મતફેર્‌ બાખે બોલવા ચાહીએ છીએ. 

ભરૂચ પારસી પચાયતનું ત્રસ્ટડીડ ધડાવવાના સંબંધમાં ત્રસ્ટી ' 
સાહેખોએ કરેલી ઢીલથી ત્યાંના કેટલાક સાહેબે નારાજ થયા હતા, 
અતે એ ઢીલ માટે પ'ચાયતના મેનેજ'ગ ત્રસ્ટી શેઠે આદરજ મચેરજ 
દલાલ સામે આપખુદીથી વત'વાના આક્ષેપ મેલી તેવણુની સખત 
ઝાટ્કણી કહાડતાં એય્લી હદ સુધી ટીકા કરી હતી કે “ ત્રસ્ટડીડ 
બનાવવાની તેમની મર્‌જી નથી, કારણુકે ત્રસ્ટડીડ વગર્‌ તેવણુને કોઈ 
પુછ્નાર નથી અતે તેવણે જે સધળી સત્તા પોતાના હાથમાં રાખીછે 
તે જતી રહેવાની ચિ'તાતે લીધે તેવણુ ત્રસ્ટ્ડીડ કરવા ચહાતા નથી ! ” 


હષ 


આ લગાર બહુજ કડક આરોપ દતે અને તેને હેન્ડબીલદારા પ્રસિન 
હતા આપવામાં અમે નહીં ધારતા કે સહી કરનારા સાહેબોાએ સારી 
સમજ વાપરી હોય, એટલેથી સંતોષ નહી પામતાં એ સાહેખોએ એક 
કૂ'ડ ઉધરાવીને ત્રસ્ટી સાહેખએાને કોર્ટે ધસડવાની નોટીસ આપી હતી 
મામલો કટોટટ સ્થિતિએ પહોંચ્યો દતો, તેવા વખતે મેનેજ'ગ ડીરે- 
“કેટર સાહેબે તેતો બહુજ કુનેહથી અને સહનશીલતાથી જવાબ આપીને 
ભડકુ' સમાવી દીધું છે. ખા. બા. આદરજી મ'ચેરજછી દલાલને જવાખ, 
જે અમે ગયા શનિવારના અંકમાં પ્રકટ કરી ગયા તેની ભાષા સાથ 
રેડવીઝીશતીસ્ટ સાહૅબાના લખાણુ સરખાવી ન્તેનારતે એમ લાગ્યા 
વગર રહેશે નહી કે શેઠે આદરજ દલાલે બહુ જ વખાણુવાલાયક 
ખામોશી અખત્યાર કરી છે અને ત્રસ્ટડીડુ કરવાના બાબમાં :થયલી 
ઢીલનો મનપતીજ ખુલાસો રજુ ટર્ચો છે. અમોને ઉમેદ છે કે રૈડવી 
ઝીશનીસ્ટા હવે આ મનપતીજ ખુલાસાથી સ'તોષ પામશે. પારસી 
પચાયતના કારોબારી સાહેખોએ ક્રેમતી સેવા બનનવવાની એટલી 
નેમથી એ જ્નેખમભર્યું કામ ખીનસ્વાથ માથે લીધું છે અને તેમના 
વરસે।ની અથાક મહેનતથી તથા કરકસર્‌ ભર્યા વહીવટના પ્રતાપથી 
ત્રસ્ટ મડે લગભગ બાર લાખની નાદર રકમે ગયાં છે. તે પછી 
તેએના એક સુખી સામે '' આપખુદીથી સધળી સત્તા પોતાના સ્વા 
ધીનમાં રાખવાની નેમથી ત્રસ્ટડીડ ઘડવાનું કામ દીલમાં રાખવાના ” 
 કારીપ મેલાય એ ખરેખર ખેદકારક છે. તોપણુ ખાન ખા૦ દલાલે 
ખડું સભ્ય ભાષામાં પોતા સામે મેલાયલા તહેમતને। જે ર્દીએ 
આપ્યા છે તે તેમની સહનશીલતાને જેબ આપનારી વાત છે, તેવણુ 
કહે છે કે:-- 

ખરડે ફરવાનું કામ અ'જુમને ત્રસ્ટીઓને સોંપેલુ' હોવાથી 
પોતાની કેરેજ સમજી તેએ કામ કરે છે. “ ખાલી મમત ” અગર 
“ મીથ્યા અભિમાન” અથવા “ સત્તાની ભુખ ” યાતો “ લોભ “ને 
, ખાતર, “ અ'જુમનતે ઉડાવી દીલ કરવાતા ઈરાદે ” એ ત્રસ્ટડીડતો 


હદ 


* બરડે! ઘડવાનું કામ ઢીલમાં રાખવામાં આવ્યું નથી. ત્રસ્ટય્ડોડે તથા 
ર્જફીમને 'ખરડૅ। તેયાર કરવાનું કામ સને ૧૪૧૮ ના સપ્ટેમ્બર 
' માસથી ચાલુ છે. જાદી જુદી અ'જુમનનાં ડીડે મગાવી તેમાંથી 
' અત્રેની અ'જામનને લાગુ પડૅ તેવા નીયમો શોધી એક ડીડ તેયાર 
ટર્વાનું કામ ધારવામાં આવે છે તેટલા ટુ'ક વખતમાં એ।નનરી કામ 
કરનારા માણુસો કરી શકે એ બનવા નેગ નથી. નહેર સંસ્થાએના 
પેટા કાયદાએ વગેરે તૈયાર કરતાં કેટલો વખત 'થાય છે અને તે 
તૈયાર થયા બાદ પણુ જુદી જુદી મુશીખતેો માલમ પડવાથી તેના 
ધોરણે પગલાં લેતાં કેટલો વીલંબ થાય છે તે ટાગળ લખનાર 
સાહેખેને રોશન હોવું જેધએ- અ'જીમનનો મોટી મીલકત ઉતાવળથી 
થયલા ત્રસ્ટડીડના ભોગર્‌પ બનાવી તેને બરબાદ થતી જેવા ત્રસ્ટીએ! 
ખુશી નથી અને ઉપલાંજ કારણે શરૂઆતમાંજ ખનતી ચોકસાઈ 
કેરી પાછળથી વહેવાર મુશીબતો ન નડે એવા ધોરણે ધીમે ધીમે એ 
કામ કરવામાં આવ્યું છે. 


ત્રસ્ટડીડ તથા સ્કીમના ખરડા મોટે ભાગે તેયાર થઈ ગયા" છે 
અને આવતા માસની આખર સુધીમાં એ ખરડા પુરા ઠરી અંજુમનની 
મીટીગ સમક્ષ પુરતી નોટીસ આપી રજી ડરવામાં આવરે. 


એ ખરડાએ માં સુધારા વધારા ફરવા માટે અ'જુમનને જે 
પગલાં લેવાં હશે તે તેમતી સત્તાની વાત છે અને તેમાં ત્રરટીએ! 
ધણી ખુશીથી બીજ નીમાયલા ગૃહસ્થો સાથે અજુમનની ખુશી 
હરે તો સામેલ થશે.” 


ભરૂચા સાહેખો। બહુજ ઠૅ!વકા, ધીમા ધીરા પણુ કામમાં વીરા 
ગણાય છે એટલે પ'ચાયતનું જથુકતું એક ત્રસ્ટડીડ તેયાર કરાવતાં 
જુદી જુદી અ'જુમતેોના બંધારણું અને તેમના કાયદા કાતુને! તથા 
ત્રસ્ટડીડોતી તપસીલને। ધીમે ધીમે અભ્યાસ કરવા પાછળ વખત લીધો 


લક 


હોય તો તે વહેવારૂ ભરૂચાએને છાજતું કામ કર્યું તેમાં ફેર નહી' ! 
આપણે આશા રાખીશું કે હુવે જ્યારે ત્રસ્ટડીડ તથા સ્કીમના ખરડા 
મોટે ભાગે તૈયાર થયા છે, અને માર્ચ મહિનાની આખેરી સુધીમાં 
અ'જુમનની સમતી માટે રજી થનાર છે તો રેડવીઝીશનીસ્ટો મજકુર 
ખુલાસા પછી કે।રટે જવાને બદલે સમસ્ત અ જુમનના હીતને ખાતર 
ત્રસ્ટીસાહેબોની સાથે મળીને સલાહ સમાધાનથી કામ કરવાની જરૂર 
પીછાણુશે. આ ત્રસ્ટડીડ હાલના વખતને અતુસરતું તથા આવતા 
વખત માટે સલામત ખનાવવા માટે ભરૂચની અજામનના દરેક વિચા- 
રના કિવા તડના સાહેબોએ તાસુખી તજને એડયતા એકદીલીથી 
મસલણત કરવામાં એક ખી”નને મદદ કરવી ધટે છે. કે!ઇપણુ રીતે 
મી. દલાલના જવાબની ઢબ અને વલણુ ઉપરથી રૅડવીઝીશનીસ્ટા નનેઈ 
શકશે કે કોમના સામાન્ય રીતના કામમાં જરીક નરમાશથી કામ 
લેવામાં કાંઈ ખોહવું પડતું નથી. મેનેજ'ગ ત્રસ્ટીએ આપેલા બહુજ 
કટોકટ વખતે એક સભ્ય જવાબથી આ નાપસંદ તકરારને છેડે 
આવ્યો છે અને ખેદકારક કજીયાતું માંહ કાળુ કર્યું છે. અમા બન્ને 
પક્ષોને આગ્રહ કરીએ છીએ કે તેએએ પરસપર તાણા ટીકા ભુલી 
જઇ ભરૂચની પારસી અ'જુમનતે, તેતી હાલની અને આવતી એ! 
લાદને લાભકારી થઈ પડે એવું ત્રસ્ટડીડ ધડવાના કામમાં ભાઇ#બંધીથી 
અને એકદીલીથી સામેલ થવું તેમ કેરેવાથીજ અ'જુમનના પૈસા અને 
' વખતની ખર્ખાદી થતી બચાવી શકાશે અને તે સાથ અ જુમનની 
કીત્તિ અને નામનામાં વધારે થશે. 


ઉપલા લીડરનેો જવાબ, ખાન બહાદુર સોરાબશા હે।રમસ્જએ 
આપેલે તે તા* ૮ માચૈ ૧૬૧૬ ને રોજ “ જમેજમસેદ પેપર ”'ના 
પાના ૮ ઉપર્‌ છપાયલ્લો તેતી નકલ-- 


નન 


ખામ બા? આદરજી દલાલના ખછુલાસાનો જવાબ, 
મી. એડીટર, 


તા. ૨૬ મી ફેબરવારી ૧૪૧૪ ના આપના જણીતા પેપરમાં 
“ કેજીયાતું મૉંહું' કાળું ” એ મથાળા હેઠેળ ભરૂચની પારસી અ'જુ- 
મનના ત્રસ્ટડીડ બાબત આપે એક લીડર લખ્યો છે તે માટે આપને 
ખરેખર આભાર માનવાને! છે. તેનું પહેલું કારણુ એ કે ને કે આપે 
માત્ર ત્રસ્ટી સાહેબતી ખાજુનું સમજને લખાણુ કીધેલું લાગેછે, તેથી 
હુવે પ્ન્સાફ્તી રાહે ખીજ બાજીની તકરારો રું છે તે ખુધ્દી કરવાની 
અમને તક આપશે।, અતે બીજું એ કે હવે એ સવાલ એટલે! બધો 
ચરચયાયે! છે કે અવલની માફક તેતે ત્રસ્ટી સાહેબો ખોરખે નાખવાની 
હિ'મત ધરશે નહિ'. 


૨. ત્રસ્ટદીડતો સવાલ જેમ તમોને સમજવવામાં આવ્યું છે, 
તેમ કાંઈ આજ કાલનો નથી; પરતુ ચૌદ વરસ થયાં સને ૧૬૦૫ 
થી લબાયા કરે છે. જ્યારે નવ વરસ ઉપર પાછું સખત દબાણુ થયું 
યારે એક સે!લીસીટર મારતે તૈયાર કરાવેલો! ખરડે જુ થયે. તે 
ઉપરથી એક કમિટી એ ખરડે તપાસી નકી કરવા સારૂ નીમાઈ 
દતી તે કમિટીના ખાન, બા. આદ૧જ પોતે ચેરમેન તીમાયા હતા. 
તેતી એકાદ ખે મીટિંગો મળી હતી પણુ યારબાદ ખોદા જાણું શા 
કારણુથી ક્રીથી દદી મીટિંગ પોતે બોલાવીજ નહિ' ને કમિટી સુવ- 
ડાવી દીધી. ધણુ। સારા માણુસેએ લેખીત તથા માંહેથી અરનજે કીધી, 
તાપણુ કામ ખાંચરે પાડી રાખવામાં આવ્યું, તે જે કોઈ પુછે તેને 
એકનો એકજ જવાબ મળતો કે “ થોભી નએ, ઉતાવળમાં ફાયદો 
નથી, તે કામ અમારા ધ્યાનમાંજ છે '' વિગેરે. એવી રીતે અગીયાર 
વરસતી લાંબી મુદત નીકળી ગઇ. છેવટે પ્રરીથી અત્રેના એક ગ્રેજ્યુયેટ 
અતે સરકારી અમલદારે સને ૧૬૧૬માં પાછે સવાલ સજીવન કીધે, 


ત્યા. 


લ્લ 


તો તે બાબત તેને જવાબ ન વાળતાં તેને ઘણુ! વગોવવામાં આવ્યે- 
બથી હિ'મત ન મુકતાં તે ગ્રહસ્થે સારી ચાંપ નરી રાખી, તેવારે 
તે વાત ત્રસ્ટીએ।ની મીટિંગમાં સુકવાની કેરેજ પડી ને ત્યાં ૧૯૧૭ 
ના સપ્ટેમ્બર માસમાં ઠરાવ થયે કે કુલ અજુમનની એક મીટિંગ 
તા. ૪ થી નવેમ્બર ૧૯૧૭ ને રજ મેનેજ'ગ ત્રસ્ટી સાહેખે ખોલા- 
વવી ને તેમાં એ સવાલ ૨ળુ કરવો. પર'તુ એ ઠરાવ તો દકેતરે 
અંધાયલે! રલે।,, તે આજ સુધી મીટિંગ ખોલાવી નહિ'. આશરે ખે 
વરસ ઉપર મેત્રીમાનીઅલ કોર્ટના ડેલીગેટતી ચુ'ટણી ડરવા સારૂ 
મેહેરબાન કલેડટર સાહેબના હુકમથી અ'જુમનની મીટિંગ ખોલાવવામાં 
આવી હતી તેમાં પણુ એ કામ પોતે સુડયું નહિ, ને જ્યારે તે 
આખત તે મીટિંગમાં પુછવામાં આવ્યુ તે વારે આદરજ શેઠે ખુલાસો 
કીધો કે ખે માસ પછી ચોમાસામાં સૈ। સાહેબોને કુર્સદ મળશે તે 
વારે જરર બેજર્‌ર ત્રસ્ટડીડનતે સવાલ, સુવાવડ ખાતાનો સવાલ તથા 
મીડલ રફૂલતેો સવાલ રજુ કરવામાં આવરે. તમે! સાહેબને સાંભળીને 
'અનયખી લાગશે કે હજુ તો તે બાબત અજુમનમાં આવી નહિ”, 
'ને પોતે મીડલ સ્કૂલ ખોલી ખેઠા ને સુવાવડ ખાતું પણુ ઉધાડયું, ને 
તે અ'જામનની પરવાનગી લીધા વગર, અગર પુછચાઃ વગર ખોલ્યાંછે. 


૩. હવે છેવટે થાકી થાષીને અ”ળુમનના પુષ્કળ ગ્રહસ્થોના 
આગ્રહથી ખા. બા. નસરવાનજ શેરીઆદજી જનવાળા ( એક જુના 
ને પ્રસિદ્ધ ગુજરાતી તથા અંગ્રેજ લેખક ) તથા મી. બમનસા નનન 
ભાસજી જ'બુસરવાળા ( રૂના મોઢા વેપારી તથા જતે।ના માલીક ) 
તથા સેવકે ૧૯૧૮ ના જુલાઈ માસમાં એક કાગળ મેનેજ'ગ ત્રસ્ટી 
સાહેબને લખ્યો ને તેમને પુછયું કે વરસે! થયાં દેરાવો થયા છતાં, 
અતે છેવટ સતે ૧૪૧૭ માં ત્રસ્ટી સાહેબાએ તા. ૪-૧૧-૧૯૧૭ 
ની તારીખ પણુ આપને નકી કરીને આપી, તે છતાં આપે અ'જીમ- 
નતી મીટિંગ કેમ ખોલાવી નહિ, તે પાછી એક વરસતી મુદત 


૧૮૯૦ 


કહાડી નાંખી ને આપ કેમ છેક હલકી રીતે અ'જુમનને ગણુ છે? 
થારે જવાબ મળ્યો કે અમને જુર્સદ મળી નહેતી. આ જવાબ 
ખરેખર હસવા સરખે હતે, તેથી તેમતે છેવટે લખવાની ફરજ પડી 
કે હવે નને એ કામ તા. ૩૧ જનેવારી ૧૯૧૯ સુધીમાં એટલે પાંચ 
માસમાં નહિ' થશે તો, ખીજે ઠેકાણેથી દાદ લેવાની અમોને કરજ 
પડશે. હવે જેને ખા. બા. આદરજને ત્રસ્ટડીડ કરવાનો ખરેખર નેક 
વિચાર હતો ને “ ફજયાતું મોહું કાળુ ” ડરવા ઇચ્છતા હતે તો 
સરળ ૧સ્તો એ હતો કે અજુમનની મીટિંગ તાકીદે બોલાવી તે 
કામ મુકવું હતું. પણુ તેને બદલે તેએએ વખત પાછે ગાળવાના 
હેતુથી ધીમે ધીમે એ કામ ત્રસ્ટીએ પાસે શરૂ કરાવ્યું ને વખત 
ગાળ્યો. સૌ। કેઈ સમજ ગયા કે પાછલી સાલેાના કડવા અતુભવનો 
સ્વાદ અ'જુમનને પાછે ચાખવાનેો આ મામલે છે, અતે કે[રટે ગયા 
સિવાય હવે એવણુ પોતે ખીન્ને રસ્તો દેખાડતા નથી, તેથી અ'જામને 
ખર્ચનું ઉધરાણું શરૂ કીધું. એટલે ખા. બા. આદરજી કદાચ વિચારવા 
ખેઠા કે એ વાત કેમ ઠંડી પાડવી. તેવારે પોતે ન્યુસપેપરમાં દોડી ગયા, 
ને ખુલાસો કરવા ખેઠા, તથા ખરડાતું કામ પણુ આટેોપવા લાગ્યો, 
કરે જેધી કરીને ઉઘરાણાનું કામ અટકે ને લેકે! ઠૅં'ડ પડે, તેથી આ 
ચાલતા માર્ચ માસમાં ખરડે રજા કરવાને એકવાર પેરીથી પોતાનું 
વચન અ'જામનને આપીને ખુશ કીધી છે. 


૪. છુવે નનેવાતું એ છે કે તાકીદે અ'જામનની મીટીંગ 
ખએાલાવવાને પોતાને! ઇરાદો છે, એવો ખુલાસો પ્રથમ અમને અગર 
અજામનના કોઈ ગ્રહસ્થને લેખીત . આપવાને બદલે અત્રેના એક 
પેપરમાં દોડી જઈ ખા. બા. આદરજીએ ખુલાસે। છીધેો કે એકાદખે 
માસમાં અનુમન સન્મુખ ખરડે રજુ કરવામાં આવશે, અત્રે લખનું 
જરેરનુ' છે કે અત્યાર સુધી અમોએ અગર ખીન્ન કે।ઇપણુ સખ્સે 
છાપાનો આશરે લીધે! નહોતો. ચાર વરસ ઉપર ગ'ભારનાં ખાણું 
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બંધ કરી ભારે તકરાર પોતે ઉભી કરી હતી, તેવારે પણુ પોતે છાપામાં 
પ્રયમ ગયા હતા. હવે વિચારવાનું એ છે કે જ્યારે સ્થાનિક પેપર 
બજી બાજુની ખરી હકીકત છાપતુંજ નથી, તેવારે હેન્ડખીલ શિવાય 
ખુલાસો કરવાનું ખીજીં સાધન કયું હોય તે આપ સહેજમાં વિચારી લેગે।. 


૫. “ સહતશીલતા ”તી હદ હોયછે, “ મન મોટું રાખવા”ની 
પણુ હદ હેય છે, પણુ જ્યારે એક સવાલ ન્નણીખુજને ચઉદ ચઉદ 
વરસ થયાં ખોર'ખે પાડવામાં આવે ને લેખીત તયા મેહેનાં વચતે 
પાળવામાં મોળા માલમ પડે ને અ'જુમનને ગોયા એક મુંગા ઢોર 
મુજબ ગણવામાં આવે, તે વારે લાચારીગ કોર્ટને! આશરે લીધા 
વગર ખીન્ને શે દલાજ રહે છે ? 


૬%. આદર શેઠે જે છેલ્લો ખુલાસો ખહાર પાડેલો છે, તે 
ખરી હકીકતથી ઘણુ ૬૨ છે. તેના જવાબ અમોએ આપ્યે! છે, તેની 
એક નકલ આપની નણ મારે આ સાથે ખીડી છે. માટે સચ્ચાઇને 
ઇન્સાક્ને ખાતર તે પણુ આ સાથે પ્રકટ કરશે કે જેથી કરીને 
ખહાર ગામના અ“જુમતોતે બન્ને બાજાની હકીકતનું વજન તોલ ડર્‌- 
વાતે બની આવે. 


૭, આપ લખેછે તેમ મજકર્‌ બંને ખુલાસા પછી “જવાબ 
લગાર બહુ જ કડક આરે્‌પ હતો. ” “ થયલી હીલને! મનપતી જ 
ખુલાસો ૧જુ કરેલો છે '' “જરીક નરમાશથી કામ લેવામાં કાંઇ 
ખોવું પડતું નથી.” “હે'ડબીલદ્ારા પ્રસિદ્ધઢા આપવામાં સારી સમજ 
વાપરી હોય” વિગેરે ઉદગારો આપે ખ્હાર પાડ્યા છે તે ખૈેધખેસતા 
છે કે કેમ, તથા “કજયાતું મોહું' કાળુ” કઇ પક્ષ તરક્થી કરવામાં 
આવ્યું નથી તે બાબતનું તાલ કરવાને હવે આપની તથા વાંચનારની 
સુન્સદરી ઉપર સૉાંપીએ છીએ. 


૮* બધે વહીવટ એક હાથે આવી ગયે છે એવું જે અમારા 
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તરફથી કહેવામાં આવેલું છે તેતે! ખ્યાલ સહેજમાં આવશે કે હાલમાં 
ખધા મળીને આઠે ત્રસ્ટી સાહેબો છે તેમાં ખુદ ૧ આદરજ શેઠ, 
ર એમતા ભાઇ, ૩ એમના ભત્રીનન, ૪ એમના માસીના દીકરા, 
પતે ૬ એમના જાના ફેન્ડે તથા નજદીકના સગાંએ, ૭ પણુ 
એમના સગાને ૮ મા એક “હાજ હા ” કરનારા સાહેબ છે. વળી 
ઘણાં વરસે! થયાં ત્રસ્ટીતી ખે જગા ખાલી છે તે હજી પણુ પુરાવતા 
નથી. આવી રીતના મેમ્બરાથી બનેલું ત્રસ્ટીતું' બોર્ડ કે।ઇ શહેરમાં 
હશેજ નહિ ખરૂં નનેતાં બધો કારભાર એકહાથ થઇ જઈ, તરેહવાર 
જતે અ'્તુમનને ખમવુ' પડે છે ને હજી પડશે. 
ભરૂચ, તા. પ મી માચ ૧૪૧૯. 
તમારે! સેવક 
સોરાબસા હોરમસજી. 
રીઢાયર્ટ ડેપ્યુટી ક્લેકટર અને ક્‌. ક. મેજસ્ટ્રેટ, 
તથા ભરૂચ સીટી મ્યુનિસિપાલિટીના" 
માજ પ્રેસીડન્ટ. 

*ક* ખા. બા. આદરજી દલાલના ખુલાસાના મેસસ” સોરાબશા 
હોારમસજ, નસરવાનજ શેરીઆદજી જનવાળા અને બમનશા જમા- 
સપજગે મોકલેલા જવાબની છાપેલી નકલ અમોને મળી છે. શેઠ 
સે।રાબશા હોરમસજના ઉપલા પત્રમાં તેતે લગતી સધળી મતલબ 


સમા જતી હોવાથી એ હેન્ડબીલ પકટ કરવાની અમા જરૂર 
ન્નેતા નથી. 


«પ૦ જા? જ૦ 


૨૦૩ 


ભરૂચની પારસી અ જુમનને 
ખેક સુચના. 


૧ હજારો હુજર્‌ સુકરાનાં પાક પરવરદેગારનાં કે તે સાહેબની 
વા બક્ષેસથી આપની પ'ચાતના ₹'ડના ત્રસ્ટડદીડતાો સવાલ જે 
ચોદ વરસ સુધી તરેહવાર સખખેો વખતે વખત ખતાવીને 
[ણા મેતેજી' ગ્‌ ત્રસ્ટી સાહેમે બાંધી મુકેલો હતો તે હત્રે અજ્ઞમન 
આખરે આવેલો છે. આજ સુધી આપણી રાંક અનુમન કશા 
।બમાં ગણાતી નહેતી તે હવે પુન્નવા લાગી છે. મહાન અ:ગ્રેજી 
સેક્ષપીયર પોતાના એક નાટકમાં એક ચાનક આપનારો ઢુચકે। 
૧ છે, તે એ છે કે બે દોસ્તદારો વાતો કરતા હતા તેમાં એક્રે 
1તે સવાલ કીધો કે ભાઇ! એ “ સીઝર” કઇ જતને ખોરાક 
। છે કે તે આટલે બધે! જ્ેરાવર બનેલ! છે * તેનો જવાબ ખીશ્ન 
1દારે વાળ્યો કે “સીઝર સમજ ગયે છે કે આપણે સો ઘેટાં 
લા છીએ તેથી તે પોતે વર્‌ બનેલો છે.'' એ વાતને સાર એ 
કે ને કે!ઇઇ સખ્સ પોતાના ખરા હકે। ભુલી જઈ મુગે મેઢે 
ને જે અણુધટતું થાય તે ન્નેયા કરે તો પોતે ઘેટાં સમાન ગણાય 
ને સાંમાવાળા વરૂ સમાન થઈ પડે છે. 


ર આજ સુધી કે!ઇઇ સખ્સ હીં'મત ધરીને મેનેજ'ગ ત્રસ્ટી 
બને પુછતું નહોતું કે તમો શા માટે ત્રસ્ટડીડ બનાવતા નથી, 
આ પરીણામ આવ્યું કે ચૌદ વરસ સુધી ગરીબ અ'જુમનનું 
શ વળ્યુંજ નહી. તેવારે ધણી ધણી ઠેકાણેથી અને ધણુ ધણુ 
છો તરફ્થી અમને એલતેમાસ થઇ છે કે એ ખાખત અમારે 
ડવી અને ત્રસ્ટ્ડીડતો સવાલ અ'જુમનની રૂબરૂ રજી કરાવવે. 
એ નેયું કે અજુમન છેકજ કફોડી હાલતમાં આવી ખેડી છે, 
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અને તેતી આવા વખતમાં સેવા કરવી એ ગોયા અમારી %૨જ છે, 
તેથી જુલાઇ ૧૬૧૮ માં મેનેજીગ ત્રસ્ટી સાહેબ સાથે અમોએ પત્ર 
વ્યવહાર શીરૂ છીધો ને તેમને પુછયું કે ત્રસ્ટડીડતું કામ શા માટે . 
ચોદ ચૌદ વરસો! થયાં તમો સાહેમે ધાલી સુકેલું છે તે અજીમનના 
હુકમ મુજબ તેમના આગલ તે કેમ રજુ કરતા નથી? તેવારે ન 
છુટકે અમને પોતાનો હમેશને જવાબ આપવો પડયો કે એએ 
સાહેબને “આજ સુધી %ુરસદ મળી નહોતી.” "ખરૂં નનેતાં તો એમની 
ઝુરસદની વાત હતીજ નહી એમની પરજ હતી કે અ'જુમનની મીટીંગ 
તરતજ ખેો!લાવવી હતી ને કમીટી નીમી કામ શીર્‌ કરાવવું હતું, 
પણુ મુળ મતલબ તો ત્રસ્ટડીડ બનાવવુંજ નહો, તેથી આટલા ખધા 
વરસે। કહાડયા ને હમણાં પણુ વગર કારણે ત્રસ્ટી સાહેબે! પાસે ત્રસ્ટ- 
ડીડતે! "રડે! ધીમેધીમે શીરૂ કરાવ્યો ને પાછા છ માસ ગાળ્યા, . 

૩ અમે તુરત આ તદખીર પામી ગયા તેથી વીચાર કીધે 
૩ મામલે કોટેમાં લઈ ગયા વગર કશું ઠેકાણુ' પડે તેમ નથી. આખી 
અ'“નુમન અમારી પાછળ અમારી મદદે હતી અતે તેથી અમોએ 
ક્રોટેના ખગ્ચના ઉધરાણાની ટીપ શીરૂ કરાવી, તેમાં કેટલાક સાહેબોએ 
સારી સારી રકમો ભરી આપી, એટલુંજ નહી નાદે રકમની જરૂર 
પડશે તો જદે રકમ આપવા સાર્‌ ખુશી પણુ બતાવી હતી. અ'જુ- 
મનની આવી છો મત ને ઠૅરાવ અને ખસુસ કરીને ઉધરારણું થતું 
જેને મેનેજ'ગ ત્રસ્ટી સાહેબની ખાતરી થઇ ડે અ જીમન હવે પાછી 
હડેનાર નથી, ને જર્‌ર ખેજરૂર કે।ટેમાં વાત લઇજ જવાની છે. 
તેવારે ઉતાવળથી કામ આટોપવા લાગ્યા ને પ્રથમ છાપામાં જઈ 
અ'જુમનને પટાવી લેવા સરખે! ખુલાસો કરવા લાગ્યા. આ ખધેો 
પતાપ અજુમનની એકદીલી તથા નનહેર હી'મતનેો છે. કખી નને 
તેમ નહી'થતે તો હજુ પણુ ખીન્ન બાર વરસ નીકળી જતે. હવે 
આખરે મેતેજગ ત્રસ્ટી સાહેબે ત્રસ્ટડીડને। "ખરડે। રજુ કરવા સારૂ 
અ'જુમનની મીઢી'ગ તા. ૩૦ મી માર્ષય ૧૬૧૪ તે ર્‌।જ ખોલાવી 
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છે. આ ઉપરથી અ'જામન ન્નેઇ લેરો કે અમાએ જે કામ માથે 
લીધું હતું તે ખુદા તાલાની મહેરથી પાર પડેલું છે, એટલે કે ત્રસ્ટ- 
ડીડતા ખરડે ચોદ વરસે અ'જુમન રૂબર્‌ લાવી ઝુકાવ્યે છે. 


૪ હવે અ'જુમનનું કામ એ છે કે સારી કમીટી નીમીને 
બખર્ડે। બરાબર તપાસવો જેઇએ. ને ને તેમાં કસુર થશે તે તેતું 
પરીણામ ખરાબ આવરે, વળી તે કામ રીતસર ને વખતસર થવું 
જોઇએ અને નહીં તો ખીર દશ વરસ નીકળી જરે. મોટી મોટી 
આખતને।! અધિકાર ખદ અ'જીમનના હાથમાં રહેવો નેઇએ. રજી 
થયલે! 'ખરડે। તપાસવા સારૂ નીચે લખેલા ગ્રહસ્થોની એક જનરલ 
કમીટી નીમવી ને તે પૈકી હેઠળ બતાવેલા સાહેખોાની એક વર્કીગ 
કમીટી ઠૅરાવવા અમો ભલામણુ કરીએ છીએ. કમીટીનું કામ એ 
છે કે આપણી પ'ચાતતી એફીસમાંથી ત્રસ્ટડીડ બાબતતું તમામ 
દ#તર લેવું, ને તે બરોબર તપાસવું. યાર બાદ આપણા રેહેરને 
લાયક ને બંધખેસતો ખર્ડે તૈયાર કરી તે ખરડે જનરલ મીટીંગમાં 
મુકવો, ને જનરલ કમીટીએ પેતતે તપાસવો તે સબ કમીટીમાં જે 
મત ફેર થયેલા હેય ને જે તેમતી રબર રજા થાય તે ઉપર વીચાર 
કરવે।, ને પોતાને જે દુરસ્ત લાગે તે ફેરફાર કરી ખરડે છેવટને 
મ'જુર થવા સાર્‌ અ'જામન આગળ મુકવા ને તે તાકીદે છપાવીને 
અ'ળુમનની જણુ માટે પ્રથમથી વહે'ચવો. આ અમારી ભલામણુતોા 
થોડે! યા ધણા અમલ કરવો કૈ નહિ કરવો એ વાત અ'જુમનની 
અખત્યારીની છે. 


( અત્રે મોટી તથા વરકોંગ કમીટીના મેમ્બરોનાં નામનાં લીસ્ટ- 
છાપ્યાં નથી ) 

પ હવે અ'જુમનની માંટીંગમાં સર્વે સાહેબાએ જરૂર ધ્યાનમાં 
રાખવું કે કામ રીતસર અતે નીતીસર ચલાવવાનું છે. તથા મીટી”- 
રનો વખત ધણો થોડો છે ને કામ ધર્ણું કરવાનું છે ને કદાચ 
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મીઢીગમાં બોલનાર મ્રહસ્થોતી સખ્યા જદે થશે માટે જેમ બને તેમ 
ઘોડા બોલેમાં બધું કામ આટાપવા ઉપર નજરે રાખવીન મીટી ગમાં 
જે સનાક્ષો રજુ કરવાના છે તે દરેક સવાલથી ખાહેર જવું નડી ને 
વગર્‌ કારણે કે!ઇને વખોડવામાં અગર તેમતાં ગીતો ગાવામાં કાંઈ 
સાર નથી. જે સવાલ રજુ થાય તે ઉપરજ વીચાર ચલાવવા દેવે।. 
આપણે તે સારી પેઠે નનણીએ છીએ કે ચોદ ચાદ વરસ થયાં 
ત્રસ્ટડીડનું કામ ન્નણી ખુજને ખોર'બે નાંખેલું છે. વળી સને ૧૬૧૦ 
માં રજુ થયેલો ખરડે તપાસવામાં જે કમીટી નીમાઈ હતી તે ખા૦ 
આન આદરજીએ સુવાડી દીધી છે. વળી તા. ૪ નવેમ્બર ૧૯૧૭ ને 
શેજ મીટીગ બોલાવવા ત્રસ્ટી સાહેમે ઠંરાવ કીધેલો તે પણુ શેઠ 
આદર્જીગ પીઠ પાછળ ફ્રેકી દીધો હતો તે હમેશાં એમને ફુરસદ 
મલતીજ નથી એજ એમતેોા એકતા એકજ જવાખ છે. માટે હવે 
જેડી ધોધને કાદવ કહાડવામાં ” કાંધ ફળ નથી. ગઇ ગુજરી ભુલી 
મોટઢુ' દીલ બતાવવું ન્નેઇએ. 

૬ આજદીન સુધી એમણે જરાક પણુ મંતોષકારક ખુલાસો 
કીધો નથી ને હવે મીટી ગમાં જે કાંઈ ખુલાસારૂપી ખોલે તે ધ્યાન : 
દઈ સાંભળવતામાંજ શે।ભા છે. વળી સુ'બાઇવાળા કામાજ શેકે ફલાણી 
શીખામણુ આપા હતી, વાડીયાજ શેઠે ફલાણી સમજણુ પાડી હતી, 
(લાણા ભાઇએ ધીરજ રાખે! એવું કલ્ુ' હતું, એવા એવા શેકો તથા 
ભાઇએની શીખામણુરૂપી વાતો ધણી વખતે આપણે સાંભળી ચુકયા 
છીએ માંટે હવે સુ'ગે માંઢે સાંભળવામાંજ ડહાપણુ છે, કેમકે એમના » 
ખુલાસા અ'જામતે આજદીન સુધીમાં જેઈ લીધા છે, તેના નીવાખે 
પણુ એમતે મળી ગયા છે. હવે એમના ખુલ્લાસા ઉપર વીચાર કરવામાં 
વખત ગુમાવવામાં કાંઇ સાર નથી. પણુ કામ મહકમ હાથે લેવું 
જઇએ, પાછા પસકી જવું નહી. ધણી વખતે એમ બને છે કે 
કેટલાક માણુસોને જ્યારે ખુલાસો આપવાની કૂરજ પડે છે, તેવારે 
સામા માણુસતી દયા પોતા તર૪ ખે'ચવાના હેતુથી પોતાની મોટી 
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કસુર થઈ છે એમ કખુલ કરે છે, માણી માગે છે તે દરગુજર ચાહે 
છે, એટ્લે સામી બાજા મોટું દીલ બતાવીને ઠંડા પડી ન્નય જે. 
માટે હવે કામ લેવામાં કશી વાતે ઢીલાપરણું ખતાવશે। નહી' અને. 
એવી તરૅેહના મીઠા મીઠા ખુલાસાથી ઝુલણુજ બની પાછા ધેટયં સમાન 
ખુદાતી ખાતર ગણાશે! નહી. 


૭ ચુ'ટણીની રૂલ સારી બનાવવાથીજ કૉંઈ કામ સારી રીતે 
થતાં નથી, પણ્‌ રૂલનેો અમલ કરવાતે સારા માણુસોતી ખાસ જરૂર 
છે. હાલમાં આપણા ત્રસ્ટીએ।નું મડળ એક કૂડુંબ પરિવાર સમાન 
થઇ ગયું છે, માટે તેમની ન્નેડે ખીન્ન નવા ત્રસ્ટી ખેસાડવાને અવસ્ય 
જર્‌ર છે. માટે અમો બીજી ભલામણુ એ કરીએ છીએ કે હેઠળ 
બતાવેલા શેકો જેએ। તીમતુક માટે લાયક જણાય છે, તેમના વીશે 
અંજુમને વીચાર કરવો નનેઇએ.* એથી વધારે લાયક કયા સખશેા 
સોધી કહાડશે। ? વળી એવા ગઝૃહસ્થતી નીમનોક કખી કરવી નહીં કે 
જેથી કરીને સગપણુ, અગર દોસ્તી, અગર વેપાર-ધ'ધો યા હરકોઈ 
કારણુતે લીધે હાલના કુટુંબ પરિવાર તરીકે ગણાતા ત્રસ્ટીએના મ'- 
ળમાં કોધપણુ રીતે ઉમેરો થઈ નય તેવું થવા પામે નહોં, તે ઉપર 
લક્ષ રાખશે. 

( અત્રે નવા ત્રસ્ટીએ। કરવાના તેમનાં નામે। છાપ્યાં નથી. ) 

૮ વળી ત્રસ્ટીઓતી નિમતુક કરવી તે માત્ર સાત વરસનેજ 
માટે કરવી હાલતી માફક હયાતી સુધીના કરવા નહિ. એક વખતે 
_નીમીને તેમતે જદગી સુધીનો પટો કરી આપી ખુરશીપર બેમાડવાથી 
તેએ ખેપરવા બનવાતે સંભવ રહે છે, માટે થ્‌ાડી મુદતની નીમને।ક 
કર્વી વાજબી લાગશે. જનરલ તથા સબ કમીટીના ચેરમેન દાખલ 
અમોએ રેઠં આલમશાનું નામ ઉપર સુચવેલું છે, એતું કારણુ એ છે 
કે તેરા ઘણા વરસના અતુભવી હાષકે।ટેના વણીલ છે. આ કામમાં 
કાયદા તથા કાવુતો ધડવાના છે, અને એ કામ માટે તેએ બધી: 
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વાતે લાયક'છે. વળી ચેરમેન પણુ એવા નેધએ કે તેએ  સ્વત'ત્રપણે 
કામ કરે અને તકરાર વખતે પોતાનું ર્લીંગ હિ'મતથી ખરે રસ્તે 
આપે, કે જેથી અંજુમનને વિશ્વાસ એના ઉપર રહે. ખોટા રૂલીંગો 
આપવાથી પરીણામ નબળાં આવે છે. મુદાસર કામ ચાલે તે કેતે 
આડે ૪ાટવા દેય નહી, એવા મજખુત હાથે કામ કરનાર ચેરમેનની 
જર્‌૨ છે. ને તેવા માણુસ અમારા ધારવા સુજબ શેઠે આલમશા છે. 

૪ ત્રસ્ટડીડનું કામ હાલ જે તબકે આવેલુ છે તે તો માત્ર 
પાશેરામાં પહેલી પુણી તરીક્રે ગણુવા જેવું છે. ખરેખર કામ તોલક્ષ 
રાખીને હવે કરવાનુ' છે. પરંતુ અત્યાર સુધીમાં અમને જે જે હર- 
કતો તથા સુશીબતો નડી છે તેનો પુરો પ્યાલ આપવો કઈ સહેલ 
વાત નથી. પત્ર વહેવાર ચલાવવામાં જે મહેનતો પડી છે તે તે 
કશા હિસાબમાં નથી, સીધે રસ્તેની તેમજ બહાદરી તથા પ્રમાણીક- 
પણેતી વિર્દ્દતા તો બેશક આશીર્વાદ સમાન ગણાય, ને તેને પહોંચી 
પણુ સહેલાઇથી વળાય; પરતુ જ્યાં અદેખાઇ, ખુશામત, લોભ, 
લાલચ, શરમ, મરવત, વચમાં આવે ને અથડે ને તેતે લીધે ઘેર ઘેર 
અણુખબનાવ ને મારામારી થાય તે ઘણું હીણું લગાડનારૂં છે. ધણી 
તથા ધણીઆણીને ખટપટ ઉભી થાય, બાપ દીકરાને મારામારી કરાવે, 
ભાઇ ભાઈમાં કેર વસાવે, સગાવા'લામાં અણુમમેો પેદા કરે, અને 
દોસ્ત આશનામાં મીના કેરો! કરે, અને વળી દેશ પરદેશથી ભલામણે। 
તથા કાગળા મંગાવીને તથા અનેક નાપસંદ કરવા ન્તેગ ઉપાય લઇને 
એવા કામો થાય ને લડાઇએ। સળગે, ને વળી એવા માણુસોના 
હાથે કે જેના નામ સાંભળતાની સાધે કમકમાટ છુટે એવી હછીકતે 
જોઇ અમને ધણી વખતે વીચાર પડતો હતો કે માોણુસ જતને! સ્વ* 
ભાવ ક્રેટલે દરજ્જે સ્વાર્થી અને હલકે છે. તેમાં વળી કુલ અ'જીમનના 
સાહેબો ધણા નરમ તથા શાક છે તે માટે હીંમત આપવા તથા 
સરળ રસ્તો બતાવવાની જરૂર છે. તેએ અ'જુમનની મીટીંગમાં 
હીંમતથી ઉભા રહે, અને રીતસર કામ કરી શકે તેટલા માટે અમોએ 
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ઉપર કમીટીએ। વગેરે કેવી રીતે ભરવી, ને શું રું કરવું તે વીગેરેતી 
સુચનાએ। કરી છે. અ'જુમનના સાહેબોએ ખાતરી રાખવી કે એ 
કામ ઉપર અમે પુરતી નજર રાખતા રહીશું કે ત્રસ્ટડીડનું કામ કેવી 
રીતે ચાલે છે તે ન્નેતા રહીશું, તે કબી જે પસેપેસ, ખટપટ, ખોટી 
તકરાર, ભ'ગાણુ વગેરે નનેઇસું તો તરત વચમાં પડી ખરે ઇન્સાફ 
લેવા માટે બીજે ઠેકાણે દાદ લેવાતે અ'જીમનતે સધળી મદદ કરવાને 
અમે તેયાર છીએ. 

૧૦ શેરી શ્રીને આવો વખત આવવાને! નથી, માટે પાછળથી 
પસ્તાવો નહીં થાય તેવી રીતે કામ લેજે. ને જે સત્તા ખુદ અ'જી- 
મનનાજ હાથમાં ન્નેઇએ તે છેડી દેશે નહી. દાખલા તરીકે દરેક 
અભણુ માણુસ પણુ પોતાની પુંજને। હીસાબ વરસમાં એક વ'ખખત નનેવા 
માંગે છે. પર'તુ આપણી અ“જુમનને! હિસાબ આઠે વરસે પણુ ખા૦ 
ખાન આદરજ ખતાવતા નથી. તો એનું નામ રું કહેવાય ? જે વારે 
અમારા તરફથી ઉપરા છાપરી ત્રસ્ટડીડની તાકીદે થઇ ને કોર્ટે 
જવાની તે।ટીસ ગયા સપટેમ્બર માસમાં મળી યારે સમજણુ આવી 
દ્ર આ વાતને લીધે કોર્ટમાં નાલાશી ખુક્લી થશે. તેથી સને ૧૯૧૧- 
૧૪૧૨-૧૪૧૩તે। હીસાબ હાથમાં લઇ ખેડા તે સને ૧૪૧૪ના ફેબુ” 
આરી માસમાં છપાવીને બહાર્‌ પાડયે।. વળી તે હીસાબ સાથે પોતાને। 
એક રીપોર્ટ પણુ છાપેલે છે, તે એડીટરેોની સહીના શેરાએ પણુ 
તેમાં બતાવેલા છે, પરતુ કેઇઇ ઠેકાણે તારીખ, માસ, કે સાલ બતા 
વેલાં નથી કે જે આટલી લાંખી મુદતે એટલે આડ વરસે હીસા” 
બહાર આવેલ! છે, તે વાત કોઇ સમજ શક્ટે નડી" ને આજે પણ 
હજુ ગયા પાંચ વરસતા હીસામ પણુ બારી છે. એ વાત કેટલ 
તાજુખી ભરેલી છે! વળી હીસાખમાં “જે જનરલ ખાતું,” કે જે ખર 
રીતે અ'જુમનની ખુદની ષુંછ છે, તેના ખર્ચતી તપસીલ -જ્ેવામ 
આવતી નથી- આવા અધુરા હીસાખ ખતાવવાને બદલે હીસાબ ૨₹ન્‍તુજ 
નહિ થાય તે ખહેતર છે. શું એતુ' નામ તે રીતસરના હીસાબ કહે 
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“વાય ? આઠ આઠ વરસે હીસાબ ૨જી કરીને ત્રસ્ટી સાહેખો અજી 
મનની દરગુજર ચાહે છે, ને લુલા સબબ બતાવે છે કે બધાં મળીને 
હીસાબમાં પાંચશે। ખાતાંએ છે, તેથી દેર થઇ હતી. એક તલાટો 
એના કરતાં વધારે ખાતાંએ તથા ચોપડા રાખે છે, ને રૂ્‌પીઆ ૨૦) 
-ના પગારમાં તમામ હિસાબ વખતે! વખત તૈયાર કરે છે. આપણી 
પ'ચાતમાં ધણા નોકરો મોટા પગારના છે, તો પણુ આવા હલકા 
હિસાબ રાખવામાં આઠ વરસ લાગે ને તે વાતમાં અ જુમન ખેદર- 
કાર રહે, તો પછી પારકા લેકે હસે તેમાં શી નવાઈ! કખી નન્‍્ને 
ત્રસ્ટડીડ થયું હોતે તો આવી રીતે કદી પણુ ચાલી શકતે નહી. દર 
વરસે રીતસરનો હીસાબ રજી ડરવાની કાયદાસર ૪ર૨જ ત્રસ્ટી સાહેબો 
ઉપર્‌ રહેતે અને નેને આવા આઠ વરસે તો શું, પણુ ખે વરસ ઉંધમાં 
કણાડતે તે! કોટે આ ભારે કસુર ઢબી માફ કરતે નહી' પણુ બંધા 
ત્રસ્ટીએને એકદમ દુર કરવાતે। હુક્રમ તાબડતોબ આપતે તેમાં જરા 
પણુ શક નથી. વળી ગભારે। પણુ કેઇઇની મક૬્‌ર નહેતી કે તે બંધ 
કરવાની હીમત કરેજ કેમ? વળી એક ખાતાના રૂપીઆ ખીન્ન 
ખાતામાં પણુ કદી વપરાતે નહીં. અજુમન રીતસર ઇલાજ લેય તો 
કોધથી પણુ ગભાર્‌ બંધ થાય નહી. કાયદો તુરત કેરેજ પાડે. માટે 
વેળાસર તજવીજ કરે. 

૧૧ ૪૪માતના સમુખીએ। અતે ત્રસ્ટી ખાખત તા* ૨૧-૨-૧૯નુ' 
મુંબધતિં' “પારસી અને પ્રન્નમિત્ર” જે અભીપ્રાય આપે છે તે ખેધધ- 
કારક ધારી અત્રે નીચે આપેલો છે કે જે વાંચવાંથી સર્વે સાહેખોને 
એક નળતની રમુજ મળરે. “કેટલાક શેડીઆએ અને ત્રસ્ટીએ। 
“જેવો પોતાને જમાતના ગરીબ ભાઇએ। ઉપર સાહેબી ભોગવવા” 
“માટેજ અને ગરીબોને ડચડવા માટેજ પેદા થયલા સમજે છે,” 
“તેએને હું વખતો વખત ખેહદ માન સહીત ચાખુક ચચરાવતો” 
“ આવ્યો છું, પણુ પેલી કહેવત છે તેમ કૅતરાની પુછડી વાંઝી તે *' 
“વાંકી, આજકાલ કેટલાક શેદીઆએ। અને ત્રસ્ટીએ એવા પણુ છે” 
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“કે જેએને પોતાની ખામી દેખાડવામાં આવે તો તેએ ઘોડાના” 
“તોબરા જેવા મોહેોડાના થોબડા ચઢાવે અને તેએ એમજ માતે” 
“જે અતે પોતાના પુછડાએનતે એમજ મનાવે છે કે અમો ખામી 
“રહીત છીએ. અને ક્રેણુની માએ સુંઠે ખાધી છે અમારી તરફ” 
“પોતાની આંખ પણુ ઉઠાવી શકે ? ભલે, તેમની ગમે તેટલી ખોટી” 
“તારીપનાં બાકાં ફ'કાય પણુ પોતાની સાચી ખામી યા ખરી ભુલ” 
“દૃખાડનારા તેએના મનથી હડહડતા શત્રુ છે.” 


ભરૂચ તાન ૨૧ માર્ષ ૧૯૧૬ 


સોરાબશા હોરમસજી, 
નશરવાનજી સેરીઆદજી જીનવાલા.- 
ખમનશા જામાસજી. 


ઉદર 


ત્રસ્ટડીડનો સવાલ જુનો ચોત્રીસ વરસને। છે. 
યોત્રીસ વચ્સે ત્રરટીઓએ રજુ કરેલા નમુનેદાર » 
ખરડાની ખુખીઓ | 


હાલના ચાલુ છ ત્રસ્ટીઓને જીદગી સુધી 
કાયમ રાખવાનો પટા જેઇએ છીએ ! 





ત્રસ્ટીએની સ'ખ્યા પાંચથી કમી નહે અને સાતથી 
જાદે નહિ જોઇએ; એટલે હાલતુ' માસા-સમાસીનુ 
બનેલું મ'ડળા જારી રાખવું. 
હવે 'પછી ત્રસ્ટીએની નીસનોક સાત 
વરસને સાટે કરવી. 





ખર્ચની બાખતસાં તમામ અધિડાર ત્રસ્ટીઓના 
હાથમાં રાખવે।* 
ત્રસ્ટોએ પોાતાતી નજરમાં આવે તેમ ખરચ ડરે અને 
એક ફે'ડમાંથી બીજા રે'ડમાં લઈ જઈ શકે? 
“ -----534*“૬*”'*------ 
ત્રસ્ટોએની ચુ'ટણી કરવાની ભલામણ ધુળધાણી જેવી છે. 
ત્રસ્ટોએ પોત પોતામાંથી ચેરમેન નીમે; તે પોતાના 
ડ્ામકાજ માટે પોતેજ રૂલ ધડીને અમલ ડરે, 
ચેરમેન પોતે ચાહે તેને જએેડીયા મેનેજ'ગ ત્રસ્ટો નીસે: વીગેરે. 


-----ક્ક------- 


૧૨૩ 
લવે સવાલ કે અ'જીમનને અધિકાર શુ” શુ” છે ને કૈટલે છે? 
જવાબ -અ'જીમનને। અવતાર રાંડીરાંડ રોસીના 
જેવા કુરેલે છેર 
લમનનન્નનનનન્ન્કઝ્યઝ્ીલઝઝમનટના---------૦૦૦ 


અ'જુમનનો ખરે ખેરખાહં તેજ હોવે જોઇએ કે જે: 
આજું ત્રસ્ટ્ડીડ બનાવીને જવેદાન સુધી અ'જુમનને 
હાથે તથા પગે સાંકળ વડે બાંધીને રાખે કે ક્રોઈ : 
વખત ફીતુર ડરે નહિં, અને ત્રસ્ટીઓને 
નમી નમીને ચાલે. 


હજી પણુ અ'જીમનતની આંખ અને ફાન ઉધડરે કે નહિ? 


ન જપ્ત 


શ્રી ભરૂચતી પારસી પચાએતના ફે'ડના ત્રસ્ટડીડ કરવાને 
સવાલ ઘણો જુનો પુરાના છે. અત્યાર સુધી લોક માન્યતા તો એ 
સવાલ ચાદ વરસને। નણુતી હતી. પરતુ હાલમાં શેઠ એરચશા 
નવરોજજ ગાંધીએ ન્યુસ પેપશ્ની જુની #1ઇલેો ઉપરથી સાખેત કરી 
આપ્યું છે કે ચાદ વરસતો નથી. તેમ તેને ચોવીસ વરસ પણુ એછા 
પડે, અને તે તો ચોતરીસ વરસના જાનો સવાલ છે, અતે નવ 
વરસ ઉપર તે સવાલની સીલવર જાબીલી ગયેલી તેવારે તેની જુ- 
મ્બેસ પાછી “ભરૂચ સમાચાર” પેપરમાં “નગી રહી હતી. પરંતુ તે 
પેપરના લખાણુની દરકાર પોતાના રીવાજ મુજબ ત્રસ્ટીએએ સહેજ 
પણુ કરી નહેાતી. 
, લવે જયાર ગયા નવ માસ થયાં એ બાબતની ખરેખરી પુછ્યુરછ 
ચાલી ને ચાંપંતા છલાન્ને. લેવાયા તેવારે ખા૦ બામ આદરજી મ'ચેરજી 
દલાલે પોતાના ન્નેડીયાં ત્રસ્ટીએ પાસે ત્રસ્ટડીડતે! ખરડે। ખુદ પોતાની 
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સત્તાથી ઉભો કરાવીને તાન ૩૦ મી માર્ચ ૧૬૧૬ ને રોજ અજુન 
મનની મહા માથાકુટે ખોલાવેલી મીટીંગમાં રજુ કીધો, તે ખરડાની 
ઉડતી ખખર લેવાની જરૂર જણાય છે. 


આ ખરડે। હાલમાંજ છપાઇને બહાર પડેલો છે. તે ઝુલ્સકેપ 
કાગળ ઉપર છપાએલે છે. કાગળનો અર્ધો ભાગ હઊાંસીયા તરીકે 
કેરા છે, અને બીજ બાજુ ઉપર છાપેલેો છે, અને ખીજ ખાજા કેરી 
છે. એવી રીતે પોણા નવ પાના ઉપર તે છપાએલે! છે. એક કાગળની 
એવી આઠે બાજુએ થાય તેમ છે. એટ્લે કે આખા કાગળ કરતાં 
સહેજ લખાણુ વધે એટલુ છે, અને તેમાં વળી ખુખી એ છે કે દર્‌ 
પાતાના મથાળે અને તળીયે મળીને આશરે આઠં આંગળ જગા 
કોરી રાખી છે. તે લબધતા ચોથા ભાગ કરતાંયે ન્નદે જગા થાય 
છે, અને નેને તે ખાલી જગા બાદ કરીએ તો એ ત્રસ્ટડીડનું તમામ 
લખાણુ એક જુલ્સકેપ કાગળ ઉપર સમાઇ જતાં પણુ ધણી જગા 
તેમાં "ખાલી રહે. હવે વિચારવાનું એ છે જે આટલે બધે વષે 
ત્રસ્ટડીડ જેવો ભારે અને કીમતી દસ્તાવેજ એવો '1સજીસ બનાવેલો % 
છે તે ભારે અક્સોસ કરવા જેવું છે. વળી તે તેયાર કરતાં એમના 
પોતાના ખુલાસા મુજબ નવ માસ થયા છે. આટલા જુજ અને દમ 
વગરના લ'ખાણુને આટલી લાંખી મુદત લાગે કે કેમ તે સવાલ તપા- 
સતાં નીકલે છે કે એ નવ પાના પૈકી પહેલાં ખે પાનાં તો પ્રસ્‍તાવના 
છે. તે હરકો!ઇઇ ખીનન દસ્તાવેજ ઉપરથી નકલ કરેલી લાગે છે, અને. 
આકીના ભાગના લખાણો પેક બીજ ત્રણુ પાના જેટલું જ્યાદે લખાણુ 
તેવીજ રીતે ઉતારા કરેલા છે. એટલે કે અરધા ભાગ ઉપરનો તો 
ખરે ઉતારા છે, અને બાછીના ભાગ ટાપટીપ લાગે છે. આવી રીતનું 
એક દમ વગરનું પટાડડ્ડુ રજી કરવામાં નવ માસ શા માટે થયા 
હરે, તેનું કારૂણુ સમજવું ધર્ણું સહેલું છે. જ્યારે કેટ ચહડવાનેો 
મામલો આંખ આગળ આવી ઉભેલે ન્નેચો તેવાર્‌ આએ એક ઉસી 
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કાઢવા નનેગ નમુતેદાર ખરડે દેખાડીને “ પોતાની પવિત્ર ફરજ પોતે 
કેરી બજવી છે. ” એમ પોતે ખુલાસો કરે .છે. 


વળી આ ૪ીમતી ખરડાનું પોકલપણું કે!ઈ પકડી શકે નહીં 
તે ખાતર લાંબી સુદત થઇ પોતાના વાજત્રો તથા તરેહવાર પુછડાંએ। 
માશ્શૂતે એમ સમનવવામાં આવતું હતું કે “ ભાઇએ , ત્રસ્ટડીડ તો 
સાદ અને સુતર્‌ ન્નેઇએ,” કે આગલ ઉપર કાંઇ તકરાર પડે 
નહીં અને કોર્ટે જવાતો! મામલે ઉભો! થાય નહીં ને વળી તેની સાથે 
પોતે પણુ હાલમાં અનેક વખત ભાર દઇને એજ સુજબ મીરી'ગમાં 
ખોલતા જણાતા હતા. આથી કરીને એમ સમજવામાં આવતું હતું 
કે પોતે બનાવેલો ખરડે તો સાદાઈ અતે સુતરાઇતેો એક ખાસ 
નમુનો હશે ને વળી એવો તોફા હશે કે આગળ જતાં કાંઈ પણુ 
તકરાર થવાનો જરા પણુ સંભવ રહેસે નહી'. પણુ જ્યારે એ ખરડો 
છપાઇને બહાર આવ્યો તેવારે તો વાધને બદલે કાગ દેખાયો. આ 
“ખરડે એવે છે કે તે કસા દમ વગર તેમજ દરેક વાતે તકરારો ઉભો 
કરનારો અને ઉરકે।!ઇ સખ્સ હરકોઈ કલમતે માટે ચાહે તો કોટેમાં 
ઘસડી જઈ શકે તેવો છે. ખાન બાન આદરજ સુધારાના સાથી 
ભરૂચ તથા મુંબઇ શહેરમાં ગણાય છે. તેમણે એ ખરડો આવે લુલેો 
તથા ક'કાસના મુળતે। ભરપુર કેમ બનાવ્યો હશે તે થડકથી શોધી 
કાઢવા જેવું છે. હવે એટલુ નહીં પણુ એમણે જે જે બાખતને 
અધીકાર વીગેરે ત્રસ્ટીએને આપવાની ખુઠ્યી તથા ભેદી ભલામણેા 
કરૈલી છે, તે ઉપર હવે સહેજ સાજ નજર ફે કવી જરૂર લાગે છે. 
ઢુ'કમાં કહીએ તે અંજુમન પૈસા ભર્યા કરે ને ત્રસ્ટીએ। પોતાને પ્રાવે 
તે રીતે તેનો વહીવટ કરે, અતે અ'જામનથી જરાપણુ ચુ કે ચાં 
થાય નહી' એવો સુતર ને સાદો ત્રસ્ટડીડતો ખરડે અ'જામનના એક 
ખર્‌ા ખેરખાહ તરીકે રજુ કરેલે! છે, કે પાછળથી કેતે મહેનત 
સેવાનો રસ્તો ખુલ્લો રહેજ નહી* 


૧૧૬ 


કલમ ર--જગમ અને સ્થાવર મીલકતોતો વહીવટ પોતાની 
નજરમાં આવે તેવી રીતે ત્રસ્ટીએ કરવા માંગે છે, ને તે પણુ વળી 
” ચાલતા આવેલા વહીવટ મુજબ ” વાપરવા માંગે છે. એ રીવાજ 
તો ત્રસ્ટીએની મરજી મુજબને હતા તે રીવાજને પોતાના આધાર્‌. 
તરીકે સમજાવીને અંજામનને બાજુપર મુકે છે, એવો અધિકાર 
આપવેો સલામત છે કે કેમ તે વીચારવાનું છે. 


કલમ ૭--વેપાર ધ'ધાને માટે ક્રોધને નાણાં ધીરવા સારૂં કુલ 
અધીકાર લેવા માંગે છે, પણુ ધીરવાનતી રકમની ઉદ બતાવેલી નથી. 
તેથી પોતે ચાહે તેને ને તેવી રીતે અંનુમનને ભોગે નીહાલ કરી શકે. 
કલમ ૮--(ડ) એ ખાખતમાં પણુ સ્વતત્ર અધીકાર માગે છે, 


કે પોતે ચાહે તેટલી રકમ બક્ષેશ આપે અગર ૬ર માસે ખર્ચી શકે. 
એતી પણુ હદ હોવી ન્નેઇએ- 


ટલમ ૮--(૪) મહેતા સીપાઈ વીગેરે તમામ એસ્ટાખ્લીશમે'ઢ 
કેટલુ અને શા પગારથી રાખવું, તે પણુ ત્રસ્ટીએ। નકી ડરે. ત્રસ્ટીએ।. 
તો ફાવે તેટલો પગાર આપે અને પછી તે માણુસ પાસેથી ખાનગી 
વીગેરે કામ કરાવે. ભરૂચના કલેકટર સાહેબને પણુ તે અધીકાર નથી, 
તો ત્રસ્ટીએને હોવો નેધઇએ નહી. ત્રસ્ટીએતું કામ તે! નકી 
ઠેરાવેલાં માણુસો રાખી લેવાતું છે. કબી મજુર કરેલી નીમણુંકમાં. 
ફરેરક્રાર જણાય તો અંજુમન પાસે મજુરી માગે. 


કલમ ૮--(8) પ'ચાત હસ્તક ચાલતી નિશાળે તથા સુવાવડ 
ખાતાનો ખચ ચલ,વવાનો બધે અધિકાર ત્રસ્ટી સાહેબે! માગે છે. 
આ પેટા કલમ ધણીજ ભેદ ભરેલી છે. તે મુજબ તે ત્રસ્ટીએ। ચાહે. 
તેટલો ખર્ચ“ છેકરા અને છેકરીએની મુજરાતી તથા અંગ્રેજ 
નિશ્ચાળા ઉપર કરી નાંખી શકે, ને અ'જામનથી કાંઇ ખોલી શકાયજ' 
નહિ'. આજે પણુ હજારો રૂપીયા ખરચી નાખેલા છે. તે રકમો ડયાંથી 
આવી, તે કે।ઇ જણુવું નથી અને ત્રસ્ટીએને અસેમસે પુછવાં તે 
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#ણું પોતે સાંભળતાજ નથી, એવું બતાવીને ખેસે છે. શેઠ મ'ચેરન 
શ્રાની હાલની યાદીમાં પણુ એમણે ખુલ્લુ' પુછેલું કે જનરલ પ્ૂડમાંથી 
“છેકરીએની અંગ્રેજ નિશાળમાં રું ખચ" થાય છે, પણુ તેને તેએ! 
જવાબ આપતા નથી. હવે વગર અધિકારે ખરચેલાં નાણાં બાબત 
'ખુલ્લુ' ચેલંજ થયા છતાં ચુપકીદી પકડીછે. તો પછી કાયદાસર સત્તા 
મળેથી ત્રસ્ટીએ નિશાળ વિગેરેમાં મનમાનતેો ખચ કર્યા કરશે. 
આવે અધિકાર એમતે હોવે ન્નેઇએજ નહિ. 

કલમ «--(મ) તે (હ). ઉપર સુજબ વગર અંકુરો ખર્ચ 
કરવાની રીતિથી પોતે નહિ' ધરાતાં વળી તે શ્રિવાય બીન્ન ખાતામાં 
પણુ પોતાને જરૂર લાગે તેમ ખરચે! કરવાને અધિકાર ત્રસ્ટીઓને 
જેધઇએ છીએ. ડુંકામાં કહીયે તો એતુ' નામ એ કે ત્રસ્ટીએ। પોતેજ 
“પોતાને પર્સદ આવે તેમ દરેક બાબતને! ખચષ કરવા સાર્‌ પટો ખુલ્લે 
ખુલ્લી રીતે માગે છે. 

કલમ ૧૦--વળી હરકોર્ધ બજ્ષેશ રાખવી કે ના પાડવી તેતે। પણુ 
અધિકાર ત્રસ્ટીઓને ન્નેઇએ છીએ. અ જામન કશા હીસાબમાં નથી. 

કલમ ૧૧--આ કલમમાં જે સત્તા માગીછે, તેતો વળી બધા 
કરતાં સરસ છે કે એક નનહેર પડની ખોટ પોતે ખીન્ન શે'ડમાંથી 
પુરી પાડે, એટલે તો કાંઇ બાકી રહેજ નહિ. પોતે મન પસંદ ખર્ચ 
કરે અને આ કલમથી અ'જામનની આંખો તથા મૉં બંધ થાય. 

કલમ ૧૨--જનરલ ફે'ડમાંથી પોતે ગમે તેવી રીતે વહીવટ 
કેરેવા માગે છે, ને તે એવી રીતે લલચાવીને લખેછે કે “પ'ચાયતનાં 
સામાન્ય લાભ માટે કે!ઇપણુ કામ માટે કેઇ/પણુ વખતે વાપરવાને 
ત્રસ્ટીએને સત્તા છે.” એતુ' નામ શું કહેવાય? નને કખી અમુક સેજ 
રકમતી હદ ઠેરવી હોત તો કાંઇક લેખાસર ગણાતે. આ તે મમાખું 
કોલુ' એક કોલીઆમાં ચળી જવા જેવું છેન 

કલમ ૧૩-૧૪-૧૫--ત્રસ્ટીએની નિમનોક વિગેરે બાબત ખુળ 
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વિચારવાની વાત છે. પહેલુ* તો નરમ ધી જેવી વાત મ'જુર કરાવે 
છે .કે હાલના છ ત્રસ્ટીએ જદગી સુધી કાયમ ગણુવા. એ ત્રસ્ટીએ 
કોધ્રક કોઇકનાં ઉડીઆણું એટલે નિમાઇ ગયા છે, તેમને જ'દગીને! 
પટા જેઇએન- પણુ ખરો ને નેક રસ્તો તો એ છે કે તેએએ પોતાન 
એદ્દા રાજખુશીથી છેડીજ દેવાજ ન્નેધએ. વળી ત્રસ્ટીએ।તી સંખ્યા 
સાતથી નાદે રાખવી નહિ', એટલે કે હાલમાં “મામા માસીનું” મડળ 
કાયમ રહે ને વળી ચેરમેન કેરમ વિગેરેની રૂલો પણુ તે લોકોને ફ્રાવે 
તેમ તેએ બનાવ્યા ડરે, ને અ'જુમન મુંગે મૉંહેઢે જયાં કરે. જે જે 
અધિકાર ખુદ અજુમનને ન્નેઇએ તે પોતે ત્રસ્ટીઓ રાખવા માગેછે. 

કલમ ૧૬--વળી ત્રસ્ટીએ। તીમવાની તથા તેમની લાયકાતની 
રીત પણુ જાના વખતની છે, ને આજના વખતને સરમાવે તેમ છે. 
આજે તો રીતસર વોટીંગ કાર્ધ્થી ચુટણી કરવી ન્નેઇએ કે સર 
સીકારસ ચાલે નહીં. 

કલમ ૨૨--પ'ચાયતને। સેક્રેટરી રાખવાને ને તેનો પગાર નકી 
કરવાને તથા ન્નેડીયા મેનેજ'ગ ત્રસ્ટી રાખવાને અધિકાર પણુ ચેરમેનને 
ભજેઇએ છીએ. આદરજ શેઠ પોતે મેનેજ'ગ ત્રસ્ટી છે જ અને પોતાના 
ભાઇ રતનજ હાલમાં જ્નેડીયા ત્રસ્ટી લખાયલા છે. તે કાયદાસર ઠંરે 
ને પછી તો! કાંઇ વાત બાકી રહીજ નથી. અ'જામન અ'જાીમનને ધેર 
ગઈ. ” તાતે નામે હમે ” ” પાતે નામે હમે ” “” ટ્રાતે નામે હમે ” 
“હમે હમે” એવી હેરમજદ યસ્ત ભષુવાની વાત છે. 

કલમ ૨૫--અ'જામનતી માંઢીંગ પણુ ત્રસ્ટીએ। બોલાવે, અને 
નને ખીનઞએ ને બોલાવવાની જરૂર હેય તો માંહી એટલાં તો વિધન 
રૂલથી નાંખેલાં છે કે, વાત બનવીજ મુસ્કેલ છે. 

એ વિગેરે ખીજ ધણી બાબતે પરચુરણુ છે કે જે અત્રે લખ- 
વાની જગા નથી. પ્રથમથી અ'જુમનને વિનંતી કરવામાં આવી હતી 
કે નવો ખરડે કરવા સાર્‌ વિચાર પૂર્વક કમિટી નિમવી નનેઇએ ને 


 ૧ૃજૂહ 


તેનો ચેરમેન તે! કેઇઇક સ્વત'ત્ર ગૃહસ્થ હોવો નેધઇએન- એ બાબતમાં 
અ'નુમને દરકાર રાખી નહિં, અતે મીટીંગમાં જે જે તદબીરે થઇ 
તે તો સૈને મશહુર છે, ને ફાવતી કમિટી ગોઠેવઇતે આદરજ શેઠ 
ચેરમેન થચેલા છે. તો હવે ન્નેવાનું છે કે કમીટી કેવી રીતે કામ 
છેવટ લાવે છે. પોતાની તર૪ના મેમ્બરિનો ભાગ મોટો છે, તેથી ₹ાવતી 
વાતો જરૂર મ'જુર થશે, ને અ'જુમન તે! રાંડીરાંડ ડોશી કરતાં 
નપેતર હાલતમાં રેહશે. જે આનું નામ ટ્રસ્‍્ટડીડ કહેવાય તે! પછી 
આગળ ચેતવણી સુજબ અ'જામનનેો અવતાર ઘેટાં કરતાં તે નપેતર 
થઈ જશે, માટે હજી પણુ વખતસર ચૅતવાનું છે. મીદી મીદી વાતોથી 
વેચાઇ જવાનું નથી. ખરડે। ધ્યાન દઇને વાંચતાંતી સાથે હર કે।ધને 
પણુ તુરત સમજણુ પડે કે ટ્રસ્ટીએનું વલણુ શું છે, અને અ જીમનને 
કેવી રીતે બનાવવા સાર્‌ ચાહે છે. 


અ'જામનનો ખરા ખેરખાહ તે જ સખ્સ હોવો નનેઇએ કે 
આવું તેફે! ટ્રસ્ટ્ડીડ બનાવવાની હિમાયત તથા બભલામણુ ડરીને 
જવેદાન સુધી અ'જામનને હાથે તથા પગે-દોરડાં ને બદલે-લેખ'ડની 
સાંકળ વડૅ બાંધીને રાખે કે કોઈ વખત પ્રીતુર કરે નહોં અને ટ્રસ્ટી- 
એને નમી નમીને ચાલે. જેટલી તારીફ કરીએ તેટલી ઓઇ છે. 


આ તમામ પ'ચાતી એકજ રસ્તે દર થઇ શકશે, કે હાલમાં 
જે “મામા માસીનું” વિચિત્ર મ'ડળ છે, તેમાં છ ટ્રસ્‍્ટીએ છે, માટે 
મીટીંગમાં સમતોલે રાખવા ખાતર ખીશ્ન નવા આઠે ટ્રસ્ટીએ। નીમવા 
જેોધઇએન હાલના ટ્રસ્ટીએનાં મ'ડળથી થયલા ગેરફાયદાને તાન્ને 
દાખલે તો છેકરાએ।ાતી અગ્રેજી સ્કુલનો છે, કે ખા. બા. આદરજતી 
નામના રાખવામાં આ સ્કુલમાં દોઢ વરસની મુદતમાં અ'જુમનને 
આશરે ત્રણુ હજર રૂપીઆતી ખોટ ગઈ છે. એ મોટી ખોટને માટે 
કાણુ જવાબદાર છે તેનો ખુલાસો આદરજ શેઠે મહેરબાની કરી 
જણાવશે કે અ'જામનતે કાંઈકે સતાષ મળે. % 
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આ ટ્રસ્ટડીડતે રજી કરેલો ખરડે। તો ગોયા એક ગુલામગીરીનું 
અત છે. શું અજુમનતે જરાપણુ પઇભાર અકલ નથી, એવું ધારીને 
આ ખરડે બનાવવા તથા $જુ કરવાતી હિ'મત ધરી છે? ભલે ભલે. 
અજામનના પૈસાનો વહિવટ કરવા નિમેલા માત્ર ટ્રસ્‍્ટીએ આવા 
રસ્તા લેય છે તેથી અ'જામને તેમનો મે।ટો ઉપકાર માનવે! નનેઇગએ- 


ભરૂચ તા. ર૩ એપ્રિલ ૧૬૧૯૪. 


સોશખશા છોરમસજી 


નસરવાનજી સેરીઆદજી જીનવાલા* 
ખમનસા જામાસજી. 


૧૨૬ 


' ભરૂચની પારસી પ'ચાતના ફડનુ' કમનશીબ 
ત્રસ્ટડીડ. 


વ્ક્છ્ઝ્ટક 
કાલાવાલા અને ભાધબાપે જે પાંત્રીસ પાંત્રીસ વર્ષા 
સુધી ખો૨'બે હતુ' તે ઇન્સાર્‌ની કોર્ટના તેજદાર 
નેઝાનું નામ સાંભળતાંજ તેયાર થઇ' 
જવા આવ્યુ * 
કમે નડન્‍ન--- 
*“& 1૬1310૨115 & 58&01'0તૈ તૈ 11'01) ₹1'091તૈ”110૦, 
407 11૦0 80086 ૦ ૫110, 100 ૬1'૫£૬૦૦ 13 001) 
૭83810701*8010. 11 ઠપટ્1$ (06 1૦ 0 301)30₹0101 ૬૦ 
15 1૫7111 & ]૩1૦&801'૦.” (#દ77૯.) 
 જન્રસ્ટ તો ખોદાતાલાની દરઘામાંથી ઉતરી આવેલી એક પાક 
*ૂ૨% છે, અને તેનો ગેર ઉપયોગ કરવા બદલ ત્રસ્ટી પોતે ભારે 
જવાબદાર છે. કે ત્રસ્ટીની મરજી તથા ખુશીને તાખે કદી પણુ ત્રસ્ટ 
રાખી શકાય નહિ. ” 


ત્રસ્ટડીડ તો હમેશ્ચાં અજીમનનાં હીત સાચવવા ખાતરજ થાય 


છે. તે કોઇ! અમુક માણુસ, અગર માણુસે।, અગર ત્રસ્ટીની મો।ટાઇ 
અને મગરૂખી નળળવી રાખવા કદી પણુ બનાવવામાં આવતું નથી. 


ખોદાઈ રાહા અને નેક 9ન્સા# ઉપર નજર રાખીનેજ તે 
ખનાવવું જઇએ. તેમાં પક્ષાપક્ષી અને ખેચમ ખે'ચા અને ખટપટ 
કેદી ન જોધએ- 

ત્રસ્ટીશ્રાએ પોતે તેયા૨ ટરી રજી કરેલો ખરડે તો ઉમદા (0) 
વિચારોથી દરેક બાબતમાં ભરપુર હતે. તમામ અધિકાર પાતાનાજ 
હાથમાં જારી રાખવા* જે૪તો હતે, ને અંજાખન પાસેથી ગોયા 
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ગુલામગીરીતું એક ખત લખાવી લેવા નેવું હું. ભાળી અંજામન તરક 
તેમના ત્રસ્ટીએએ પોતાની પવિત્ર (?) ₹રજ અદા કીધી તે એતું નામઃ 


એ ખરડે તો એક નમુનેદાર (0?) ઇતિહાસીક દસ્તાવેજ તરીકે 
હ'મેશાંને માટે "પાસ નનળવી રાખવે। પડશે. 


અંજુમતે નીમેલી કમીટીએ ત્રસ્ટીએએ બનાવેલા તેક ખર- 
ડામાં મોઢા ફેરફાર કરેલા છે, તો પણુ હજી તેમાં ધણી ખામીએ।! 
છે, અને તેનાં કારણો દીલગીરી ભરેલાં છે તે સૈ। કે।ઇ સમન) છે. 
તે ખામીએ! ભારે અને તુકશાનકારક છે. 


તે દર કરવાની આ છેલ્લી તક જવા દેવામાં આવશે તા આંખે 
પાટાબાંધીને ખાડામાં પડવા સરખુ' થશે, ને જવેદાન સુધીતી ન્નેખ- 
મદારી હાલની અ'જુમનના શીર રહેશે અને તેમતે તથા તેમનાં 
મૂર્જદોને તેનાં કડવાં દેળ ભોગવવાં પડશે. હજીખી ચેતોા-ચેતે।-ચેતે!. 

----------2--9૦૦૦૫૨૫૦૦૫૫૦૦૫૯- મિનુ ટીનુ .તતતતછાતદણતઇનવસાણાનણણસતઝતતભછ, 

અમારી મદેહનજર્‌ તા. ર૧ મી માર્ષય ૧૯૧૯ માં અમોએ 
કેટલીક જરૂરી સુચનાએ। કરી હતી, અને તે ઉપર ખાસ લાંખી નજરે 
વીચાર કરવા સારૂં ભલામણુ કરી હતી. તે પૈકી એક સુચના એ 
હતી કે તા. ૩૦ મી માર્ષય ૧૬૧૯ ના રોજ અજીમનતી મીટીંગ 
મળનારી હતી, તેના ચેરમેન ચુ'ટી કાઢવામાં એવા ગ્રહસ્થને પસંદ 
કરવો! કે જેને ત્રસ્ટટીડ બનાવવાના કામમાં જણીબુજને કરેલી ભારે 
ઢીલ સાધે કાંઈ પણુ લાગતું વળગતું નહી હોય. આ સુચના ઉપર 
જેઈએ તેય્લું લક્ષ અપાયલું નહી' અને તેનાં પરીણામ કેવાં નાખુશી 
ભરેલાં આવેલાં હતાં તેનો હવે અ'જામને વીચાર કરવાતે। છે. વર- 
સે।નાં વરસની લાંબી ઢીલ બાબત જે ગ્રહસ્થ પાસેથી જવાબ અગર 
ખુલાસે। લેવો જેધએ, તેમતેજ આ મીટીંગના ચેરમેનની ખુરસી ઉપર 
એેસાડવામાં જે મોડું દીલ ખતાવવા જતાં તુરતજ તે બાબતના 
પસ્તાવો કરવાને વખત ધણાં ધણાં સમજદાર ભખસે।ની નજર આગળ 
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આવીને ઉભે! રણો હતો. તેના દાખલામાં પહેલુ' તો મી. એરચશા. 
નવરોજી ગાંધી જેવા એક જુવાન તથા ઉત્સાહી માણુસને ત્રસ્ટડીડને।. 
ખરડે। તેયાર કરવાની કમીટીમાં નીમવાતી એકથી જાદે મેમ્બરાએ 
દરખાસ્ત મુકેલી તથા તેને ટેકો આપેલો છતાં, તે સવાલ ચેરમેને 
મીટીંગમાં મુકેલો નહિ, અને તે ઉપર મત લીધા વગર, વાતચીતમાં 
એટલી બધી ગરબડ થવા દીધી ને તે સવાલ પડતો મુકીને તુરતજ 
ખીન્ન કામ ઉપર ઉતરી ગયા. ચેરમેનની ફરજ હતી ક્ે' તે બાબત 
ઉપર મેમ્બરેોના મત લેવા જ્નેધ્તા હતા, ને લારખાદ રીતસર નીકાલ 
કાઢવો હતો. મી. એરચશાહતી સામે શા માટે આવી રીતે ચાલ: 
વામાં આવેલુ હતું તેનાં કારણ! શોધવા જવાની જરૂર નથી, પરતુ 
જે ચૅરમેન પોતે તેનાં કારણો દેખાડશે તો લોકો સમજને સંતોષ 
માની લેશે. 

ખીજ ખાબત એ હતી કે અ'કલેશ્વર કસ્બાનાં ખે ષરહસ્થોનાં 
નામો ત્રસ્ટડીક તેયાર કરવાની કમીટીના મેમ્બરો તરીકે સુકાયલી દર- 
ખાસ્તમાં સુચવવામાં આવેલાં હતાં. તે વિરૂદ્ઠ ઘણા મેમ્બરોએ તક-- 
રાર લીધી કે તેએ કાંઈ ભરૂચની અ'જીામનના માણુસા નથી, કેઈ 
વખત આગળ અ'કલેશ્વર કસ્બાના અગર પરગામના ક્રેઇ માણસોને 
એવી રીતે દાખલ કરેલા નથી, અને તેમને લેવાય નહી; તે વારે 
ચેરમેન ખા. બા. આદરજીએ પુર ગભીરાઈથી ખુલાસો કીધો કે. એ 
ખે નામો મારા પોતાના કહેવાથી દાખલ કરેલાં છે, અને તેનું કારણ. 
એ કે અ'કલેશ્વરતી અજુમનના આશરે વીશ હનર રૂપીઆ આપણી 
ભર્ચતી અ'જામનમાં અનામત જમે રાખેલા છે માટે તેમને મીટીંગમાં 
નીમવા ન્નેઇએ. તે ઉપરથી ધણા જણાએ તેમને જવાબ વાળેલે કે 
સુરત તથા ખબીલીમારાની અ'જુમનનાં નાણાં મુંબધ્ની પ'ચાત પાસે 
અનામત છે તો શું તે ખે શહેરના માણુસોને મુંમઇ શહેરની અ'જુ- 
મનની મીઢીંગમાં બેસવાનો હક કોઈ વખત આપવામાં આવેલો! છે? 
આટલી હદે તકરાર થઈ, તો તેનો નીકાલ કહાડવાનો હક તો મીઢી- 
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ગતે હતે. ખુદ શેઠ આદરછી એક વેપારી છે. તેમની પેઢીમાં ન્ને 
કોઇ સખસ રૂ. વીશ હન્નર અનામત મુકે, તો તે સખસતે પોતાની 
પેઢીમાં ભાગીયા યા મેમ્બર તરીકે પોતે કદીપણુ સમજનાર નથી.તે 
છતાં આવી વિચિત્ર દલીલ સુકી અને સુળ તકરારતે। નિકાલ કરવાને 
અધિકાર પોતે પોતાના હાથમાં લધ્ને વાત માંડી વાળી અને તેને 
મીટીંગમાં સુકી નહી, એ વાત કેવી કહેવાય ? અને તેને! ખુલાસો 
પોતે રું આપી શકશે ? વળી ત્રીજ બાબત એ હતી કે ખુદ ખાન 
બહાદુરને તથા તેમના ભાઇને બાગ ખાગ બનાવી દેનારી એક હસવા 
સરખી દરખાસ્ત એએ।ના મળતીયાએ પૈકી રજી થઈ. આ ૬દરખા- 
સ્તની મીટીંગનાં કામ સાથે જરાપણુ નીસબત નહોતી, અને તે લાવી 
શકાયજ નહી, તે છતાં સવેની અનયખી વગશ્ચે તે આવીને પડી. 
અને જદે અજયખી તો એમ ઉભી થઈ કે ચેરમેને તે પસંદ કરી 
મજુર કીધી એટલે તમામ મીટીંગ ખળભળી ઉડી ક્રે એમને ગીલી 
લાગવાની દરખાસ્ત લાવવા સાર્ફ અત્રે મીટીંગ ભેગી થએલી નહેતી, 
અને તે દરખાસ્ત તદન ગેરવાજખી દતી. જ્યારે નનેવામાં આવ્યું કે 
ખા દરખાસ્ત પસાર થનાર નથીજ, અને તે ઉડી જરે અને તેના 
અર્થ દુનીયામાં જુદાજ થશે, તે વારે તે દરખાસ્ત પાછી ખે'ચાઇ 
લેવાઈ હુતી* કામ ચલાવવાની આવી રીત તથા આવા નવાઇ જેવા 
રૂલીંગો તો ભરૂચની શરમાળ પારસી અ'જીમનજ સાંખી શકે. ખા. 
બા. આદરજ અનુભવી ગૃહસ્થ છે. આશરે ૪૩ વરસ થયાં ગ્રેજ્યુએટ 
થયલા છે. ધણી ધણી મીટીંગમાં હાજરી આપી હશે ને રીતભાતથી 
વાકેષ્રગાર છે. છતાં આવા તરેહવાર રૂલીગા તેમણે કરેલા છે. હવે 
પ્રીથી એકવાર ચેતવણી આપવાની જરૂર દીસે છે કદે હવે ત્રસ્ઢડીડ 
'છેવય્નું મજુર કરવાનો વખત આવેલે છે. તેતી મોટી ગમાં ફેોકટ્તી 
શરમ અને ખાલી મશ્વત તથા સ્વાર્થ ને લોભ તેમજ ખુશ્ચામત ને 
પક્ષાપક્ષી બાજુષર મુકીને માત્ર લાંબી નજર તથા ડહાપણુ વાપરીને 
એવા મહસ્થતી એ મીટી'ગમાં. ચેરમેન. તરીકે સુણી કરવી કે તે 
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નીયમસર્‌ મીરી'ગનું કામ આરોપી લઈ શકે. તા. ૩૦ માર્ચ ૧૯૫૯૪ 
ને રોજ ભરાએલી અ'જુમનની મીરટી'ગનેો હેવાલ તા. ૨૧મી એપ્રીલ 
૧૪૧૪ રોજના સાંજ વતમાનમાં આવેલો છે. તે વાંચી ન્નેવાથી 
ખાત્રી થશે કે તે વખતે કેટલી હદે, કેવી રીતે, આખા શહેરમાં 
'ખુશામતીયા માણુસોએ ઘેરે ધેર ને દુકાને દુકાન કરીને ધમાલ ચલાવી 
મુષ્ઠી, અને લેકે।ને આડૅ રસ્તે ઉતારેલા હતા. હવે તેવા માણુસોથી 
"ખાસ સંભાળ રાખવાની છે કે પોતાના ખાનગી કામના અર્થે તેએ. 
પ્ૂરીથી ભોળા લેકને ઉંધે રસ્તે લઈ ન્નય નહી. આ કામ આખ્ખી 
અ'જામનનું છે, તે રાસ્તી અને તેક વીચારથી હળીમળીને કરવાનુંછે, 
એમાં આટલી બધી ખટપટ કરવાની શી જર્‌ર હતી તે સમજણુ 
પડતી નથી. “ફલાણા ભાઇને જીતાવન્ને,” ને “ફલાણા! ભાધ્ને હરા* 
વનને” એવી હસદ આવા કામમાં હેય કે ? દેશ પરદેશ તે રું, પણુ 
ખોદાતાલાની દરગ હમાં પણુ આવી ચાલથી સરમાવા નેવું થાય છે. 
વળી ત્રસ્ટડીડનોા! ખરડે। તેયાર કરવા માટે મુકરર થએલી કમીટીના 
ચેરમેન પણુ શેઠં આદરજને કરેલા ને તે મીટીંગમાં કેટલીક ને કેવી 
કેવી વાતો થઈ ગએલી તે અ'જામનમાં તાજી પથરાએલી છે એટ્લે 
તે વીશે અત્રે લબાણુ કરવાની જરૂર જણાતી નથી. પણુ સર્વે હકી- 
કત ઉપર નજર કરતાં એટલી વાત સીદ્ધ થાય છે કે આવી મીટીંગનોા 
ન એવે બ્નેધએ કે વ આ તકરારી સવાલ સાથે ઝાઝી નીસ- 
કે લેવું દેવું હોય નહી 

ખાસ જરૂરતી ટ યાદ રાખવા નેમ વાત એ છે કે, આ 
ત્રસ્ટડીડ બનાવવાના મુળ હેતુ તો અ જુમનના હે! બધી વાતે નનળળન 
વવાનો છે, ને સરળ ને રીતસર નાણાંનો ઉપયોગ કરવા દેવા માટે 
નિયમ નષ્ઠી ડરી આપવાતે। છે, અતે પોતાનાં કામો વગર કાર્ણુની 
હરકતે બજાવવા સારૂ ત્રસ્ટીએને જરૂર જેટલે।જ ભાધિકાર અ[ષ૦ 
વાતોછે. જે જરર કરતાં નનદદે અધિકાર આપવામાં આવે તો આગળ 
ઉપર્‌ અ'જુમન ભારે તુક્શાતરમાં આવી પડે; અતે નને ત્રસ્ટીએને 
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અધિકાર રીતસરનો અને જરૂરી મળે નહીં તો, ડગલે ને પગલે તેમનું 
કામ કરવાને અડચણુ પડ્યા કરે, માટે પાછો વિચાર તથા સારી સમજ 
સાથે કામ લેવાનું છે. જરૂર કરતાં જદદે અધિકાર જે ત્રસ્ટીની 
તર્ફેણુમાં માગવામાં આવે તો તુરત સમજવું કે અત્રે નેક વિચાર 
દુર જતો રહેલે છે. આ ટ્રસ્ટડીડ મ'જુર કરતી વખતે કદિપણુ એવે। 
વિચાર કરવાને નથી કે આ વાતથી હાલના ત્રસ્ટીએ। ખુશી થશે, કે 
દિલગીર થશે. એમની ખુશી, અગર દિલગીરીનો આ સવાલ છેજ 
નહી. ત્રસ્ટડીડ રજીસ્ટર થયા બાદ એક નતની ખેડી અ જુમનના 
હાથ ઉપર આવી પડશે, માટે જે જે સવાલ આવે તેમાં અજામનનું 
હીત કઈ રીતે સાચવીને સંભાળ શકાય તેજ નકી કરવું ને બીજી તરક 
નનેવું નહિ. હાલના ત્રસ્ટી તો! ઉંમરે પુગી ગયલા છે. લેકીન ત્રસ્ટ- 
ડીડ તો જવેદાન સુધી અમલમાં રહેનારૂં છે. માટે ત્રસ્ટડીડના દરેક 
અક્ષરે અક્ષર ઉપર વિચાર કરીને મજુર કરતા જવાતું છે. ત્રસ્ટ- 
હીડના સંબંધમાં ત્રસ્ટીએએ અ'જાુમન તર'# કેવી વતષ્ણુંક આજસુધી 
ચલાવેલી છે, તે તો સૈ કેણઇ જણે છે. આટલા બધા પાંત્રીશ વરસ 
સુધી ત્રસ્ટડીડ કર્યું નહિ', તેમજ કરવા દીધું નહિ'; અને હવે જ્યારે 
તેએએ ખરડે પોતે બનાવીને અજીમનની મીટીંગમાં મ'જીર કરવા 
૧જી કીધે, તે ખરડે કેવી તરેહનો હતો, તે ઉપર ઉડતી નજર કરતાં 
તુરતજ કે!ઇપણુ સખ્સ કહી શકશે કે તેમાં તો તમામ અધિકાર 
ત્રસ્ટીએએ પોતેજ રાખવા માગેલે હતો, ને અ'જામનને કશા હીસાન 
ખની નહિ' ગણીને, શાંડીરાંડ ડેસી તરીકે ખાજાપર ફેકી દેવાની તજ- 
વીજ ટરી હતી. આવી રીતે કરવાનો શે હેતુ હોવો નનેઇએ? કેટલાક 
#/ણા તો એમ વાત લાવેલા કે નરણે ત્રસ્ટીએઃની જગા જવેદાનસુધી 
હાલના ટ્રસસ્‍્ટીએ।નાં પૂરજ'દા-ફરજ'દમાં કાયમ રાખવાની હોય તેમ 
દીસે છે, પ્રમાણીકપણું અ'જુમનનું હીત હેયે રાખીને આવે નમુનેદાર 
“ખરડો કોઇપણ સખ્સ રજી કરવાની હિ'મત ધરે જ નહિ'. જ્યાર 
આવો પવન કફુ'કાએલો છે તો અ'જુમને ચેતીને ચાલવું ન્નેઇએ, 
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ને એમ નહીં સમજવું કે પફ્લાણી બાબતમાં ટ્રસ્ટીએએ ભલામણુ 
કરી છે, તેથી તેજ ખરી હશે. ડગલે ને પગલે અ'જીમતે વિચાર 
કરતા જવું કે અ'જામનનું હીત શામાં સમાયેલું છે. ને જરૂર 
જેટલી કામની સગવડને માટે જે અધિકાર ત્રસ્ટીએને ન્નેઇએ 
તેટલેોજ આપવો ને બાકીનો અ'જુમને પોતાના હાથમાંજ રાખવે!. 
સંભાળ રાખવી કે હવે ને તમો “કાકાના ભત્રીન્ન” બન્યા તો તમારી 
'“મૂરજ બનવવામાં તમે ભારે ગફલત કરી છે, ને તેનાં કડવાં ૪ળ 
તમારાં ॥૨જ દોને તમારા વારસામાં સૉંપી જશે।, ને તેનો ભારે નજ્નેખમ 
તમારે માથે રહી જશે. દરેક જણે તે દિવસે મીઢીંગમાં પોતાને 
પમાણીક ને અપક્ષપાત વિચાર બાઠિ'મતથી જણાવવે ન્નેઇએ અને 
'કાધતી શરમથી અ“નનઇ જવું નહિ. 
ખૃદાતાલા ખુશામતીઆ માણુસથી પન્હે રાખે. ખુશામતીએ। 
પોતાની ન્નતને હલકી પાડૅ છે, એટલુંજ નહોં, પરંતુ જે સખ્સની 
ખુશામત કરે છે, તેતે પણુ સાથે હલકે। પાડે છે. હવે કેટલાક ખુશ્ચા- 
મતીઆ બરાડા મારે છે કે ખા. બા. આદરજએ તો પ'ચાતતું ફન્ડ 
વધારીને આઠ દશ લાખ રૂપીઆનું બનાવેલું છે, અને સામાવાલાઓ 
તો કન્ડમાં માત્ર નામતીજ રકમે। ભર્યા કરે છે. હવે વિચાર કરો ક્ર 
આ તકરારમાં માત્ર એકજ સાદો સવાલ સમાયલોછે કે આટલાબધા 
વરસે, થયાં ખા. બા. આદરજએ વારવાર ડખુલાતો આપ્યા છતાં 
્સ્ટડીડ બનાવવાનું કામ શા માટે પાંતરીશ વરસે! સુધી ખોરખે 
“નાંખી મુકેલું છે. ખા. બા. આદરજી કહે કે “હા, તમે ટ્રસ્ટડીડ બનાવો 
મારી તમને રન છે,” તે।જ ત્રસ્ટડીડ બનાવવું જ્ેધએ ? અને તે 
કેરેવાની ફરજ પાડવાનો ખીનન કોઈ મહસ્થને હંક શું નથી? ને તે 
'સવાલ ઉભો કરનાર સખ્સે કાંઈ ગુનાહ છીધો છે ? કોઇ કમઅકલી 
માણુસ પણુ એવી ખેહુદી વાત ખોલી શકે નહી, પ'ચાતતું પ્ન્ડ શા 
કારણુથી વધેલું છે, તે સવાલને અત્રે કશે સંબંધ નથી. તોપષયુ 
પ્તકરારતી ખાતર ખોલીએ છીએ કે ધણાં વરસે! થયાં સખાવત ઢરવા 


શ્ફ૮ 
ઉપર્‌ લેકેને। દીલગુર્દો ખીલેલો છે, અતે ખુશી તથા ગમીની મીજ* 
લસમાં ભારે ઉલટથી મોટી મોટી રકમેોપ વારવાર ભરાતી નય છે, 
તેને આ વાત ખરી રીતે આભારી છે, ને તેની સાખેતી ખુદ પચ!" 
તનાં દષ્તરેોથી જ ખુઠ્ી માલમ પડી નજય છે. હવે વધારે થવામાં 
તો રેડે આદર્‌જીની છેકી આંગલી પણુ આવેલી નથી. છતાં તેમને 
ફેાકટમાં કઢ'ગી હાલતમાં ખુશામતીયાગે। દેશ-પરદેશમાં લાવી મુક્રે છે, 
જીઓ કે ગયા' બાર વરસમાં માત્ર ગભારે ખાતે રૂપીયા એક લાખ 
ઉપરાંતની રકમ ભરાયલી છે. સૌ કેઈ નશે છે કે શેઠે આદરજ 
ગ'ભારાની ધણા વિરૂદ્ધ છે. તકરાર તરીકે કખુલ કરીએ કે તમામ 
ફન્ડના વધારા એ શેઠે કરાવેલો છે, અગર આગળ વધી કહીએ કે 
પ'ચાતતું દશ લાખ રૂ।. તું ('8 એમણે પોતાના ધરમાંથી આપેલુ 
છે, પણુ જ્યારે તે રકમ પ'ચાતની થઇ તો શું પચાતે ટ્રસ્ટડીડ બના” 
વવું નહી જેધએ ? સાદી સમજ તો એમ ભલામણુ કરે છે કે જેમ 
કૂન્ડ મોડું થાય તેમ ત્રસ્ટડીડની વધારે જરૂર્‌ છે, ને તે તાકેદિ કરડ 
જેધ્એ. જેમ વખત જરે તેમ તે બનાવવાને સ્ટેમ્પ દી વિગેરેને 
ખર્ચ વધારે થશે. ભરૂચતી નજદીકમાં સુરત શહેર છે, યાં ખા.બા 
બરજેરજ નસરવાનજી વજ્ીલ પચાતનો તમામ વહીવટ કરેછે. ને તે 
ખરી તારીક્લાયક સેવા બનનવે છે, છતાં તેએ પોતાનાં તારીફ્ેન 
ખઆાકાં જુકતા નથી, તેમજ કુકાવતા નથી, અગર કડે!ધ્ને કુ'કવ 
રતા નથી* સુરત તથા મુંબધ્નાં ઘણાં ન્યુસપેપરો સાથે 
તેવણુને ધાડે સબધ છે, તે છતાં તેમાં પોતાતી તારફે 
આવવા દેતા નથી- સુરતની રીતભાત જીએ અને ભરૂચતી 
રીતભાતનાો વીચાર કરે. વળી ખુશામતીયાએ આટલી હ 
ખોલતાં પણુ ધરાતા નથી, અતે બકારો કરે છે કે કાંઈ હાંસલ વગઃ 
આદરજી શેઠે અ'જુમનની સેવા બજવે છે. પર'તુઃ માણુસ જાતન 
સ્વભાવ ઉપર વીચાર કરતાં જણાય છે કે એએ! પોતાને પણુ દેર 
પરદેશ એળખાણુ પાળખાણુ, ધ'ધા ધાપા, વીગેરેમાં તેમજ સરકાઃ 
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દરખારમાં પણુ તેમને પોતાને લાભો મળ્યા વગર રભ્રા નથી. માટે 
અ'જાુમનના સાહેએાએ આવી આવી લબાડીએ। ઉપર જરા પણુ લક્ષ 
આપવાનું નથી. તેમતું કામ તો એજ છે કે કોઇ ગ્રહુસ્થને ગેરવા- 
જખી ખુશી, અગર ગેરવાજખી દીલગીર કરવો નહી, અને અંજામ" 
નના હીત ઉપર ખુબ નજર રાખવી. વળી વીચાર કરવાતેો છે ઢે 
આટલા ખધા વરસે! થઇ ગયા છતાં, અંજામતે તેમજ ત્રસ્ટીએએ 
અનેક ઠરાવે! પસાર કર્યા છતાં પણુ જ્યારે આદરજ શેઠ ત્રસ્ટડીડ 
થવાતી તજવીજ થવા દેતા નથી, તો પછી અ'જુમનતી મદદે રું 
કોધએ જવું નહીં'જ નેઇએ ? ને ત્રસ્ટડીક બનાવવાતી એ શેઠને 
કૂરજ શં નહી પાડવી ન્નેઇએ ? 


અંજુમને નીમેલી કમીટીએ હવે એક ખરડે તૈયાર કરલે છે 
તે સહેજ મુદતમાં છેવટનો મ'જુર થવા સારૂં રજી યશે, તે વખતે 
પુરી. સાવચેતી રાખવાની છે. આપણા દ્રસસ્‍્ટીએએ જે ખરડૅ રજુ 
છીધો હતો તે તદન નકામો હતો. અને તેમાં ટ્રસ્ટીએ તમામ અધીન 
કાર પોતે હાથમાં રાખવા માગતા હતા. અતે અંજીમનને દીઠરાં 
ખરોબર ગણીને ખાજીપર ટ્રેક દીધી હતી. તે ખરડે। તો બેશક 
ઘણીજ દીલગીરી ભરેલી રીતે એક હાથ બધે અધીકાર એકડે! થર- 
વાતો એક નમુનેદાર દસ્તાવેજ હતે. પરતુ અંજામતે નીમેલી ડમી- 
ટીએ તેમાં મોટે ભાગે ફેરફાર કરી અ'જામનના કેટલાક હકો! સાચ- 
વેલા છે, તો પણુ તેમાં હજી ધણી ખામીઓ છે. અને તે સુધારવાની 
ખાસ જરૂર છે. એ ખામીએ કમીટી મધે રહી જવાનાં ધણાં કારણો 
જણાય છે. તે. અત્રે લંબાવવાની જરૂર નથી. “કેડી ધે.ઈ કાદવ 
કાહત્રામાં ” હવે કાંઇ, દેળ નથી. તે સુધારી લેવાની અ'જામનને તક 
છે. આશા છે કે હીંમત તથા એકદીલીથી તેમ બનવું ધણું સહેલું છે. 
આ તક ખોઈ તો કેરીથી કે!ઇ દીવસ તે હાથ આવવાની નથી. 


અજુમનનું પ્રથમ કામ ન્નેવાનું એ છે કે હવે થોડી મુદતમાં 
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મળનારી માીઢીંગને ચેરમેન પસંદ કરવામાં પુર્તી નજર રાખવી 
જેઇએ. ઉર કેઈ મીટીંગમાં તેના ચેરમેનનાં સીધાં અને પ્રમાણિક 
કામ કરવાની રીત ઉપર સારાં શૂળ આવવાને! મોટો આધાર છે. 


હવે ત્રસ્ટડીડના ખરડાની કેટલીક ખામીએ જણાય છે તે નીચે 
ખતાવવામાં આવે છે. 


પાતુ' ૧ પેરા ૩ લાધ્ન «-” પ'ચાત તરઇથી વખતો વખત 
ચુ'ટી કહાડેલા ત્રસ્ટીએ.” એ શખ્દો તુકશાનકારર આગળ ઉપર 
નીવડશે. કેમકે હાલના કે!ઈપણુ ન્ઠસ્ટી રીતસર ચુ'ટી કહાડેલા નથી. 
તેએ તો “ ઓટલા ઉડીયાણાની મીજલસમાં ” માત્ર વીચીત્ર રીતે 
નીમાઇ ગયા છે. માટે “ પ'ચાત તર્કથી વખતો વખત ચુ'ટી કહા- 
ડેલા” શખ્દોને બદલે “ પ'ચાત ટ્રસ્ટીઓએ ” રાખવા. 


પાનું ર પારસી અ જીમનની યાપ્યા--મ્યુનિસિપાલ હદથી (રતી 
ખે માધલની હદ રાખીછે તે ધણીજ છે, એટલી ખધી હદ રાખવામાં 
કાંઈ કેળ નથી. તે કમી કરીને એક માઇલ રાખવી ન્નેઇએ. અને 
વળી પરદેશીતી બાબતમાં વરસ ૩ ના વસવાટની મુદત છે તે ધણી 
કમી છે. તોકરીએ આવેલા એવા પ'ખેડુ ધણા ઉભા થશે. માટે તે 
દક્ષ વરસની મુદત રાખવી નેઇએ. તેમ કરવામાં જરાપણુ તુકશાન 
ક્ેઇઇને નથી. 

કલમ ૧ સીડયુલેો! હજી તેયાર નથી. 


કલમ ૭ (અ)-આ પેરાની રચના ખીલકુલ સરળ ને રીતસર 
નથી, તેથી ૪રી ૨ચવી નેઇઇએ. 

કલમ ૭ (બ)-આ કલમ બરબર નથી ને તેની રચના ચુ'ચ- 
વણુ ભરેલી છે. તમામ મકાનનો રીપેર ખરચ તથા તેના અગતના 
નોકરેના પગાર એ ખાતે એટલે “ જનરલ (ડડ ” ખાતે લખવા તે 
હીસાખી રીતથી ઉલટું અને ઇન્સાફથી ખેહુદુ' છે. દાખલા તરીકે ન્ને 
સુવાવડખાતાનું મકાન હોય તો તે સુવાવડ ખાતે તેના રીપેરને। ખર્ચ 
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પડવો નનેઇએ. નિશાળતું મકાન હેય તો તે નિશાળ ખાતાને ખર્ચ 
નિશાળ "ખાતે તેમજ લાધ્બ્રેરીનું મટાન હોય તે તે લાધ્બ્રેરી ખાતે 
તેનાં રીપેર તથા તો।કરતો ખરચ લખવે। ન્નેઇએ. 

કલમ ૭ (ડ)-આ કલમમાં એકદમ હદ વગરનો અધિકાર 
ત્રસ્ટીએનતે આપવામાં આવેલે છે. છેકરીએનાં લગ્નના ખરચ માટે 
મદદ તેતી કાંધપણુ હદ નકી થવી ન્નેઇએ. કબી આવા પણુ દાખલા 
બની જશે કે ખટપટીયા તથા લાગવગવાળાઓને હદ ઉપરાંત મદદ 
મળશે, અને ગરીબ ને રાંકનતે ધણીજ એઇછી મદદ મળશે તેને! તાન્ને 
દાખલો ખુદ ખતેલેો છે. એક સાલેસ માણુસને એવી મદદ આપવા 
સાર્‌ ખોલેલા ઉધરાણામાં ખા. બા. આદરજને પ્રથમ ચીઠ્ઠી લખીને 
પુછવામાં આવેલું, તેને પોતે ચીટ્ઠી લખીને જવાબ આપ્યો કે પ'ચાત 
તર૪થી તેને રૂ. ૧૫૦)ની મદદ આપીશું, બાદ ખીજે દિવસે એષ્ટી- 
"શીયલ લખાણુ પોતે કીધું કે રા. ૧૦૦) આપી શકીરું. હવે એમના 
લખાણુ ઉપર ભરૂંસો રાખીને ર્‌. તો ભરાયા. પાછળથી શેઠે આદર- 
જએ વિચાર ફે૧વી નાંખ્યો, તે વળી રૂ।. સોને બદલે રૂ. ૫૦) 
આપવાનું નછી કીધું. એ બાબતમાં એમને લખવામાં આવેલું કરે 
દુતીયામાં સૌથી મોટી ચીજ તો વચન પાળવાની છે અને અંજુમ- 
નતી આબરૂ , આ વચન મુજબ ચાલવામાં સમાયેલી છે. તે છતાં 
ખા. બા. આદરજી પોતાની મરજી મુજબ કરવા ખેઠા, તે 
વારે એમને રીતસર કહેવામાં આવેલું કે આવું કામ તો 
ટ્રસ્ટીઓની કમિટીએ કરવાનું છે, ને ખુદ તમારા એકલાના 
અધીકારથી કરવાનું નથી. તે વારે તે કામ ત્રસસ્‍્ટીએ।તી મીટીંગમાં 
રજુ થયું. હવે હાલના ત્રસ્ટીઓનું મડળ તો મામા માસીનાં 
સગાંવહાલાતું બનેલુ' છે. અને એક બીજની શરમ રાખવા જતાં 
આપેલા વચન ઉપર કેઇએ વીચાર કીધોજ નહી. તે વારે છેવટ 
તેમતે લખવાતી જરૂર પડી હતી કે હવે પછી પ'ચાત તરથી કાંઈ 
ઉધરાણું થશે તે વખતે પ'ચાતને। #ાલો પ્રથમથી અપાયા બાદ કેટ” 
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લાક મ્રહસ્યો પોતાને કાલો આપશે. એ ખાખતની તોંધ લેરશેજી- 
કે અ'જામનની આબરૂ સૌથી ચઢતી હમેશા નેઇએ- મારે ઉપર 
કલ્રા પ્રમાણે કાંઈ અસુક હદ નકી થવી ન્નેઇએ. 


વળી ખીજ જતની મદદતી પણુ હદ નકછી થવી ન્નેધ્એ. 


કલમ ૭ (ફ)-કેળવણી પાછળ ખરચવામાં કાંઇ પણુ હદ 
શખીજ નથી, તે મે।ટી વીચારવાની વાત છે. આજ સુધી હન્નરોા 
રૂપીઆને। ખર્ચ ત્રસ્ટીએ પોતાની મરજી મુજબ કર્યા જય છે, તેને. 
હીસાબ આજસુધી અંજુમનને ખતાવ્યો પણુ નથી. જરથેઃસ્તી છે[ક- 
રાએ। ની અંગ્રેજ નીશાળ ખે વરસ ઉપર કહાડવામાં આવી તેની 
ઉત્પત્તી ખાન બ1ા૦ આદરજની નામના કાયમ રાખવાની હીલચાલથી. 
થયલી હતી. એ નીશાળમાં પ'ચાતતે આશરે ર્‌।. ૩૦૦૦) ની ખોટ 
ગઇ, ને ખે વખત તે નીશાળ બંધ કરવાના ઠરાવ થયા ને ખે વખત 
તે ઠરાવો બાજુપર્‌ મુકયા. એક ઠૅરાવ તો ત્રસ્ટીએએ ભેગા મળીને 
મીટીંગમાં કરેલો, પણુ અજએબ વાત એ છે કે તેને ખીજેજ 
દીવસે મેમ્બરોમાં ખાન બાન આદરજઝએ સરડયુલર ફેરવીને તે ઠરાવ. 
રદ કરાવ્યો, ને નીશાળ પાછી જરી રાખી. વળી નીશાળમાં આઠ. 
દસ પારસીના છોકરા તો વીશ પચીસ પરનાતના છોકરા રાખીને ભરતી. 
કીધી હતી. પૈસો આવી રીતે ખેપરવાઇથી વાપરવામાં આવ્યે છે. 


તેવીજ રીતે છોકરાએ।તી અગ્રેજી નીશાળમાં આશરે વારસીક 
રૂપીઆ ૬૦૦૦) ને. ખર્ચ છે. તે નીશાળ વીશ વરસ ઉપરાંતની. 
નીકળેલી છે. પરતુ તેતો હીસાબ કેઈપણુ વખતે અ'જુમનને બતાવેલ્ષે' 
નથી. નજરમાં આવે તેવા માસ્તરે રખાય છે. ધડીમાં અગ્રેજી મડમ, 
તો ઘડીમાં પારસણુ હેડમાસ્ટ્રેસ. તેના બગલા ભાડું તથા ગાડીભાડુ 
વગેરેનો ભારે ખર્ચ થાય છે. વળી ધડીમાં જાવાન મરદ માસ્તરે તીમાય 
છે. પરતુ અ'જામન તેના કારભારના સંબંધમાં અ'ધારામાં છે. આવી 
રીતે કોઇએ દુતીઆમાં સમજેલુ' નહી હરે કે પૈસા આપનાર અ'જુ- 


૬૩૩ 


મનને ખર્ચ બતાવવો નહી, અને ત્રસ્ટીએ પોતાની મરજી મુજબ ખર્ચ 
કર્યા જય છે. 


હવે વીચાર કરે! કરે જે વખતે ત્રસ્ટીએને કાંઇપણુ બાબતને! ખર્ચ 
કરવાનો અધીકાર નહોતો તે વારે આટલે બધો ખચ પોતાની આપ 
મરજી સુજખબ કરતા હતા, તો જ્યારે તેમતે આ કલમથી આટલે! 
ખધે ફુલ પાવર આપવામાં આવશે તે વારે કેટલી હદે વાત જરો તે 
કહી શકાય નહી. માટે કાંઈપણુ નતનો આંકેશ રાખવો નેધએ- 


છેકરીએની અગ્રેછ નીશાળના સંબંધમાં એક કમીટી 
નીમાએલી છે તે કે!ણુ તીમેલી છે ને ક્રેણુ ગ્રહસ્થો તીમાએલા તેની 
કોધ્ને "ખબર નથી. અને એ કમીટી શું કામ કરે છે. ધાર્યા મેળે તા 
શેઠ આદરજઝએ ત્રસ્ટીએનાં નામતી ઢાલ તીચે એ કમીટી મુકરર 
કરેલી છે તે તેના મેમ્બરો એવા છે કરે એમનાજ પક્ષના છે, કે કોઈ 
પણુ રીતે જરાપણુ ખોડ ખાંપણુ કાઢી શકે નહી, અગર તેને અજ- 
વાલામાં લાવી મુકે નહી. ખરૂ ન્નેતાં તો એ કમીટી અજીમનના્‌ 
તરફ્થી નીમાવી નનેઇએ ને તે વાત ખરડામાં દાખલ થવી જેઇએ*- 


વળી ખીજી જરરનું એ છે કે આજ સુધી નીશાળનેો પૈસો 
કેવી રીતે ખરચાએલે છે ને વહીવટ શ્ઞા ધોરણુ ઉપર થએલે છે 
ને કામકાજ સાર્ડ છે કે સડેલુ' છે, અને સડેલુ' છે તો તેતે માટે 
ક્રેણુ જવાબદાર છે, તે નકી કરવા સારૂ એક સ્પેશીઅલ કમીટી 
અ'જામને નીમીને તપાસ કરાવવી, ને તેનો રીપોઢે માંગવો જેઇએન- 
આટલાં આટલાં વર્ષો થયાં નીશ્ઞાળ નીકળેલી છે, તેના હીસાબ તો 
પ'ચાતની રૃબર્‌ રજી થએલે નહી ને વહીવટ શી તરેહનો છે, તે 
વાત છુપી રાખવામાં આવી છે તે નકી કરવું ન્નેધએ. એક દાખલો 
અમો અહી આપીગએે છીએ. મરહુમ શેઠે નવરોજી અરદેસરજ ગાંધી" 
એ ર્‌।* ૫૦૦) ની રકમ પ'ચાતને એવી સરતે આપેલી છે કે તેના 
વ્યાજની રકમમાંથી દર વરસે શક ચાંદીતી ચીજ જે છેકરી પહેલે' 
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નંબરે પાસ થાય તેને ઇનામ આપવી. હવે લખવાને ધણી દીલગીરી 
ઉપજે છે કે છ સાત વરસ થય! એ ઇતામ કોઇ છોકરીને ત્રસ્ટીએ। 
તર#૪થી અપાએલું નથી. આશરે સવા વરસ ઉપર એ ખાખત 
મરહુમ શેઠ નવરોજના દીકરા એરચશાએ ખાર ખબા૦ આદર%તું 
ધ્યાન ખે'ચેલુ' તે વારે તેતે ધણી લાંખી મુધ્તે એક ઉડાઉ જવાખ 
આપવામાં આવેલ! હતો. વળી તેતે પણુ બાર મામ થઇ ગયા તો 
પણુ ધનામ આપવાતું માંહ માથું' નહી જણાયું, તે વારે ભાઇ એર- 
ચશાને સમજાવવા ખેઠદા કે ખાન બા૦ એ સલામ કહી છે કે હવે 
તમો એ વાત બંધ કરો, અમે તેના વીચારમાં છીએ, આ ઉપરથી 
સહેજ જાણુવામાં આવરે કે નીશાળ ખાતામાં ગેર રીત દાખલ છે. 
અતે ક્રેટલી છે તે કોઇઇ જણુતું નથી. માટે ખાસ તપાસ કરવાતી 
અવશ્ય જરૂર દીસે છે. આટલા બધા વરસોના પનામા અપાયાં નહી, 
તેને હવે શે ધ્લાજ ખા૦ બા૦ કરવાના છે? જે છોકરીએએ 
મહેનત કરીને તે મેળવ્યાં હશે તેનાં દધ્તરો પણુ હાલહવાલ હરે અને 
તે છોકરીએ! પણુ નીશાળમાંથી ઉડી ગઈ હરે ને તે કે।ણુ હતી તે 
પણુ નકી થવું સુસ્કેલ છે. 

સુવાવડખાતામાં હાલમાં ટ્રસ્ટીઓએ પેતાતીજ મેળે અ'જુમ- 
નની પ્રથમથી રન લીધા વગર રૂ।. ૬૦૦) આપવાને! ઠૅરાવ કીધેલે 
છે. તેને વધારીને એકદમ રૂ।. ૧૫૦૦) ઉપર લઈ જવાની પરવાનગી 
આપી છે, અને વળી એથી પણુ વધારે રકમતે માટે રસ્તો ખુલ્લે 
શાખેલ્લે છે. દર વરસે ભરૂચ જેવી નાની વસ્તીમાં આશરે પચાસ 
જન્મ થાય અને તે પૈષ્ી આશરે ૩૦ બગ્ચાંનો જન્મ એ સુવાવડ- 
ખાતામાં થવાને સંભવ છે. તેના ઉપર્‌ ફક્ત અ'જામનતી મદદ રૂ. 
૧૫૦૦) આપવાની છે, એટલે એક જન્મ પાછળ ર્‌. ૫૦) ની ખુદ 
અ'જીમન તર૪ની મદદ અને તે ઉપરાંત વળી ખીન ગ્રહસ્થે। તરફની 
મદદો છે તે હીસાબમાં લીધી નથી* કે।!ઇપણુ મેમ્બરે જરા લાંખેઃ 
વીચાર કરીને તપાસ કરેલી નથી, કે હાલમાં શું ખરચ થાય છે, 
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અને તેની દેખરેખ કે!ણણુ રાખે છે. એ ખાતાની કમીટી કેશ નીમેલી 
છે, અતે તે શા આધારે ? જેવી સ્કુલ કમીટી નિમાઈ છે, અને જેવું 
કામ કરે છે તેવીજ આ પણુ કમીટી છે ને તેનુ' કામકાજ પણુ 
વીચારી લેવાનુ છે. ને વારે આવી રીતે લખલુટ ખરચ ડરવે।જ 
હોય તો ખેહતર રસ્તો એ છે કે આવી કલમે! દાખલ નહી કરતાં 
ઝુલ અધિકાર પોતે ત્રસ્ટીએને આપીને હાથ પગ ન્નેડીને ખેઠા ખેઠા 
જેયા કરવું. દર વરસે ર્‌।. પદરસે!ની રકમ ઉત્પન્ન કરવા સારૂ મોરી 
થાપણુ ખેતાળીસ હ4્નર ઉપરાંતતી ર્‌।. સાડા ત્રણુ ટકાના વ્યાજની 
સરકારી લેતેોતી જરૂર પડશે. આપણી પ'ચાતતી પુંજતે મોટો ભાગ 
એ સાડા ત્રણુ ટકાની લેનમાં રે।કાયેલેો છે. એ૪ી વખતે વગર તપાસે 
એવી અર્ધા લાખ રૂપીઆતી રકમ કહાડી આપવા સાર્‌ શું આપણું 
ફૂડ જઇએ તેવું શક્તિવાન છે ? અને તે ફ'ડ તો પક્ત પાછું ” જન- 
ર્લ #ડતી રકમ.” હુવે વીચાર કરે! કે આટલાં બધાં વરસે! થયાં 
પચાતનેો હીસાબ છપાપ્રતે બહાર પડૅ છે તેમાં એ જનરલ ૪ 
ખાતાનાં જમા તથા ખર્ચનાં વ્યાજ હીસાખમાં ટ્રસ્ટીએ લાવતા 
નથી- એ લેકે। પાકા વેપારી છે, તે હીસાબ રીતથી વાકેક્‌ છે. છતાં 
તેનો હિસાબ શા માટે આપતા નથી તેતી ક્વોધ્એ તપાસ કરૅલી 
નહિ. શા માટે નહી કરેલી તેનો જવાબ તો કે!ઇ આપતું નથી- પણુ 
દેખીતી વાત એ છે ડે કાંઈ મુદ્દાસર એ બાબતતે! હીસાબ અપાતો 
નથી. હીસાખી કામમાં ખાનગી મુદ્દા હોવા નેઇએ નહિ. માટે એ 
જનરલ ફ્‌'ડને હીસાબ તપાસવો નેધઇએ. અમોએ હાલમાં ગઈ 
સાલને હીસાબ એ ખાતાતે પુછેલેો તેનો જવાબ અમતે મળેલો છે 
કે એ ખાતાનું વર્સાયું હજી કહાડીને નકી કરેલુ' નથીન વરસ પુરૂં 
થયાને દ માસ થઇ ગયા છતાં એક ખાતાને હીસાબ થયેલ્લો નથી 
તેતુ કારણુ અમારા સમજવામાં આવતું નથી. તો હીસાબ કેવી રીતે 
રખાતા દરે ને કરતા હરે? માટે એ ખાતાને પાછલી સાલતે હીસાબ 
તપાસવા સાર્‌ પણુ ખાસ કર્મીટી નીમીને રીપોટે લેવો નેઇએ કે તેતી 
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ઉપજ દર વરસે કેવી રીતે થાય છે, તે તેનો ખરચ કેવી રીતે ફયા 
કયા કામમાં અપાયલ્ છે. અજુમનની ખરી પુંજ તે એ જનરલ 
ફૂડ છે છતાં તે ઉપર અ'જુમનના તરકથી આટલી ખેકાળજી રાખી 
એટલે ત્રસ્ટીએએ આટલાં આટલાં વરસોના હીસાબ આપવામાં 
અખાડા ડરી દીધેલા છે. માટે અ'જીમને હવે આંખો ઉધાડવી ન્નેઇએ 
ને હીસાબ ઉપર નજર રાખવી જેધઇએન- હીસાબ આપવાની ટ્રસ્ટીએ।તી 


પહેલી ફરજ છે. તે છતાં આપ્યો નથી તેથી તે તપાસવાની જરૂર 
ઉભી થાય છે. 


કલમ ૧૨-હાલના ત્રસ્ટીની નીમણુ'ક જદગી સુધીતી ઠેરવેલી 
છે. અને હવે પછી નીમાનારા ત્રસ્ટીએની તીમણુંક સાત વરસને 
માટે રાખેલી છે. ખેશક સાત વરસતી સ્ુદ્ત બરહક છે. પરતુ જ'દગી 
સુધીની તીમણુંક અ%લથી ઉલટી છે. જે નીમણુંક કાયદાસર્‌ અને 
રૂલ સુજબ ઉ૯વે થનારી છે તે થોડી સુદતની રાખવી અને જે નીમણુંકે 
તરેહવાર રીતે રાખરખાવટ અને એટલા ઉદીઆણાની મીજલસમાં 
તદન ન્યાયની રીતથી ઉલટી રીતે થએલી છે તેને જદગી સુધી ગણુવી 
બરબર નથી. ખરૂં નેતાં તો હાલના ત્રસ્ટીએને બધ પાડવા જ્નેઇએ- 
અને તેએએ પોતેજ અ'જુમનના હીતને ખાતર તેમજ વળી અન ' 
જીમનનાં માનને ખાતર અને સોથી તો ખુદ પોતાનાં માન અને 
આખરૂને ખાતર, બહાર પડીને રાજીનામાં આપવાં ન્નેઇએ અને 
કફૂરીથી રીતસર ચુ'ટણીમાં દાખલ થઈ ખીજ ની માધ્ક ચુઢાવું 
જેઇએ. સોથી શે।ાભા ભર્યો રસ્તો એજ છે. તેને બદલે તો નનણું આ 
મોટો અધીકાર અને તાન્ને-તખત જીવતાં સુધી જળવી રાખવાની 
તેમની ખાલી ઇનન્‍્તિન્નરી હોય એમ દુતીઆને દીસે છે. એક વખતે 
એક સારા આબરૂદાર ગ્રહસ્થ તરફથી એવી વાત બહાર ચાલેલી 
કે ને ત્રસ્ટડીડ બનાવવાની ત્રસ્ટીએને 'ક્‌૨જ પાડવામાં આવરો, તો 
તમામ ત્રસ્ટીએ એકદમ રાજનામાં આપી દેશે, ને પ'ચાતના કામનું 
ગાડું અટકી જરો. ઉવે ત્રસ્ટડીડનું ફામ તો આટલી ઉદે પહોચ્યું છે 
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પરતુ રાજનામાનું તો કશું ઠેકાણુ' નથી. હવે નવી વાતો ઉડી રહી 
છે, કે પ્રથમ ખરડૅ મજુર થઈ જરો, અને તે ૨જસ્‍્ટર થશે ને તેમાં 
' હાલના ત્રસ્ટીએ જ'દગી સુધી મજુર થશે લારબાદ રાજવામાં 
આવશે, કેમકે તેએ બતાવશે કે અ'જામનની મકદુર નથી, કે અમને 
કોઈ કહી શકે, અને અમે અમારો કો ખરે કરી બતાવેલે! છે. 
ખરેખર આ હસવા સરખા ગપાટા છે. અ'જુમનથી ત્રસ્ટી છે. કઈ 
અ'જુમનના શેડીયા ઉપરી નથી. કાયદાની નજરે તો ત્રસ્ટીના 
દરજ્જે તો સાધારણુ નોકરની બરોબર છે, પરતુ માત્ર ત#વત 
એટલેજ કે સાધારણુ નોકર તો પગાર યા મેહનતાણું લઇ મહેનત 
કરે છે, અને ત્રસ્ટીએ વગર્‌ મેહનતાણું પરમાર્થી કામ કરે છે. પણુ 
જેટલી પગારદાર નોકરને માઘે કાયદાએ જવાબદારી નાખેલી છે, 
તેટલીજ ત્રસ્ટીને માથે છે. માટે આવા વાહીયાત ગપાટા ઉપર લેોભાઈ 
જવું નહી. પર'તુ એકદીલી રાખીને હાલના ત્રસ્ટીએની બાબતમાં 
લાંખો વીચાર કરવો જ્નેઇએ. વીચાર કરવા નગ એ છે કે ત્રસ્ટીઓને 
એષદ્ધો એક સાધાર્ણુ અધીકારતે છે. તે છતાં પણુ તેને વળગી 
રહેવાને તેએ કેવા આતુર દીસે છે. એક દલીલ એમ બતાવવામાં 
આવી છે કે મુ'બઇમાં જ્યારે નવું ત્રસ્ટડીડ થયું, તે વારે જુના ત્રસ્ટી 
એને કાયમ રાખ્યા હતા. બેશક તે વાત ખરી છે. મુ'બઈની હકીકત 
'જાદીજ છે. સુબધના ત્રસ્ટીએ ધણા માતબર અને સ્વત-ત્ર વીચારના 
'મહસ્થો છે, ને કોઇથી દેરાઇ જતા નથી ને પોતાનાજ વિચાર સુજબ 
' ઇન્સારની રાહે ચાલનારા છે. લેકીન ભરૂચમાં તો તદન ઉલટું થઇ 
ગયું છે, એક હાથ બધે કારભાર આવી ગયો છે, ને એક માણુસ 
ચાહે છે તેમ બધાંને દોરે છે અને વળી બધાએ મામા માસીના 
ઝુડુ'બનું મ'ડળ થઇને ખેઠેલું છે. વળી મુંબઇના ત્રસ્ટીએ। તો રીતસર 
ીઢીગામાં તીમાએલા છે. તેમ ભરૂચમાં બનેલું નથી. આવું મડળ તો 
તદન વિચિત્ર કહેવાય. 

ફૂલ ૧૩નત્રસ્ટીએની સંખ્યા નવની રાખેલી છે. સાધારણુ રીતે 
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એ સંખ્યા જેઇએ તેટલી છે, પરતુ આપણે ન્નેધએ છીએ કે ટ્રસ્ટી" 
એનું હાલનું બનેલું મડળ ખરેખર મામા માસીજવું કુટુંબ થએલ 
છે, અતે તે એટલે દરજ્જે ગએલુ' છે કે ભરૂચના પારસીઓને તે 
ખેશક ધણુંજ હીણું લગાડનારૂં છે કે એવું મંડળ હસ્તીમાં આવવાજ 
કેમ દીધું છે. હાલમાં એવા આઠે ટ્રસ્‍્ટીએ છે તે પૈકી ખે જણાએ 
રાજીનામાં મોકલ્યાં છે, તે બાદ કરતાં પણુ હજી જીના ૬ ટ્રસ્‍્ટીએ। 
રહે છે, અને તેઓ તો જદગી સુધી કાયમ રહેવાની '"ખાએશ ધર્‌" 
વતા દીસે છે. તો પછી એ છ જણાના અભિપ્રાય નવા ત્રણુ ટ્રસ્ટી- 
એના અભિપ્રાયને દર વખતે ખાજુપર ફે'૪ી દેસે અતે બધો અધિ- 
કાર હાલમાં જેમ એક હાથે ચાલતો કહેવાય છે, તે તો પાછે 
ન1રીજ રહેશે, અને વળી તેતી સાથે નને તધ્બીર્થી નવા પૈકી કેઈ 
શ્રહસ્થ તેમતી પારટીને! અગર તેમનાં સગાં વહાલાં પૈકીનો દાખલ 
થયે! તો વધારામાં વળી વધારા આવી રીતે થશે. તે વખતે અંજુ- 
મન તો! ખરેખરી બાતલ હાલતમાં આવીતે ખેસશે, અને કેબી 
કામમાં અંજામન હીસાબમાં રહેશે નહીં. માટે એ બાખત ખુબ લાંખોા 
વીચાર કરવો અને વખતસર ચેતવું જેઈએ. એ સંબંધી ખે રસ્તા 
સીધા છે. જે હાલના ટ્રસ્ટીએ ર્‌ાજનામું આપવા ડખુલ કરે તે 
નવતી સંખ્યા વાજબી છે* પણુ તેએ કખુલ કરે તેવી આશા નથી. 
માટે દરેક બાબતમાં સમતોલ રાખવા માટે ત્રસ્ટીએની સંખ્યા અઢાર 
રાખવી ને બાર ખીજ નવા ત્રસ્ટીએ। તીમવા. એ નિમણુંક કરવામાં 
પણુ ખે ત્રણુ મહસ્થેો એમની તરફના દાખલ થવાને! સંભવ છે. એટલે 
એઉ બાજુએ લગભગ બરોબર થશે. અને એ કલમમાં ઠરાવ કરવે 
કે જુના ત્રસ્ટીએની જે જગા ખાલી પડે તે 8બી પુર્વી નહીં, અનૅ 
છેવટે હાલના તમામ ત્રસ્ટીએ। પુરા થયા બાદ જે પહેલી સાત વર 
સને માટે ચુ'ટણી થાય તેમાં #ક્ત નવ માણુસેજ ચુ'ટવા ને યારબાદ 
તેજ રીતે અમલ કરવે.. ટુંકમાં એ મામા માસીજીના વિચિત્ર મ'ડ- 
ળનો અધિકાર તોડવો નેઇએ. તે આવી રીતે ગોઠવણુ કરવામાં 
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કાંઈપણુ અડચણુ કેધ્પણુ પારટીતે હેવી જેઇએ નહી. કઠંબી આ 
રસ્તો પર્સદ નહી હેય તો પછી વધારે માથાકુટ કરવામાં ફાયદો 
નથી, ને ત્રસ્ટડીડતી પણુ જરૂર નથી. માત્ર એકજ ઠૅરાવ કરે કે 
કૂલાણુ। ધ્લાણા ગ્રહસ્થ નજરમાં આવે તેમ કારભાર કરી લે, અને 
અંજુમનને કશી વાતની દરકાર નથી. ખોદદાતાલાના નામ ઉપર સુખડ 
લોબાન મુકીને હાથ ન્નેડીને ખેસી રહેવું તે વધારે સાર્ર છે. ટુંકમાં, 
કામ કરવું હેય તો રીત અતે ન્યાયસર કરે, અને નહી તાતે વાત 
ઉપર પુળેજ મુ કે. 


કલમ ૧૪ માં ઠરાવેલું' છે કે ત્રસ્ટીએના ચેરમેન ત્રસ્ટીએ 
વખતે! વખત પોતે નકી ફરી લેશે. એ રીત કોઈ વખતે ભારે પડી 
જશે. જેમ ત્રસ્ટીએતી નિમણુંક થાય તેમજ તેના ચેરમેતોતી નિમ- 
ણુંક પણુ અ'જીમતે કરવી ન્નેઇએ. બધે જ્યાં કમીટીએ નિમાય છે, 
ત્યાં તેવાજ રીવાજ છે. મ્યુનિસિપાલીટી, ડીસ્ત્રીકટ બોર્ડ, સરકાર તર- 
પતી કમિટીએ, અને કમીશન વીગેરૅમાં ચેરમેન નીમવાનુ' કામ કેઈ 
કમિટીને સાંપતા નથી. તો આ સાત વરસની મુદત સુધી ચેરમેને 
કામ કરવાતુ' છે, અને આ ત્રસ્ટડીડ નવેદાનને। દસ્તાવેજ છે. માટે 
આ અધિકાર અ'જામન પાસે રહેવો! નનેધએ. 


કલમ ૧૫ માં લખેલુ' છે કે “કોઈ ત્રસ્ટી ત્રસ્ટમાં ભાગ લેવા 
કે કામ કરવાતે અશક્ત છે એમ ખાછીના ત્રસ્ટીએને જણાય તો 
તેની જગા પુરવા માટે અંજીમનની મીટીંગ ખોલાવવી.” આ 
અધિકાર ધણે્‌ વિચિત્ર પ્રકારતો છે, અને એ વાત નકી કરવાતુ' 
કામ દ્રસ્ટીએને સૉંપેલુ', તે વળી વધારે વિચિત્ર છે. હરકોઈ ટ્રસ્ટી 
એવી ર્‌ીતે અશક્ત થઇ ગયલાં છે એ વાત નકી કરવી ભારે જેખમ. 
તથા તકરારતુ' સુળ અતે મહેનતની વાત છે, માટે ખેહતર રસ્તો એ 
છે કે ત્રસ્ટીમો।નતી નાલાયકીના લીસ્ટમાંથી એ કારષણુ સમુલગું કાઢી 
નાંખવું જેઇએ. વળી ખીજ બાખતોમાં જગા 'ખાલી પડવાની તારી- 
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૧થી ત્રણુ માસની સુદતમાં અજુમનની મીટીંગ ખાલાવવાની હદ 
રાખી છે, તે પણુ વધારે છે, તે કમી કરીને ખે માસ થવી જેધએ. _ 
વળી તાજુીખી ભરેલી વાત એવી જણાય છે કે મીટીંગ ભરીને તેમાં 
હાજર રહેલા મ્રહસ્થોના મત લઇતે ખુધ્દી ઉધાડી રીતે ચુ'ટણી કરન 
વાતી રૂઢી આપણે લાં દાખલ જણાય છે. એ રૂદી તો જીના જમા- 
નાની છે અને ધણી અગવડ ભરલી તથા કજયા ક'કાસના ખીથી 
ભરપુર છે. આખી દુનીઆમાં આવી ચુટણી માટે કાગળ ઉપર યા 
કાડ ઉપર છુપી રીતે મત આપવાના છે. પાર્લામેન્ટથી તે ભરૂચના ગામ 
ડાના રહીસે।માં પણુ વોટીંગ પેપરેોથી મત લેવાય છે, અને તેના ધણા 
ધણુ ફાયદા છે તે સૌ કે!ઈઈ જણે છે. ખુલ્લી રીતે હાથ ઉંચા કરીને 
મીટીંગમાં મત આપવામાં મારામારી, અદેખાઈ, તકરાર અને તેોક્‌ા- 
નોનાં ખી રોપાય છે, અને ધણા મત આપનારાએ તો એથી કટા* 
ળીને મીટીંગમાં હાજર થતા નથી અને તે દીવસે પરગામ નાસી 
જઇને પોતાને! છુટકારો સમજે છે. હાથ ઉંચા કરી મત આપતાં તો 
મત આપનારને પોતાની મરજી ઝુજબ ચાલવાતું રહેતું નથી, અને 
પારકા સખસના હુકમ અતે ખટપટને તાખે થવું પડે છે. વળી એવી 
રીતે મત લઇને ભેગા કરી નકી કરવામાં કેવી તકલીફ પડે છે, અને 
તે કામ કેમ થઈ શકશે તેતો એક દાખલો વીચાર કરવા આપવે 
પડશે. ધારે! કે ત્રણુ જગા પુર્વાની છે, અને નવ ઉમેદવાર છે, અને 
મીટીંગમાં ૫૦૦ મત આપનારા હાજર છે. તો દરેક ઉમેદવારને માટે 
મત ની કરવામાં કામ કેટલુ' અડચણુ ભરેલુ' થઈ પડશે? ત્રસ્ટડીડતે 
ખરડે! કરવા સારૂં નિમાએલી કમીટીની એક મીટીંગમાં એક ગૃહસ્થ 
તર્કથી એવી દલીલ રજી થઇ હતી કે ખુક્લા મત આપવામાં આન 
પણુ લોકોમાં “” મોરલ કરેજ ” યાને નહેર હીંમત આવશે. યુરેપીન 
યનો અને અમેરીફનોમાં જેટલી જહેર હોંમત છે તેટલી આપણા 
લોકમાં તે આવતાં હજી બસો વરસ ન્નેઇશું. છતાં તેએમાં પણું 
મત છુપાજ લેવાતો રિવાજ ચાલુજ છે. માટે આ મત આપવાની 
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બાબત ઉપર ખાસ વીચાર કરવાને! છે, ને જે રૂઢી સુધરેલી દ્નીઆએ 
નામજુર કીધી તે ભરૂચમાં દાખલ કરવી નહીજ જઇએ. 


કલમ ૧૬ માં આટલે વધારે કરવો ન્નેધ્એ કેં ત્રસ્ટીએની 
કેોઈપિણુ મીટીંગમાં કોઈ બાબતને ઠરાવ કરવામાં આવેલો હેય, તે 
પાછે રદ કરવો પડે તો પાછી મીટીંગ મેળવી મેમ્બરો ભેગા થઇને 
કરવો, પરતુ સરડઘુલર ફ્રેરવીને તે ૧૬ ડરવેો નહી. એમ થવાનુ 
કારણુ કે ધણા દાખલા એવા બનેલા છે કૈ મીટીંગમાં કોઈ વાત 
રદ થાય છે, તે વારે સરડયુલર્‌ કાઢી ધેર મોકલીને તરેહવાર રીતે 
પોતાની મરજી સુજબ અભિપ્રાય લેવાય છે, જેમ થતું અટકાવવું:ન્નેઇએ- 


કલમ ૧૭-ત્રસ્ટીની લાયકાતમાં જણાવેલુ* છે કે ત્રસ્ટી તરીકે 
ઉમેદવારી ટેરનાર સખ્સ “ બાપદાદે” ભરૂચને! વતની હોવે! નેઘએ. 
હવે “બાપદાદે” શખ્દનો અથ* કેવો! કરવો તે જણાવેલુ' નથી. કેટલી 
પેઢીએ। હોય તેને “બાપદાદે” ગણુવો, માટે એ બાબત નકી ઠરવી 
જેઈએ, અગર તેમ નહી ચશે તો તકરારતુ' બી રોપાશે. 

કલમ ૧૮-મત આપનારાઓનું રજ%સ્ટર દર વરસે ત્રસ્ટીએએ 
તૈયાર કર્‌વાનુ' છે. પરતુ તેતે પ્રસિદ્ધ કરવાતું' ફેરમાવેલું' નથી. તે 
રજીસ્ટર તેયાર થઇને ત્રસ્ટીએની એ।ફ્ીસમાં પડી રહે, અને તેમાં કાંઈ 
ભુલભાય હોય, અગર ખોટાં નામ દાખલ હેય, અગર ખરા નામો 
ખાતલ હોય, તે વાત શી રીતે માલમ પડે? માટે તે પ્રસિદ્ધ થવુંજ 
જેધંએ- અને કે।ઇની અરજ ઉપરથી તપાસ થઇ તેમાં સુધારો વધારે 
થવોજ જેધએન- તેમ ન હેય તો ત્રસ્ટીએ પોતાને (વે તેનાં નામો 
દાખલ ડરે અને #%વે તેનાં નામા બાતલ કરી શકે. વળી દરેક સખ્સ 
૨૧ વરસની ઉમરે પહોંચ્યો હેય તેટલાજ ઉપરથી તેને મત આપ- 
વાતો હ આપવે! ખરેખર નથી. તેમાં જે કેટલીક ખામીએ હોય 
તો તેને રદ બાતલ કરવો જેધ'એ. દાખલા તરીકે તે ભારે સનમાં 
ગયેલો હેય વીગેરે. 
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કલમ ૨૦-ચેર્મેન નીમવાનેો અધિકાર આગળ કલમ ૧૪માં 
કેલ્રા મુજબ અંજુમન પાસે રહેવો જેઇએ. એ અધિકાર ત્રસ્ટીએઓને 
નેધઇએ નહી. 


કલમ ૨૨-નેઇન્ટ મેનેજીગ ત્રસ્ટી તથા પ'ચાતને। સેકેટરી 
નીમવાનો અધિકાર ત્રસ્ટીએને કબી આપવે નેધએ નહી. એ બે 
જગાએ। ભારે નજેખમની છે, ને તે નીમવાનું' કામ અ'જઆમનતુ' 
હોવું જ્નેધએ. ત્રસ્ટીએને સેક્રેટરી નીમવાનેો અધિકાર આપવાથી 
ખટપટ થવાનો અને લાગવગ ચાલવાને ભારે સંભવ રહે છે. સ્વત- 
ત્રપણે કામ કરવાતે બની શક્ઠે તે કારણુનેજ લીધે સેક્રેટરી પોતાની 
નિમણુંક માટે કોઈપણુ ત્રસ્ટીનો "માસ આભારી હોવો ન ન્નેઇએ. 
અ'જામનનેજ ચુ'ટેલો સખસ કેઇપણુ વખત ત્રસ્ટીએ। નાં ગડબડીયા 
કામ હશે તો તે બહાર પાડવાની હીંમત ધરી શકશે. ત્રસ્ટીએને 
નીમેલા માણુસ તેમનો ૪ર૨માબ'દ થઇને રહેશે. અ ટામમાં પણુ 
મુંબઈ તથા સુરતના દાખલા ભરૂચને લાગુ' પાડવા બરેબર નથી. 
નાના શહેરમાં અંજામન પોતે નજર રાખી શકે તેમ છે. 


કલમ ૨૩-“ એડીટરાો તથા હીસાબ 7” અને કલમ ૨૮ 
“ ઝડીટ” એ ખે કલમે! ગડબડીયા લખેલી છે, તે એકની મતલબ 
બીજમાં આવી ગઈ છે. માટે એ ખન્નતે કલમોતી એક કલમ સરળ 
ભાષામાં ફરી તેયાર કર્વાતી જરૂર છે. ઢલમ ૨૩ માં હીસાખનું 
વરસ પુરૂં થયા ખાદ છેક બાર માસ સુધી તે છપાવવાની મુદત 
આપી છે તે ધણી છે. જ્યારે ત્રણુ ત્રણુ માસે હીસાખ મ'જુર કર- 
વાને ઠરાવ થયલે! છે, તો પછી આટલી લાંખી સુદતની શી જરૂર 
છે. અને તેતી સાથે એ સમૃદ્ત આપવામાં વાપરેલા શખ્દો એવા છે 
કે તે સુદત બાર્‌ માસ ઉપશાંત લઇ જઈ શકાય. ”વરસની આખર 
સુધીમાં ” નો અર્થ ટાંદઇ એમ નથી થતો કે વરસતી આખર 
જ પહેલાં. ” માટે “ સુધીમાં ” ને ઠેકાણું “ પહેલાં '' શખ્દ લખવો 
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જેઇએ. હવે એડીટરાએ હીસાબ તપાસી જે વાંધાએ। તથા ભુલે 
કાટી હોય, અગર જે સુચનાએ કરી હોય તે ઉપર ત્રસ્ટીઓએ 
અમલ કીધો છે કે નહી તે નકી થવું નેઇએ. તમારા ઓડીટર 
પોતાનો વખત ગુમાવીને મહેનત કરે અને ત્રસ્ટીએ। તેનાં લખાણુને 
કચરાની ટાપલીને સ્વાધીન ઢરે, ત્યારે હીસાબ એ।ડીટ ટર્વાનું પ્રયાજન 
શું રહ્યું ? આપણી પ'ચાતના પના જીના એડીટર શેઠ રતનજી 
જવણુજી એકથી વધારે વખત ખોલતા જણાયા હતા કે હું જે જે 
લખાણુ તથા ભલામણો કરૂં છું તેના ઉપર તો! લક્ષ ત્રસ્ટીએ તરફથી 
અપાતું નથી. અને જ્યારે જ્યારે તે વાત યાદ દેવડાવવામાં આવે 
છે, ત્યારે મારી ઉપર અણુગમે। થાય છે ને પોતે તેના દાખલા પણુ 
ખતાવતા ઉતા. માટે આવી રીતે ફરીથી નહી બને તેને સાડ હીસાબ 
પ્રગટ થાય તેની સાથે એડીટરતી એક સહીનું સરટીષ્રીકેટ પણુ લઇને 
જીપાવવું બજ્નેઇએ, કે મે જે એડીટો કાઢેલાં છે, તેના ઉપર પુરે 
અમલ થયે! છે, અગર ફલાણી બાબતને અમલ ફરવે। ફલાણું ઢાર- 
શુસર બાજ૪ી છે. એમ થશે તોજ એડીટર તરીકે કામ ફરવા કે।!ધ્તે 
હાશ રહેશે, ને એ!ડીટ કરવાતી મતલબ પાર પડશે. 


કલમ ર૫-” અ'જામનની અસાધારણુ સભા ખોલાવવા સારૂ ખે 
માસની સુદતતું રેડવીઝીશન મોકલવું. ” એ સમજથી ઉલટી બાબત 
છે. ખે માસતી સુદત હદ ઉપરાંતતી છે. જ્યારે અસાધારણુ કામનેજ 
મારે અસાધારણુ સભાની જરૂર પડે છે, અને તેતો જેમ બને તેમ 
જલદી ખોલાવવી ન્નેઇએ, તેને બદલે આટલી લાંબી મુદ્ત શ્ચા સારૂ 
જેધએ ? એ મુદતમાં તો એવું પણુ ખને કે જે બાખત અગર કામ 
માટે સભા ખોલાવવા સાર્‌ તજવીજ થતી હોય તે બાબત અગર 
કામતો વખત પણુ વહી ન્નય, અતે પછી સભાની જરૂર પણુ રહે 
નહી, અગર દરદીને દફનાવી આન્યા બાદ ડાડંટર આવીને ઉભા રહે 
તે સમાન થવાનું છે. માટે તેતે સારૂ તો ધણી ડુંકી મુદ્ત જેધએ-* 
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કલમ ૨૪-હીસાબ તથા મિનિટ ખુક નેેવાને હક આપેલે। છે. 
પરતુ કાંઈ જણુવાજ્નેગ પત્ર વહેવાર ચાલેલે હેય ને તે નનણુવાની 
જરૂર હોય તો ટ્રસ્ટીએ ચાહે તો તે બતાવશે નહી. માટે તેને સારૂ 
પણુ સમાસ કરવો! જઇએ. વળી કેઈ ગ્રહસ્થ લખીને હ૪ીકત પુછાવે 
તા તે પણુ પુરી પાડવી જઇએ. એવા દાખલા મોજુદ છે કે ત્રસ્ટી- 
એએ એવા કાગળોની પહોંચ પણુ સ્વીકારતાં લાંબી લાંબી મુદતે 
લીધેલી છે, ને જવાબ આપેલા નથી. માટે એ કલમમાં આ ખાબ- 
તતો ઉમેરો કરવો જઇએ. પચાતની એસ કાંઈ ખાનગી પહેડી 
નથી, કે કેઈ ગ્રહસ્થનાં લખાણુને બાજુ ઉપર ફે'ઝી દઈ શકાય. જને 
કાંઈ ખાસ કારણુસર્‌ માગેલી હછીકત આપવાને અડચણુ હશે તો 
તે ટાગળ ટ્રસ્ટીએની મીટીંગમાં સુકી તેના ઉપર્‌ "ખાસ ઠૅરાવ કાર્‌ણુ 
સહીત ડરીને તેની નકલ તે હકીકત મામનાર ઉપર વેળાસર મોકલી 
આપવી, કે તેને જર્‌ર્‌ લાગશે તો તે અજુમન ર્‌બફૂ અપીલ કરશે. 


કલમ ૩ર-ટ્રસ્ટડીડતી કલમનો અથ કરવા સંબંધી છે. તે પેરી 
વિચાર કરવા જેગ છે. &ખી ને મીટીંગમાં હાજર થયેલાં માણુસે 
પૈકી પોણા ભાગના સખ્સોનો એકમત નહીં થયો તો પછી તેનો 
ખુલાસો અગર ધ્લાજ કેવી રીતે લેવે। તે સંબંધમાં કશુંએ સુચવેલું નથી. 


ઉપર મુજબની થોડીક સુચનાએ। રજી કરવામાં આવીછે, અને 
ખીન્ન ગ્રહસ્થો તર્કથી પણુ ધણી સુચનાએ। થશે તે બધી ઉપર 
#'જીમને પુરતો વિચાર ટરીને જે કરવાનું તે કરવું જ્નેઇએ. આવા 
કામમાં ઉતાવળ અગર શરમ ભમરવતને તાખે થધ્રને ઘેટાં બનવું નહી 
જોઇએ, અને જ્યારે તમામ તકરારોનો નિકોલ આવે અને ટ્રસ્ટડીડઃ 
તૈયાર થાય બારે એક ઠૅરાવ એવો પસાર કરવો ન્નેપ્ર્એ કે આ 
મ'જાર કરેલો ખરડે મુંબઈના કેઈ કાખેલ અને આવા ટામના અતુ- 
ભવી કાયદા શાસ્ત્રી અગર ગ્રદસ્થોને બતાવવો અને તેમતી સુચનાઓ 
લેવી અને તે અ”જામન આગળ ૨જી કરી તેના ઉપર્‌ વિચાર કર્યા 
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બાદ તે મુસદો છેવટને। ગણીને તેને રજીસ્ટર કરાવવુ'. પરતુ તેમ કરતાં 
ખીજ લાંબા મહિનાએ। નીકળી જવાને! સંભવ છે. માટે ટ્રસ્ટીઓએ 
હાલથી જ ૨પ૫ા મુસદાને અતુસરીને કામકાજ શીરૂં કરવું અતે જે 
ટ્રસ્ટીએનાં રાજનામાં આવેલાં છે તે મજુર કરવા સાર્‌ તાકીદે 
ખીજ મીટીંગ ખોલાવીને રજુ કરવાં. તેમજ હવે જે જીના તથા નવા 
ત્રસ્ટીએતી જગા પુરવાની છે તે પુર્વા માટે પણુ તાકીદે બંદોબસ્ત 
કરવો, અને તે પુર્વા માટે જે કલમો આ મુસદામાં દાખલ કરેલી 
છે તે મુજબ અમલ કરવે[. 


વળી નોકરે કેટલા કેટલા અને શા પગારના ૨રખવા તે ખીલ- 
કુલ નકી કરેલું નથી. જે જે બાબતો ઉપલ્ષક રહેશે, અગર ખુલ્લા 
શબ્દોમાં નકી નહિ' થશે, તેટલી બાબતો અ'જુમનના ગેરલાભમાં 
જરૂર ઉતરે અતે વખતે તેનો ખોટા ઉપયોગ કરવાના દરવાજ ખુલા 
રહે, માટે કાંઈપણુ વાત ચેક્સ કર્યા વગર્‌ રાખવી તે ભારે ભૃલ છે. 


હાલમાં શહેરમાં એવી વાત ડ્રેલાયલી ચાલે છે, ને તે બાબત 
સેજ ચેતવણી આપવી ખાસ જરૂર છે. તે અફવા એ છે કે કમીટી 
તર૪થી જે ખરડે તૈયાર થઇ્#તે બહાર પડેલો! છે, તેજ હવે અ'જુમને 
મજુર કરવો પડશે. તેમાં કાંઈ ફેરફાર કોઈથી થઈ શકે નહિ', અને 
વળી એ કમિટીમાં જે મેમ્બરોનાં નામો હતાં તે લોકથી તો જરા 
પણુ આર્ડું ખાલી શકાયજ નહિ. અત્રે કહેવું જનેઇએ કે એ અડવા 
જેટલી હસવા સરખી છે, તેટલીજ ગલત છે. દરેક જણુતે સુધારે યા 
વધારો કરવા સાર્‌ દરખાસ્ત મ્ુકવાતે! તથા તેતે ટેકો આપવાને! હુક 
છે, અને અ'જુમન છેવટતી ધડી સુધી તેમાં ચાહેશે ફેરફાર કરી 
શક્રે છે. આવા ભારી કામમાં કોઈ એવે વાહીયાત ખ્યાલ લઈ શકે 
નહિ'. માટે અ'જામનનાં હિતતે, ખાતર જે જે ફેરફાર નજર આવે 
તે દરેક જણે મીટીંગમાં રીતસર મુકવામાં પાછળ પડતું નડિ'- ઓજ. 
સુધી બાહાનાંએ ઉપર ખાહ!નાં કાઢીને જ્સ્ટીએ। ત્રસ્ટડીડ હાથમાંજ 
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લેતા નહિ' હતા. તે લેવાડી ખરડે તેયાર કરાવી અમોએ અ'જામન 
આમળ રજી કરાવેલે। છે. હવે તે કેવી રીતે મ'જુર કરવું ને પાકુ' કરવું 
તે ખુદ અ'જુમનતું કામ છે, અતે તેનેમાટે અ જામન ન્નેખમદાર છે. 

ત્રસ્ટડીડ નહિ' બનાવવા બાબત જે હઠં પકડવામાં આવી હતી, 
તે તોડવામાં અમને કેટલી કેટલી અને કેવા કેવા પ્રકારની સુશીબતેો 
વેઠવી પડી છે, અને શી શી હરકતો ૬૨ કરવી પડી છે, તેને પુરે 
ખ્યાલ તો ભાગ્યેજ અ'જુમનને આવ્યો હશે. અમોએ દરેક આપદા 
તથા મુસ્કેલી ધણી ધીરજથી ખમી છે, અને નેવું છે કે માણુસ 
જાતને! સ્વભાવ કેટલે દરજ્જે હુલકે। થતો નજય છે. આ કામ તો 
આખી કોમતું છે. તે કામ કાંઈ અમુક સખ્સ યા સખ્સોનું ખાનગી 
નહોતું. દુનીયામાં ખાલી મોટાં મોટાં ભાષણ કરવામાં આવે છે, કે- 
“ ભાઇએ આપણે સોએ હળીમળીને ચાલવું ન્નેઇએ અને ગઈ 
ગુજરેલી વાત ભુલી જવી ન્નેઇએ, અને દરચુજર કરવું ન્નેઇએ. ”” 
એ બધું ડહાપણુ તો મૉંઢે માંહે બાલવાનુંજ છે. પરતુ દરેક પગલે 
અમો તે! નેતા આવેલા છીએ કે અમાર રસ્તામાં કાંટા તથા દાચના 
કટકા વેરાતા હતા, ને વળી આજ સુધી તે નરી છે. અમોએ તો 
એકજ વાત અખ્યાર કરી હતી ને તેના ઉપરજ મકમપણે ખેઠા છીએ 
કે રાસ્તી ખુલ'દ છે, તે ખુદાતાલાને પણુ પસંદ છે. અમોએ જરાપણુ 
ભાગ એવો શજવેલે નથી કે જેથી શરમાવાતું કારણુ મળે. અમોએ 
ક્રોઈની વચ્ચેના એખલાસ તોડવા સાર્‌ તજવીજ કરી નથી, તેમજ 
દોસ્તદારોને જુદા પાડવા કેશેશ કરી નથી. લેકમાં પાર્ટી પાડવાને 
ઈલાજ અમોએ લીધા નથી. બાપ દીકરા વશ્ચે મારામારી કરાવી 
નથી, તયા સગાંવહાલામાં કજીએ। દાખલ કરવા તદબીર કરી નથી. 
તેની સાથે ગામ પરગામથી કાગળો મ'ગાવીને લોકોને અમારી બાજાએ 
ખેચી લેવાની બાજએ। રચી નથી. અમોએ એવી હિ'મત કરી નથી 
3 કોઇના ધેર જઈ તેના ઉપર કાંઈક પ્રકારનો કાખુતો ખે(ટો ઉપયોગ 
કરી તેમને ખોડું સમજવેલું નથી. અમો કાંઈ પરગામનાં છાપાવાળા- 
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એતે હાથે પગે પડી નથી આવેલા કે સાહેખો આજસુધી તો તમોએ 
અમારી ઉપર ચાબકા લગાવવામાં કાંઇ બાકી રાખી નથી, પણુ હવે 
તો અમારી શરમ આખરૂ તમારે હાથછે, માટે જરા ઠૅં'ડા પડી જન્ને, 
'ને અમને બચાવી લેન્ને. ડુંકમાં કહીએ તો અમો તરફથી જરાપણુ 
લાગવગ ને ખટપટ થયલી નથી. એવી એવી રીતોને તો જેમ દુતીયા 
ધિકારે છે, તેમ અમે! પણુ તેને ધણી નાપમંદ ગણીએ છીએ. ખુદા 
માલમ ઠ્વે આ કમનશીબ ત્રસ્ટડીડ કરાવવાને ઉપાઠ કેવે ચોધડીએ 
“થયલે છે કે એક સાદી અતે સુતરી વાત નકી કરવામાં આટલા 
દરજ્જે ખટપટ ચાલી ગઇ છે કે તેની એક નોવેલ લખવા સરખી 
છુછીકતો બહાર આવી ગઇ છે. વળી કે!ઇ વખતે નહિ બતેલું કે 
નહિ સાંભળેલુ' તેવું પણુ બનવા પામેલું' છે. એ કામમાં આગેવાન 
થઇને કેટલીક પારસી બાનુએએ પણુ ભાગ લીધે! છે. તેએ વેરેધેર 
જઇને તેના ધણી ધણીઆણી, બાપ દીકરી તથા દીકરીએ તથા ખીશ્ન 
સમાંવહાલામાં અણુબનાવ પાઠવાતી યુક્તિઓ ચલાવેલી હતી. આ 
ત્રસ્ટડીડતું કામ એવું છે કે આવતી એલાદનું ભલુ' કરવાનું છે. તે 
-૨સ્તી અતે મનશનીથી કરવાને બદલે, આવા આવા આડા અવલા 
રસ્તાએ। લેવાતી શી જરૂર છે ? એવાં કામમાં જદ, મમત, હસદ, 
ખટપટ વિગેરે ડરુંએ નેઇએ નહિ અતે દરેક રીતે તમામ વાતે 
સીધેજ રસ્તે થવી ન્નેધએ. 

આ લખાણુ બંધ કરતાં અવલ અમારે એક ફરજ અત્રે બજ- 
વવી ન્નેઇએ, ને તે એ છે કે મુંબઈ શહેરમાં છપાતાં “મે-જમશેદ” 
તથા “સાંજ વતષમાન” જેવાં “નણીતાં તથા માનીતાં ન્યુસપેપરોએ 
આ કામમાં પોતાનાં પેપરેોનાં કોલમો ખુલ્લા સુકી ઇન્સાફની રાહે 
તથા નિષ્પક્ષપાતે આ બાબત અવલથી આખર સુધી દાખલ કરીને, 
તેમજ તેનાં ઉપર્‌ તુકતેચીની કરીને અમારી ઉપર મોડું આશાન કરૅલુ' 
છે, અને તેતી સાથે ભરૂચની પારસી અ'જાુમનતી તો ખરેખર એક 
ઉમદા સેવા બજવેલી છે. મુળ મુદાની તકરાર શું છે તે તે મરડી 
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મચેડીને અજાણ્યા તથા ભોળા લોકને કેવી રીતે ઉલટી સુલટી વાતે! 
સમજવવામાં આવેલી હતી, તે ખાખતો આ પેપરમાં તેના ખરા 
રૂપમાં દાખલ થઇને તમામ હકીકત અજવાળામાં આવી ગઈ છે, અને 
તે પેશાવર્થી મદ્રાસ થધ્તતે કરેલ'ખો (લ'કા) સુધી ને કવેટાથી રચુન 
થઇ્તતે ચીન સુધી ધેરેધેર્‌ જ્યાં જ્યાં પારસીએને। ટોળા વસે "છે, અને 
જ્યાં “જમે” તથા “સાંજ” વ'ચાય છે, યાં યાં પથરાઈ ગઈ છે, અને 
એ બળવાન પેપરના ઘોાંધાટ તથા ગર્જનાને લીધે ધેરેધેર કાંન ખુધ્યા 
થઈ ગયા છે, અને તેનાજ પરિણામે અમારા ત્રસ્ટીઓને નમી જવા 
વગર છુઢક્રે દેખાયો નહિ', તેવારેજ ટ્રસ્ટડીડનો સવાલ પાંત્રીસ વર્ષની 
લાંબી મુદ્તે અજુામન આગળ મુકવાની ફરજ પડી હતી, અને ન્ન 
એ પેપરની મદદ નહીં હેતે તો ખુદા માલમ કે હજી ખીજ કેટલાં 
વરસ નીકળી જતે, અગર તો આ સવાલ ક્રેટેના બારણે ચદી ગયા 
વગર રહેતે નહિ. આ પેપરની બજવેલી સેવા કાંધ જેવી તેવી નથી, 
અતે ભરૂચની પારસી અ'જીમનને તે હૈચેથી કબી ભુલી જવી ન નેધયે- 


ભરૂચ તા. ર૨૩ એ ગસ્ટ ૧૪૬૧૪. 
સોરશાખસા હોરમસજી, 
નસરવાનજી સેરીઆદજી જીનવાલા* 
અબમનશા જામાસજી જ બ્રુસરવાલા. 
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સવખતની ચેતવણી. 





ત્રસ્ટડોડ 'ખરેખ* કમનરશીખબ છે. 





ક્રોરદોશી કવિ પોતાના શાહનાસામાં 
એક સવાલ પુછે છે કે, 


ઇદ્દાનાઈ અતે રાસ્તી ખુલ'દ છે; કે ડગાદ અને જુંઠાઇ ? 9 
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ભરૂચની પારસી પ'ચાતનું ટ્રસ્ટડીડ પાંતરીસ-પાંતરીસ વરસ 
થયાં ખોર'એ નાંખેલું હલું, પરતુ પચાતતી સેવા બન્નવવા ખાતર 
અમારા તરમક્થી ઉઠાવેલી મકમ ઝુખેસનાં પરિણામે તે હવે કાંધકે 
વેહવારૂ રૂપે અને સીધે રસ્તે આવી પુચુ' છું. ગઇ તા. ૩૦ માચષને 
રાજ અ'જુમનની મીટીંગમાં નિમાયલી કમીટીએ મેહેનત લઇને ખુદ 
ટ્રસ્ટીએએ મજુરી સાર્‌ રજી કરેલા એક હાલહવાલ ખરડાને તપા” 
સીને તેમાં ધણુ ડ્રેરફાર કરેલા છે, અને નવે ખરડૅ। ઉપન્નવી ફહા- 
ડેલ્લે છે. તે નવા ખરડાને બારિક વિચારમાં લઈ કમી જદે ફરી 
મુકર૨ કરવા સાર્‌ અંજુમનની મીટીંગ તા* ૨ ૮ સપ્ટેમ્બર ૧૪૧૯ ને 
રવિવારને દિન બોલાવવાનું નકી થયલું છે. 


૧૫૦ 


એ મીટીંગ સંબંધી વળી એક નવી ખટપટ બહાર આવી છે કે 
કેટલાક સખ્સોે। કે જેએ। પૈસાદારની પુન કરવામાં તથા કે।મને છેવટે 
હીણું લમાડવામાં જ માત્ર પોતાની મોટાઈ માની લેય છે, તેએ।તી 
એક ટાળી ઉભી થઈ છે, તેએ એવા લાંબા અને ઉંડા વિચારપર 
આવેલા છે કે આ નવે! ખરડે જે જર્રી સુધારા સાથે મજુર થઈ 
જરી તો ગરીબ માણસોની બતેલી અ'જામન કાવી જશે, અતે તે 
વાત કખી પણુ બનવા દેવી ન ન્નેદએ. માટે એવી તદખીર લઇને 
ખેડેલા છે કે આગળની માફક અ'જામનમાં લાગવગ-ખટપ2-જબરાર્છ 
વિગેરે તમામ બનતા ઇલાજે કામે લગાડીને આવતે રવિવારે મીઢીંગ 
બંધ રખાવવી અને એવું બહાતું રજી કરવું કે આ નવે ખરડે 
સારા ધારાશાસ્ત્રી પાસે પહેલેથી તપાસાવીને મ'જુર્‌ કરાવ્યા બાદ તેને 
અ'જુમન આગળ રજુ કરવાનો ઠરાવ પસાર કરાવવો, કહેવાની 
જરૂર નથી કે આવો ઠૅરાવ જ્ને અ'જામન પસાર કરે તો પોતાને 
આખા રુતીયામાં પોતેજ ર્સવાઈ કરનાર થઈ પડશે. વળી એ વાતનું. 
પજરણુ પણુ મુકાઈ ગયલું છે, અને એવી સતકણુની બાજ ૨ચીને 
“ «મે જમસેદ ” ના તા. ૧૯-૪-૧૯ નાં તથા “ કેસરે હિ'દ “નાં 
તા. ૨૧-૪-૧૪ નાં પેપરમાં ખખરપત્રેો પણુ છપાઈ પ્રકટ થઈ ગયા છે. 


આવી બાજ ૨્ચનારાએ અ'જીમનના પાકા દ્મનેો કહેવાય. 
સાધારણુ અકલથી પણુ સમજવામાં આવે છે કે કેઉઇ પણુ દસ્તાવેજ 
જાઇ વછીલ પાસે તૈયાર કરાવતાં અવલ દસ્તાવેજ કરી આપનાર 
સખ્સના વિચારે! શું શું છે તે પહેલેથી નકી કરીને વછીલને સમ- 
નવવા પડે છે, ક્રે તે મુજબ વકીલ સરળ ભાષામાં અતે રીતસર 
અને કાયદાસર દસ્તાવેજ તેયાર કરી શકે. વ્ીલતું કામ શીરૂઆતમાં 
પડતું નથી. વિચારો પથમ નકી કરવાનાં છે. જે ધેર બાંધવા બેસીયે 
તા પેહેલે ધેરતું છાપરૂં ઠોકી દેવું કે પેહેલાં પાયો મજબુત નાંખવો. 
છુવે પાચો તે આપણુ! ખરડો સમજવાનો છે. માટે અ'જુમતે પ્રથમ 
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પોતાના વિચારો વેહવાર્‌ રીતે નકી કરીને ખર્ડે। તેયાર કરવો અને 
ત્યાર ખાદ ધારશ્‌ાશાસ્ત્રીને તે બતાવીને તેની ખામીઓ સુધરાવવાતી 


તજવીજ કરવાતી છે. 


હુવે સવાલ એ ઉઠે છે કે આ નવે જ્રીતતે। ઉઠાવવાનો હેતુ 
શું હશે, અને તેથી ટ્રસ્‍્ટીએને ખુશી કેવી રીતે કરવા ધારતા હરે. 
તેતો જવાબ એ છે કે અ'જામનની નિમેલી કમીટીએ તૈયાર કરેલા 
ખરડામાં કૈટલાક ફેરફાર કરવાતી સુચનાએ। તા. ૨૩-૮-૧૭ ની 
મદેહનજરમાં અમારા તરકેથી બહાર પાડેલા છે. તેમાં જણુવા ન્નેગ 
એક ભલામણુ એ છે કે અ'જુમને નવો ખરડે। અક્ષરે અક્ષર તપા- 
સીને પસાર કર્યા બાદ એક ઠરાવ કરવો કે ટ્રસ્ટડીડ રજસ્ટર થતાં 
થતાં તો ધણે લાંબા વખત નિકળી જશે માટે આજરે।જથી આ 
ખરડા સુજબ ટ્રસ્ટીએએ તમામ બાબતોમાં ચાલવું તથા વહિવટ 
કરવો, આ ઠરાવની અસર એ થશે કે ન્નણે દ્રસ્ટડીડ આજરાજથી 
ન૪ી થઈ ગયું છે, તે હવે પાછળથી કાંઇ સેજસાજ ફેરપ્રાર કાયદાને 
અતુસરીને કરવા નનેગ હશે તે નિરાંતે થશે તેની કફિકર્‌ નથી. આ 
ખરડે તો અ'જામનની રૂલે! નરી કરી આપનાર થયલે! ગણવાનોછે. 
વળી નાદે કે આજ સુધી જે જરાપણુ આંકેશવગરને। કારભાર ચાલે 
છે તેના અંત આવી જશે, તેમજ વળી નવા ટ્રસ્‍્ટીએતી ચુ'ઢણી 
પણુ રીતસર અને તાકી દે થઇ શકશે અને ત્રસ્ટીએનાં કામકાજ ઉપર 
કાયદાસર આંકોશ આવી પડરે. હવે તે વાત ખટપરટીઆને રચતી 
જણાતી નથી. માટે જણે ત્રસ્ટીએને ખુશ કરવાના હેતુથી આ પીતને। 
ઉપળવેલો જણાય છે. માટે અ'જામતે ખુબ સાવચેત રહેવું અને 
'છેતરાવું નહી. નને એમ નહિ' બનશે તો પાછા વરસે! નિકળી જશે 
તોપણુ ત્રસ્ટડીડનું માં જવાનું થશે નહી, એટલુ'જ નહી પણુ આજે 
જે તમામ અધિકાર એકહાથ આવી ગપ છે, તે જરી રહેશે અને 
મામા માસીનાં સગાંએતી બનેલી ત્રસ્ટીએની મળી કાયમ રહેવાને 
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માટે અ'જુમતે ડાહાપણુ વાપરી હિ'મત બતાવી કે।મનાં ભલા ખાતર 
વાજખી પગલાં લેવાં જ્નેધ્એ. 


વળી એક ભારે વિચાર કરવા ન્નેગ સવાલ નિકળેલો છે ને 
તેથી આગળ જતાં ભરૂચમાં તડાં પડવાનો સંભવ છે, ને તે બીના 
ખદ ત્રસ્ટીએએ ઉભી કરેલી છે. ભરૂચમાં “કફ્સલી સાલનાં જશનની” 
એક ટોળીછે. તેના તરક્થી કેટલાક રૂપીઆ આપણા ચોપડામાં ખાતું 
પાડી ત્રસ્ટીએએ જમે કીધાછે. સૈ કે!ઈઈ જાણેછે કે 'સલી સાલની” 
ટોળીની મતલબ એ છે કે પરવરદીન મહિતેો અને હોરમઝદ રજને 
દિવસ તે “જમસેદી નેરોઝતે”' દ્વિસ ગણુવો અને તે મુજબ આપણા 
તમામ માસ તથા દિવસે! ગણુવા. હવે અત્રે ભરૂચતી અ'જીમન તો 
અસલની રાહા તથા સમ સુજબ ચાલે છે, ને “ક્સલી સાલની ” 
ગણુત્રી મુજબ કેઈ ઠેકાણે એવું હજીસુધી ચાલુ થયલું નથી. અંજ- 
મનના ચોપડામાં એવાં બાબતના રૂપીઅ અ'જુમનની મ'જીરી વગર 
ત્રસ્ટીએએ દાખલ કરવા ન્નેઇતા નહોતા. એ કામ આપખુદીનું ગણાય, 
કેમકે ચોપડા તે! અંજામનના પૈસાને હિસાબ છે, અને પ્રસલી સાલ 
દાખલ કરવી તે તો હાલની રીત-ટ્વિાજથી ઉલટી વાતછે. કેમકે તેથી 
આપણું તમામ પ'ચાંગ બદલીને બાજ રે।જગાર-મુખતાદ વિગેરે તહે- 
વારના દિવસો એકદમ ફેરવી નાંખવા પડે તેમ છે. માટે ખરૂં જતાં 
અ'જુમન તરફ ખેદરકારી બતાવીને ત્રસ્ટીએએ રૂપીઆ લઇને દમેતરે 
જમે કીધેલા છે તે તેમણે કદિ પણુ કરવું જેધતું નહતું. માટે એક 
ડેરાવ કરવો કે, એકદમ એ રૃપીઆ જેના તેને સૉંપી દેવા ને ફરીથી 
આવી રીતે નહિ' બને તેને માટે ત્રસ્ટડીડમાં એક કલમ દાખલ કરવી 
જૈ ચાલતી આવેલી રીત-રીવાજ તથા રસમથી કે।ધપણુ વાતર્માં જરા 
પણુ વિરૃદ્દ પગલુ' ભરતાં અવલ ત્રસ્ટીએએ અંજીમનની મ'જીરી 
મેળવવી અને મ'જુરી વગર તેવી બાબતના રૂપીઆ પણુ જમે પક- 
ડવા નહિ, અને તેમાં કસુર થશે તે ત્રસ્ટીએતે હોદ્દા ઉપરથી દુર 
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કરવાને અંજામન મુખત્યાર છે. આ કલમની ખાસ જરૂર છે. 


આજ સુધી અમોએ અમારી ફરભ્ેને સીધી રીતે બજવેલી છે. 
હવે અમારી સુચના મુજબ ચાલવું પ્રયા નહિ' ચાલવુ, અમલ કરવે 
ઇયા અમલ નહિ' કરવો, તે અ'જુમનનું કામ છે. 


ભરૂચ, તા. ૨૨ સપ્ટેમ્બર ૧૬૧૯૪. 


સોરાબશા હેોરમસજી, 
નસરવાનજી સેરીઆદજી જીનવાલા* 
અસમનશા ળસાસજી ૨.'ખુસરવાલા* 
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ભરૂચ ખાતે ઉભી થયલી ત્રસ્ટડીડની ઝુંબેશ. 


થ્‌ -ક્ન્ઝત્ટ્ટ.ન ૪ 


અજુસન કોર્ટનો આશરે! લે એવી વકી. 
ન્ત્ઝ્રુદ્ડ- 


ત્રસ્ટોએના ડામ સામે કોમની સખત ખરેગી? 
“ સાંજ વતષમાન ” ના અધીપતિ જ્નેગઃ- 
સાહેબ, 


ભરૂચની પારસી પ'ચાયતના ત્રસ્ટી સાહેખો અને સમસ્ત 
અંજુમન વચ્ચે પ'ચાયતનાં ત્રસ્ટડીડ માટે આજ કેટલા કેટલા વરસે! 
થયાં ઝુ'મેસ ચાલે છે. તેમાં તે તકરાર્‌ હવે ધણું ગ'ભીર રૂપ લીધું 
છે. અને આખી અંજુમન હવે કોટેતો આશરે લે એવી ચોકસ 
વાત જણાય છે. દરેક જણીતા શહેરોમાં પારસી અંજામન ત્રસ્ટડીડ. 
મોજુદ છે, પણુ કમનસીખે આ શહેર તેમાંથી ખાકાત રહ્યું છે, અને 
તેમાં ત્રસ્ટી સાહેબો! વીરૂદ્દ પડતા આવેલા છે એ સો કે!ઇ નનણે છે 


આ ત્રસ્ટડીડતે। સવાલ છેક ૧૯૦૫ થી ચાલ્યો આવે છે, અને 
અંજુમનતે અનેકવાર મૉંટેના કેલ અને લેખીત કખુલાતો અપાયા છતાં 
તે કામ હજી સુધી અભડાઇ ઉપર મેલાયું છે તે એક કમનસીખી છે. 
ત્રસ્ટડીડ માટે આજ દશ બાર વરસ ઉપર અંજીમનતી મીટીંગ મલી 
હતી, કમીટીની નીમણુ'ક કરવામાં આવી હતી, ત્રસ્ટડીડનું કામ મેશર્સ 
આલપાઇવાલા સોલીસીટરેતે સૉાંપવામાં આવ્યું હતું, તેના કાચે। ખરડે। * 
તૈયાર કરવામાં આવ્યો દતે. તે છતાં ત્રસ્ટડીડથી અહોીંતી અજુમન 
બાકાત રહી છે એ સરીયામ ત્રસ્ટી સાહેખોની જદ, ખોટી મમત, સત્તા 
છે!ડી દેવાતી આનાકાની વીગેરેને આભારીછે,એકબાજુએ ત્રસ્ટી સાહેન 
ખોની ખોટી જીકરતે તે આભારી છે, તેમ ખીજ ખાજીએ અ'જુમનતી 
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એમ તરક દેખીતી ખેપરવાપ્ને લીધે, “હાથ ઉપર જરૂર લેવામાં આવરે, 
ઉતાવળ કરવામાં સાર નથી, ખીજ અ'જુમનનાં ત્રસ્ટડીડોનેો અતુભવ 
લેવાતો છે, એ કામ ઉતાવળમાં થઇ શકે નહી, આકળા પડવામાં 
ફાયદો નથી ” વીગેરે વીગેરે હન્નરે। હીલ્લા બહાનાં કાઢી ત્રસ્ટીએએ 
અમુલ્ય વખત હાથે કરીને ગુમાવ્યો છે. જ્યારે ખીછ ખાજુએ અ 
જામનનાં જાસ્સાની કે।ટાઈઇ, સ્વત'ત્રતાની ગેરહાજરી અને જાહેર 
હીમતવાલા માણુસોતી તાણુને લીધે ત્રસ્ટડીડતું ધણું અગત્યનું કામ 
થાંને યાંજ પડી રહેલું છે. તે છતાં આટલું જનણુવાની જરૂર છે કરે 
અ'જામન તર્કથી ધણા સખસેએ ધણી વેળાએ લેખીત અરજીએ। 
કરી હતી, સભાએ।માં અનેકવાર તે સવાલ પાછે સજવન કરવામાં 
આવ્યા હતે, પણુ તે બધાંના ઠંડા મીઠા ઉડાઉ જવાખે। વાળવામાં 
આવ્યા હતા. ન્તે કે।ઇ કેળવણી લીધેલા જુવાનીઆએ। તરકથી સવાલ 
કે લખાણ કરવામાં આવતાં તો જીાવાનીઆઓ શું સમજે એમ 
કહેવામાં આવતું. નને કો!ઈ ઠરેલ પાકા અતુભવી વિરૂદ્ધ માણસો 
તર્‌(થી તે સવાલતે। ઉપાડ કરવામાં આવતે તો તેએ ત્રસ્ટી થવા 
માટે તોફાન જગાડે છે વગેરે કારણો બતાવી તેએની ઠં'$ પાણીએ 
કાસળ કાઢવામાં આવતી. પરતુ કુદરત અને વખત કેઇ માટે 
થોભતાં નથી. કુદરત પોતાની વલણુ લે છે, અતે વખત પોતાનું કામ 
કરે જય છે. 

છેવટે વાત એટલે આવી અટકી છે કે ગયા સપ્ટેમ્બર મહીનાની 
અધવચે અનેના જાણીતા ગ્રહસ્થો ખા. બા. સોરાબસા હોરમસજી 
(રીટાયડ* ડેપ્યુટી કલેડંટર અને ભરૂચ મ્યુનીસીપાલીટીના માજી 
પ્રેસીડન્ટ ) "ખા. બા. નશરવાનજી શેરીઆદજ જનવાળા (એક નણીતા 
શેહેરી અને મ્યુનીસીપાલીટીના ન્નણીતા માજ કાઉન્સીલર) અને શેઠ 
ખમનશા જામાસજી જખુસરવાળા (નનણીતા રૂના વેપારી) એ ત્રણે 
મહસ્થોએ એક સખત લેખીત અરજ કરી ત્રસ્ટી સાહેબોને અરજ 
ગુજારી કે ત્રસ્ટડીડનું કામ હવે વગર દીલે હાથમાં લેવું, અ'જામને 
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ધણી નાખતી કરી છે, ન્નેઇએ તે કરતાં વધારે સઠનશીલતા બતાવી 
છે, ત્રસ્ટીએનાં બહાનાએથી છેકજ ક'ટાળી ગઈ છે વગેરે; અને છેવટે 
સાફ જણાવ્યું કે જે અરજીની તારીખથી ચાર માસ અ'દર તે કામ 
પૂરૂં કરી અ'જામન સન્મુખ નહી કરવામાં આવે તો કાયદા મુજબ 
જે પગલાં લેવાનાં ધટે તે નકી લેવામાં આવશે. આ ત્રણે નણીતા 
ગ્રહસ્થોએ જે પગલું ભર્યું તેથી આખી અ'જીમન ઘણી ખુશી થઈ 
અને ત્રસ્ટડીડ હવે થશે એમ આશા બાંધવામાં આવી. આ ચાર 
મહીનાની મુદ્ત તા૦ ૩૧ જાનેવારીએ પુરી થઇ છે તે છતાં ત્રસ્ટી 
સાહેખોએ ત્રસ્ટડીડનો ખરડા હજી સુધી અ'જીમન સન્મુખ રજુ 
કીધો નથી. આ ઉપરથી મામલે વધી ગયો છે. અજમતે હવે 
પોતાનો બળવાન અવાજ ઉઠાવવાને। ઠેરાવ કર્યો છે. ક્રેટે મારતે 
ત્રસ્ટડીડ કરવાતેો! વીચાર નકી થયો છે અને તે માટે ઉધરાણાની 
ટીપ ફરતી કરવામાં આવી છે. કે।મના સધળા નણીતા ગ્રહસ્થો 
તેમાં સામેલ થયા છે અને અદના કે આલાએ પોતાને। કાળા આપ્યો 
છે. ઉધરાણુ' હજી ચાલુ છે અતે મુંબઈ વગેરે દેશાવરથી રકમો 
ભરાઇ છે. ત્રસ્ટીએએ તે કાગજને જવાબ વાલ્યો નથી. તેએએ 
હમણાંજ પોતાનાં એક સ્થાનીક પેપરમાં આડકતરી રીતે ખુલાસો 
કયો છે કે ત્રસ્ટડીડનું કામ હાથ ઉપર લેવામાં આવ્યું છે, તે માટે 
થોડીક મીટીંગો થઇ છે, અને હજી વાડે વખત તે પુરૂં કરવાને વાર 
લાગશે. પણુ આ જવાબ ખીલકૂલ મંતોષકારક નથી, અ'જામનને 
તેથી ડબલ ગુસ્સો ઉપજ્યા છે. ખુદ અ'જામનના ક્રેઇ પણુ ગૃહસ્થને 
ઉપર્‌ મુજબ સીધો અતે સહેલો જવાબ આપવાને બદલે પોતાનાં 
વાજ'ત્ર મારતે અ'જામનને મનાવવા માગે છે કે કોટેના આશરા ન 
લેતાં થોડે! વાર વધુ થોભી જવું. પર'તુ એજામનનું મત એવું છે કે 
“ખાર પ'દર વરસ એમને એમ નીકલી ગયાં અને આ તો “દીકરા 
'વું મોટો થા, હું તને પરણાવીશ” વાળી પોલીસી છે. કોમને! ત્રસ્ટી- 
-એગે વીશ્વાસ ખોહી દીધો છે અતે ત્રસ્ટીએને! આડકતરે! ને ઉડાઉ 
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જવાબ નયા પછી ઉલટા વધારે ખળભળાટ પેદા થયો! છે. આવી 
રીતે તો#ાનનેા વાવટા ચઢી ચુડયો છે. અ'જામન બીચારી ૨ંક છે. 
અને નાખતી કરવા સુલેહ નનળવવા બનતો પ્રયાસ ક્ષો છે. કે।મના 
નાણાની બરબાદી અઢકાવવા ઘણી નાંખતી કરી છે, પણુ ત્રસ્ટીએનાં 
આવાં ગેરબાજખી પગલાં, હુજત ને ખોટી મમતતે લીધે ધણી 
દીલગીરી સાથે ક્રોટેતે આશરે જવાનો વખત આવ્યો છે. આ શી" 
વાય ખીશન અતેક સવાલ્ષોને માટે ત્રસ્ટીએ સામે અ'જામનનતે હમા- 
જેર લેવી પડશે જે આ ત્રસ્ટ્ડીડના સવાલ સાથે ઉપાડવામાં આવશે 
અને જે માટે પ્રસંગ આવે વીચારો નહેર કરવામાં આવશે. અમારી 
રાંક અજામન ઉપર્‌ અત્રેના પોતેજ અદર અદર નીમાયલા ત્રસ્ટીન 
એએ કેવી સખતાઇથી, ખેપરવાઈથી, સત્તા વાપરી છે તેનો ખ્યાલ 
પણુ આગલ ચાલતાં આપવામાં આવરે. હાલ એજ વીન તી. 


ભરૂચ, તાન ૧૩-૨૧ «૧૯. 
સેવક, 


એરચશા નવરેજી ગાંધી, 
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ભર્ચની પારસી અ'છદીમનને નેદતુ' ત્રસ્ટડીડ 
કનનાઝઝનટેન્ન---- ૦ ૦ન૯-ડઝઝ--૦$--ઝન 


“સાંજ વતમાન” ના અધિપતિ ન્નેગઃ-- 
સાહેબ, 

આજકાલ આપણા ન્ેવામાં, વાંચવામાં આવે છે કે, આપણા 
પ્રીય પારસી બંધુએ બીજી ત્તાતિએ કરતાં વિદ્યાઅભ્યાસમાં વેપાર- 
રાજગારમાં તેમજ નહેર જુસ્સામાં પાછળ પડતા નય છે, અને 
પોતાના અસલ બાપદાદાની મેળવેલી મોટાઈ તથા અગ્રપણું ગુમાવતા 
નતય છે. માટે દરેક પૈસાદાર તેમજ વિદ્દાન પારસીએ।ની "ખાસ ફરજ 
છે કે પોતાના પૈસાના નરે તથા વિઘાના ન્નેરે પોતાના પારસી 
ઉધરતા જુવાતીઆએને દરેક રીતે લાયક ઉત્તેજન આપવું નનેધએ- 
તેઓને સાર્ડ સ્કુલોમાં તેમજ કેલેજેમાં દનામે।, મેડલેો અને સ્કેલ- 
૨શીપો કહાડવી નેઇએ, તેઓને સારૂં ટેકનીકલ શિક્ષણુ શીખવા 
સાર્ડૂ કલાસો કહાડવા ન્નેધ્ુએ, તથા નવા હુન્નરેો શીખવા ખાતર 
પાન, અમેરિકા તથા વિલાયત મોકલવા સારં ડે ખોલવા જેધએ. 
પારસીઓએ પોતાની સખાવતતો ઝરે બદલવો! નેધઇએ. પોતાના 
સાતિબંધુએને ખાતર સખાવત કરવી ન્નેઇએ- આપણા બાપદાદાએ।એ 
લાખે! રૂપીઆની સખાવત કીધી છે, પણુ વખતને પ્રવાહ બદલાઈ ' 
ગયો છે. અને આપણી પોતાની સ્થિતિ કટગી અને ખરાબ થતી 
“ય છે, માટે હે સખી બંધુએ સખાવતને ઝરો બદલી આપણા 
પોતાના પારસી બંધુએને તારો, આ કરવાને બદલે પારસીએ। પોત- 
પોતાતી અંદર મીનાકેશે।, હુંપણું તયા મમતાઈ લઈ ખેઠા છે, જે 
ખધી પાયમાલીની નિશાની છે. 

આજકાલ દોઢ વરસ થયાં “ત્રસ્ટડીડ” ના ભણુટારા ભરૂચમાં 
પારસી અંજુમનને કાને પડી રહ્યા છે. પણુ તેતું દજી સુધી ક'ઈપણુ 
છેવટ આવ્યું નથી. તે ઠામ પાર ઉતારવાને ભરૂચના જણીતા પારસી 


૧પ 


-રહેરીએ। જેવા કે ખા. બા. સોરાબશાહ હોરમસજ, શેઠે બમનજી 
જામાસજી જનવાલા, ખા. બા. નશરવાનજ શેરયાદછ અને બીનનએ। 
ધણુઈજ આગળ પડતો ભાગ લે છે તે વાસ્તે એક કે'ડ એકડું કરન 
વામાં આવે છે. અને જેમાં લગભગ ૭૦૦ ભરાઈ ગયા છે, અને 
'ખીજા સારા રૂપીઆ ભરાઇ જશે એવું સંભળાય છે. પણુ સવાલ એ 
' થશે કે એ પડ શા માટે છે. તે! જણાવવાતું કે એ પૈસાથી કોર્ટ 
માર્કૂત લડીને “ ત્રસ્ટડીડ” કરાવવાનું સાંભળવામાં આવ્યું છે. આ- 
પણુ! માનવ'ત ત્રસ્ટી સાહેખોને કેટલાક જણીતા પારસી ગ્રહસ્થોએ 
* ત્રસ્ટડીડ ” કરવા સારૂં લખ્યું હતું પણુ ક'૪ પણુ પગલાં નહી' 
લેવાયાથી કેટલાક સખી વજીદ પારસી અંજુમનનું ભલું પચ્છનાર 
ગહસ્થોએ પેસાને ખર્ચ પોતાના માથે ખેડી કે।ટે મારક્તે કેસ જતી 
કરવા ધાર્યું છે. 

આપણા સમજવામાં આવતું નથી કરે આટલી બધી ઢીલ કર- 
વાતું કારણુ શું ₹ જ્યારે પારસી અંજામન “ ત્રસ્ટડીડ ” કરવા માનન 
વ'ત ત્રસ્ટીએને આજે ૧॥ વરસ થયાં કહે છે, ત્રસ્ટીએ અ'જામન 
તરપ્રથી તીમાયલા માણુસો છે માટે તેએતે અંજુમન કહે તેમ કરવું 
જોઇએ. તથા ને ત્રસ્ટીઓને “ત્રસ્ટડીડ ” કરવાની મરજી નહી હેય 
તો અંજીમતતી મીટીંગ બોલાવીને તેના કારણુ બતાવવા અને તે 
કારણનો અ'જીમન શું જવાબ આપે છે, આ પૈસાને ધુમાડે। થાય 
તે પહેલાં માનવ'ત ત્રસ્ટી સાહેખાએ એકદમ “ ત્રસ્ટડીડ ” કરવા સારૂં 
પગલાં લેવાં ન્નેઇએ અને તેનો ખરડે કરવા સારૂં એક કમીટી 
નીમવી જેઈએ. આ રીતે સલાહસંપથી કામ ટરી પૈસાનો ગેરઉપયોાગ 
અતે ધુમાડો યતો અટકાવવો ન્નેઇએ. અને એ રૂપીઆ કે!ઈ સારી 
પારસી સખાવતમાં વાપરવા ન્નેધ્એ. 
ભરૂચ, તા. ૪ થી ફેથવારી,. 
જ સેવક, 
રં હી. એન આપશે, ફેક 
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ભરૂચની અ'જુમનની છેહ્લો સભા. 


------ક્્ક્ૂ"ડ-%2૩ 2------- 


“નજરે જેનાર ભોમીઆ ”ની નુક્તેચીની* 


“ ઝક નજરે નેનાર ભોમીએ! ” ભરૂચથી લખે છે કે, શ્રી 
ભરૂચતી પારસી અ'જીમનની તવારીખમાં તા. ૩૦ મી માર્ચ ૧૯૧૯૪૯ 
ને રવીવારને! દીવસ નોંધી રાખવા જેગ છે. ધણા ધણા વરસે! સુધી 
સમસ્ત અ'જુમનના ઠરાવે! વિરૂધ હરૅક પ્રકારે ઉતરીને મેનેજ'ગ 
ત્રસ્ટી ખા. બા. આદર્‌જી મ'ચેરજ દલાલે અ'જામનના પૂડનું ત્રસ્ટ- 
ડીડ આજ દીન સુધી કરવા દીધેલું નહી, પણુ હવે આખરે ચેગર- 
દમથી ધેરાધને એ દીવસે અ'જામનની મીટીંગમાં નાઇલાનજે ત્રસ્ટડીડ 
કરવાનો સવાલ રજી કરવાની એમને ખાસ ૬૨જ પડી હતી. 


આપના ખહેળે ફેલાવે! પામેલા પેપરમાં એ સંબંધી તકરારની 
હુછીકત આપ ખરા પન્સાફ * તરીકે આપી ચુકેલા છે! અને તેથી 
કરીને ભરૂચતી અંજુમન ઉપર મોટે! ઉપકાર ડર્યા છે. એ કીસ્સે। તો 
દીલગીરી ભરેલી સીરન્નેરાઇ આપમત, આપ મમત તથા ખેદરકારીથી 
ભરપુર થઇને જણુવાન્નેગ નોવેલ બનેલે। છે, ને તે એવો છે કે તે 
રીતે ચાલનાર કેઈપણુ સખ્સને પાછળથી પસ્તાવે કર્યા વિના છુઢ- 
ક્રાજ રહેજ નહી. 

અ'જામનની આ મીટીંગના ધણા દીવસ અવલથી લાગતા 
વળગતાએ અથાગ મહેનત લઈ ખેઠા હતા કે હરેક પ્રકારે બહારનો 
દખાવ એવે રાખવો કે પરદેશમાં તો દેખીતી રૂસવાઈ જણાય નહી. 
તેવા વિચારથી પરગામાથી ભલામણુ તથા કાગળો લખાવીને, તેમજ 
ઘેરે ઘેર ને દુકાને દકાન ફરી પ્રેરીને, કાલાવાલા કેરી કરીતે તથા 
અનેક રસ્તા લઇતે આમ તેમ સમજવીને મોટી સંખ્યાના એક પક્ષ 
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ઉભે! કીધો, અતે તે મીટીંગમાં હાજર પણુ કીધો. બીજી બાજુવાળા- 
એ તો આવી રીતોથી પરહેજ રહ્રા અને પોતાની ખરી હકીકત 
ઉપરજ મુસ્તાક ખેસી રહા કે [દરાઇ3 010 31010070 1111083 
હે 1381 00 1300૪૦. આટલાં બધાં વરસે! વીતી ગયાં છતાં 
ત્રસ્ટડીડનું કામ અ'જુમન રૂબરૂ રજુ થયલુ' નથી તેજ વાત પુરેપુરી 
સાખીતી આપવાને ખસ છે કે “ણી ખુજને તેમ થવા દીધું નથી. 


મીઢીંગ વખતસર ભરાઇ હતી. આશરે દોઢસો માણસો હાજર 
થયાં હતાં. થોડા જુવાતીઆએ।ની એક ટાળી આગળ પડતી જગામાં 
ખેસીને ધ્યાન ખેચી રહી હતી, અને આદરજ શેઠે હાજર થતાની 
સાથે “નરણે પ્રથમથી ગોઠવણુ થઇ હોય તેમ તાળીએ પાડીને તેમને 
આવકાર આપ્યો. તે જેઇ ઘણા સમજદાર ગ્રહસ્થોને હસવું આવ્યું 
કે આટલા બધા વરસેતી મુદતે આ સવાલનું મોહેોડું આજરોજ જેવા 
પામ્યા તેની ખુશાલીમાં આ સાખાશીની તાળીએ પાડી છે કેમ ? 


આ મીટીંગમાં ત્રણુ કામ કરવાનાં હતાં. ૧ ગુજરી ગયલા 
એડીટરતી ખાલી જગ્યા પુર્વાની. ર્‌ ખે ત્રસ્ટીએએ આપેલા ર।જ- 
નામાં રજી કરવાના, ૩ ત્રસ્ટ્ડીડતો ખરડો ઉપનનવી કહાડવા સાર 
એક કમિટિ નીમવા બાબત. 


હેવે કામ શર્‌ થયું. એક ગૃહસ્થે ઉરીતે પથમથીજ શેઠ આદ્‌ 
રજનાં વખાણુ ખોલવા શરૂ કરી તેમને ખુરશી લેવાની દરખાસ્ત મુકી 
એટલે બીજા ગૃહસ્થે તેતે ટેકો આપ્યો' કે તુરત પેલી ગોઠવાયલી 
ઢોળીએ તાળીઓ પાડી. ગડબડ મચાવી મુકી, તે દરમ્યાન ખા. બા. 
આદર% ઉડીને ચેરમેનની ખુરશી ઉપર ખેસી ગયા. દવે અત્રે તાંધ 
લેવા જેવું એ છે કે આ કામમાં મીટીંગમાં હાજર રહેલાએ।ના મત 
લેવાયા નહી હતા. વળી બીજાં ન્નેવાનું' એ કે મીટઢીંગતી ધણા દીવસ 
અવલથી એક હેૅ'ડબીલ મારફતે અ'જુમતતે ખબર મળી હતી કે આ 
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મીટીંગમાં ખુદ આદરજ શેઠને ચેરમેન કરવાતી વાત દેખીતી રીતે 
દુરસ્ત નથી. પરતુ એ કામતી સાથે જરા પણુ સંબંધ નહેય તેવે 
માણુસજ રવત-ત્રપણે ને મજખુત હાથે કામ લઇ શકે, છતાં પણુ આ 
₹રાદા પુવક મચાવેલી મડબડમાં ચેરમેનની ખુરશી રોકાઇ ગઈ તે 
ખરેખર રીતીથી ઉલટું થયું હતું અતે વળી ગડબડ એવી જરી રાખી 
હતી કે એમની સામે એમેડમે'ટ સુકવાતો કેતે વખત આવ્યો 
નહોં. હવે ડહાપણુ વાપરી દીલ મોટું કરી ક કાશતું મોહું પાછું કાળુ 
કરવાને ઇરાદે કામ આગળ ચાલવાદેવામાં આવ્યું, અને સર્વ કોધએ 
ખામોશી અખત્યાર કીધી. કારણુ કે કેટલાક જણાએની રીતભાત 
ઉપરથી જણાતું હતું કે તેએ ગોયા ઢાલ તરવાર બાંધીને ત્યાં હાજરી 
આપવા સારૂ આવેલા હતા. 


પહેલુ' કામ એઓડીટરતી નિમણુક બાખતનું તો વગર વાંધે ' 
તુર્તજ નીકાલ થઇ ગયું. 


ખીજાં કામ ત્રસ્ટી સાહેખાનાં રાજીનામાં રજી કરતાં શેઠીં આદ- 
૨જી ખોલવા ખેઠા ક્રે નને હાલમાં રાજીનામાં મુર કરશે। તો આપણે 
ખાડે તથા ડીએનચરે। જે ખે'કમાં રાખેલા છે. તે ઉપાડી તેમાંથી આ 
નામા કમી કરવામાં રૂ્પીઆ ખારસેોનેો ખરચ થશે, ને વળી નવા 
ત્રસ્ટીઓનાં નામો! દાખલ કરાવતાં પણુ તેવીજ રીતે એટલે ખીન્ને 
બઅર્ચ થશે. માટે રાજનામાં મજુર કરવાં નહી ને જેમ ચાલે છે 
તેમ ચાલવા દેવું, ને ત્રસ્ટડીડે તેયાર થાય તે વારે નવા ત્રસ્ટીએ। 
નીમવા, કે જેથી તેમનાં નામો પણુ ખૉંડે! વીગેરેમાં દાખલ થાય. 
આ ઉપરથી એમતે સવાલ પુછવામાં આવ્યો કે આજે નવા ત્રસ્ટીએ। 
નીમવા સાર્‌ કેમ તજવીજ નહી' ડરી ? તે ત્રસ્ટડીડતી સાથે આ 
નીમણુ'કને શે! સંબંધ છે? તે વારે પોતે ઉડાવનારા જવાબ આપવા 
ખેઠા કે “ડા આજે નિમણુંક ડરો, હું ખુશી છું.” આ જવાબ તદન 
ફ્રોકટ હતો, કેમકે અંજુમનને તો લાયક ગૃહસ્થની ખોળ કરવાતી 
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હતી, અને વળી તે વાત આજની મીટીંગમાં મુકવાની ન્નહેર્‌ થયલી 
નહોતી એટલે તે લઈ શકાયજ નહી. છેવટે જરે મતે રાજનામાં 
આવતા ડીસેમ્બર આખર સુધી સુલતવી રહ્યાં. 


હવે વીચાર ઠરવાતી વાત એ છે કે રાજીનામાં છ છ માસ 
થયાં પોતાની પાસે આવી પડેલાં છે-અવલ પણુ આવેલાં હતાં, 
તે પોતે પાછાં કહાક્યાં હતાં, ને હવે ખીન્ન નવ માસતો 
એમજ પડી રહેશે. વળી ખે ત્રસ્ટીએ ઘણા વરસે થયાં 
ખેહસ્તનસીન થયલા છે તેમની પણુ જગા પુરાવવા માટે જરા 
પણુ પોતે તજવીજ કરી નથી એનું નામ તે શું કહેવાય? માત્ર 
મામા માસીનું મ'ડળ નરી રાખવાની તજવીજ શીવાય ખીજું 
કાંઈજ નથી. ખર નેતાં તો ચાર જગાએ લાંખી મુદતની ખાલી 
છે પણુ તે તેમને પુરાવવીજ નથી, તે વાત સિદ્ધ થાય છે. દુની- 
આમાં કે1ઉઇના હાથમાં આવેલી લગામ સ્ુકવા ગમતી નથી. આપના 
તામ ૨૪ માર્ચ ૧૪૧૪ ના પેપરમાં આપ ટીકા કરે છો કે “ખા. 
ખા. આદરજ એક મોટા સુધારક કહેવાય છે અતે તેએ ભર્ચના 
પાર્સીએનાજ નહી, પણુ સુ'બઈના પારસીએના સંસાર સુધારાના 
મોઢા હીમાયતી છે ” હવે સરખામણી ડરવા સારૂ વાંચનારી આલ- 
મને અરજ કરવામાં આવે છે. દૂરથી ડુંગર પણુ રળીઆમણા લાગે છે 
તો મુ'બાઇથી જેનાર સખસની આંખે ભરૂચમાં બનતી ખામીએ। નજરે 
કયાંથી પડે ? ખીજું વીચારવાતું એ છે કે ત્રસ્ટીએ।તાં નામમાં ફેરફાર 
કરવામાં રૂપીઆ ખારસેને ખરચ થાય છે એવું બતાવવામાં આવેલું 
છે તે વાત એક નનતનો બાહુ છે, ને તે છેકશાંએ।ને બીક આપવા 
સરખો ઉભો કરેલો છે. નામ ફેરક્રાર તો કાંઇ પણુ ખરચ વીના થઈ 
શકે તેના રસ્તા છે, પણુ તે રસ્તા લેવા એએ। સાહેબને કદાય રચતા 
યા સુજતા નહી હરે, અને તે અત્રે ખતાવવાને વખત કે જગા નથી, 
નાનાં બચ્ચાંએ પણુ સમજે છે કે ત્રસ્ટીએની નીમણુક કરવી અતે 
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ત્રસ્ટડીડેના ખરડે કરવો એ એ વાત તદન જાદીજ છે, છતાં પણુ 
તેને ભેલવી નાંખીને વાત ઉરાડી નાખેલી છે. 


ત્રીજું કામ ત્રસ્ટડીડતો ખરડે-આ કામમાં અએેના શેઠે એર- 
ચશાહ નવરોજી ગાંધીએ ખરી તારીફ લાયક સેવા બનવી છે, તે 
એવી રીતે કે અત્યાર સુધી તા કેઃ: એમ સમજતા હતા કે 
આ સવાલ ચૈેદ વરસતે। જુનો છે, પરતુ “ભરૂચ સમાચાર” પેપર 
ની જુની ફાઇલો ઉથલાવી તે ઉપરથી તારીખ, માસ અને સતેના 
દાખલાગે। ટાંકી એક હેૅ'ઠબીલ છપાવીતે શેઠે એરચશાહે નકી કરીં 
આપ્યું છે કે ચોદ વરસની વાત જે કહેવાય છે તે ભુલભરૈલી છે. 
વળી ચોવીસ વરસ પણુ એઇછાં પડે, એતો ચોતરીસ વરસને। જીને 
ધુરાણા। સવાલ છે ને નવ વરસ ઉપર તો એ સવાલની “ સીલવર 
જાખીલીની ” ઝુમ્ખેશ પેપરમાં ચાલી રહી હતી. વળી ખીજ વાત 
એમણુ એ સાખીત કરી કે હાલમાં એ પેપરમાં જ્યાં જ્યાં ભલતું 
આવે ત્યાં ત્યાં ખા. બા. આદરજની તારીક્રે ફુ'કાય છે ને હસવા 
સરખાં લખાણે આવે છે. પરતુ જુની કાઇલેમાંથી અનેક દાખલાએ। 
ટાંકીને શેઠે એરચશાહે હાલના લખાણુના વેકડા તે ખુકલા ઠરીને 
જમીનદોસ્ત બનાવી દીધાં છે, તેતો એક દાખલો ધણ્‌ાજ રજી 
આપેલે! છે તે અત્રે લખ્યા વીના રહેવાતું નથી કે તાન ૨૭ ડ્રેષ્આરી 
૧૪૧૪ ના પેપરમાં એ એડીટર પુરતી ગ'ભીરાઈથી લોકોને સમનનવે 
છે કે “ જે વહીવટ આજ દીન સુધી ચાલ્યો! છે તે જરાપણુ નામોશી 
ઉપનવનારે। કે વહીવટ ચલાવનારને ઝાંખ લગાડૅ એવો ચાલ્યે।જ 
નથી ” એ લખાણુ ઉપર ટીકા કરતાં શેઠે એરચશાહ ઠાવકી રીતે 
પુછે છે કે સને ૧૯૧૧-૧૪૧૨ ને ૧૪૧૩ ના ત્રણુ સાલના હીસાબ 
આઠં આઠે વરસે માત્ર ગયા મહીનામાં શેઠે આદરજએ આપેલા છે 
તે ખરેખર જેબ આવનાર છે ને ઝાંખ લગાડનાર ટહેવાય નહી* વળી 
તે હીસાબ આઠ વરસની લાંખી ઢીલ સાથે તદન ઢગ ધડા વગરનાં 
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છે. અ'જુમનના ફ'ડનાં મોઢાં મોટાં ત્રણુ ખાતાએ। છે તેમાંથી હનનરા 
રેપીઆને ખરચ થાય છે તે ૧. જનરલ ફેડ, ૨. અગ્રેજી કન્યાશા- 
ળાઓ અને ૩ નસેસાલારનું ફૂ. એ ત્રણુ ખાતાએ માં દર વરસે 
શું શું જમે આવેલું અને તેમાંથી શી શી બાબતતો રું રું ખરચ 
થયલે! તે સંબંધી એક હરક પણુ બતાવેલો નથી. માત્ર વરસ આ- 
ખરની સીલીક બતાવી છે એતું નામ તે કે!ઇઇ હીસાબ કહેતું હશે ? 


હવે રેઠીં આદરજની પણુ ખાતરી થઇ હશે કે આવા દોસ્ત- 
દારેોતી ખોદદાતાલા પતે રાખે; કે એમની ખોટી તારીફ વખત બે 
વખત ગાવામાં આવી હતી તેથીજ કરીને તેમની ખરી ખામીએઃ વધારે 
ભતેરભેર અજવાળામાં આવી ગઇ તે તે ખામીઓ કાંઇ સાધારણ નથી. 


ત્રસ્ટડીડનો ખરડે તૈયાર કરવા સાર્‌ એક કમીટી નિમવાવું 
કામ ચાલતાં તરેહવાર ચુ'થણ્‌ા! પડ્યા હતાં ને શેડ આદરજીના બાજી 
વાળા તરફથી જે કાંઇ ખોલાતું હતું, તે પોતે મુંગે માંટે સમજ્યા 
કરતા હતા; અને સામી બાજી તરફ વારવાર વચમાં પડતા હતા. 
પે!તાતે રૂચતી દરખાસ્ત, ગમે તેવી ઓર્ડર બાહેર હેય તો પણુ તે 
ચાલવા દેતા હતા. એ મીટીંગમાં સારે ભાગ્યે મી. નસરવાનજી નવ- 
રેજજી જીનવાલા-ખેશિસ્ટિર હાજર હતા, તે તેમણું ઘણી વખતે સામે 
થઇ આડા પ્ાટતા અટઢકાવા હતા* એક દરખાસ્ત તો શેઠે આદર્‌જ 
ઉપર્‌ અ'જુમનતે। વિશ્વાસ છે તેવી લાવીને અડાવી દીધી હતી, ને તે 
મીઠી મધ જેવી હતી તેથી ખાનબહાદુર્તે બહૂ મનપસંદ આવી, માટે 
ચાલવા દીધી. તે ન્નેઇને લોકોની અનયખીને। પાર રલે નહીં. વળી 
એ. દરખાસ્તમાં એમના ભાઇ શેઠ રતનજને પણું સાથે શણુગારી દીધા 
હતા ને ખરી તે[ફે! દરખાસ્ત બનાવી હતી તે પણુ મી. જનવાલા 
વચ્ચે પડયાથી ઉડી ગઇ હુતી. 


આઢલુ બધું કામ રીતિથી ઉલટું ચાલ્યું તેનું મુળ કારયુ એજ 


ઉદ 


હતું કે ખા. બા. આદરજને ચેરમેન બનાવેલા હતા. ખરં નનેતાં તે! 
આ લાંબી ઢીલ ખાખત તેમને! જવાબ લધ્તે તોલવાતે। હતો તેને 
ખદલે તેમતે ધન્સાફ તોલવાતી ખુરસી ઉપર્‌ ખેસાડયા હતા. એજ 
કારણુતે લીધે પથમથીજ અ'જામનને સુચના અપાઇ હતી કે કે!ઇ 
ત્રાહીત શખ્સને ચેરમેન નિમવા ન્નેધદએ. છેવટે કેટલીક કસાકસી થયા 
ખદ એક કમીટી નિમાઇ હતી, ને આવતા ડીસેમ્બર માસમાં ત્રસ્ટ- 
ડીડ તૈયાર થવાની વાતે! નકી કીધી હતી. હવે ન્તેવાનું છે કે ઉઠ 
કેઇ કરવતે ખેસે છે, ને હવે કેટલા ડીસેમ્બર માસે ન્નય છે. ને વળી 
અધુરામાં પુરૂં એ કમીટીનાં મેમ્બરોનાં નામા પણુ એમતી પાર્ટી તર- 
કથી સુચવવામાં આવ્યાં હતાં, અને તેનાં ચેરમેન પણુ તેવણુ પોતેજ 
નિમાયલા છે. એટલે હવે બાકી સું રહ્યું ? સમજદાર માણુસો। માંહે- 
માંહે બડબડવા લાગ્યા કે આટલે વરસે માંટીંગમાં ત્રસ્ટડીડતે સવાલ 
આવ્યો ને તે હુવે ખીનન ચોતરીસ વરસે નકી થશે. તે જે ખા. બા. 
નસરવાનજ તથા ખા. ખા. ખોદાબક્ષ તથા શેઠે બમનશા નમાસજની 
મહેનત અને ચાંપ નહી હતે તો આજ આ મીટીંગ ભરાતે% નહીં, 
જે કાંઇ થયલુ' છે તે આ ત્રણુ સાહેખેો।ના પુન્ય પ્રતાપથી થયલુ' છે 
ને લાગવગ ને શરમ મરવતતી માયનું પેટ બળે કે પાછું કામ અભ- 
રાઈ ઉપર જવાતો વખત આવી પુગ્યો છે. 


દ્ધ 


દ્રે 


મીટીંગનાં કામનું છેવટ આવ્યું કે એમનાં તરપનાં માણસોને 
%વ બાગ ખાગ થઇ ગયલે। દીસતો હતો, ને મીટીંગ બરખાસ્ત થતાંતી 
સાથે ખુશી ને ખુશીમાં તકરાર ઉપર વાત આવી ગઇ, વળી તકર્‌ાર 
કેવી હલકી અતે કડવાસવાળી ચાલી હતી તેનો સ્હેજ ખ્યાલ આપવા 
સારૂ એટલુ'જ કહેવું બસ થશે કે તે વીશેક મિનિટ સુધી નરી રહી 
હતી, અતે શેઠ પીરોજશા રૂસ્તમજ વખારીઆ કે જેવણુ મીટીંગનું 
કામ શરૂ કરાવતાં ખોલ્યા હતા કે કે!ઇઇએ જરાપણુ તકરાર કરવી નહિ” 
અને શાંતપણે કામ લેવું, તેએ પોતે ઉધાડે માથે ખુરસી ઉપર ઉભા. 


૧૬૭ 


થઇ્તે ખુમો પાડતા હતા ને કેટલાક જણાએ। તેમને સમજવતા હતા. 
ઉશ્કેરણીની સલગડી મળે તો પછી ખાકી શુ' રહે. હવે આ વખતે 
લોકે ખોલવા ખેઠા કે સામી ખાજા તર#નાં ઉપર ખતાવેલા ત્રણુ શેઠો 
હમણાં મીટીંગમાં હાજર થયા હોત તો તેમની પાછળ સો માણુસો 
ખીજ હાજર થવાને સંભવ હતો. ને તેમ થતતે તો આ બાજી ધણી 
નનેરભેર થતે ને મારામારીને! પાર્‌ રહેતે નાહે'. માટે એ ત્રણુ સાહેન 
ખાએ ખરી અગમચેતી રાખીને પ્રથમથીજ બહાર ખબર આપી છતી 
કે અમે હાજર થવાના નથી. 





૧૬૮ 


શ્રી ભરૂચની પાર્સો અ'જીમનના ફ'ડના 
મેનેજીગ ટૂસ્ટી સાહેબ-ભર્ચ.* 
સાહેબ; 
ધણી લાંખી મુદ્ત થઈ અ'જુમને દેરાવ કરેલો છે કે અંજામ* 
નનાં ફ'ડના નવા ટ્રસ્ટીએની નિમણાક વેળાસર કરવી, પણુ તેને 
અમલ ધણે મહિને કરીને એક નોટીસ તા. ૨૬-૮-૧૪૨૦ ની બહાર 
પાડી છે કે ત્રસ્ટડીડનેો જે '"ખરડે અંજુમને પાસ કીધો છે તેમાં 
ત્રસ્ટીએની સંખ્યા નવતી રાખવાતું ઠૅરાવેલું' છે, માટે હાલનાં ત્રસ્ટી- 
એતી સંખ્યા જે છની છે તે વધારવા માટે ત્રણુ નવા ત્રસ્ટીએ।ની 
|નેમણાક સાત વરસને માટે કરવા સાર્‌ તા. ૩ અડટોબર ૧૯૨નન્‍ને 
રાજ અંજીમનની મીટીંગ મળશે, 
ત્રસ્ટડીડના ખરડામાં સાષ્‌ કરમાન છે કે હવેથી ટ્રસ્ટીએની 
નિમણુંક મીટીંગમાં હાથ ઉંચા ડરીને મત લધ્તે નહિ કરતાં, તે 
ખએેલટ ઇઆતને વોટીંગ પેપરથી કરવી, તે છતાં આ ખાસ જરરી 
નિમણુક સાથે ભારે સંબંધ રાખનાર રૂલનો અમલ નહિ કરવાને 
હેતુ શું છે તે અમારા સમજવામાં આવતું નથી. 
મેમ્બરોની નિમણ્‌।ક મીટીંગમાં હાથ ઉભા કરી મત લેવામાં 
શું શું ખટપટ-તે લાગવગ તથા ના-પસંદ કરવા ન્નેગ દેખાવો કરવામાં 
આવે છે તે અત્યાર સુધીમાં અમારી મદેહનજરાથી તથા ખીજ રીતે 
સારી પેઠે બતાવવા ને સમજવવામાં આવ્યાથી જ દ્રસ્ટીએએ પોતે 
રજ કરેલા તથા તૈયાર કરાવેલા ખરડામાં તે બાબતની રૂલ ૨૬ કરીને 
અંજુામને આ મહત્વતી રૂલ દાખલ કરી છે તે વાત તમારી ધ્યાન 
અહાર ગઇ નહિ' હશે. 
ભરૂચ, તા. ૩ સપ્ટેમ્બર ૧૬૨૦. લી. દુવાગે। સેવકે, 
સોરાબસા હોરમસજીઃ 
પ? 8. ઊા10818. 
ખસમનસા જામસજી, 
શાન્ત ઝ--ઝ-.------------ 


૧૬૯ 


ભરચની પાક્સી અ'જુમનનુ' ત્રસ્ટડીડ. 





“સાંજ વતમાન ”ના અધિપતી નેગઃ-- 
સાહેબ, 


નામદાર ડચયુક એક્‌ કોતોટ વિલાયતથી હીંદુસ્તાન પધારી તસ્દી 
લઇને અતે રીફેર્મ એકટ મુજબ નવી કાઉન્સીલે ખુદ્દી મુકી અને 
પાછા પોતાને વતન સીધાર્યા, તેમજ વળી કાઉન્સીલેની પહેલી સેશ- 
ન્સ પુરી થઇ, અને કાઉન્સીલરો પોતપોતાને ઘરેબારે થઈ ગયા છે. 
આવાં મોટાં રાજદ્ારી કામો સહેજ વખતમાં આર્ાપાઇ ગયાં છે. 
પરતુ ભરચની પારસી અ'જુમનતું એક નજવું કામ કે જે તેનાં નાણાંનું 
ત્રસ્ટડીડ આજ પાંત્રીસ વરસ થયાં લયટ્કયાં કરે છે, તેનું કશું પણુ 
હેકાણુ' આજ દીન સુધી પડેલું' નથી, અને ખીજી રીતે કહીયે તો 
ભરૂચનાં ત્રસ્ટીએનાં અંધેર ખોર્ડતો દીવસ હજી પણુ વળેલો નથી. 
એ વાત ભારે અધ્સોસની છે. 


ત્રણુ વરસની વાત ઉપર અત્રેના ન્નણીતા શહેરી ખા. બા. નસર- 
વાનજ શેરીયાદજી જનવાળા, તથા બમનશા શ“માસજ જ”ઝસરવાળા 
તથા આપના સેવકે ભારે સુશીબત ઉઠાવીને એ બાબતમાં ચાલતી 
ચળવળની આગેવાની કરી હતી, અને તેને “ નમે જમસેદ ” તથા 
“ સાંજ વર્તમાન ” વિગેરે અખખારાએ પોતાને મજબુત અને 
વખાણુવાલાયક ટેકે। આપેલો હતો. અને વળી તેને ચોગગરદમથી 
ઉત્તેજન મળતું જવું હવું, તેના પુન્ય પ્રતાપે અમારા મહેરબાન મેને- 
જગ ત્રસ્ટી ખાઃ* બા, આદરજી મચેરજ દલાલને નાઇલાજે નમવું 
પડયું હતું, અને ત્રસ્ટડીડતો એક ખરડે ખોડખામીએઓથી ભરપુર જેમ 
તેમ કરીને મજુર કરાવવો પડયો હતો. આ હ૪ીકત ન્યુસપેપરામાં 
આવી ગઈ છે, તેમાં પરગામના 'સાહેખા એમ સમજતા દરો કે હવે 
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ભરૂચની પારસી પચાયતનું ત્રસ્ટડીડ થઇ ગયું છે. પરતુ ખરૂ પુછો. 
તો એમાંનું કશુંય થયલું નથી. 


મુળ તકરાર બે બાબતતી હતી. પહેલી બાબત એ હતી કે, 
રીતસર ત્રસ્ટડીડ બનાવવું, અને ખીજી બાબત એ હહતી કે ત્રસ્ટીએ।તુ' 
હાલતું મંડળ જે મામા માસીતું અને લાગવગથી ઓઢલા ઉડીઆ- 
ણુામાં ગેરરીતે થયલુ' હતું તે ખાસ કરીને સુધારવું જેધ્એ, કારણુ 
કે તેનાં પરિણામે પચાતને। બધે વહીવટ અને અધિકાર માત્ર એકજ 
હાઘે આવી જપંતે અંજામનને હોણું લગાડનાર થઇ પડેલુ' છે, 


પહેલી બાબત વીશે ત્રસ્ટડીડનો ખરડે' હાથમાં લેવડાવવામાં શું . 
શું ચુ'થણા પડેલા હતા તેતો ખ્યાલ પરગામવાસીએને ભાગ્યેજ 
આવી શકરો. આ કામ કે!ઇ અમુક સખ્સના લાભનું કે સ્વાર્યતુ' 
નહોતું, પરતુ આખા અંજુમનના હોતતું હતું. તેવા કામમાં હસદ 
હુઠીલાધ, અદેખાઇ તેમજ હુંપદ, આપમત કે ખાલી પ્રીસીઆરીની 
કશી પણુ જરૂર હતી નહી, પણુ લાંબો વિચાર રાખીને માત્ર અંજાન 
મનના હિત તરક નજર રાખીને કામ લેવાનુ હતું, પણુ તેને બદલે 
અક્સોસ કરે લાગવગ, કાલાવાલા, ધાકધમકી તેમજ વળી તરેહવાર 
યુક્તિએ તથા બાજીએ રચાયલી ન્નેવામાં આવતી હતી. 
કોઈ દીવસ કે!ઇ પણુ ઠેકાણુ નહી બતેલું તેવી રીતે રાતના 
આઠ વાગ્યા સુધી મીટીંગ લંબાવીને જેમ તેમ ઢગધડા વગરતુ' કામ 
ચલાવીને ત્રસ્ટડીડ ખતમ કીધું કે, રખેને આ મીટીંગ મુલતવી રહે 
ને બીજ મીટીંગમાં યોતાના પક્ષતી સંખ્યા એછી થઇ નય, ને 
મરજી મુજબ કામ પાર ઉતરે નહીં. હલટી અને અભણુ ક્રેમને ન 
છાજે તેટલી ઉતાવળ અને અધીરાઈ કરવાની આવા ભારે કામમાં શી 
જર્‌ર્‌ હતી તે સમજ પડતી નથી. પ્રથમથી તોરીસ આપીને કેટલીક 
દરખાસ્તો તથા સુચનાએ। થઇ હતી તે ઉપર્‌ વીચાર અગર વિવેચન 
કરવા દેવામાં આવેલું ન હતું. આવી હાલ હવાલ રીતે ખનાવેલે 


ઉછર૬ 


ખરડે એશક ધણી બાબતોમાં ખામીવાળા હોવો ન્નેઇએ. ને તેવી 
તરેહતો! આ ખરડે। ખાસ બનાવેલે! છે. અતે નને ચ'દરોજમાં નાણાંની 
બરબાદી કરીને તે સુધારવાની ફરજ અ'જામનતે નહી પડશે તો એક 
માજે'્ન સમાન ગણાશે. 

આ ખરડે નાનો સરખે છે તે આશરે ચાલીસ કલમતે। બનેલો 
છે, ને તે પસાર થયા બાદ, ભરૂચથી મુંબઇ તરફથી સોલીસીટર પાસે 
તપાસવા સારૂ રવાના કરવામાં નવ માસની વીલંબ થઈ હતી. 
આટલી લાંખી મુદત તેતે અત્રે બાંધી રાખવાને કશુંએ કારણુ નહેતું. 
ખીજે કોઇ સબબ હોય તો વખત ગુમાવવાનેજ 'ખાતરજ તજવીજ 
કદાચ હેવી નેઇએ, અતે અમારી તો ખાત્રી છે કે સોલીસીટર 
સાહેબ તર૪થી આ નમુતેદાર ખરદામાં ધણી અગત્યની બાબતોમાં 
વાજબી રીતે વાંધા લેવામાં આવશે, અને ધણુ! વખત ગુમાવવા 
ખાતર આવે હાલ હવાલ ખરડે જાણીબુજતે બનાવેલો હોય એવી 
વાત ખુદ ખેવજાદ સાખેત થશે. 

હવે બીજી બાબત ઉપર વીચાર કરતાં, નવા ખરડા મુજબ 
ત્રસ્ટીઓતું નવું મડળ, નવ મેમ્બરે।તું બનાવવાનું નકી કરવામાં આવ્યું 
હતું, તે તે પેઠી છ મેમ્બરો જે આગળના એટલા ઉડીઆણાના 
ખનેલા છે તે કાયમ રાખવા, તથા ત્રણુ ત્રસ્ટીએ નવા ચુંટી કહા- 
ડવાનું ઠેરાવેલું' હતું. ખરડો બનાવવાની મીટીંગમાં ભારે તકરાર 
ઉઠાવવામાં આવેલી હતી કે હવેથી તમામ ત્રસ્ટીએની નીમણુકૅની 
મુદત સાત વરસનીજ થવી ન્ેઇએન પરતુ તે વાત જીના ત્રસ્ટીએને 
રૂચતી આવી નહે।તી; તે પોતે તો ત્રસ્ટીએતી ખુરશી ઉપર પોતાની 
જદગી સુધી જરી રહેવાતી આટલી બધી ઇન્તેન્નરી બતાવી હલી ક્ર 
સમજદાર માણુસો વિચારમાં પડયા હતા કે બીન સ્વાર્થી કામમાં 
આટલી હદ સુધી જવાની શી જરૂર હતી, કે “ અમતે તા અમારી 
હયાંતી ખતમ થાય ત્યાં સુધો રહેવા દો અને માત્ર નવા ત્રસ્ટીઓના 
માટે ચાર વરસની મુદત રાખે,” 


[છર 


 મસ્ટલા ઉડીઆણુામાં બની ગયલા મામા માસીવાળા જીના 
છ ત્રસ્ટીએ-જે પોતાની જદગી સુધી નનરી રહેલા છે-તેમનાં નામ 
તથા તેમનાં એક બીન સાથનાં સગપણુ તથા સંબંધ નીચે સ્રુજબ છે. 


૧. ખા. બા. આદરજી મ'ચેરજી દલાલ (પોતે), ૨. રૂસ્તમજી 
મ'ચેરજી દલાલ ( તે ખા. બા. આદરજીના સગા ભાઇ ). ૭. શેઠ 
જમસેદજી બમનસા વજીલ (તે ખા. બા. આદર્‌જીના માસીના દીકરા). 
જ. ને પ. શેઠે મ'ચેરશા સોરાબજી વખારીઆ તથા ખા. બા. ડાડંટર 
ખર્જેરજી સોરાબસા (તે ખા. બા, આદરજીના સમાએ, તથા એમના 
તથા એમના ભાઇના જવન્નન દોસ્તદારોા ). ને ૧. શૈઠે 'માસજી 
હોરમસજ જ'ખુસરવાલા ( તે ખા. ખા. આદરજના સગા તથા દરેક 
ખાબતમાં એમના મતને ટેકે! આપનાર ). 


કેોપ્રપણુ શખ્સ ઉપલી છકીકતથી વાકે# થઘદને કહેશે કે આ 
મડળ તો ખરેખર દરેક વાતે ના-પસંદ કરવા નનેગ છે, તે તે હસ- 
તીમાં ડદી પણુ આવવું ન્નેઇતુંજ નહોતું. આવો નાલાસી ભરેલો 
મામલે! સુધારવાના હેતુથી ભારે લડત કરીને ખરડામાં એવી કલમ 
દાખલ કરવામાં આવી હતી કે હવેથી ત્રસ્ટીએની નિમણુંક મીટી'મમાં 
હાથ ઉંચા કરીને કરવી નહિ', પણુ વોટી'ગ પેપરથી મત લઇને કરવી. કે 
જેથી લગભગ અરસપરસ સધ વિગેરેથી કોઈપણુ માણુસ દબાય નહિ, 
અને છુટથી મત આપનારાએ પોતાની મરજી સુજબ મત તોૉંધાવી 
શકે, આવી હકીકત છતાં ખરડે પસાર થયા ખાદ ખાર માસે ત્રણુ 
નવા ત્રસ્ટીએતી નિમણુંક થઈ તે માટે વોટીંગ પેપરથી મત નહિ' 
લેતાં, મીટી'ગ ખોલાવીને તેમાં પ્રથમથી નકી કર્યા પ્રમાણે નિમણુંકે 
થઈ ગઈ. આ ખાખતમાં પ્રથમથી અને વખતસર મેનેજ'ગ ત્રસ્ટી 
સાહેબતે અમારી તર્કથી લખવામાં આવેલુ' હવું કે રૂલ મુજબ વેોટી'ગ 
૧૫૨થી મત લેવાને માટે શા સાર્‌ બંદોબસ્ત કરતા નથી. તે છતાં 
પણુ એમના વિચારમાં કાંઈ ફેર૪ાર થયો નહોતો. સૈ કોઇ સમજી 


૧૭૩ 


ગયા કે આવી રીતે ચાલ ચલાવવામાં ઉંડાણુમાં હેતુ શુ' છે, ને તે 
અત્રે લખવાની કાંઇ જર્‌ર દીસતી નથી. આનું નામ તે શું કહેવાય ? 
દુનીયામાં આપખુદીની પણુ કાંઇ હદ હોય છે. 

આ ત્રણુ નવા ત્રસ્ટીગ।નો સંબંધ ખા. બા. આદરજ દલાલ 
સાથે નીચે સુજબ છે. 

૧. શૈઠે રતનજ ફેરદુનજ જનવાલા ( તે મહમદપુરા કે।ટન 
પ્રેસીગ ક'પનીના એજન્ટ, કે જે ક'પનીના ડીરેકટરેની ખોર્ટના ખાન 
ખાન આદરજ ચેરમેન છે ). 

૨. શેઠે પીરેજશા ર્સ્તમછ વખારીઆ (ઉપલા લીસ્ટના નંબર 
૪ વાલા શેઠ મ'ચેરશા વખારીઆના કાકાના દીકરા અતે ખા. બાન્‍ 
આદરજ સાથે વેપાર અયૅ એમના બાપના વખતથી વરસોના સંબંધ 
ધરાવનાર. ) 

૩. શેડ જહાંગીર જમસેદજ ડુંગાજ ( આખા ત્રસ્ટીએના 
મંડળમાં આટલા ગેજ સખ્સ છે કે ને ખા. ખા. આદરજના રેહમાં 
સહેલાધ્ધી આવી ન શકે ॥. 


આ ત્રણુ નવા નાયડે। થયા તેથી શુ' ફાયદો થયો? તે થઇ 
તે પણુ સરખી અને નહિ થતે તે પણુ સરખીજ છે, સબબ કરે 
એક હાથે નમી ગયલી સત્તા તો જમીજ રહી છે. એતું નામ શું 
કહેવાય ? માત્ર નાટક ભજવાયલે કહેવાય. ભરૂચ શહેરમાં પારસી 
અ'જુમનમાં ખા, ખા. આદરજએ ખુદ પોતાતું સ્વરાજ દાખલ કીધું 
છે. આ તો કૂક્ત ભરૂચમાંજ નભી શકે, દ્તીયાઇ લોભ તરેહુવાર્‌ છે. 

ભરૂચ, તા* ૧૩ મી એપ્રીલ ૧૯૨૧. 
સેવક તમારે, 
સોરાબશા હોરમસજી 
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૧૭૪ 


મહેર્ખાન ખા. બા. આદરજી મ'ચેર્જી દલાલ, 
પાર્સો અ'જુમનના મેનેજી'ગ ટ્રસ્ટી સાહેબ, 


ભરૂચ. 
સાહેબ; 


આપની નેઢટીસ તા. હ મે ૧૬૨૧ ની આજરે।જ છપાઇને 
વહે'ચાઇ કે ભરૂચની પારસી અ'જુમનના ત્રસ્ટડીડને ખરડે મુ'બઈ 
સેોલીસીટર તરક તપાસવા સાર્‌ ગયલો તે કેટલાક ફેરફાર તથા 
વધારાની સુચનાએ સાથે પાછે આવ્યો છે, તે તા. ૧૨ જીન ૧૯૪૨૧ 
ને રવીવારતે રોજ અંજામનની મીટીંગમાં રજુ કરવામાં આવશે, ને 
તે અ'જુમનના ન્નણુવા સાર્‌ પ'ચાતની એદષ્રીસમાં ખુલ્લો મૂકવામાં 
આવ્યે! છે વગેરે. 


એ તોટીસના સંબ'ધમાં લખવાવતું કે ત્રસ્ટડીડનું કામ કાંઈ નજવું 
નથી, તે ભારે મહત્વતું છે, તે અ'જુમને તેમાં ઉંડા ઉતરીને બારીક 
ને લાંબી તજરે ન્નેવાનું છે, પચાતની એ ીસમાં એ ખબાખતના 
કાગળો મૂકવાથી ડશે। ૪યદો થવાનો નથી, 'લેકો કાંઇ નવરા નથી 
કે પચાતની એદપીસમાં જઈ નીશંંતે કાગળા વાંચીને તેનાં ઉપર 
લક્ષ પૂવર્ષ્ક વીચાર કરવાને પોતાનો વખત કાજલ પાડી શકે, અગર 
ખીન્ન લેકે।ની સાથે મસલત કરી શકે. હાલમાં ગજબ ગશ્મી પડે 
છે, રાત સુધી ગરમ પવન ઝ»%ુંકાય છે તેવા વખતે બપોરના બાર 
વાગ્યા પછી આપ લેકેને પ'ચાતની એ! ીસમાં બોલાવે છે; 
લોકાને તકલીફમાં ઉતારવાને બદલે સરળ અને સુતર રસ્તો એ છે કે 
સે!લીસીટર સાહેબતેો! કાગળ તથા તેમની ભલામણુ। તથા સુચનાએ। 
વગેરે જે કાંધ થઇ હશે તે છપાવીને તાકીદે અ'જીમનમાં વહે'ચવી 
નતેઇએ કે તે ઉપર લેકે! પોતાની જુરસદે વીચાર કરી શકે. 


૧પ 


આપ સાહેબને સારી પેઠે યાદ હશે કે રાતતાં દીવાબત્તી કરીને 
લગભગ આઠ વાગ્યા સુધી મીટીંગ લ'બાવીને હાયહુસથી કામ 
આટોપીને ખરડે। પસાર કરાવવામાં આવેલે। છે, અતે તે રીતસર નથી. 
વખતસર જે જે દરખાસ્તો મીટીંગનાં દીવસ અગાઉ આપના તરક 
મોકલવામાં આવેલી હતી તે બધી મીટીંગમાં રજી થઇ નહેતી, તેમજ 
એ ખરડાનું ખોખુ' તેયાર થયું તેમાં વાડય રચના કેવી છે તે ધણુ 
લોકે।ના ન્નણુવામાં પણુ મુદ્લ છેજ નહી, અને તે પૈછી એક છું 
પોતે છું. અને જ્યારે મૂલ ખરડાની બાંધણી આટલી લાંખી મુદતે 
લક્ષમાં હોય નહી ત્યારે તેમાં ફેરફાર કરવાની સુચનાએ। તે ખરડા 
સાથે કેવો! સંબંધ રાખનારી છે તે વાત ઉપર વીચાર કેવી રીતે થઈ 
શકે ? માટે આપ સાહેબને વિનંતી કરવાતી કે એ સુલ ખરડે। પણુ 
જરૂર છપાવીતે વખતસર અજીમનમાં વહે'ચવેો ન્નેઇએ કેમકે તે 
વિના જે કાંઈ વીચાર કરવા તે નકામા છે. આવી ભારે અને જરૂરી 
ખાબતમાં છપામણુના ખરચ તરફ જેવાનું નથી કેમકે આગળ ઉપર 
એથી સે! ગણો ખરચ થવાને! છે. 


કબીજ્ને ત્રસ્ટીએની મીટીંગમાં ઠર!વ કરાવીને આપે આ નોટીસ 
કહાડી હશે, તો તસ્દી લઇને આ મારે! કામળ ટ્રસ્ટીએતી મીટીંગમાં 
તાકીદે મૃફી જે ઠરાવ થાય તેની મને વખતસર ખબર આપવાતી 
સહેરખતી કરશે. 


ભરૂચ તા, ૧૩ મી મે ૧૯૨૧. 
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ગંભ 1ર બાબત વિગેરે. 
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ભરૂચમાં ગ ભાર ફે ડને ર્વાચત્ર ઉપચાગ. 
જનનન ન.નન્ન્ઝ્ઝૂ--_.------- 


જમણુ બદલ ગરીબ પાશ્સીઓને કાચો અનાજ 
વહે'ચવાનો “ સુધારો ” ! 





ભરૂચા જરથોસ્તીઓમાં ખળભળાટ, 


વાંધો લેનારાઓને “ધાન દાળ ચાટુઓ'”તી ઉપમા ! 
સણ... હા. 5. વાયરા 


પ'ચાયતના મેનેજીગ ત્રસ્ટીની તુકતેચીની 
સાસે સપ્સ પોકાર. 





(“ ફ' ભરૂચા પારસીઓ ખાવામાં નીચા તશ્રા દાર 
પીવામાં છાકટા છે ? ” 





સખાવત ફરનારાં નરનારીઓની ડકજા બાદ તેઓની 
ઇચ્છા ઉપર ફેરવવામાં આવવુ” પાણી. 





પ“ચાયતના ત્રસ્ટીએાની સત્તાનો સવાલ? 
વાદન જઝવઝઝ્ઝૂ 


 _અ'જુમનની બહાલી અને ફોરટની પરવાનગી 
વગર્‌ ફેરફેર્‌ નહી' થઇ સકે? 


૧૮ 


મી. એડીટર, 


તા. ૨૪મી ડીસેમ્બર સતે ૧૬૧૫ના રોજના આપના ખહેળેોા 
"લાવે પામેલા પત્રમાં આપના ભરૂચના ખબરપત્રીએ એક પત્ર લખી 
મોકલેલો છે તે “ભરૂચમાં ગભારની ઝુખેસ ” ના ચમકાવનારા 
મથાળા તીચે છપાયલે। છે, કે હાલમાં કેટલીક અડચણેુ।ને લીધે ગભા- 
રનું જમણુ થઈ શકે તેમ ન હોવાના લીધે ગરીખ જરથેસ્તીએ।માં 
કાચુ સીધું વહેચી આપવાનો પારસી પ'ચાયતના ત્રસ્ટી સાહેબાએ 
ઠેરાવ કીધો છે તે સામે કેટલાક ગ્રહસ્થોએ ઝુખેસનેો ઝુડો ઉભો 
કરેલો! છે. આટલેથી એ વાત નહી અઢકતાં બીજા પેપરમાં એ 
વાતને અચ્છી તરેહથી ગુ'ચવવામાં આવી છે. 


આવી રીતે ઉતાવળે પેપરમાં દોડી જવાતું કારણુ એમ સમન 
જય છે કે ભરૂચની પારસી પચાયતના ત્રસ્ટી સાહેખએા જે જે કામ 
કરે છે તે તમામ નેક અને વાજબી છે એમ સમજવું જેધએ અને 
તેના સામે કો એ અવાજ ઉઠાવવો નહી. આવી રીતી તા અસલના 
જમાનાને છાજતી ગણાય, પણુ વીસમી સદીના વિચારવ'ત અને 
ભણેલા જવાનીયાએ તેને હંસી કહાડૅ છે. 


આજ સુધી જે હકીકતો છપાઇ ગઇ છે તે માત્ર એકજ ખાજી 
તરફની હીમાયત કરનારી છે અને આશા છે કે ખીજ બાજાને ઇન્સા# 
આપવાને ખાતર આપ સાહેબ આ લખાણુ આપના પેપરમાં છપાવ- 
વાની મહેરબાની કરશે. 


લાંખા વખત થયાં ભરૂચના પારસી પ'ચાયતના ત્રસ્ટીએની 
બાબતમાં કેટલીક કહેણી ચાલે છે તે તે ધણી મરતખે પેપરમાં આવી 
પણુ ગઈ છે. તેમાં ખે બાબતો મુખ્ય છેઃ-- પહેલી તો એ કે પ'ચાન 
યતના ત્રસ્ટીએ ની નિમણુંક કરવાની રૂઢી એવી છે કે જુના જમા- 
નાને પણુ તે છાજતી નથી. જે નવી નિમણુંક થાય છે તે અંજુમ- 
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તના વિચારોને માન આપીને થતી નથી. ખીજ બાબત એ છે કે 

પચાયતનું ફડ આશરે રૂ. ૧૦ લાખ સુધીતું થયલું છે તો પણુ તેનું 
ત્રસ્ટડીડ ફરવામાં આવવું નથી. આજથી 5 વરસતી વાત ઉપર 
અંજુમને ધીરજ મુકી દઇ રીતસરતું દખાણુ કર્યું ત્યારે ત્રસ્ટી સાહેખોએ 
'અ'જુમનની મીટીંગ ખોલાવી, તેમાં ઠરાવ થયે કે નવી રૂલ ઘડવી 
અને ત્રસ્ટડીડ કરાવવું. તે ઠરાવને આધારે મુંબઇમાં એક સોલીસીટરની 
મારતે બન્ને બાબતનો ખરડે તેયાર થઇ છપાઇને રજા થયે, તે 
વિચારમાં લેવા તથા તેમાં જરૂર લાગતી વધધટ કરવા એક કમિટી 
નકી થઈ હતી. 


 છહૂુવે એ વાત અહીંજ અટકી, પછી ત્રસ્ટી સાહેખો તરફથી કાંધ 
પણુ પગલાં એ સંબંધમાં આજ સુધી લેવાયાં નહી'. જ્યારે કોઈ 
મહસ્થ એ બાબતમાં હિમત રાખી પુછે છે કે આ બાબતનું શું થયું 
ત્યારે એકનો એક જવાબ મળે છે કે “ ધીરજ રાખે, મુંબઈમાં રૂલ 
તથા ત્રસ્ટડીડ થયલાં છે તેના અતુભવ લેવા ટે।. ” આવી રીતે 
કરતાં કરતાં ૬ વરસ વહી ગયાં ને પાછે હાલમાં પણુ તેવોજ જવાબ 
મળા ચુકયો છે. હવે ન્નેવાતુ' એ છે કે ધી*જ કેઢલાં વરસ રાખવી 
ને અતુભવ કેટલા વરસ લેવા દેવે! અને તે દરમ્યાન નવા ત્રસ્ટીએ। 
કેવા ને કેટલા થવા દેવા વિચારતી વાત એ છે કે અજામને એક 
વખતે ઠરાવ પસાર કર્યો તેના અમલ થતા બંધ કરવાને કે।!ઇ ષણુ 
ત્રસ્ટી સાહેબને અધિકાર છે કે? 


દિન પર દિન અ'જામન આવી રીતે નારાજ થતી જય છે ને 
આજ તરપ્થી ત્રસ્ટી સાહેબો પોતાને ત્રસ્ટી તરીકે કેટલો અતે શી 
ખાખતમાં અધિકાર છે તે વાત સરતચુક થઇ જણે પોતાના માની 
લીધેલા “સુધારા” ના વિચારોને આધારે અજુમનને શીખવવા બેસે 
છે કે “ તમારે ફ્લાની ફ્લાની બાબતોમાં સખાવત કરવી નહી, પણુ 
તેને-બદલે અસુકઃ ભમુક કામમાં 'રપીઆ વાપરવાં. એવી રીતે અનેક 
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વાર થવાથી લેકે।માં ગભસટ ફેલાયો કે ત્રસ્ટી સાહેખાતી વળણુ જુદી 
# તરેહતી છે, અને તેતે સારૂ સાવચેતી રાખવી ન્નેઇએ- 


શેઠે જીવાજી જસુભાધના ગભારનો દીવસ નજદીક આવ્યો તે 
વારે જમણુ બ'ધ કરવાને વિચાર માલમ પડયે. તે વાતથી લોકે 
એમ સમજ્યા કે હાલમાં તો રૂપીઆનું કાચુ સીધું વહે'ચી આપવામાં 
આવ્યું છે, પણુ આગળ જતાં તે પણુ બધ કરાવી નાંખશે; માટે 
આ ખાખતમાં કાયદાતો અતે અધિકારતાો મોટા સવાલ ર્હેલે છે, 
તેનો ખુલાસો! કરાવવો કે એ નાણાને ઉપયોગ જુદી રીતે થઈ ડ્ઞકે 
કે કેમ? તે ઉપરથી એક પ્રેટેસ્ટ લખી મોકલવામાં આવ્યો હતે!* 
તેતી એક નકલ આ સાચે બીડી છે તેમજ તેના ત્રસ્ટી સાહેખા 
તર૪થી આવેલો જવાબ તથા તેના ધ્રતિઉત્તરતી નકલો પણુ આ સાથે 
મોકલી છે; તે તથા આ પત્ર છાપવાની મહેરબાની કરશે કે જેથી 
વાંચનારી આલમને તમામ ખુલાસો! થઈ જસે કે એ ઝુમ્બેશ માત્ર 
“ધાનદાળ ચાટવાની” નથી, પણુ અ'જામનના ત્રસ્ટી સાહેખો પોતાનો - 
અધીકાર કેવી રીતે વાપરે છે તે ખાખતની છે. એ પ્રોટેસ્ટમાં ફ્ક્ત 
૩૪ ગ્રહસ્થોની સઠીએ લેવામાં આવી ૬તી. તે ગ્રહસ્યથો એવા છે 
કે તેએમાંથી ભાગ્યે એક યા ખે જણા જમણુમાં હાજરી આપતા 
હરે. એ મહસ્થો પેઝી ખે ત્રહસ્થો ખાનખહાદુરના ઇઈક્કાબ ધારણુ 
કરનારા, ચાર ત્રડસ્થો ખહેળી કમાણીના ડાડટરો, એક હાઇ૪કટે 
વકીલ, એક પોલીસ પ્રન્સપેકટર, એક જન તથા પ્રેસના માલીક ને 
રૂના મોટા વેપારી, ખે સરકારી પેનશ્નનરે, તેમજ વળી જમીનદાર, 
કટ્ટાક્ટર, ટીમ્બર મસ્ચટ, મેશરસ મીવસની મોટી પેઢીના કુલ મેન 
જટ તથા મોટા કાપડીયા, ગાંધી, દારૂ્વાળા તથા નણીતા કુટુ'ખોના 
નબીરાએ। જેવા કે ખબાતા, માર્સલ, દલાલ, ડુંગાજી, સુનસકે અને 
મશહુર વિદ્દાન કુટુંબ દસતુર કાગદીન વીગેરે. આવા મદેસ્થોના સંબ” 
ધમાં “ ધાનદાળ ચાટવાની ” બાખે ખોલવું પણુ ઠીક લાગે નહી* 
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આ કાગળ ખતમ કરતાં પહેલાં ઇનસાફને ખાતર અત્રે કહેવું 
' જેઇએ કે અજુમનના દસ પૈટી એક ત્રસટી સાહેબ તો પોતાની 
નીમણુંક થતાં અવલધીજ કાયમના મુબઇવાસી છે, ને ખાકીના નવ 
“જી કેટલાક સાહેબો અ'જામનના ધ'બારો ખાખેના વીચારેોને ટેકો 
આપનારા છે. 


આ પત્ર લખી જણાવવાની તથા ત્રસ્ટી સાહેખ।ા સાથેતે પત્ર 
વહેવાર જહેરમાં મુકવાની મતલબ એ છે કે ભરૂચની અ'જુમન હુવે 
પોતાના શ્રહેરના જહેર ફ'ડે માટે ત્રસ્ટડીઠ થયલું જેવા માગે છે, 
અને ત્રસ્ટી સાહેખોની નીમણુ'ક જે કાંઈમબી ધોરણુ વગર તથા આખી 
અ'જામનની હાજરી વગર કેઈ કે!ઈના ઉઠંમણાંની મીજલસ જેવા 
પ્રસંગે થાય છે તે નીમણુ'ક માટે કાંઈબી કાયદાપુવ'ક ધોરણુની જરૂર 
હવે છે એમ અ જીમન ત્રસ્ટી સાહેબોનાં છેલ્લાં કેટલાંક કામે! ઉપરથી. 
જોઇ શકે છે, હાલ એજ અરજ. 


તાન ૨૧-૧-૧૯૧૨. 
લી. દુવાગા સેવક . 
મે? ર્‌" આલમથા..' 
હાધ્કોટે વકીલ. 
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( પત્ર વહેવાર. ) 
ત્રસ્ટોઓ નેગોા ગયલે। કાગળ. 


ભરૂચ તા૦ ર૩-૧૨-૧૬૧૫- 
શ્રી ભરૂચતી જરથેોસ્તી અ'જુમનનાં ફૂડના ત્રસ્ટી સાહેએા, ભર્ચ. 


સાહેખોા, 


શહેર ભરૂચની જરથેઃસ્તી અજુમને ઘણી દીલગીરી અને 
ભારે અનયખી સાથે એવી ખબર જણી છે કે ખેઠસ્તનશીન શેઠ 
જીવાજી જસુભાધની નેયતે જે દરસાલ ધ'બાર જમણુ સાથે થયા ફરે 
છે તે એણુ સાલ થનાર નથી અને તેમનાં ત્રસ્ટ ફેડના વ્યાજની 
રકમનો ઉપયોગ ત્રસ્ટનાં ફરમાનથી જુદોજ કરવાને વીચાર આપ 
ત્રસ્ટી સાહેબો તથા મુળ ત્રસ્ટ કરનાર સાહેબના વારસે। રાખો છે. 


૨. આ ખબર ન્ને કાંધ પાયાવાળી હેય તો આપ સાહેખે 
તસ્દી લધ્તે અમને જણાવવાની મહેરબાની કરશે કે એ ત્રસ્ટીને 
વ્યાજના રૂપીઆ કેવી રીતે ખર્ચવા સાર્‌ ત્રસ્ટડીડમાં લખાણુ છે, 
અને એઓણુ સાલ શા આધારે દર સાલ કરતાં જાદીજ રીતે ખરચ 
કરવાને! ઠરાવ કરેલે! છે. 

૩ અમતે એવી સલાહ મળેલી છે કે કાયદાનું (રમાન એવું 
ખુલ્લું છે કે ત્રસ્ટડીડનાં લખાણુથી જરા પણુ ઉલટા ચાલવાને કોઇને 
પણુ, પછી તો ત્રસ્ટના ત્રસ્ટીએ અગર ત્રસ્ટ કરેનારાના વારસો, અગર 
તો તે બધા ભેગાએને-એ બાબતમાં જરા પણુ સત્તા નથી. અને વળી 
સાદી સમજણુથી પણુ જણાય છે કે અ'જામને જે નવ ગ્રહસ્થોને 
પોતાતા ત્રસ્ટીએ નેમેલા છે તેએ સાહેખો ત્રસ્ટ કરનાર સાણેખેના 
એકાદ બે વારસે। સાથે મળીને આખી અ'જુમનને બાજુ પર મુઠી તેને 
પુછ્યા વગર પગલાં ભરે તો તે ભારે નવાઈની વાત ખેશ્ષક કહેવાય, 
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૪. આ બાખત એવી છે કે તેમાં વિરૂદ્ઠતાના અવાજ ઉદા 
વતાં પહેલાં તરેહ તરેહના વિચાર કસવા પડેછે. કેટલીક અભણુ અને 
અણુસમજુ નાતોની માદક આપણી પારસી કે।મમાં પણુ ખાણીપીણી 
થવીજ બ્નેઇએ તે ખાતર આ લખાણુ કરવાતી જરર પડી છે એવો 
પ્યાલ આપના મગજમાં જરાપણુ આવવા દેશેાજ નહિ' એવી અમે! 
આશા રાખીએ છીએ. આ લખાણુ કરવાતી મડસદ માત્ર એટલીજ 
છે કે ખુદ ત્રસ્ટ કરનાર ગ્રહસ્થોએ જે પઈરાદાથી ત્રસ્ટ કીધું છે તે 
મુજબ નાણાંનો ઉપયોગ થાય છે કે નહિ' તે નકી કરવાનું છે. અને 
જે ત્રસ્ટ કરનાર સખ્સના વિચારોને ત્રસ્ટીએ। બાજીપર મુડયા કરે તો 
તૈતું પરિણામ એ આવે કે ભવિષ્યમાં કે!ઇઇ માણુસ ત્રસ્ટ કરતાં અટકે 
અને વિચારમાં પડે કે મારા વિચારો પર જ્યારે પાણી ફેરવાય તો 
પછી મારે સખાવતો કરવી એ ભુલ છે. અતે તેથી સખાવતો થતી 
અટકે, અને સખાવત કરવા કેઇતું જીગર ચાલે નહિ”. વળી ગેરરીતે 
અને ગેરકાયદે નને કાંઈ ઠૅેરાવ થતો હેય તે! તે પણુ અટકાવવાને। 
આ લખાણને હેતુ છે. કેમકે તેવી રીતે કરનાર સાહેખોને માથે કાયદે 
જટલીક જાુમેદારી નાંખે છે. તે વાત એવી જણીતી છે કે તે અહિયાં 
લખવાની કાંઇ જરૂર દીસતી નથી. 

આ ખાબત લખાણુ ઉપર ચહડાવતાં પહેલાં રૂબરૂમાં નિકાલ 
કરવાના હેતુથી મેનેજ'ગ ત્રસ્ટી ખા. બા. આદરજી મ'ચેરજ શેઠને 
કેટલાક દિવસો! ઉપર પુછવામાં આવેલુ' હતું, પરતુ તેએ સાહેબની 
વલણુ જુદીજ જણાઈ થારે આખરે લાધલાજે આ તસ્દી આખી 
ત્રસ્ટીએતી ખોર્ડને આપવાની જરૂર પડી છે. 


અમે। છીએ, 
આપ સાહેમે।ના નમ્રતાઇ ભરેલા સેવકે।, 


સોરાબશા હોરમસજી 
નસરવાનજી રોરીઆદજી જનવાલા 
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બમનશાહ જમાસ્પછ જ ખુસરવાલા 
'મેરવાનજ ફેરદુનઝ આલમશાશ 
નેવરેોજજ દીનશાજી દસ્તુર 
શાપુરજ હોરમસજ દલાલ 
બમનજી એદલજ 

ખર્સેદછ એદલજી લાકડાંવાલા 
બમનજી અરદેશર 

માણેકશાહ મચેરશાહ માર્શલ 
અરદેશર એદલજી કન્ત્રાકટર 
અરદેશર જમસેદજી 
પીરોજશ્ચાહ અરદેશર 

આદરજી એદલજી મારશલ 
દારાશાહ નવરેજજ માર્શલ 
દારાશાહ મચેરજ કાપડીઆ 
ધનજથશાહ દીનશ્ષાજ ગાંધી 
પીરેોજશાહ પેસ્તનજી કાપડીઆ 
સોરાબજી ફરામજી કાપડીઆ 
ખએેરામશાહ મચેરશાહ મારશલ 
જહાંગીર જમસેદજ કાંગા 
રસ્તમજી જમાસ્પજ દારૂવાલા 
દૂરદુનજ ડે।સાભાઇ કાપડીઆ 
રસ્તમજી નાનાભાઇ 
પીરેોજશાહ અરદેસર 


૨૪૬ 


માણેિકશાહ ધનજક્ષાહ મુનસકે 
રૂસ્તમજ ધનજીશાહ સુનસક્‌ 
ખરસેદછી જમાસ્પજ દાર્વાલા 
ધતછશાહ દીનશાહ ગાંધી 
શાપુરજી મેરજ ડુંગાજી 

* મેર્વાનજી મચેરજી પેસ્ટવાલા 
ખુશર્‌ હે. પરેદન કાપડીઆ 
હોરમસજ સેોરાબજ દાદા લ'ગડાન 


મનુ ઉપે. ્ુનાઝેનતતાતરા-૦૦, નણ મનક લઇ 


સર્‌ 


ત્રસ્ટીઓનો જવાખ. * 
આછી તટઉનાઝઝ. 
નંબર્‌ ૨૦. શ્રી ભરૂચતી પારસી પચાયત ઓફીીસ* 


રજ ૬ માહ પ સતે ૧૨૭૬ ૬. જ. 
મેહેર્બાન ખા. ખા. શેઠે સોરાબરાહ હોરમસજી તથા 
ખનન અંજામનના ૩૩ સાહેખોની સેવામાં-- 
ભરૂચ. 
સાહેખો, 
જત આપ સાહેખેોનો તા. ૨૩ મી ડીસેમ્બર સતે ૧૯૧૫ ને 
૨%સ્ટડ કાગળ તા. .૩૧-૧૨-૧૬૧૫ ને રોજે પહોંચ્યો છે અને તે 
ત્રસ્ટીએને પ્રથમ વ'ચાવી તેમની તા. ૯-૧-૧૪૧૧ ની મીટીંગમાં 
રજુ કરવામાં આવ્યો હતો અતે તેનો જવાબ આપ સાહેખોને નિચે 
મુજબ જણાવવા ઠરાવ થયે! છે. 


ર૨. મરહુમ શેઠં જીવાજી જસુભાઈ ભરચાની નઇયતે ગહમ્બાર 
તેમના દીકરા અને વારસ મરહુમ શેઠે દીનશાજછ જવાજએ સને 
૧૮૮૨ માં સ્થાપ્યો હતો, અને તેની સરતો પ'ચ'યતના હિસાબની 
સંવત ૧૯૩૭ થી સંવત ૧૪૪૦ સુધીતી ચોપડીમાં પાને ૧૬૬-૧૫૭ 
મે છપાયલી છે અતે તેની નકલ આપ સાહેખોતી વાકેક્ગારી માટે : 
મોકલી છે. 


૩. આપ સાથઘેખેોએ આપના કાગળના પેરા ૩ અને ૪ માં 
જે વિચારો દર્શાવ્યા છે તે નેક છે અને તે વિચાર્‌। સાથે ત્રસ્ટીએઓ 
પણુ મલતા છે. 


૪. ખુલાસામાં વધુ અર% કરવાની જે ક્રેઇપણુ રીતે હમેશને 
માટે એ નવી રટી દાખલ કરી નથી. પણુ મેરવાન બાગમાં હાલ 
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બાંધકામ ચાલે છે અને યાં જમણુ તે સબખે થઈ શકે એમ નહિં 
હોવાથી અને બહારકોટમાં પાણી, મજુરી તથા ખીન્ન કેટલાક વધુ 
ખરચે! થાય અતે અડચણુ! હોવાથી ગહમ્બાર સ્થાપનારના વારસે।ની 
સલાહ અતે વિચારથી આ અગવડ મટાડવાના હેતુથી ન્યાતમાં રાંધેલું 
જમણુ નહિ' પીરસતાં તેના તમામ નાણાંતું કાચુ' સીધું તેજ દિવસે 
જશન ક્રિયાકામ કાયમ રાખીને આપણા હમકે।મના આશરે ખે ડઝત 
ગરીબ કુટુંબોમાં વહેં'ચી આપવામાં આવ્યું હતું. નને કે ન્યાતનું રાંધેલું 
"ખાણું કરવું એવો સુળ ઠૅરાવ છે છતાં આવા સંન્તગેને લીધે જમણુને 
ખદલે કાચુ' સીધું, બાજરેાજગામ જશને કરીને ત્રસ્ટીએએ ક્ત 
ગરીખોમાં વહે'ચ્યું તે માટે આપ નેવા અતુભવી અને ઠૅરેલ સાહેખે 
વાંધો ઉઠાવશે નહિ, કારણુ કે જે સુળ નિયમ માટે તમે! સાહેખાએ 
વાંધો ઉઠાવ્યો છે તે વાંધાનો સ્વીકાર ત્રસ્ટીગ। ઢરે છે. વળી એન 
ગહમ્બાર સંબંધી કેટલીક આગલી તવારીખ તપાસતાં મરહુમ ગહમ્બાર્‌ 
ના સ્થાપકે પોતાની હૈયાતીમાં પણુ ધણા ડ્રેરદાર ફીધા હતા. 

૫પ. આપ સાહેખેો।ના કાગળના છેક્ષા પેરામાં જે ઇશારા સેવક 
માટે લખ્યો છે તેમાં પણુ કેટલીક ગેરસમજુતી થયલી લાગે છે. 
સેવકને એક ખે મીનીટ એ કાગળ સંબંધી ઉપર ટવકે હછીકત મૉંટેથી 
જણાવવામાં આવા હતી તે સંબંધી સેવકે એવો જવાબ આપ્યો હતોકે 
જે કામ અ'જુમનની બહેતરીનું હશે તેજ પ્રમાણે કરીશુ' અને સેવક 
ખા. બા. શેઠ સોશાબશાહને એ સંબંધી મળરો. પણુ રોકાણુને લીધે 
તેમ સેવકથી તુર્તાતુરત મુલાકાત લઈ ખુલાસો થયે નહિ' તે માટે 
સેવક દલગીર્‌ છે. પણુ આ બાખત લખાણુપર આવી છે તેપણુ યોગ્ય 


છે અને તેમાં કેઉઇપણુ રીતની અડચણુ નથી, એર એ ખબાખત પુરે 
પુરો ખુલાસો થઇ શકયો છે. હાલ એજ અરજ. 


લીન સેવક, 
આદરજી મ'ચેરજી દલાલ, 
મેતેજ'ગ ત્રસ્ટી “ભરૂચ પારસી પ'ચાયત.” 


. ઉ 


અ'જુમનના ૩૩ ગેહસ્થોએ વાળેલો પ્રતિઉત્તર, 





ભરૂચ, તા. ૨૧ મી જનેવારી ૧૯૧૧. 
મહેરઆન ખા. બા. શેઠે આદરેજી મચેરજી દલાલ 
ભર્ચતી પારસી અ'જુમનના મેનેજીગ ત્રસ્ટી સાહેબ, 


ભરૂચ, 
સાહેબ, 


આપ સાહેબનો મેહેરબાની ભરેલો કાગળ ન'બર ૨૦ તા. ૧૫ 
“નેવારી ૧૯૧૬ ને! પહોંચ્યા છે અને તેના જવાબમાં તસ્દી આપ- 
વાતી નિચે મુજબ- 


ર સખાવત કરનાર શખસે જે નેક વીચારો બતાવેલા હોય 
તેજ મુજબ નાણાનો ઉપયોગ થવે ન્નેઇએ અને'તેથી જુદી રીતે 
અબરચ કરવાને બીશ્ન કેધ્નેબી અધિકાર નથી એ બાખતનાં અમારા: 
લેખાણુ સાથે અ'જામનના મેહેરબાન ત્રસ્ટી સાહેખોએ મળતા આ- 
વવાનો જે ડહાપણુ અને દુરઅંદેશી ભરેલો ઠેરાવ પસાર ડરી અમને 
ખ્બર આપી છે તે માટે તેએ સાહેબનો ઉપકાર માનવાતી અમો 
પ્રથમ રકન લઇએ છીએ 


૩ ખેહેસ્તનશીન શેઠ જીવાજી જસુભાધના ગ'બારનું જમણુ 
એઓણુ સાલ કેમ કરવામાં નદી આવેલુ તે સંબ'ધી જે ખુલાસો 
કરવામાં આવેલ છે તે વાંચી વાકેફ થયા છીએ. પર'તુ એ ખુલા- 
સામાં જે કારણ! તથા હરકતો બતાવી છે તેતે લીધે ખીશ્ન ગ'બારનાં 
અને યાદીનાં જમણ્‌। અઢડયાં ન હતાં એ વાત જાણીતી છે. 


૪ કદી જમણુ કરવામાં નને ખરેખરી હરકત નડી હેય તો 
ષણુ તેતા બચેલા નાણાંતો ઉપયોગ ભરૂચની પારસી કે।મની આખી 


૧લ્પ 


અ'જુમનની બહાલી મેળવી કે।ટેની પરવાનગી લીધા સીવાય બીજ 
રીતે થઈ શકતો નથી એ વાત દેખીતી છે અને ન્નેકે આપ સાહેખે 
પ'ચાયતના હીસાબની ચોપડી સંવત ૧૯૩૭ થી સ'વત ૧૯૪૦ નીં 
સાલ સુધીની મોકલી આપી છે તેનાં પાના ૧૬૬-૧૬૭ ઉપર મુલ 
માલીકતા કાગલ છપાયલેો છે તેમાં એ બાબતની સદ્‌ાઈ થઈ ગયલી 
છે. તે એવી રીતે કે “કાજલ પડૅલાં નાણાં મુળ ફડ ખાતે જમે 
રાખતા જઇ તેમાં વધારો કરતાં જવું,” તે છતાં પણુ શા આધારે 
ખે દજન ગરીબ જર્થોસ્તીમાં કાચુ' સીધું વહે'ચીને ફ્રાજલ નાણાં 
વાપરી નાંખવામાં આવ્યાં તે અમા સમજી શકતા નથી. 


૫, ભાર દઇને એમ કહેવામાં આવે છે કે તે દીવસે જશન 
કીયાનું કામ કાયમ રાખી કાચું સીછું વહેચવામાં આવ્યું હતું. 
જથશનનું નામ એટલુ ગ'ભીર અને ભારે છે કે જણે એક દબદબા 
ભરેલી મીજલસમાં એ ક્રીયા થઇ હશે. પરતુ તપાસમાં જણાય છે 
3 માત્ર ખે મોબેદ સાહેબ તથા ખે ગૃહસ્થો તે વખતે હાજર હતા. 
અને આસોદાદ પેરૂટ દરૂન કુલ વગેરેતો તમામ કુલ ખરચ માત્ર ર્‌'. 
૮-૭-૦ થયે હતો. 


૬. અમો સમજને ખુશી થયેલા છીએ કે આપણુ ખુજર્ગ 
ત્રસ્ટી શેઠે રતનજી જવણુજએ પ્રથમથીજ પોતાના વિચારો હિમતથી 
ખતાવ્યા હતા કે આપ સાહેબથી જે દરખાસ્ત ફેરવવામાં આવી હતી 
તે ગેર્મુનાસેભ હતી. એટ્લુ'જ નહિ પણુ ભરૂચના પારસીએની હાલત 
તરપ્‌ નજર કરતાં તેએને માટે અ'જુમન તરપેથી હાલમાં જે સંભાળ 
લેવાય છે તેમાં વધારે। કરવાથી આળસાઇને ઉત્તેજન આપવા સિવાય 
આજી રીતે કહી શકાય નહિ. 


૭. આપ સાહેબતી દરગુજર ચાહી દીલગીશી સાઘે લખવાની 
જરર પડૅ છે કે એણુ સાલ જમણુ બંધ રહ્યું તે માત્ર આપે લખી 
જણાવેલી અકસમાતીક હરકતોતે આભારી છે એવું માની લેવાને 
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અમોને આંચકો ખાવાને કારણુ એમ મળે છે કે અતેક વખતે મે।હેથી 
તેમજ લખીતે આપના વિચારો બહાર જણાયલા છે, તે એ છે કરે 
“ધ્ર'બારનું જમણું બંધ કરો”-“જમણુમાં દારૂ બંધ કરો” તે વળી 
તે બાબતો ઉપર વિવેચન પ'ચાયતના હિસાબ સંવત ૧૪૨થી સંવત 
૧૪૬૬ સુધીના સાલના છપાયલા છે તેના રીપોટેના પાના ૧૧ તથા 
ખાર ઉપર આપ સાહેબ તરકેથી કરવામાં આવેલું છે અને તે એવી 
રીતે કરવામાં આવેલું છે કે નને કોઈ પરદેશી અગર ખીન વાકેકગાર 
માણુસના વાંચવામાં આવેતો તેના મગજ ઉપર ખેશક એવી અસર 
થાય કે ભર્ચના પારસીઓ શું એવા ખાવામાં નીચા છે તથા દારૂ 
પીવામાં એવા છાક્ટા છે કે વારે ધડીએ ત્રસ્ટી સાહેખે। ચાખકે 
લગાન્યા ડરે છે તોપણુ તેમને કશી શાન આવતી નથી અતે પોતાની 
ખરાબ અને નાપસંદ કરવાજેગ ટેવ છેડતાજ નથી ! અમે! નથી 
પ્રાર્તા કરે ભરૂચના પારસીએ નો સખ્ય તુક્તેચીન યાને ટીકકારે પણુ 
આથી વધારે નામે!શીમાં પારસીએને ઉતારી શકે ! અને આવ. 
વિચારો આપસાહેબ તર્કથી ખુહ્લા છપાયલા ન્નેઇને લોકોની લાગણી 
કેટ્લી ખધી દખાતી હશે તેનો ખ્યાલ કડરવાતું' આપ સાહેબનેજ 
સાંપવામાં આવે છે. અમો હિ'મતથી કહીએ છીએ અને ખરી 
વાત તો તેજ છે કે ભરૂચ શહેરના કરતાં વધારે રાંક તથા સાલેસ 
અને ગુટેવ વિનાના પારસાએ ખીજે કે! ઠેંકાણુ ભાગ્યેજ જવામાં 
આવશે, અને અમને લખવાને મગર્‌રી આવે છે કે ભરૂચના પારસીએ।. 
પોતે જમવા જવા સાર્‌ કદીપણુ આતુરમ દ જણાયા નથી, પણુ એથી 
ઉલડટુંજ એમની પરેણાગત તો આખા દેશમાં મશહુર છે કે “ભર્ચતા 
પારે્સીએ જેવા પરેણાની ચાકરી કરનાર કે!ઇ નહિ.” અતે દાર 


પીવાની બાબતમાં ખુદ પ'ચાયતના દધ્તરેજ નેઇએ તેટલા પુરાવા 
નીકળશે કે ત્રીસ વરસ ઉપર ન્યાતના જમણેોમાં જે દારૂ '"ખપતે 


હતો તેતો અરધો ભાગ પણુ હવે ખપતો નથી. જ્યારે આવી રીતે 
ખુલ્લી હછીકત છે તે! વગર્‌ કારણે બીચારા હાલના જીવાતીઆઓને 


ઉહ૭' 


આવી રીતે બદનામ કરવામાં આવે છે તે બરોબર નથી એવું અમારૂં 
માનવું છે. 


૮* આ કાગળ ખધા ત્રમ્ટીએને વચાવ્યા બાદ દફતરે રાખ- 
વાતી મહેૅરઆની કરશે।. હાલ એજ અરજ. 


અમા છીએ આપ સાહેબના નમનતાઈ ભરેલા સેવકે, 


ઝોરાબશા હોરમસજી. 

નશરવાનજ રેરીઆદજ જનવાળા. 
બમનશાહ નમાસ્પજછ જ ખુસરવાળા 
મેર્વાનજ ફેરેદ્નજ આલમશાઉ. 
શાપુર્જી મનચેરજી ડૈંગાજ. 
મેર્વાનજી મન્ચેરજી પોસ્ટવાળા. 
જહાંગીર જમશેદ્‌જ ડૈંગાજ. 
નવર્‌ાજ દીનશાજ દસ્તુર. 
અરદેસર એદલજ ફટ્રાકટર. 
દારાશાહ મન્ચેરજી કાપડીઆ. 
આદરજી એદલજ માશચલ. 
પીરોજશાહ અરદેશર- 

પીરોજશાહ પેસ્તનજી કાપડીઆ. 
પીરોજશાહ અરદેશરજી, 

બમનજી એદલજ, વિગેરે-વિગેરે. 
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ગૅભાર ઉપજખી વિલાયતી પોલીશ ! 
કકનકઝ૦ઝઝન 
એ પુરાણા પવિત્ર રીવાજ ઉપર્‌ “સુધારા”નું રોગાન 
મારવાની નિષ્ફળ ગયેલી કે।શેશ. 


--૯€2૩૮૩૦-- 


જર્ઘોસ્તીઓના એક પુરાણા પવિત્ર રિવાજના સંબંધમાં ભરૂ- 
ચની જરથેોસ્તી અ”જુમનના ૩૩ ગ્રહસ્થો અને ત્યાંની પારસી પ'ચા- 
ય્તના મેતેજંગ ત્રસ્ટી ખાનખહાદ્‌ર આદર્‌જી મ'ચેરજ દલાલ વચ્ચે 
ચાલેલે। પત્રવહેવાર અમે ગયા ખુધવારના અ'કમાં પ્રગટ કરી ગયા. 
છીયે. અમા જણીયે છીયે કે તે પારસી કેમે બહુ ધ્યાનથી વાંચ્યો છે. 
ગે પત્રવહેવારમાં ભરૂચના દીનદાર વગવાળા પારસી ગ્રહસ્થોએ જે 
સાચે! જરથેસ્તી “સ્પીરીટ' બતાવ્યો છે, એક પુરાણા તથા અતિ,ઉપ- 
ચાોગી ધામિક રિવાજ ઉપર પશ્ચિમનું “પાલીસ” ચઢતું અટકાવવા માટે 
જાહેર રીતે બાથ ભીડવાની જે હિંમત દેખાડી છે, તે માટે બેશક તેમને 
સાબાશી ધટે છે. ઇંગ્રેજમાં જેને “1131 ૦૧૪૦ ૦1 110 ૪૦વેટ્ટ૦” 
નો પ્રયાગ કહે છે, તેના મુળમાં જ અટકાવ કરવામાં, યાને “કફરસીની 
તીણી ધાર” વચ્ચે ધુસાડવાના અખ્તરાને સુરતમાં જ ડાહમી દેવામાં 
તેએએ જે ક્તેહુ મેળવી છે તે માટે કેમતેો! યકીનદાર વગે એ 
ભાધઇઓનેોા હેસાનમ'દ થયે! છે. પણુ તે સાથે કલ્રા વગર ચાલતું 
નથી કે ભર્ચા જરથેઃસ્તીએ।ની એ યકીનદાર લાગણી તુરત સમજી 
જઇને, એ સવાલનું મહત્વ કાયદાની નજરે શું છે તેનો ગભીરપણેં. 
ચાંતિથી દરીયાકત કરીને, ભરૂચી પારસી પ'ચાયતનાં ત્રસ્ટીએએ 
અરજદાર રૅેડવીઝીશનીસટાને જે સાલેસાઈ ભર્યો સંતોષકારક જવાબ 
આપ્યો છે તેની સારી સમજ ખતાવવા માટે તેએને મુબારકબાદી 
આપવાની અમારી ફરજ છે. અલખતાં આ દેશાવરની એક નાની. 
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અંજુમનને લગતો એક નાનકડે। સવાલ હતે, અતે તે સ્થાનિક નજવી 
આખત ખાખે નહેરમાં મેનચેરા કરવાની અમોને જર્‌ર નહોં પડતે. 
પણુ જ્યારે એ ખનાવનું એડું' પકડીને વળી કેટલેક ઠેકાણેથી વિલા- 
યતી સુધારાને ધુમો જ્યારે પાછે કહાડવામાં આવે છે, અને બાપડા 
ધણા વગોાવાયલા તથા હ%ખી વગોવાતા પવિત્ર ગભારની સામે વળી 
પાછા ક'પારી છૂટે તેવા બખાલા નીકળવા માંડ્યા છે યારે એ બાબત 
ઉપર્‌ પાછું બાલાવાની અમોતે કાંધકે અગત્ય દીસે છે. 


વિચાર કરે! કે ગૅભારની અસલ તેમ શું છે ? વિલાયતી પાલીસ- 
વાળાએ પોતે કખુલ કરેછે કે ગૅભાર્નતી અસલ મોતેબર નેમ '“અદના 
તથા આલાગ્એે સાથે એક સુકરે ખેસવા, પોતાને સરખા ભાધ સમાન 
ગણુવા, અને આખી ક્રે।મના લાભોને લગતા સવાલો! વિષે ચર્ચા 
કરીને તે બાખતમાં કેઈ ઠરાવ ઉપર આવવાની છે. 7” પણુ તેએ! 
તરથી તકરાર ઉઠાવવામાં આવે છે કે “ ગંસારના જમણુ જે રીતે 
આજ ને કાલ થાય છે તેથી આ મેોતેબર નૅમ હાલ પાર્‌ પડતી 
નથી. ” અને તેથી તેએ એવી ખેહુદી દલીલ લાવે છે કે 'બભારના 
જમણુ ખંધ પાડવાં. ” કહેવાતી જરૂર નથી કૈ આવી રીતની તકરાર 
અઠ્ટલથી ખીલકુલ વેગળી છે. ગંભારના જમણુ બરાખર થતાં નથી, 
તેથી જમણુ બંધ પાડવા ” ની દલીલ જે કદિ ટકી શકતી હોય તો 
એમખી કહેવાય કે “ હમણાંની કેળવણી નેવી ન્નેઇયે તેવી રીતે 
આપવામાં આવતી નથી માટે કેળવણી આપવાનુંબી સદાબરૂ બંધ 
ઝરે !”' આપણી સાદી સમજ શું કહે છે ? એજ કે એક યોજના 
તેની અસલ નેમ અતે મતલખ સુજબ ન્ને અમલમાં મેલાતી નહીં 
હોય તે! તેને રાહ ઉપર લાવે।, તેમાં ધટતા ફેરપ્રાર કરો, નહીં કે 
તેને એકદમ નાખુદ ડરો! ગ'ભારના જમણુમાં કેવી રીતના ધટતા 
ફેરદ્ાર થવા જેધઇએ તે બાખે “જમે” એ પોતેજ અનેકવાર સુચના 
કરી છે. પીરસવામાં આવતાં પકવાનના બાખમાં, તે પીરસવાની રીતિના 
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સંબ'ધમાં, જમીન ઉપર પાંત માંડવાને બદલે ટેબલ ખુરસી સાથ ભોજન 
લેવાની જેગવાઈ ફરી આપવાના સંબંધમાં તથા શેદીયાએ અને 
આમલેક વચ્ચે એવા જમણુ ટાંકણે જે અંતર રાખવામાં આવે છે, 
તે દુર્‌ કરવા સાર્‌ હાલની રીતિમાં શું શું વાસ્તવિક ફેરફારોની જરૂર 
છે તે અમોએ પોતે, તેમ જ અમારા સંખ્યાબંધ લખનારાઓશએ 
અનેકવાર બતાવી આપ્યું છે. અને અમોએ બહુજ સંતોષ વગ્ચે ન્નેયું 
છે કે ગભારના જમણુ ડરનાર! મુંખધના કેટલાક ૬રઅંદેશ જરથેસ્તી- 
એએ અમે સુચવેલા ફેરફાર કરીને લોકપસંદગી મેળવી છે. જેએ। 
એ ચીજ ઉપર આંખ આડા કાન ઢરીતે ગભારના ર્‌ડા ઉપચોાગી 
રીવાજને બસ ખાઈ પીને નાખુદજ કરાવવા માગે છે તેએ અમો 
કહીચે છીચે કૈ વિલાયતી ધખારાએ। ના દયાજનક હડપખાંથી પીડાય છે, 
તે શિવાય ખીજાં કાંઈ નથી. 


અમો જ્યાં સુધી ન્નેઇષે છીને ત્યાં સુધી ગ'ભારની ઉપલી રૂડી 
નેમો ઉપરાંત એક બીજી ખરેખરી ઉત્તમ, મોતેબર, આકીન કરવા ન્નેગ 
નેમ કે।મના હાજતમ'દ ગરીખેોને એક અસુક દિવસે પેટપૂરતું ભોજન 
આપવાની છે. કખુલ ષીધું કે તે ગ ભારની અસલ સુળ નેમ નહોં હશે, 
પણુ આજના ફડાકડીના જમાનામાં એ મતલબ જે આજે ગ ભાર સારે 
છે તે ખેશક સાથી ત્રેટ છે. એકાદ મોટા જહેર ગ'ભાર પ્રસંગે જ્યારે 
ગરીબ હાજતમ'દ જરથેસ્તીએ નાં રાળેટાળાં, જવાન્યાએ।, ખુટ્ટાએ 
તથા ખચ્ચાંએ। સુદ્ધાં, ભરેલે પેટે ખુશાલ ચહેરે વાડીમાંથી બહાર 
નીકળે છે ત્યારે તેમનાં મોઢાં ઉપરનો હર્ષે, ખુશ્ચાલી, તથા સંતોષ 
આભારનેા છાપ જેઇને જે હૃમદીન જરથોસ્તી પોતાના જગરમાં 
ખુશી નહીં થાય તે ખરેખર દળદર હેડાંના હોવો જેધઇએ. અમો 
કહીચે છીચે કે જરથોસ્તીએ।નાં જે બહેસ્તનશીન ન્યાયાગાનોએ ગભા- 
રના જશન જમણું ઉપરના પોતાના પ્રર્‌ એતેકાદને આધારે જે ગભાર 
કૂ'ડુ સ્થાપ્યાં હોય, તેએની તે વખતની ખાહેશ અતુસારજ તે ત્રસ્ટ 
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ફૂડનાં નાણાં ખરચાવાં જઇએ છે, અને તેમ કરીને તેમનાં રૂઠને 
શાંત કરવાં ધટે છે. તેએએ ઠૅરાવેલાં કામથી ભલતાંજ કાર્યમાં એ 
ગ'ભાર કડનાં નાર્ણા ખરચાવાં ન્નેઇતાં નથી. જેએને ગરીખોની દાઝ 
હેડે ચઢી આવતી હોય અને તેઓને કાચે! સીધો પુરો પાડવાને 
વિલાયતી અભખરે હોય તેએગે પોતાનાં ખીસ્સામાંથી, અથવા તે! 
પોતાના જેવાજ વિચાર ધરાવનારાએ।ાની પાકીટમાંથી તેના "ખર્ચની 
નનેગવાઈ ફરી આપવી ન્નેધ્યે છે, નહીં કરે ગુજર પામેલા ન્યાયાગા- 
નાએ કર્વા ઠરાવેલા ગ'ભારેનાં ત્રસ્ટ કડો ઉપર તરાપ મારીને વિલા- 
યતી પાલીસ તેની ઉપર્‌ પણુ લગાડવાની વેતર્‌ણુ કરવી. 


ગ'ભારના વિરેધીએ તેની સાકી બાકી કહાડીને પોતાને! કેસ 
મજખુત ફરવા જતાં ગભારમાં દાર્‌ પીરસવાની રૂઢી ઉપર તાણી 
તોડીને મદાર બાંધવા “નય છે. અલખતાં મુંબઇના ગભારેમાં દાર્‌ 
પીરસવામાં આવતે! નથી. એ ર્ઢી મોદસીલના થોડાંક શહેરોમાં 
(જાયજ છ પણુ કે।ણુ કહે છે કે ગ'ભારમાં દારૂ પીરસવે।જ ન્નેઇ્યે ? 
ગમે તે હે! પણુ ભરૂચની પારસી અંજામનના ૩૩ ભાઇએ।શ લાંની 
પ'ચાયતના હદથી જ્યાદા ઉત્સાહી સુધારક ત્રસ્ટીને સજ્જડ ચીમછી 
લગાવીને ખરેજ આડકતરી રીતે કે।!મી સેવા બજનવી છે. એક ધામિક 
સખાવતની મૂળા મતલબ ઉલટાઈ જય એવું કેઈ્ઈબી પગલુ ભરવાની 
ન્નેખમદારી ઉપર ભરૂચના દાનેશમ દ ત્રસ્ટી સાહેખોાનું ધ્યાન ખે'ચનારી 
વખતસર આંગળી ઉંચકીને એ ગ્રદસ્થોએ ચેઇસ ગભાર-અટડાઉ 
વિલાયતીઓને ચેતવણી આપીછે, અને તેમ કરીને ગ'ભાર દૂડૅે। ઉપર 
આજ કાલ ડેળા ખોભાવી રહેલા કેટલાક કહેવાતા સુધાર્કેની શુદ્ધ 
ઠેકાણું આણી છે. કેળવણીને! ફ્રેલાવો કરવા પાછળની સખાવત ઉમદા 
છે તે કોઇ ના પાડતું નથી. પણુ સાચા દીનદાર જરથેોરતીઓ ને 
મનથી વરસે કાળથી ચાલતો આવેલો ઉપલા તથા ઉતરતા વગીને 
એકત્ર કરનારો તથા ભુખ્યાં આતરડાંએને અન્ન દેવાના રૂડે ગભાર્‌ 
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રિવાજ દશ હઝાર દરજ્જે ખેહતર સખાવતતું સાધન રજુ કરે છે. 
આજે કાયમના ગભાર ત્રસ્ટ ફૂડ જે નહી હતે તો તેના નાણાંનો, 
સખાવત ફરનારા ન્યાયામાનોના ખેશીએ અને વ શને (અને તેએમાં 
કરોણુ જણે કેટલા વિલાયતી પાલીસવાળાએ। હશે તેએ।એ) કયે દહા- 
ડાતે! દાળવાટલે કરી નાં'ખ્યો હતે. પણુ શક્ઠ તે ખોદાના કે આપણા 
ન્યાયામાનોનાં રૂડાં નસીખે તે વેળાએ વિલાયતી પાલીસવાળાએ ની 
ઉસ્તી# હતી નહોં, અગર હસ્તી હતી તો તેએ પોતાના દીનદાર 
વડીલોની મરજી સામે ડૅકુ ઉંચકવાની હિમત નહોં કરતા હતા- 
તેથીજ ગભારનાં ત્રસ્ટ 7ડે આજની ઘડી સુધી જશન ક્રીયા કામની 
નળવણી કરવા સાથ જર્થેસ્તી ગરીબ હાજતમ'દ ભુખ્યાંએ માટે 
અનામત રહી શડયાં છે. અને ઉમેદ છે કે ભરૂચના જરથોસ્તીએએ 
ચલાવેલી સવખતની હિ'મતવાન લડતતું જે પરિણામ આવ્યું છે તે 
લાગતેવળગતે હેૈકાણે કાર્યૈસાધક અસર ડરશે. 
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અ'જુમનતાં ગભારોની ભરૂચી ચરચા. 





મી૦ એડીટર, 

કેઇઃ સખાવત કરનાર શખસે જે ધરાદે અને જે સરતોાએ 
સખાવત કરી હેોય-તે નેક નેમ ઉપર્‌ પાણી ફેરવી તથા કુલ અ” 
જુમનને બાજુપર્‌ ફેકી દધ્ને, તેમજ તે બાબતમાં કાયદાસર પ્રથમથી 
સીવીલ કોર્ટની મ'જુરી મેલવ્યા વગર, ભરચતી પારસી પ'ચાતના 
જેડયા મેનેજ'ગ ત્રસ્ટી સાહુખા એ નાણાંનો ઉપયોગ, પોતાનીજ 
મરજી સુજબ, નવાઈ જેવી રીતે એણુસાલ કરેલો, તેને લીધે તેમને 
પાછા પોતાની હદમાં રાખવાના હેતુથી , કૈઢલાક ગઝૃહસ્થોને મુશીબ- 
તમાં ઉતરીને પોતાની અદના કરજ બનાવવી પડેલી, ને તે ખાબતમાં 
પત્ર વહેવાર ચલાવવે। પડેલો, તેની નકલો તથા મારા ખુલાસાનો 
કાગળ, આપના ખહેળે ફેલાવો પામેલા “જમે” પેપરમાં તાન ૨% 
ફેષ્આરી ૧૪૧૬ ને રોજ છાપીને તથા પાછલથી તે સબધમાં 
આપની તેજ કલમને તસ્દી આપીને ગુજરાતી તેમજ અંગ્રેજીમાં 
ચમકદાર “લીડર” આપે લખેલા, તે માટે મારે આપને! પથમ ઉપકાર 
માનવાનો છે. વલી જરા પણુ સશાગત વગર એટલું લખવાની ૨નન 
લઉં છુ' કે ભરૂચની પારસી અ'જામનને આપે ખેશક હેશાનમ દ છીધી 
છે. આપતું પેપર ધેરધેર અહીં વ'ચાયું છે. જર અગર જુવાન, 
તવ'ગર્‌ અગર ગરીબ તેની તારીક કરે છે, એટલુંજ નહી પણુ પ'ચાન 
યતનાં દ૪તરે દાલો રાખવા સાર્‌ તેતી એક નકલ ત્રસ્ટી સાહેબો 
ઉપર્‌ મોકલવામાં પણુ આવી છે. 


સમજદાર માણુસ તેને કહેવો કે જે જણી ખુજને ભુલ કરતો 
નથી અને કદી નને તેમ ભૂલ થઈ ને તે પકડાઇ ગઇ તો તુરત તે 
સુધારી લઈ સુધારનારનો ઉપકાર માતે. આ સહેલે! અને સુતર 
રસ્તો છે. પણુ લોકે! ધણી રીતે વીચીત્ર રસ્તે ચાલે છે, અતે પોતાને 


ર્વ્હ 


કફ્ટોડી હાલતમાં લાવી મુકે છે, તે એવી રીતે કે પોતે જવાબ આપે 
છે કે ભુલ થઈ નથી, અને જે કાંઈ થયલુ' છે તે સબળ કારણુસર 
કરેલુ' છે એવી દલીલો કરી પોતાને "ખરા ખતાવવા જતાં વધારે 
રોશીત જણાય છે. વળી કેટલીક વખતે તો! સામાવાળાને એવે। રોકડે 
જવાબ આપે છે કે “અમે કીધું છે તે વ્યાજબી છે, અતે તમારામાં 
જાહેર હી'મત હેય તો! અમારી સામે થાએ, ને નકામી ખટપટ નહી 
કરે.” આ ચાલ તો વળી દુઃખ ઉપર ડામ દેવા સરખી કહેવાય. 


મેનેજગ ત્રસ્ટી સાહૅખે, ફડ સ્થાપનારના ખંહ્યાં રરમાન વીરૂદ્ધ 
ગ'ભારના રૂપીઆ વાપરી નાખનાર છે એ વાતની ખબર લેોકેમાં 
પડી અને લોકોમાં અણુગમેો ફેલાતો ગયે! તેવારે તેને ગોયા એકદ્દમ્‌ 
દાબી દેવાના હેતુથી તેએ।ના લાભમાં, આ વાત ન્યુસપેપરે।માં ચર્ચા* 
વામાં આવી. અને ભારે ધૉંધાટ મચાવી દેવામાં આવ્યો, અને એવી 
રીતે લેકેને હલકા પાડવાની કોશેશ થઈ. 


અત્રે તકરાર જે મુદ્દા ઉપર ચાલે છે તે સુદો તદન ખાજી 
મુકીને, લોકોને આડા રસ્તા ઉપર દોરવાની ચોઇસ ઠેકાણેથી તજવીન્ને 
થાય છે. માટે ખરી હ૪ીકત બહાર પાડવા સારૂ લાધ્લાજે મે આપના 
પેપરમાં એક પત્ર લખ્યો, તે વખતે હું ઉમેદ રાખતો હતો કે હવે 
આ નાટક ઉપર છેવય્તા પડદો પ૫ શે. પણુ ન્નેઇતે ધણી તાજાખી 
તથા દીલગીરી લાગે છે કે હજ પણુ એ વાતનો છેડા આવ્યો 
નથી ને નવા નવા ક્યુગાએ। ઉગ્યા કરે છે, અને “હારેલો જુગારી 
ખમણે રમે” તેવી રીતે થાય છે. તે કારણને લીધે એકવાર કૂરીથી 
આપતે તસ્દી આપવાની મને જર્‌ર જણાય છે અને આશા રાખુ” 
છું કે હવે છેવટનો પડદો પડશે અતે “ કેદી ધોધને કાદવ કાઢવામાં” 
આવરે નહી, 


આ કામમાં પ્રથમ મુદ્દાના સવાલ શ છે કે ત્રસ્ટી સાહેખાને 
કે।ર્ટની પરવાનગી મેળવ્યા વગર, પોતાતી મરજીમાં આવે તેવી. રીતે 


૨129 


અમુક ફેરેમાન સાથે આપવામાં આવેલાં નાણાંનો ઉપચોગ કરવાની 
સત્તા છે કે ? તેતો જવાબ નકારમાંજ આવે છે. ત્યારે હવે અજુ- 
મને શું કરવું જોધઇએ ? ત્રસ્ટીએના બચાવ ફરનારાએ શું એવી 
સલાહ આપે છે કે અ'જામને આખોમીંચીને ખેસી રહેવું ને નેયા 
કરવું ? અને આ કામમાં ત્વોટેસ્ટ મોકલવામાં નાણુ અ'જુમને ચુનોહ 
કયો. હોય તેમ “જુના જમાનાના વીચારના” માણુસે। વીગેરેની ઉપમા 
આપવામાં આવે છે, અને ત્રસ્ટી સાહેખોએ, કે જેણે કાયદો-રૂલ- 
રીવાજ વગેરે વગેરેને બાજીપર સુકી દધને આપખુદીનો જે દાખલે 
ખએેસાડેલે છે તેને મોટી મોટી ઉપમા વગેરે આવીતે “સુધારાવાળામાં” 
ખપાવી તેમને માટે વાહવાહ કરી મુષ્ઠી છે. ખરૂં નતાં તો જે કામથી 
ભુલ થયલી તે સુધારવાની તજવીજ કરવી જેઇએ તેને બદલે તેમાં 
મગરૂરી લેવાની ક્ેશીશ ચાલુ રાખવામાં આવે છે એ અ#સેસકારેક છે. 


વળી એવો ખચાવ કરવામાં આવે છે કે “ચોકસ સબખેો” ને 
લીધે એણુ જમણુ કરવાતું બન્યું ન હતું એ બાબત ]ો181 ૦1% 
1110 83૦6 અહોંના રહીશે। બરાબર નણુ કે બસો માધ્લ દુર. 
રહેનારા જાણે તે વીચારવાનું છે અને અ'જુમને ખુલ્લે ખુલ્લું' લખેલુ 
છે કે ત્રસ્ટીએએ બતાવેલા સબખે। તદન વજુદ વગરના છે. 


પ'ચાયતના વારસીક રીપોટે વગેરેમાં ત્રસ્ટી સાહેખો અ'જુમનને 
શીખામણે ઉપર શીખામણ્‌। આપે છે કે “નાતમાં જમણું ખવડાવવાં 
અધ કરો” “નાતમાં દાર્‌ પીવાતો બંધ કરે” અતે એટલાથી નહી 
અઢકતાં તાન ર૨ ૪ ડીસેમ્બર ૧૬૧૫ ના “ટાદમ્સ એક્‌ ઇડીયા ” 
પેપરમાં પોતાનાં નામે એક કાગલ લખીને અમારા મેનેજીગ ત્રસ્ટી 
'સાહેખે આખી બીટીશ પ્રન્નને શીખામણુ દીધી કે જ્યાં સુધી 
છાલતી લઠાઈ ચાલે છે લાં સુધી બધી વાતે કરકસર કરવી 
ને લગનપર જમણુ વીગેરેના તમામ ખરચ ખ'ધ ડરવાં, અને 
અગ્રાવેલ્ાં નાણાં લડાઈમાં મદદ ટરવામાં વાપરવાં. ખોલવું 
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સહેલું છે અને કરવું મુશ્કેલ છે. એ કાગળ લખ્યા બાદ માત્ર ત્રણ 
અઠવાડીયાંની મુદતમાં તેમને ત્યાં લગન તા ૨૮ મી ડીસેમ્બર 
૧૯૧૫ ને રે।જ થયાં તેની ખુશાલીમાં એકને બદલે ખે જમણુ।-- 
રાગ તાન સાથે--પોતેજ ખવઠાવ્યાં, એટલુ'જ નહી પણુ બડેખાંએને 
ખાંડી-વીરકી, અને બીજઓને દેશી દારૂ પાધતે વાહવાહ બોલાવી. 
“તયારે હવે ત્રસ્ટી સાહેખેને પુછવાનું કે આપની વાએજ ઝુજબ આપ 
કેમ ચાલ્યા નહી અને “ખાનીપીનીનો ખરચ ખચાવી” લડાઈ ફૂડમાં 
મદદ કેમ નહી ૪ીધી અને આપે અવલ સુચવેલા ઢન્‍્યા કેલવણી 
'વીગેરેના સુધારા કેમ ભુલાઇ ગયા ? વળી વધારામાં હીંદ ભાઇઓને 
ખુશી કરવાના ઇરાદાથી એ પ્રસગે ર્‌।. ૩૦૦ ભરૂચના પાંજરાપાળનાં 
ફૂડુમાં લગનતી ખુશાલીમાં આપ્યા. 


વળી એક દલીલ એવી બતાવવામાં આવે છે ગ'ભારનાં જમણે! 
જાના જમાનાની સખાવતો છે, અને જને તે સખાવત ટરનારાએ 
આજે હયાત હોત તો પોતેજ તે રકમ બીન્ન કામમાં નાખતે, અ 
' દલીલમાં કેટલી વજુદ છે તે એક દાખલાથી સાબીત થઇ જરે. નેક 
નામદાર શેઠં શાપુર ખરન્નેરજી ભર્ચાનું નામ સખાવતમાં મશહુર 
છે, તેવીજ રીતે અકલ અતે પ્લમમાં પણુ પોતે બાહોશ છે. તેએ। 
તરફ્થી દર વરસે ભર્ચ શહેરમાં મરદ તથા બાતુઓને। ભેગો ગ'ભાર 
થાય. છે. એ નામદાર શેઠ કાંઈ જુના જમાનાના માણસ નથી. તે 
છતાં તેએ। સાહેબ તર્કથી હાલના જમાનામાં ગ'ભારે ધણે ઠેકાણે 
થાય છે. એમને પણુ ક્વેઇ ગ્રહસ્થ શીખામણુ દેવા નીડળ્યું હતું કે 
જમણેમાં પેસા બરબાદ થાય છે માટે સ્ત્રી કેળવણી વગેરે ખીન્ન 
કામમાં વાપરવામાં આવે તો ધણું સાર્ડ્‌- થાય. પણુ એ સખી નરૅ 
એકદમ એ વાતને હસી કાટી ને ઠંડકથી જવાબ દીધે કે જ્યારે છ 
નાની ઉમરનો હતે તે વારે હું તથા મારા બાળદોસ્તદારેો ગ'ભારના 
જમણુની ખરી મનહ સમજતા હતા અને તેની રાહ નેધને ખેસતા 
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હતા, અને હજુર તે સુજબ સેકડે ખબચ્ચાંએ સમજતાં હરે. માત્ર 
પેસાદાર માણુસે અતે એ।જરાં આંતરડાના દુઃખથી પીડાતાં કમનસીબ 
માણસે! કે જેને કુદરતનીજ મનાઈ થાય છે, તેજ લેક નાતના 
જમણુ તર'૪ અભાવ બતાવે છે, અતે હાલમાં એ ગ'ભારના જમણુની 
તકરાર ઉભી થઈ તેનું એક પરિણામ એ આવેલું છે કે ચાલતા 
માસમાં દર્‌ સાલના એએ! સાહેબના ગ'ભારના જમણમાં ગોશનાં 
ખાણું સાથે મીઠાઇ જમાડવાને પણુ હુકમ તેએ નામદાર તરપથી 
આવી ચુકયો છે. ગઇ સાલ કરતાં એણુ સાલ મીઠાઇ વધારામાં 
થશે. હવે વધારે લખવાની જર્‌ર્‌ રહેતી નથી. વાંચનારી આલમે 
સહજમાં ન્નેઈ લીધું હશે કે જે અધિકાર પોતાને નથી તે લેવા સાર 
અમાર ત્રસ્ટી સાહેબાએ હીંમત કીધી. આ બતાવવાની મને જરૂર 
પડી છે, બાકી ખીજ તે ડ્ોઈ તકરાર નથી. અમાર કહેવું એટલું જ 
જે કે જે બાબતમાં તમને સત્તા નથી તે બાબતમાં કાયદાસર સત્તા 
અજીમનની સંમતિથી મેળવી તમે વાપરે તેમાં કે!ઇ તમારે દોષ 
કાઢવાનું નથી. પણુ ફાયદો હાથમાં લક એક વખત સત્તા ગેરકાયદે 
વાપરી કે।ઇ રીતસર તે બાબતમાં વાંધો લે તો તે માટે તેમને હલકા 
પાડવાની આડકતરી તજવીજ કરવાથી ખાઝ રહે।, એટલુજ અમારૂ 
કહેવું છે. આશા છે કે હજુર પણુ નેક વિચાર લાવી આયંદે એવા 
કૃત્યથી અ'જામનની લાગણી નહિ દુખાય એવાં પગલાં ભરવામાં 
આવરી, જેમાં ત્રસ્ટી સાહેખોની શેભા છે અને તેથીજ કરીને તેમની 
તરફ અ'જુમનની માનની લાગણી મ'દ નહી થતાં વધુ પ્રદુલીત થશે. 
ભરૂચ, તા. ૧ માચચે ૧૯૧૬. 
લીન હું છું આપને દુવાગા સેવક 
સે, ફે* આલમરશાહુ- 
હાઇક્રેટે વીલ, ભરૂચ, 


ન... _.. 
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તા. ૨૬-૧૧-૧૯ના જમે જમસેદમાં ઇપાયલું. 


ગરબાને પેલા ડદર્દાના લાવી લાવીને ગ'ભાર 
ઉપરજ કાં ધાડ લાવતા હરે ? 
----ઝકનયાનઝઝજૂ#ઈ-૧ળ૯-ઝાયાન-.-----.--...... 


મીન એડીટર, 


ગયા અકટાબર માસમાં પુનાના દસ્તુરેજ સરેદાર કેકે।બાદ આ- 
દરબાદ એક નવળન્નેત કરવા સારૂં કરાંચી પધારેના હતા તે વખતે 
ત્યાંની પારસી અ'જામનની મીજલસમાં ભાશણુ આપતાં પાર્સીએ।નાં 
ગભારની બાબતમાં પોતે સુચના તથા ભલામણુ કીધી કે ” ગભારનાં 
થતાં જમણેુા જે નેમથી ઉત્પન થયલાં છે તે નેમ જળવાતી નથી, 
કેમકે હાલમાં તેના જશનમાં સામેલગીરી નહી આપવી અને 
ખાલી ધાંધખોરાતી માફક "ખાવાની વેળા ઉલટી પડવું એ ગ'ભાર્ની 
સુળ નેમ નથી, ને આ રીતે ખરચેલે પેસે બરખાદ જય છે, તેને 
બદલે ગરીખેો! તથા નાચારને કાચો અનાજ આપવામાં આવે તો તે 
ખરહક છે. રાંધેલો અનાજ આ રીતે ખવડાવવાને ખદલે કાચો 
અનાજ ગરીખોને વેહેચી આપવા હાલના કરતાં દરગણુા। સવા” 
હાંસેલ થશે. ” 


દસ્તુર સાહેબની આ શીખામણુ ઘણી ૪ીમતી લાગે છે, કેમકે 
તે મુજબ અમલ ફરવામાં ઘણા! ફાયદા સમાયલા છે. નેકી, નીતી, 
તથા કરકસર કરવા ખાતર આ એક ઉમદા વાયજ છે. પણુ સવાલ 
ગમ ઉભો થાય છે કે કરકસરની વાત ગભારના જમણુથીજ શર 
થઇને યાંજ શા માટે આવો અંકુશ યા કાપ અટકવે। ન્નેઇએ ? વળી 
દરેક માણુસના ખાનગી ખરચ ઉપર કાપકુપ કેમ નહી થવી નેએ ? 
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વેલાયતી ખટ અને બખ્ખએે ઘોડાની ગાડીએ! તષા ઉંચા કીમતી કપન 
દાંતી શી જરૂર છે? બ્રાંડી, વીસકી, વિગેરે મેધા દાર્‌ વગર્‌ શું નહી 
ચાલે ? અતે ટેબલ ઉપર મર્ધી, મલાઈ, મસકાનાં ફ્રોકટનાં ખરચ 
કરીએ છીએ તેને બદલે સાધારણુ ખાણી પીણીનેો રીવાજ રાખી, 
પસે! બચાવીને ગરીખોને મદદ આપવામાં શું હરકત નડે છે ? પણુ 


લોકે! શા માટે તેમ કરતા માલમ પડતા નથી ? 


આવી આવીને ધાડ ગભારના જમણે્‌ા ઉપર પડે છે?! કેમકે તે 
કાઇ અસુક સખ્સના તરપ્રેથી નહી, પણુ અ'જીમન તરઇનાં ખાણું. 
'1રીકેૅ ગણાવવા લાગ્યાં છે ! આશરે છ વરસની વાત ઉપર ભરૂચ 
રહેરમાં પણુ એવોજ ઝઘડે! ઉભો થયે! હતો. પ'ચાયતના મેનેજ'ગ 
તસ્ટી ખાન બહાદુર આદરજ સચે*છજી દલાલે અજીમનને પુછ્યા 
વગર કેટલાક ગભાર્નાં ખાણાં બંધ ૪ીધાં હતાં, તે બાબતમાં તમારા 
સેવકે તથા ખીન્નએએ અ'જીમન તરકથી વાંધો ઉભો કરલે! હતો 
અને “ નમે જમરશેદે ” તે ફરીઆદનતે મજખૃત ટેકે આપેલો! એટલે . 
ખા. બા. આદરજને પોતાની જુલ કખુલ ડર્વાતી ૪૨% પડી હતી.. 
૬ુનિયા ખરેખર તરેહવાર છે. લોકોને બોલવું સહેલું' પડે છે પરતુ 
ચાલવું મુશ્કેલ લાગે છે. દાખલા તરીકે તા. ૪ થી ડીસેમ્બર ૧૯૧૫ના 
“ ટાઇમ્સ એક ઇડીઆ ” પેપરમાં એજ 'ખા. બા. આદરજએ એક 
કાગળ લખીને સષ્ન ભલામણુ કરી હતી કે મરણુ તથા લગ્ન સંબંધી 
તમામ જમણે! બંધ કરીને નાણાં બચાવીને તેની સરકાર પાગેથી 
લોન વેચાતી લઇને સરકારને લડાધઇના કામમાં મદદ કરવી નદીએ. 
આ ડ્ઢાગળ પ્રસિદ્ધ થયાને ખે માસ નહી થયા એટલામાં એમના 
દીકરાના લગ્નની ખુશાલીમાં પોતે એકને ખદલે બે મોટાં જમણો 
ષ્ીધાં, અને તે પણુ ગાયન સાથેના હતા ! વળી ખીજ ગુજરાતી કેળ- 
વણીની પરીષદ્‌માં એમને તક મળવાથી એકવાર ફરીથી ગ'ભારોતા 
જમણે! ઉપર્‌ પાછે! ધુજરે। કરી મુકેલો હતે. તેમાં એમને “ નમે 
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જમસેદ ” તરથી તા, ૨૪-૧૦-૧૯૧૭ના રોજે પુરતા જવાબ મળી 
ચુકયો હતો. આટલાથી પોતે નહી ધરાતાં, વળી ફરીથી ગઇ સાલ 
મુંબઇના પારસી કેાન્ક્રન્સના પ્રેસીડંટ તરીકે પણુ એવીજ સલાહ 
આપવા ખેઠા હતા, અને ચોથેજ દીવસે એમના માનમાં તાજમહાલ 
હોટેલમાં ટીપાર્ટીના ભારે ખરચના મેળાવડામાં પોતાની હાજરી આન 
પીને સાખેત ડરી આપ્યું હતું કે બોલવું અને ચાલવું એ ખે બાબતો 
જાદીજ રીતથી થતી આવેલી છે; અને નવેદાન સુધી ચાલતી રહેશે. 
અત્રે ધન્સાક્‌ ખાતર કખુલ ડરવું જેધયે કે ગ ભારના જમણે।ની વિરૂદ્ધ 
પોતાના વિચારે હોવા છતાં ખા. ખા. આદરજ અવારનવાર એ જમ- 
ણે।માં ખુશીથી પોતાની હાજરી આપે છે. 


દરેક ધર્મમાં કેટલીક રીત રીવાન્તે ખુદ ધરમતે નામે દાખલ 
થયલી છે ને તે શરીરની સુખશાંતીને માઢ 'ખખાસ જરૂરની હોય છે. 
ગ'ભારના જમણે! પણુ તેવીજ રીતના કેમ નહી ગણી શાકાય ? ભેગા 
મળીને એક શુપરે ખાવામાં જેવી મન્નહ પડે છે તેવી ધરમાં એકલા 
જમતાં પડતી નથી. લેકે “પીકનીક” વિગેરેમાં મોટા મોટા ખરચે 
શા માટે કરતા હશે ? મુંબધમાં અને ખીનન શહેરોમાં બાનુએ। માટે 
ગ'ભારનાં બે જમણે! થાય છે. ને તેમાં ગોયા આખા શહેરતી બાનુએ 
હાજરી આપે છે. વળી છ વરસ થયાં ખુદ મુંબઇ શહેરમાં બાતુએ!" 
નેજ માટે ગભારનું એક જમણું થાય છે તેમાં લક્ષાપાતિએનાં ઘરનાં 
ખાનુએ ભાગ લે છે અને તેએ! જેમ દસ્તુરજ કરેકેબાદ કહે છે 
તેમ કાંઈ ધાંધખોશાં નવી ! આવા જમણુમાં દોડાદોડ તે રમતગમત 
ને ખુશાલી ન્નેધને દરેક માબાપ મલકાઇ નય છે. ગરીખેોને ધેર 
કાચુ' અનાજ વહેચવામાં આવે તે કેટલે ધેર પહોંચવાનું છે ? અને 
તે ઘેરનાં છોકરાંએને કાચા અનાજને લીધે આવી ગમત કેઈ વખત 
ન્નેવામાં પણુ આવતી નહી' હરે, પૈસાદાર માણુસોને તો અવારનવાર 
ખાણાં મળે છે, જેવાં કે લમ નવજ્નેતનાં તથા સાભગ્રેહનાં તથા 


ડિ 
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ફ્રેન્ડાની પાર્ટી વિગેરે. પરતુ મધ્યમ તથા ગરીબ વગના માણુસોને 
માટે ખુશી ખુશાલીનાં જમણ્‌।ાની જરૂર શું દુનિયામાં નથી ? 


પોતાના અતુભવથી સેવક લખે છે કે આજથી પ૫ વરસ ઉપર 
જ્યારે દરેક બાબતની સો!ધવારી હતી ત્યારે પારસીએ એક માસની 
મુદતમાં ધણી મરતખે મીજબાનીની મન્નહ લઈ આવતા હતા અતે 
બમ્યાંએને ખુશી કરતા હતા અને તનદુરસ્ત રાખતા હતા, હવે તે 
દિવસે! જતા રહા છે તે બાર્માસમાં એક દીવસ પણુ એવી સહેલ 
કરતા તેએ નેવામાં આવતા નથી. તેને બદલે દરરોજ દવાની શી- 
શીએ લઇને બચ્ચાંએને ડાકટરોને ધેર જતાં આવતાં ન્નેવામાં આવે 
છે. આવી રીતની હ૪ીકત હોવાને લીધે ફ્ક્ત તબ એતનેજ "ખાતર 
જમણ્‌ાની ખાસ જરૂર દીસે છે ને તે જમણા આજના વખતમાં 
તો માત્ર ગ'ભારોનાંજ નામથી રહેલાં છે, ને તે બંધ કરવામાં કેટલું 
ડહાપણુ છે તે વિચારી લેવાનું છે. 


આજકાલ પારસીઓમાં તરેહવાર નવી બદીએ દાખલ થયા 
કર્‌ છે. બીડી જુને ધુમાડા કહાડવામાં તો ખરેખર ઉપમાઈ ગણાય 
છે. આવી બદીની બાબતોમાં ખરચને જે અડસટા કહાડવામાં આવે 
તતા તે ગ'ભારનાં જમણે પાછળ થતા ખર્ચ કરતાં બેશક ધણુ।જ 
ભારે નીકળશે. ધરમગુરૂએએ તે પ્રથમ આવી ખબાખતોમાં લેકે।તી 
આંખ ઉધાડવી ન્નેઇએ, તેને બદલે વગર કારણે ગ'ભાર જેવા જરરી 
જમણેોને વગોવીને પોતાનો વખત ગુમાવે છે. ખરા સુધારા કરવાના 
સે'કટે। રસ્તા ખુહ્યા છે. ખુદાતાલાતી મહેરબાનીથી પાર્સીએ।તી 
હાલતી સ્થિતિ કાંઈ એવી નથી કે માત્ર ધાન દાળ ચાટવાને ખાતર 
ગ'ભારનાં જમણૂામાં ધાઇખોરા બતે. હસી ખુશીથી ભેગા મળીને 
ખાણુ લેવું તેની બલિહારી ન્યારી છે. 1-80ટંપ 8100 ટુ₹૦૪ 
દ એ કહેવત સોનાના મુલની છે. 
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જે કરકસર કરીતે પૈસો બચાવી તે મદદ તરીકે ગરીબ લેકે।માં 
વહે'ચવાની નેમ દરેક બાબતમાં રાખવી સજવાર હેય તો સવાલ 
એમ ઉભે! થાય છે કે છેક પુનેથી કરાંચી જધતે આવવાને! લાંબી 
મુસાપ્રીની તકલીફ લધ્તે સરદાર દસ્તુરેજતે ભારે ખરચ કરવાનો 
ખાસ સબખ શે। હતો? શું કરાંચી જેવા શહેરમાં નવજેત કરનારા 
અયોરનાન સાહેખોની કાંધ કેોતાહ છે કે ? એ ખરચ કેમ બરબાદ 
કરેલો છે? આવી આવીને ધાડ ગ'ભારનાં જમણે! ઉપર ખાલી નાંખ- 
વામાં શે! કાયદો છે ? 


ભરૂચ, તા. ૧૪ માં નવેમ્બર ૧૪૧૯૪. 


સેવક તમારે 
સોરાબશા હોરમસજી. 
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નાં, ૪૩૦] 
શ્રી ભરૂચતી પારસી પચાએ ત. 
ભરૂચ તા. ૧૫ માહે ડીસેમ્બર સતે ૧૯૦૫ રાજ ૩ મહા ૪- 
સને ૧૨૭૫ પૃ. જ- 
નેડનામ ભાદ રતનજી ફેરદનજી જીનવાલાની સેવામાં:--- 
મના સુંબધ 
જત લખવા અરજ એ છે જે ગઈ સાલતી તારીખને તમારા 
મેહેરબાની ભરૅલે! કાગળ મળ્યા છે. વાંચી બીના જણી છે. 


વળી તમારા લખવા સુજબ તમારીવતી તમારી અનેની પેઢીએ 
આજ રે।જ ર્‌. ૫૦૦] અંક્રે પાંચસે। ભર્યાછે તે તમારા લખવા સુજબ 
પ'ચાતના ચોપડામાં ““ મરડુમ બાઈ પીરે।જબાઈ માણેકજ કેમેસરી- 
અએટવાળાની નદઅતે એક અતલગના ખેસી તરફથી ” એ નામે જમા 
કર્યા છે અને એ રૂપીઆની ધારાસરની રસીદ તમારી અત્રેની પેઢીને 
આપી છે તેએ તમને મોકલી આપશે, તે નણશે।જ. 

એ ર્પીઆને। ઉપષ્રોગ બાઈ શીરીનખાઇને સંતોષ મળે તેવી 
રીતે અત્રે જ્યાં જર્‌ર હરે યાં કુવાનાં કામમાં કરીશું તે વીશે ખે- 
જ્રીકર્‌ રહેશે. 

આશા છે કે તમો ભાઈ ખુશી ત'દરોસ્તીમાં હશે. હાલ એજ 
૨૦2% 

લી. સેવક, 
આદરજી મ'ચેરજી દલાલ 
મેનેજ'ગ ટ્રસ્ટી “ભરૂચ પારસી પ'ચાએત.” 
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મેહેર્‌આન શેઠજી ખા. ખા, આદરજી મ ચેરજી દલાલ 
મેનેજ'ગ ટ્રસ્ટી પારસી પ'ચાએત--ભરૂચ* 


તા* ૧૫-૧૨-૧૪૦૫ તી તારીખે તમો તરફથી મારા ભરેલા 
રૂપીઆ ૫૦૦] તી પોહૉંચ મેસસૈ દીનશાહ ફરદનજને ભાઇએ! ની કાં. 
જેગ ૧] કાગજથી મળી છે, તેમાં એ રૂ. ૫૦૦] ભરૂચતી સગડીના 
કુવાની મરામત કરશાવવામાં ખર્ચવા માટે મોકલવામાં આવ્યા હતા 
અને તે તૈયાર થયેથી “ મહ'મ બાઈ પીરોજબાઈ માણેકજ કેમેસ- 
રીએટવાળાની નધઅતે એક અતલગના ખેસી તરફથી ” એવી તખતી 
મારવાનું જણાવ્યુ હતું. આ બાબતને લગભગ ૧૭] વરસ પુરાં થવા 
આવ્યાં, પણુ એવી કશીખી હીલચાલ થયલી લાગતી નથી, કેમકે જે 
મારા મરહુમ ભાધ તેહમતન બમનસા વજીલના। ભરચ ખાતે નીપ- 
જેલાં અકાળ મરણુ વેળા એવી કે!₹? તખતી ન હેોવાતી ખબર મને 
પેહેલી મળી, અને તેની પરપુ્ મારા બનેવી ભાદ રતનજ માશરેક્તે 
મેળવતાં એ વાત ખરી માલમ પડી. હવે આજે આ કાગજ લખવાતું 
કારણુ એ કે મરહુમ બાઈ પીરોજખાધના છેલા વારાદાર ચુજર્યા છે, 
અને તેવણુના વીલ સુજખ વ્યવસ્થા સર્વ થઇ ચુકીછે. તેવા સંન્નેગમાં 
આ નાની રકમ ૧૭] વરસ સુધી તેના કરવા ધારેલા ઉપયોગ વિના 
પડી રહી, એ મને ધર્ણું નખોજું લાગે છે. માટે એ વિશેતે ખુલાસો! 
જણાવવ। તરદી લેશે।જી. 


આને એ રકમ વ્યાજે બેવડી થઇ હશે, અને તમે નને તેની 
વ્યવસ્થા ઉપલાં કામમાં ન ડરી શડતા હોવો તો મારી પર પાછા 
મો।કલવે એવાજ ક્ઢેઈ ધર્માદા કામમાં તુરત વાપડવાથી મરનારની 
ખાયસ મારી જ'દગીમાં બર્‌ લાવવાનો મને સંતોષ મળરેજ. 
તા, લી. દુવાગે 
ખેન સીરીનબાઇ ખમનસા વકીલ 
ભરૂચ; તા. ૩૦-૪-૧૪. 


૨૧૦ 


ખા, ખા, આદ૨જ મ'ચેરજી દલાલ, 
ભરૂચની પારસી પ'ચાત ફ્‌'ડના મેનેજ'ગ ટ્રસ્ટી સાહેબ, 
સુન ભરૂચ. 


ગર્લ્સ સ્કુલની અંદર્‌ મારા સુર્ખ્બીજ બાવાજીએ મારા મરનાર્‌ 
ભાઇ સોરાબસા નવરેજી કાલા ગાંધીનાં પુનને માટે ર્‌।. ૫૦૦) આપીને 
ખાવું ખોલાવ્યુ' છે અને તેની સરત એવી કરી છે કે તેનાં વ્યાજની 
જે રકમ આવે તે રકમમાંથી ચાંદીનું કપ એક, દર વરસે જે છોકરી 
ગાયણુ ગાવા વગાડવામાં પેહેલે નંબરે આવે તેને ઇનામ આપવું. 


આ સંબંધી આપણા વચ્ચે એક વરસ થયું કાગજ પત્ર ચાલે 
છે, પણુ હજી મતે સંતોષકારક જવાબ મળ્યો નથી. 


હવે મારે ખાસ તમારૂં ધ્યાન ખેચવાનું કે દર્‌ વરસતે બદલે 
સાત સાત વરસ થઇ ગયાં છતાં તમે તે “નામો હજુ આપેલાં નથી, 
અને ઉડાઉ જવાંખો આપા છે ( કે મેળાવડો મળશે ત્યારે નામે 
વહે'ચાશે. ) 


સાત વરસમાં તો ધણા મેળાવડા થઇ ગયા છતાં પણુ ઉપલી 
ગુ'ચવણુ શા માટે રાખી છે તે સમજતું નથી. વળી મેળાવડા અને 
આ પધતામોને કાંઇપણુ લાગતું વળગતું નથી અને વળી મારા 
ખાવાજએ કાંધ એવી શરત કરી નથી ક્રે મેળાવડા મળે તાજ ઇનામો 
આપવાં, અતે નહિ' તો ઇનામ નહિ' આપવું. 


તમામ સરકારી તેમ ખાનગી નિશાળોમાં ઢાંઈ એવો ખાસ 
રીવાજ નથી કે મેળાવડૅ થાય તોજ ધનામ આપવાં, અને વગર 
મેળાવડે ઇનામો નહિ' આપવાં. છતાં જ્યારે એવી રીતે સાત સાત 
વરસ સુધી આપણી નિશાળમાં, તમારા લખ્યા મુજબ, ઇનામો! જ્યારે 


૨૨૧ 


અપાયાંજ નથી તો તે વાત કેવી દલગીરી ભરેલી છે, અને નિશાળના 
વહીવટદારેને કેટલી શેભા આપનારી છે, તે નકી ડરવાનું હું ખુદ 
તમેોનેજ સૉંપું છું. 

હવે સાત વરસ ઉપર ચાંદીનો ભાવ આજના કરતાં લગભગ 
અડધો હતો અને આજે તો તેના ડરતાં લગભગ દોટે। બમણે છે. 
તો હવે અમારા રૂપીઆના વ્યાજનું કપ તે વખત કરતાં આજે 
લગભગ અરધી સાઇઝતું નાહનું આવશે, અને લગભગ અરધાભાગની 
ચાંદી જતી રહે છે. તો તેના જવાબદાર મારે કયા ટ્રસ્ટી સાહેબતે 
ગણુવા તેનો ખુલાસો કરી મને આભારી કરશે।જી. 


લી. દુવાગો, 
એરચશા નવરોજી ગાંધીના સલામ# 


ઉપલા કાગળનતે। જવાબ મળેલો નહી, તેથી તા૦ ૧૯-૧૦-૧૯૧૪ 
ને રોજ રીમાપ્રન્ડર મોકલવો! પડયે હતે. 


ટ 


૨૨૨ 


ભરૃચ. તા. ૧-૧૧-૧૯૪૧૯- 
ખા. બા, આદજજી મ'ચેરજી દલાલ 
સામ ભરૂચ 
જત તમાર્ડ કાગળ તા. ૨૮ મીનું નંબર ૪૨૪ નું મલ્યું છે9. 
તેના પેરા ખીન્નના તદન ઉડાઉ જવાબમાં મારે જણાવવાનું કે દેખરેખ 


રાખનારની ખેદરકારીથી મારા ખાતાનું સાત સાત વષ સુધી પનામ 
વેહચાયું નહિ, અને હવે ખુદરતના નીયમને શા માટે ગળે પડાય છે. 


રાં ખુદરત એમ કહેવા આવેલી કે સાત સાત વરસ સુધી પાડી 


રાખને, અને તેની ઉપર દેખરેખ રાખશે નહિ, અને તદન તકલીદી 
જવાખે।! આપીતે તેનાં વારસાને હ'ફાવજે, તે જણુશે।. 

પેરા ત્રીજના જવાબમાં ધણીજ દીલગીરી સાથે લખવું પડે 
છે કે તમે શું ન્નેધ્ને “ વગર અર્થને! પત્ર વહેવાર ગણે। છે ” ? એક 
માણુસ ધર્મ કરે, તેનાં (ડનો વહીવટ બરાબર તેની મરજી માફક 
થતો નથી, અને ગમે તેમ ગાયકવાડી ચલાવવી, અને નને કાગળે 


લખવામાં આવે છે તો તેના જવાખા બરાબર અપાતા નથી, અને 
વળી પાછા ઉપરથી દબાંણુ કરો છો એ ઘણુંજ દીલગીરી ભરેલુ 


જી. સાત સાત વરસ સધી પ્રતામો વહેંચતા નથી, કદારાના હેક 
આની દેતા નથી, મરેજ જુજબ ગાયકવાડી ચાલે છે અને એને 


શું તમે નજવી બાબતો ગણે! છે ? આવા દીલગીરી ભરેલા જવાબથી 
માહરે ના ઇલાજે ખબર આપવાની #૪૨રજ પડે છે કે મારા ઇનામમાં 
જેટલી તુકશાતી આવશે તેટલી તુકશાની માટ હું જીદાંજ પગલાં 
ભરીશ. અતે તેનાં પરીણ્‌ામના ન્નેખમદાર તેના વહીવટદારને 
ગણીશ, માટે માસ ૧) એકમાં એની નીવેડે લાવી સલાહ 
શાંતીથી, સતોષકારક નીકાલ કરરે। જ, કે જેથી કરીને કોટેમાં ફેશતાં 
કૂજેતી થાય નહિ, અને આખરૂ અને કે જ? લોગ. 

લી. દુવાગો, ી 

એર્ચસા નવરેોજીની સલામ. 
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શ્રી પાકદાદાર હેરમજદતી મદદ. 
શ્રી ભરૂચની પારસી અ'જુમનના ફ'દના 
ટ્રસ્ટી સાહેબો! નેગ--ભરૂચ. 
સહેરમાન સાહેખે!, 


ભરૂચ શહેરમાં કે।ટમાં કાંઠાપરની નવસે। વરસતી જુની પૂરાણી 
ગણાતી અગીઆરીનું મકાન બીસમાર હાલતમાં આવી ગયાથી તેને 
નવેસરથી બાંધવા સારૂં તજવીજ ચાલી રહી છે ને તે નેક કામમાં 
લેકે! તરક્થી ઉધરાણાંના થયલા આશરે રા. ૧૫ હજાર આવેલા છે ને 
તેમાં ખેહસ્તનસીન નામદાર સાપુરજી બરજેરેજી ભરૂચા તરફથી મકાન 
ખાંધવાને માટે ર્‌. ત્રીસ હન્નર્તી નાદર રકમ આપવામાં આવેલી છે. 
એટલુજ નહિ પણુ તે સખાવતે બહાદુર નરે વધારામાં જણાવ્યું હતું 
કે કબીન્ને આટલી રકમમાં મકાન બની નહિ શકશે તો પોતે તેમાં 
ખુટતાં નાણાં પૂરાં કરી જદે મદદ કરવાતી '"ખાયસ પણુ બતાવી હતી. 


આ ર્‌. ત્રીસ હશનરની રકમ પચાતના દફતરે જમે થયાને 
લાંખી મુદત વીતી ગઇ છે પરંતુ અગીઆરીતું બાંધવાનું કામ ધારવા 
કરતાં પણુ ઢીલુ' રહ્યું ને તે દરમ્યાનમાં કમતસીખે સરે સાપુરજ 
આ કની દુનીઆમાંથી ચાલી ગયા છે. એ ઢીલતું પરીણામ ગએ 
આગ્યું છે કે એ નામદાર શેઠે “દે નાણાંતી મદદ કરવાની ખુશી 
બતાવી હતી, તે મદદ મળવાને સભવ આ વખતની સાથે વહી 
ગયો, કે જે વાત ખરેખર એક્સોસકારક છે. 


આટલી લાંખી સૃદ્તમાં ટ્રસ્ટી સાહેબો તરથી માત્ર જીના 
મકાન તોડી પાડીને જગ્યા ખુલ્લી કર્યા સીવાય જદે કાંઈ પણુ કામ 
થયલુ' નથી. અ'જામનનાં લેકકે।માં અ જુની અગીઆરીની જગ્યાને 
માટે કેટલો મેટા મોહ છે તે સો કેોધની જાણુમાં છે એટલે 


૨૨૪ 


અત્રે એ વીરો જાદે લખવાની જરૂર દીસ્તી નથી હવે જગ્યા ખુધ્રી 
કર્યાને પણુ ધણો વખત થઇ ગયો છે. લેકીન કામ હજા સૂધી કશુંએ 
ચાલેલુ' નથી. માટે આપ સાહેખેતે તસ્દી આપવાની મકસદ નીચે 
મુજબ છે. 


૧ મકાન બાંધવાનું કામ જેમ બને તેમ જલદીથી હાથમાં 
લઇને તાકીદે પૂરૂં કરવું. 


૨ પ્રથમથીજ નવા મકાનના પ્લેન તથા એસ્ટીમેટ ખે અગર 
ત્રણુ ઈજનેરો “આ આ કામના માહીતગાર્‌ માણુસે। પાસે તેયાર 
કરાવીને અ“જુમનની ન્નણુ સારૂં ખુલ્લાં મૂકવાં, ડારણુ કે જેમ નદે 
માણુસેની સલાહ મળશે તેમ મકાન વધારે સોભાવતું, વધારે રેણુ- 
કદાર, અને વધારે કુશાદે થવાને, અને ખરચ કી?₹યત બનવાને 
સભવ છે. 


૩ મકાન પાછળ રૂ।. ચાલીસ ઉનનર ખરચવા સારૂં કહાડવા ને 
જેમ બને તેમ કુશાદે મકાન બનાવવું, કે હરેક પસગે આવી હવાવાળી 
અને રળીઆમણી જગ્યાતો ઉપયોગ થાય અને આગળ ઉપર જગ્યાની 
ત'ગાસની ફરીઆદ થવા પામે નહિ. હાલમાં સીલીકમાં ર. ૪૫ હજર 
છે અને દુતીઆનાં સખી ઝહસ્થેો! તથા બાનતુએ!। તર્કથી એના 
નીભાવ વગેરેના ₹ડમાં ન્નેઇતી મદદ સહેલાઈથી મળી આવશે 
એવી દરેક ઉમેદ છે. 


૪ આવાં મોટી ૨૩મનાં કામ કેરાવવા માટે અને પૂરતી દેખ* 
રેખ રાખવા સાર્‌ એક કમીટી નીમવી અતે તેતી સાથે દટ્રસ્‍્ટી 
સાહેબાએ એકદીલથી કામ કરવું કે જેથી ટ્રસ્‍ટી સાહેમોને . તે 
કમીટી એક મદદગાર થઇ પડશે. આ ભલામણુને અર્ય એવે! નહિ 
સમજશો કે ટ્રસ્ટીએ તરકની કેઈ પણુ બાબતની ખેદરકારી વ્હેમ 
ઇઆ ઉડાઉપર્ણું અગર બીન ભરેસાને લીંધે તે થયલી છે. 


ફ્શ્ષ 


પ આ કાગળ ઉપર તાષીદે મીટીંગમાં વીચાર કરી જે ઠરાવ 
થાય તેની ખબર અમને વેલાસર્‌ આપવાની મહેરબાની કરશે. 


તા, ર્‌ઇ મે ૧૪૨૧ 


એમ. એશ આલમશાદુ. 
એરચસા નવરોજી ગાંધી. 
દારાસા મ'ચેરજી કાપડીઆ. 
ધનજીથા દીનસાજી. 

' પૈસ્તનજ મે વાનજ નફરઆ. 
કેખસરૂ જમમેદજી કાપડીઆ. 
નસરવાનજ% ખરસેદજ. 
નવરોજી ખરરેદજી કાપડીઅ।. 
એરચરા પારોજશા વખારીઆ. 
ખમનજ નવરેજ% ગાંધી. 
બમનજી કેરબાદજી. 

ર્સ્તમજ  એેજનજી કાપડીઆ. 
ખમનજી દીનમાજી ધડીઆળી. 
રૂસ્તમજી ટેસુલજી. 

નવરેજ9 જમસેઇઇ ગાંધી. 
ખબરશેદછ રતનજી. 

નરીમાન અરદેસર. .- 


કમસેદજ ફરામજ હેમ વાલા. - 


 ખમનયારસ્તમજી મહેતાજી. 
દૂરદુનજી ખ%ેજત?- ક 

/ રાશ કહછસ્ા મેબેદ. 
'“સશૈરાભજી ॥રામછ કાપડીઆ. 
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દ 


એદલજ અરદેસર મારસલ* 
જલાંગીરજી કાવસજી. 
અરદેસર ખેજનછ કાપડીઆ. 
કૂજીરછ અરદેસર્‌ લાવરી. 
ફરામજી દીનસાજી ખબાતા. 
ગુસ્તાદજ ફૂરદુનછી કાપડીઆ. 
૪ફીરજી અરદેસર* 
દારાસા લીમજભાઇ,. 
હોરમસજ પીરે।જસા ગાંધી* 
સોરાબજી રતનજી ગાંધી. 
હોરમસજ કાવસજી ગાંધી. 
ગેમ. એસ. હોમાવાળા- 
બમનસા મ'ચેરજ 
શાપુર ફરામજી હોમાવાલા. 
નસરવાનજી નવરોજી અંકલે- 
શ/આ. /” 
ફસ્તમજી દારાસા વાજ, 7” 
હોર્મતજી અરદેસર કાપડીઆ. 
ગએદલજી દીનસાજી. 
જખેશરૂ ધનજસા કેમેસરીએટ- 
વાલા* 


ખમનજ જવાછ દાર્વાળા- 


દારાસો  રોરીઆદજી હેમાજીઃ 
સાથુરજ જમરોદજી . ડેઠંટર*.. 
નસસ્ત્રાનજ ખેરામજ દેજવાલા. 
મજચેરજી અરદેસર મહેતા. 
પીરાજશા અરદેસર મટી. . 
મોબેદ જમસેદજી મેરવાનજ. 
મોાબેદ કેખસરૂ સોરાબજી. 
હીરાજી અરદેસર ડે।ડંટર. 
નવરોજી પૂરદુન% ગાંધી. 
જમસેદજ કાવસજી મવડાંવ ।લા 
રૂસ્તમજી એદલજ ખ'બાતા, 
મચેરજી અદરજી પોપટી. 
અરસેદજ ધનજીભાઇ દાર્વાલા. 


શ 


કેખસર્‌ નવરેજી. :-. . 


* . ઇમસેદજી રતનજી સાહત્ર[,: 


દારાસા નસરતવાનજ મામલતદાર. - 


ક્રાવસજ નસરવાનજી મસાલા- 
વાલા. 
કાવસજી મેરવાનજી શે ઠના. 
પેસ્તનજી દીનસાજી. 
૪રેદ્ત જમસેદજ કાપડીઆ. 
દાદાભાઈ અરદેસર કેળાવાલા. 
નસરવાનજી દીનસાજી ખે'કવાલા. 
દીનસાજી માણુકસા સાહના. 
કરેચસા ધનજસા સાહના. 


“અરદેસર સોરાબજી નાયા કેરાં* 
વાલા. 


ખરજેરજી નવરોજી કેરાંવાદ્ના 
હોરમસજ અરદેસર કાપડીઆ. 
દોરાબ% ઉકરજ માસ્તર. * 
ર્સ્તમજ ધનજસા સુનસફે. 
જદાંગીરજી ફકીર્જી પકા. 
નવરોજી રૂસ્તમ૪ ગાંધી. 
નસરવાનજી પીરોજસા કાપડીઅ 
જમાસ્પજી મેરવાનજ મોબે૬* 


સોરાબજી ખેરામજી વષીલ. 
પેસ્તનજ જ મસેદજ નાલ્લાદારૂ. 


જમસેદછ દીનસાજ ગાંધી. 
ર્સ્તમજી કાવસજી દસ્તુર. 
રતનજી રૂસ્તમજી દસ્તુર. 
જહાંગીરજ% જમસેદજી. 
રૂસ્તમજી ખેજનજ દારૂવાલા. 
એજનજી ગુસ્તાદજી 
ડે।.સાભાઈ હીરાજી ગમીર* 
નવરોજી પીરોજસા મોબેદ. 
મેરવાનછ હોરમસજ તાડીવાલા- 
દીનસાજી કેરબાદજી ગાંધી. 
મોખેદ માશેકછ નસરવાનજી 
અ'કલેસરીઆન 


સુવરછી દીનસાજછ દૂધમલા : 
શેર્ભસછ માણેક. કેસંવોલા.. ' 
ઈઇશ્સા છવાછ. '. 
દં. નેસ અરદેશર“ 
.-નેવરોજ પેછીર્‌જ દારૂવાળા. 


। જુ 


જહાંગીર અરદેસર ગાંધી .; 


' , આદર એદલઇ [મારસજઃ 


. કેમસરૂ-૬રદનજ ઇઈજનેર- 


નવરો! પૂરદ્નજ' મરાંવોલ 


" રૂસ્તમજ ' જામાસજ દરવા 


૨૧૮ 
ભરૂચ, તા. ૬ જુન ૧૯૨૧. 
ખા. બા, આદ*્જી મચેરછ દલાલ, 
પારસી અંજુમનના મેનેજ ગ ટ્રસ્ટી સાહેબ, 
ભરૂચ. 

સાહેબ; 

કોટતી કાંદાપરની જીની અગીઆરી નવેસરથી ખાંધવાની 
બઆાખતમાં અંજામન તરમપના કાગળનો જવાબ આપના તરફથી નબર 
૨૪૧ તા. ૧૨ મે ૧૯૨૧ ને! મળ્યો તેના જવાબમાં લખવા અરજ 
નીચે મુજબ છેઃ-- 


રુ 


જું ૧, અગીઆરીનું ઠામ સર્‌ કરાવવામાં જે વખત નકામો 
” કહાડી નાંખવામાં “આવેલા છે તે ભારે તુઠસાનકારક નીવડેલા છે. આ 
કામમાં જે રીતસરની ચાલાકી તથા તજવીજની જરૂર હતી તે થઇ 
હોય એમ જણાતું નથી. નામદાર સર સાપુર્જી ભરૂચાએ પોતાની 
સખાવત જાહેર ૪ધી, તે વખતે તેએ સાહેબની તખાયત નાદુમ્સ્ત - 
ચાલતી હતી તે કારણને લધે ખાસજરૂર હતી કે આ કામ તાકીદે 
પાર્‌ પાડી તેમનાં દીલ ખૂશ ડરીને જે જદે મદદ આપવાની પાતે 
ખાચેસ દેખાડી હતી તેના લાભ લેવો જેઇતા હતો. અને તેમાંતુ' 
કશ્ુએ થયલું નથી એ ખેશક ઘણું,જ દીલગીરીની વાત છે. 


ટ 


૨. આપ સાહેબ કખલ કરશે કે દરેક મકાન બંધાય છે તે 

, વાપરનારની હાજત તથા સગવડને %ધખેસ્તું હોવું જઇએ) અને તેમ 
નહિ બતે તો તે ઉપર ખરચેલાં નાણાં ફેકટેનાં ઉડાવી નાખવા સરખુ 
છે. આપ લખોાછે કે આ નવું મકાન દેવલાલીના અગીઆરીના પ્લાન 
ઉપર્‌ છે. હવે દેવલાલી તા એક નાને સરખો કરખબે છે ને ત્યાં 
પાર્સીની વસ્તી ઘણી એઈઇછી છે, ને ભરૂચ શહેરમાં પારસીની 
વસ્તી ભારે છે. વળી ટ્વેવલાલીનો પ્લાન અત્રે અંજુમનનાં જધુવામાં 


શર્ટ 


નથી. વળી આપ નાદે બતાવેછે ક્રે સર સાપુરજના જારસોએ દેવ 
લાલીના પ્લાનનો વિચાર પર્સંદ કીધો છે, પર'તુ તે વારસોનો વિચાર 
" ત્ો ભક તરફી હઝીકત રજુ થઈ તે ઉપરથી બધાયલે હશે. દાખલા 
તરીકે નામદાર સર શાપુરજ પાસે મદદ માંગનાર ગૃહસ્થોએ સાચી ને 
જરરી હકીકત રજુ કરી લારે તેએ સાહેબે જવાબ દીધો કે “ મને 
“તો આજ સધી તદ્દન એથી ઉલટી વાત ફલાણા ભાઈ સમજવી જતા 
“હતા,ને વળી બતાવતા હતા કે એથી કઇ એ ક'કાસ વધશે. એવી 
“ગેરરીત દેખાડતા હતા. પણુ તમારી હકીગત જાણીને હં ખુશી થયેા 
“છું તે ર્‌. ત્રીસ હનર હાલમાં આપું છું ને બીજી ન્નેધતી મદદ 
“પાછળથી જરૂર આપીશ.” એવીજ રીતે ફરીથી એમનાં વારસોએ પણ 
ગએકતવપી વાતને આધારે પસંદગી બતાવેલી છે, પરતુ ખરી હ%- 
ગત તેએ સાહેબના આગળ રજી કરી અમે તેમની નવી પસદગી 
લાવવાને તેયાર છીએ. એક વખતે મકાન “ધાઈ ગયા પછી ઇંટો, ચુને। 
ક'ઈ રબરની માફક વધવાને નથી અને નીભાવ ફ'ડ વગેરેની બાબત 
અમાય્‌ા ધ્યાન બહાર નથી. આવા નેક કામમાં મદદ કરનારા ધણા 
સખી મરદો તથા બાતુએ। સેજ નીડળી આવશે એવી અમારી ખાત્રી 
છે, અને કબજે તેમાં વિલંબ થશે તો પ'ચાતનું જનરલ ન્ડ જે 
ભારે છે ને જેની ઉપજમાંથી આપ સાહેબ પોતાની પમંદગીના કેટ-' 
લાંક એ!છા દરજ્જાનાં કામમાં વરસો થયાં ખરચ કરતા જાએ છે! 
તેમાંથી હાલ રત ખરચ કરવાને અ'જામન ડદીપણુ પાછળ પડનાર 
નથી. પણુ એવો વખત આવવે।જ ઝુસ્કૂલ છે-માટે રીતસર્‌ પ્લાન _ 
'જેરટીમેટ તૈયાર થવાની આજ સુધી શી તજવીજ થયલી છે તેની 
અમને તરદી લણ ખબર આપશે।. 


આપતે! વિચાર આ કામ કં'ટ્ટાક્ટથી કરવાનો દેખાય છે ને 
નાં આપે ઠાઃ ણુ! બતાવેલાં છે. પરતુ કોધપણુ .₹જનેર અગર ક'ટ્રા* 
ટર્‌ પોતાના નફા વગર્‌ કાંધઇપણુ કામ કરે નહિ, અને' કેટલાક 


૧૩૮૦ 


'ઇજરા રપીઆ આવી રીતે ધજનેર તથાં કટ્રાક્ટરના ગજવામાં #વા 
દૈવાને કરતાં ડીપાટેમેન્ટથી કામ ક*્વાથી કામ મજખુત અને સરૂ 
'થશે. આવા ધર્મના 'કામમાં દરેક દીનદાર જરથેાસ્તીની ફરજ છે' ક 
“મદદ કરવી જેઇએ ને છીફાયતથી કહમ 'કરવા. સાર્ફૂ ખ'ત લેવી 
બભજેધઇએ. આવી વખતે દ્રસ્‍્ટીએની તા આઇન કરજ છે કે પોલે 
આગેવાન ભાગ લઇને અંજુમનને બતાવવું જેધએ કે તેમનાં હીત 
માટે આટલી બધી કાળજ છે. માટે ત્રસ્ટી સાહેબો  પેછી એક કમિટિ 
નીમી તેમનાં નામ સુચવવામાં આવશે એટલે અજુમન તરથી પણુ 
'ધણી ખુશી સાધે મદદગારો બહાર નીકળશે. તેએ બધા ઇંટા સુતો 
| લાકડાં વીગેરે ફીરાયતથી અને -સવલ પડતી રીતે ખરીદ કરશે અંને 
કડીઓ વિગેરેને વ્યાજબી દરથી રાખી શકશે. ક્રાફટ થયલાં સધ” 
કામે! ધણી વખતે તકલીદી અને ભારે ખરચથી થાય છે. 


1. દ 
આપ નરદે લખે છે કે અગીઆરીને! લાભ ધણા જણાચ્શે 


હેય તેમ નથી અને ઘોડાક મકાનોને ખાતર આટલી મોટી રકમ 
ખરચી નાખવી અમને દુરસ્ત લાગતું નથી ને તેને! લાભ ઝાઝા લેક્ન 
“લેશે એમ સમજવાનું નથી. આ લખાણુ વાંચીને અમને ધણીજ 
અજયખી તથા દીલગીરી લાગે છે. સર સાપુરેજ આગળ પણું એવીજ 
રંધીલ રજુ થઈ હતી ને તે ખબેહસ્તનસીન મુરખ્બીની પાછળથી 
'ખાતરી કરવામાં આવી હતી કે હકીકત તદ્દન ઉલટી સમજવવામાં 
આવી છે ને ત્યારબાદ પોતે 'ુશીથી પોતાની સખાવત નહેર છીધી 
હતી. આપ સાહેબ આવી વિચિત્ર દલીલ શા કારણુથી રજુ કરતા 
હરો। તે મને સમજણુ પરતી નથી. કોટ તથા ખલાસવાડામં જે 
(હાલમાં અગીઆરીએ। તથા અજીમન મળવાની જગાએ છે તે 
કાંઠાપરતી જગા કરતાં ઘણી ઉતરતી છે. હવા પવન તથા સામે ર 
આવાં અરદવીસુર્‌ વીગેરેની સવડને લીધે આ જગ્યા જેટલી ઉપયો 
થઈ પડશે તેટલી હાલમાં વપરાતી જગ્યાએ! ઉપયોગી નહી થે. ઓ 
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અમારા પ્રથમના કાગળ ઉપર એકસોને પાંચ મ્રહર્ઘોની સહી થયલી 
છે,તે કોટ કાજમ બહાર તથા ખલાસવાડ તેમજ બહારકેટનાં પણુ 
રહશે છે તે કબી ચાહીએ તો આવી ચાર ગણી ખીજી સહી તે 
ઉપર આવી શકતે. અને એજ બાબતથા ખાતરી થશે કે અ'”નુમનને 
જી ક્રેટલી જરૂર લાગે છે અને અ'જુમનનો (વચ,ર આપના 
વેચાયૃથી તદન જુદેોજ છે ને આપના 1વચાર જુજબ જે સર્‌ શા 
પુર્જી ચાલ્યા કરતે તો તેએની સખાવત પણુ મળતે નહિ. 
# ઢૂુંકામાં લખવાતું કે સર અવસરે અ'જુમનતે ભેગુ મળવું 
શય યારે તેતે માટે જોઈતી સવડવાળુ' મકાન રૂપીઆ હજાર 
થૌલીસ સુધીમાં બંધાવવાની અ'જીમનતી ખાયસ છે તે આપે નેળ 
'ૌધું હરે. આટલી રકમમાં કામ થઇ શકશે એમ સો કે! ધારે છે. 
માટે મરીથી લખવાનું કે મહેરબાની ટરીને પ્રથમ પ્લેન એસ્ટીમેટો 
'ુંસીઆર માષ્ટુસો પાસે તેયાર કરાવી અજામનને બતાવશે।. આટલી 
[ટી રકમનું કામ પાર પાડવા સારૂં અજાુમનને સાથે રાખીને ટ્રસ્ટી 
મ્ાહેબાને ચાલવાનું તેક લાગશે. 
છેવઢમાં તસ્દી આપવાની કે તા. ૮-૫-૧૪૨૧ ની ટ્રસ્ટીએની 
.શીટીંગમાં આ બાબત જે ઠરાવ થયલો છે તેની નકલ અમન મોકલશે 
સરન આય'દે દરેક ઠરાવ જે બાબતમાં થાય તેતી નફલ પણુ મોફક- 
લવાની મહેરબાની કરતા રહેશે!. 
લી. દુવ.ગો સેવક 
ન. 1, 5181005138 9%.* 
એરચશા નવરોજી ગાંધી* 


નોાટ#--ઉપલા કાગળને જવાબ આપલે નથીઃ અ'જામનનો 
જાયશતે કેટલું માત આપવામાં આવ છે તે આ દાખલો બતાવે છેદ 


ક્ર 


રનનન્ન્નન્ઝાાિચનરિઝઉીટાિાણણન-ન..નતતતઇ 


